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COi^ISION T S C N I C P  OFEDO/UDUfiL

Tenic-a; L a  d o c e n c i a - s e r v i c i o  en  ftrneí'ica L a t i n a  - E x p e r i e n c i a s  
F&i-ha: £□, SI y £ £  de  fibril de 19B9
Be de  i F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a  d e  la U n i v e r s i d a d  d e  la R e p ú b l i c a  
O r i e n t a l  del U r u g u a y  ( M o n t evideo)

I N T R O D U C C I O N ; La d o c e n c : i a - s e r v i c i o  e n  ftmiírica L a t i n a  s e  e s t a  
a p l i c a n d o  en  v a r i a s  rei’ione s  c o n  m a r c o *  s o c  i o-econotn i c o - c u l t u r a  les 
d i f e r e n t e s  y c o n  d i v e r s a s  f o r m a s  d e  aplicacicín pract i c a .  E n  o t r o s  
l u g a r e s  s e  e s t á n  i n i c i a n d o  e x p e r i e n c i a s  q u e  n e c e s i t a n  el a p o y o  y 
a n á l i s i s  e n  b a s e  a t o d o s  los a n t e c e d e n t e s  q u e  O F E D O / ü D U A L  h a  
a c u m u l a d o  c o n o  i m p u l s o r a  de  e s t a  e s t r a t e g i a  d e  c a m b i o  e n  
Lat inoame^í'ica. Por tal m o t i v o  i>e esta" o r g a n i z a n d o  e s t a  C o m i s i o n  
T é c n i c a  c o n  el a p o y o  y e n  c o l a b o r a c i o n  de  la F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a  
d e  la U n i v e r s i d a d  de  M o n t e v i d e o  (Uruguay) y el a u s p i c i o  d e  la OPS.

O B J E T I V O :

1. C o n o c e r  d i f e r e n t e s  e x p e r i e n c i a s  e x i s t e n t e s  e n  d o c e n c i a - s e r v i c i o  e n  
P.rn̂ ’r i c a  Latina.

£. A n a l i z a r  el o los m o d e l o s  p r o p u e s t o s  y su  p o s i b i l i d a d  d e  a p l i c a ­
c i ó n  en o t r a s  r e g i o n e s  del s u b c o n t i n e n t e .

M E T O D O L O G I A ; s e  u t i l i z a  la rnetodologi'a d e  " C o m i s i o n  T é c n i c a "  a trave^s 
de p o n e n c i a s  c e n t r a l e s  y d i s c u s i ó n  tíe g r u p o  y p l e n a r i o  f i nal c o n
c o n c l u s i o n e s  y / o  recornendaciones.

Pf l R T I C I P Q N T E S ; ftrgentina, Brasil, R e p ú b l i c a  D o m i n i c a n a ,  V e n e z u e l a ,  El 
S a l v a d o r ,  üv'uguay y OPS/Or^S.

I N V I T A D O S  ES^ECIftLE?=;i Sr. Re p r e s e n t a n t e  O P S / O M S  e n  U r u g u a y ,  Dr. 
Vladirnir Ratti¿«us<3r; 3r. D e c a n o  d e  la F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a ,  Dr.
ftrtagnan S a l e r n o  y Sra. D i r e c  o r a  del P r o g r a m a  d e  S a l u d  B u c a l  del 
M i n i s t e r i o  d e  S a l u d  Pública, Dra. M a r í a  Is a b e l  R a m o s  N o z a r ;  el
P r e s i d e n t e  de  la fisociacion O d o n t o l o g i c a  U r u g u a y a ,  Dr. M a n u e l  Saa; y
el C o o r d i n a d o r  de  PROLfiDEO, Dr. M a n l i o  Sardí.

A C T O  D E  I N S T A L A C I O N  C O M I S I O N  T E C N I C A ;
D i a  2 0 / A / 8 9  - 9 hs. c o n  palcibras del Sr. D e c a n o  d e  la F a c u l t a d  d e  

O d o n t o l o g í a ,  Dr. A r t a g n a n  Sa l e r n o ,  del P r e s i d e n t e  a e  
G F E D O / U D U A L ,  Dr. A r i e l  O s v a l d o  G ó m e z  y del Sr. R e p r e ­
s e n t a n t e  d e  la O P S  e n  U r u g u a y ,  Dr. Vladirnir Rathauser.



TEMftRIO;

0 9 . 3 0  fi 1 0 . 3 0

1 0 . 3 0  a 1 1 . 0 5

1 1 . 0 5  a 1 1 . 1 5  

11. 15 a 1 1 . 5 0

1 2 . 0 0  a 1 4.00 

1 4 . 3 0  a 1 5 .05

1 5 . 0 5  a 15.40

1 5 . 4 0  a 1 5 . 5 0  

1 5 . 5 0  a 1 6.25

1 6 . 2 5  a 1 7 . 0 0

D o c e n c  i a - S e r v  icio
ftspectos c o n c e p t u a l e s  y m e t o d o l o g í a s  - Dr. H é c t o r  
S i l v a  y Dr. P a t r i c i o  Yepez, O P S

E x p e r i e n c i a  e n  V e n e z u e l a  •
Dr. H e b e r t o  J i m é n e z  N a v a s  - Fac. d e  O d o n t o l o g í a  - 
U n i v e r s i d a d  d e  Z u l i a

C a f é

E x p e r i e n c i a  e n  R e p ú b l i c a  D o m i n i c a n a
Dr. J u a n  B. M a r t í n e z  - F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a ,  U n i ­
v e r s i d a d  M a d r e  y M a e s t r a  S a n t i a g o  de  los C a b a l l e r o s ,
Re pú b 1 i c a  D o m  i n i c a n a

filmuerzo

E x p e r i e n c i a  e n  A r g e n t i n a
Dra. N o e m í  E. B o r d o n i  - Fac. d e  O d o n t o l o g í a ,  Unive»— 
s i d a d  d e  B u e n o s  A i r e s

E x p e r i e n c i a  e n  Br a s i l
Prof. W a l t e r  R o b i n s o n  - D i r e c t o r  F a c u l t a d  de  O d o n t o ­
l o g í a  S a n t a  María, Bv'asil

Cafe"

E x p e r i e n c i a  e n  U r u g u a y
Dr. A r t a g n a n  S a l e r n o  - Fac. d e  O d o n t o l o g í a ,  U n i v e r s i ­
d a d  d e  la R e p ú b l i c a

Dr. B e n j a m í n  L ó p e z  - D a c a n o  d e  la Fac. de  O d o n t o l o g í a ,  
El S a l v a d o r

1 7 . 0 0  a 18.O ü  P r e g u n t a s  y r e s p u e s t a s

D i a  2 1 / 4 / 8 9 0 9 . 0 0  a 1 2 . 0 0  hs y d e  1 4 . 0 0  a 1 7 . 0 0  hs  
G r u p o s  d e  T r a b a j o

D i a  2 2 / 4 / 8 9 09. 0 0 a 09. 30 hs.
09. 30 a 10. 3 0 hs.
10. 30 a 10. 4 5 hs.
10. 45 a 12. 0 0 hs.

- I n f o r m e  d e  a v a n c e
" P l e ñ a r i o  y d i s c u s i ó n
- Cafe'
- I n f o r m e  final - R e c o m e n d a c i o n e s  

C L A U S U R O



Presentación 
de trabajos 
en Plenarío

Grupo de Trabajo

Palabras del Sr. Decano 
F. O. de Montevideo 

Dr. Artagnan Salerno, 
en la ceremonia 

de clausura.
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D I S C U R S O

P a l a b r a s  p r o n u n c i a d a s  por el Dr. A r iel O s v a l d o  Gomes, P r e s i d e n t e  de 
OFEDO/UDUftL d u r a n t e  el a c t o  d e  i n s t a l a c i ó n  de  la Cornisicín Te'cnica 
s o b r e  D o c e n c i a - S e r v i c i o  e n  A m e r i c a  Latinci - E x p e r i e n c i a s .  F a c u l t a d  de 
O d o n t o l o g í a ,  M o n t e v i d e o ,  Uruguay.

E s  p a r a  OFEDO/UDÜftL un v e r d a d e r o  a c o n t e c i m i e n t o  r e a l i z a r  e s t a  
r e u n i ó n  t é c n i c a  e n  el m a r c o  d e  la F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a  d e  la 
U n i v e r s i d a d  d e  la R e p ú b l i c a ,  p r e s t i g i o s a -  u n i d a d  a c a d é m i c a  del c o n o  
sur, a la q u e  a g r a d e c e m o s ,  e n  la p e r s o n a  d e  su Decano, el Prof. 
ftrtagnan Sal e r n o ,  t o d a  la disposicio'n y el t r a b a j o  r e a l i z a d o  para 
e s t a  a c t i v i d a d  d e  OFEDO, en la q u e  d e s t a c a m o s  m u y  e s p e c i a l m e n t e  el
a u s p i c i o  de  la OPS, y e n  d o n d e :

N o  e s  c a s u a l  q u e  a b o r d e m o s  el t e m a  d e  la d o c e n c i a - s e r v i c i o ,  
v e r d a d e r a  e s t r a t e g i a  pa r a  el c a m b i o  y la t r a n s f o r m a c i ó n  d e  la 
d o c e n c i a  t r a d i c i o n a l  e n  u n a  d o c e n c i a  dinalnica, activa, part ic i pat i va, 
e n  d o n d e  la r e a l i d a d  es p a r t e  e s e n c i a l  del p r o c e s o  de 
e n s e ñ a n z a - a p r e n d  i zaje.

N o  e s  c a s u a l  q u e  h a y a m o s  i n v i t a d o  a v e r d a d e r o s  l í d e r e s  de
d i f e r e n t e s  r e g i o n e s  lat i n o a m e r  i c a n o s  p a r a  c o n o c e r  ]a experie^ncia 
r e c o g i d a  e n  la p r a x i s  c o n c r e t a  d e  la d o c e n c i a - s e r v i c i o  que, en
a l g u n o s  casos, c u e n t a  c o n  m a s  de  £ 0  a ñ o s  de a p l i c a c i ó n  p e r m a n e n t e .

N o  e s  cas^ual t a m p o c o  q u e  e s t e m o s  aquí, e n  M o n t e v i d o ,  d o n d e  la
F a c u l t a d  esta* r e a l i z a n d o ,  e n  e s t o s  m o m e n t o s ,  i m p o r t a n t e s  c a m b i o s  que 
p r o d u c i r á n  un n u e v o  perfil pv-ofesional y una í-iueva Manera de a b o r d a r  
al pacie n t e ,  a la c o m u n i d a d  toda, a b o r d a n d o l a  d e u d e  la prever',cior. y 
n o  d e s d e  la e n f e r m e d a d ,  e n  o p o s i c i o n  al c o n c e p t o  f l e x m e r i a n o  q u e  nos 
genero', e n t r e  o t r a s  cosas, el c u l t o  a la e n f e r m e d a d  y no a l¿i í^alud.

T r a b a j a r e m o s  d u r a n t e  t r e s  d í a s  p a r a  a n a l i z a r  la d o c e n c i a - s e r v i c i o  
n o  s o l o  d e s d e  un m a r c o  c o n c e p t u a l ,  q u e  t a m b i é n  se est¿C p r o f  undi zando,
s i n o  d e s d e  los p r o b l e m a s  y los l o g r o s  q u e  p r o d u c e  la d o c e n c i a -
s e r v i c i o  a l l í  d o n d e  s e  ha  p u e s b o  en marcha, p o r q u e  n u e s t r o  concept.::. 
e s  q u e  la s a l u d  sea, por d e f i n i c i ó n ,  por trabajo, por acción, por
r e s u l t a d o s ,  p a r t e  i n t e g r a l  del d e s a r r o l l o  h u m a n o  y no una v a r i a b l e
ma's, u n  n ú m e r o  e s t a d í s t i c o  del m e r c a d o  d e  t'rabajo.

E s  p o r  e l l o  q u e  O F E D O / U D U O L ,  la d o c e n c i a  l a t i n o a m e r i c a n a ,  n e c e s i t a  
un ana'lisis c r í t i c o  del proceso, p a r t i e n d o  del p u n t o  inicial del 
d e s a r r o l l o  del c o n c e p t o  y de la r e a l i d a d  de las f a c u l t a d e s  de  
O d o n t o l o g í a ,  d e  los s e r v i c i o s  y / o  s i s t e m a s  d e  salud. N e c e s i t a
p u n t u a l i z a r  e r r o r e s  y p r o d u c i r  r e c o m e n d a c i o n e s  pa r a  e s b a  e t a p a  y pat'é.



e s t e  t i e m p o  y m u y  e s p e c i a l m e n t e  m o d e l o s  d e  evaluaciori p a r a  p o d e r  
c o t e j a r  c o n  cifras, c o n  hechos, c o n  d a t o s  c i e n t í f i c o s :  q u e  el carfibio 
h a  d a d o  r e s u l t a d o s ,  q u e  e s  p o s i b l e  y m u y  p a r t i c u l a r m e n t e ,  q u e  se
p u e d e  p r o d u c i r  u n a  reconversitín d e  la p a t o l o g í a  q u e  p r e s e n t a  n u e s t r a  
p o b l a c i o n  l a t i n o a m e r i c a n a  y un c a m b i o  t a m b i é n  e n  la pra'ctica 
odontolcígica, h a c i a  una f o r m a  d e  t r a b a j o  m á s  i n t e g r a l  y e n  equipo.

L e s  p i d o  t a m b i é n  q u e  a n a l i c e m o s  la d o c e n c i a - s e r v i c i o  c o m o  una
e s t r a t e g i a ,  c o m o  un p r o c e s o  social, a p l i c a d a  t a m b i é n  al r e c i c l a j e  
p r o f e s i o n a l ,  a n u e v a s  m o d a l i d a d e s  d e  e j e r c i c i o  p r o f e s i o n a l ,  al 
t r a b a j o  c o n  p e r s o n a l  a u x i l i a r ,  al t r a b a j o  c o m u n i t a r i o ,  q u e  a p u n t e n  a 
u n a  e d u c a c i ó n  c o n t i n u a  q u e  t e n g a  c o m o  m a r c o  c l a v e  la atencio"n 
p r i m a r i a  d e  la s a l u d  y el rol d e  la U n i v e r s i d a d  y d e  las a s o c i a c i o n e s  
p r o f e s i o n a l e s  e n  e s t e  proceso, y o  d i r í a  p r o c e s o  i r r e v e r s i b l e  h a c i a  el 
t e r c e r  m i lenio, e n  pos d e  la m e t a  d e  la OMSs " S a l u d  p a r a  todos".

L a  s a l u d  bucal es  un c o m p o n e n t e  d e  la a t e n c i ó n  p r i m a r i a  y la
O d o n t o l o g í a  d e b e  e s t a r  p r e p a r a d a  p a r a  ello, y e s  un c o m p r o m i s o  y un 
d e s a f í o  p a r a  t o d o s  n o s o s t r o s  e s t a r  a la a l t u r a  d e  los 
a c o n t  e c  i m i ent os.

Por e s o  e s t a m o s  aquí, OFEDO/UDUfiL, q u e  d e s d e  s u  n a c i m i e n t o  e n  1980 
e s t a  c r e c i e n d o  p e n s a n d o  e n  una o d o n t o l o g í a  d i f e r e n t e  q u e  n o s  p e r m i t a  
r e s o l v e r  el p r o b l e m a  d e  s a l u d  b ucal de  n u e s t r a s  p o b l a c i o n e s  y e n  
d o n d e  la U n i v e r s i d a d  l a t i n o a m e r i c a n a  es  un c o m p o n e n t e  c l a v e  y 
e s e n c i a l .

L o s  c o n v o c o  a t r a b a j a r  e n  e s e  s entido, h a c i a  una O d o n t o l o g í a  
a l t e r n a t i v a  q u e  h a g a  p o s i b l e  lo q u e  pensamos.

C o n  e s t a s  p a l a b r a s ,  d e j o  i n a u g u r a d a  e s t a  ComisioVi Te'cnica.

M u c h a s  gv'acias.



ANTECEDENTES  

Informe de la Comisión Técnica 
de Docencia-Servicio 
de OFEDO / UDUAL

Realizado en la Facultad de Odontología 
de la Universidad del Este 

San Pedro de Macorís
República Dominicana

3 al 6 de Octubre de 1983



INTRODUCCION:

C o n c l u s i o n e s  C o m i s i ó n  T é c n i c a  D o c e n c i a - S e r v i c i o  d e  O F E D O  - UDUfiL. 
R e p ú b l i c a  D o m i n i c a n a  1983.

D e  c o n f o r m i d a d  c o n  lo, a c o r d a d o  e n  la II C o n f e r e n c i a  d e  F a c u l t a d e s ,  
E s c u e l a s  y D e p a r t a m e n t o s  d e  O d o n t o l o g í a  d e  la U n i d n  d e  U n i v e r s i d a d e s  
d e  A m é r i c a  L a t i n a  (GFEDÜ)(UDUftL), r e a l i z a d a  e n  P u e r t o  fisul, 
V e n e z u e l a ,  e n  o c t u b r e  d e  198£, s e  p r e c e d i ó  a c o n v o c a r  la r e u n i ó n  d e  
la C o m i s i o n  Te'cnica d e  D o c e n c i a - S e r v i c i o .  E s t a  reunicín s e  realizo" del 
3 al 6 de  o c t u b r e  d e  19 8 3  en  el local d e - l a  U n i v e r s i d a d  C e n t r a l  del 
Este, S a n  P e d r o  d e  Ma c o r i s ,  R e p ú b l i c a  D o m i n i c a n a .

L a  C o m i s i o n  T é c n i c a  d e  Ü F E D O - U D U A L  c o n t á  c o n  la p a r t i c i p a c i ó n  de 
p r o f e s i o n a l e s  d e  A r g e n t i n a ,  Brasil, C o l o m b i a ,  El S a l v a d o r ,  México, 
N i c a r a g u a ,  Panamá, Perú, R^epública D o m i n i c a n a  V e n e z u e l a ;  c o n t ó  
t a m b i é n  c o n  la c o o p e r a c i ó n  Te'cnica d e  la O r g a n i z a c i ó n  P a n a m e r i c a n a  de  
la Salud. E n t r e  los p a r t i c i p a n t e s  h u b o  r e p r e s e n t a n t e s  d e  
i n s t i t u c i o n e s  u n i v e r s i t a r i a s  i n d i v i d u a l e s  y a s o c i a c i o n e s  n a c i o n a l e s  
d e  f a c u l t a d e s  d e  O d o n t o l o g í a ;  i n s t i t u c i o n e s  d e  s e r v i c i o ,  t a n t o  d e  
m i n i s t e r i o s  de  s a l u d  c o m o  d e  la s e g u r i d a d  s o c i a l ;  i n s t i t u c i o n e s  
g r e m i a l e s  n a c i o n a l e s ,  s u b - r e g i o n a l e s  y r e g i o n a l e s ;  y o r g a n i s m o s  
i n t e r n a c i o n a l e s  d e  coopeí^^ación t écnica.

El p r o g r a m a  d e  la reunioVi se  o r g a n i z ó  e n  t o r n o  a t r e s  a s p e c t o s  
e s e n c i a l e s  del p r o c e s o  d e  integracio'n d o c e n c i a - s e r v i c i o :

I - A s p e c t o s  T e ó r i c o s
II - E s t r a t e g i a s
III - P l a n  d e  A c c i ó n

El p r o g r a m a  de  t r a b a j o  c o m p r e n d i ó ,  e n  primev' lugar, p o n e n c i a s  s o b r e  
c a d a  u n o  d e  los t e m a s  a n t e s  m e n c i o n a d o s ;  en  s e g u n d o  lugar, d i s c u s i ó n  
en g r u p o s  d e  a c u e r d o  a una g u í a  d e  d i s c u s i ó n ,  y, e n  t e r c e r  lugar, 
s e s i o n e s  p l e n a r i a s  e n  las c u a l e s  s e  p r e s e n t a r o n  y d e b a t i e r o n  lo& 
i n f o r m e s  de  los t r e s  grupos. E n  b a s e  a los p u n t o s  e s e n c i a l e s  de las 
d i v e r s a s  p o n e n c i a s  e i n f o r m e s  g r u p a l e s  y de los e s c l a r e c i m i e n t o s  
l o g r a d o s  e n  el d e b a t e  general, se  elaboro' el p r e s e n t e  r e l a t o  final.
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L a s  d o s  p o n e n c i a s  q u e  s e  o c u p a r o n  del terna f u e r o n  c o i n c i d e n t e s  en 
s u  e n f o q u e  y c o m p l e m e n t a r i a s  e n  su  c o n t e n i d o .  Pa r a  la 
c o n c e p t u a l  i zac i o'n, a m b a s  s e  a p o y a n  e n  el a n a l i s i s  h i s t o r i c o  del
pv'oceso s a l u d - e n f e r m e d a d  bucal y s e ñ a l a n  el p apel q u e  ha  j u g a d o  la 
divisioVi del t r a b a j o  en  la c o n f i g u r a c i ó n  d e  los m o d e l o s  d e  d o c e n c i a  y 
d e  s e r v i c i o  y los f a c t o r e s  q u e  v i e n e n  « i n c i d i e n d o  p a r a  s u  u l t e r i o r  
e v o l u c i o n  h A c i a  el m o d e l o  d o c e n c i a - s e r v i c i o .

P a r a  la f o r m u l a c i ó n  d e  s u s  p r o p u e s t a s ,  los p o n e n t e s  se  n u t r e n  d e  
l as e x p e r i e n c i a s  r e a l i z a d a s  e n  d i v e r s o s  p a í s e s  l a t i n o a m e r i c a n o s ,  
s i n t e t i z a n d o  y s i s t e m a t i z a n d o  s u s  a s p e c t o s  p r i n c i p a l e s .  L a  
c o i n c i d e n c i a  y c o m p l e m e n t a r i e d a d  d e  las p o n e n c i a s  se  a p r e c i a  
c l a r a m e n t e  e n  las d e f i n i c i o n e s  q u e  o f r e c e n  s o b r e  el proceíso d e  
i n t e g r a c i ó n  d o c e n c i a - s e r v i c i o .  ñsí, u n o  de  los p o n e n t e s  s e ñ a l a  q u e  
"En s u  e s encia, el P r o c e s o  D o c e n c i a - S e r v i c i o  n o  e s  m a s  q u e  la
s í n t e s i s  d i a l é c t i c a  e n t r e  el s a b e r  y el h a c e r  (teor ía-pra'ct i c a ) , q u e
p e r m i t e  la f o r m a c i o n  i n t e g r a l  del i n d i v i d u o  en  el c a m p o  d e  la salud,
s o b r e  la b a s e  de  u n a  p r a c t i c a  social, c u y o  fin deberá' ser,
t r a n s f o r m a r  las c o n d i c i o n e s  d e  s a l u d  y c o l o c a r  el d e s a r r o l l o
c i e n t í f i c o - t e o r i c o  a l c a n z a n d o  al s e r v i c i o  d e  las m a y o r í a s " .  El o t r o  
p o n e n t e  lo d e f i n e  c o m o  "un p r o c e s o  d e  c r e c i e n t e  a r t i c u l a c i ó n  entv-e 
i n s t i t u c i o n e s  d e  e d u c a c i ó n  y d e  s e r v i c i o s  d e  s a l u d  p a r a  c o n t r i b u i r  a 
la m e j o r í a  d e  las c o n d i c i o n e s  d e  v i d a  de la c o l e c t i v i d a d ,  m e d i a n t e  la 
p r e s t a c i ó n  d e  s e r v i c i o s  a d e c u a d o s  a las n e c e s i d a d e s  r e a l e s  de  la 
poblacio'n, a la produccioVi d e  c o n o c i m i e n t o s  y a la f o r m a c i ó n  de  
r e c u r s o s  h u m a n o s  n e c e s a r i o s  e n  un d e t e r m i n a d o  c o n t e x t o  de p r a c t i c a  de 
s e r v i c i o s  de  S a l u d  y d e  e n s e ñ a n z a " .

L a s  p r o p o s i c i o n e s  d e  los p o n e n t e s  f u e r o n  a c o g i d a s  en  s u s  a s p e c t o s
f u n d a m e n t a l e s  p o r  los d i s t i n t o s  g r u p o s  d e  trabajo.

D u r a n t e  el a n a l i s i s  h i s t o r i c o  del proceso, s e  m e n c i o n o  q u e  la 
m a y o r í a  d e  los m o d e l o s  d e  i n t e g r a c i ó n  d o c e n c i a - s e r v i c i o  impleinentados 
e n  fimerica L a t i n a  h a n  s u r g i d o  o r i g i n a l m e n t e  c o m o  p a l i a t i v o s  d e n t r o  de 
u n a  e s t r a t e g i a  t e n d i e n t e  a e n c u b r i r  o a t e n u a r  los p r o b l e m a s  q u e  el 
m i s m o  s i s t e m a  s o c i o e c o n o m i c o  genera. D i c h o s  m o d e l o s  f u e r o n  o r i e n t a d o s  
h a c i a  el a b o r d a j e  d e  los p r o b l e m a s  de  s a l u d  d e s d e  u n a  p e r s p e c t i v a  
t é c n i c o - b i o l o g i c i s t a ,  lo cual c o n s t i t u y e  una l i m i t a c i ó n  impor t a n t e ,  
p u e s  n o  p e r m i t e  a la pra'ctica d e  s a l u d  y a la f o r m a c i o n  de v'ecursos 
h u m a n o s  d e s a r r o l l a r s e  a p l e n i t u d ,  i m p i d i e n d o  c o n s t i t u i r  una a d e c u a d a  
r e s p u e s t a  a las n e c e s i d a d e s  de la t o t a l i d a d  social.

Por o t r o  lado, uno d e  los p o n e n t e s  i d e n t i f i c a  y a n a l i z a  c u a t r o



t e n d e n c i a s  pv'incipales en  el p r o c e s o  de  integracioVi
d o c e n c i a - s e r v i c i o ,  d e  a c u e r d o  a los e l e m e n t o s  q u e  i n t e r v i e n e n ;

a) C o r n u n i d a d - S e r v i c i o - U n i v e r s i d a d ;
b) C o m u n i d a d - U n i v e r s i d a d ;
c) S e r v i c i o - U n i v e r s i d a d ;
d) U n i v e r s i d a d  (i n t r a m u r a l ).

L o s  g r u p o s  d e  t r a b a j o  c o i n c i d i e r o n  e n  s e ñ a l a r  q u e  la t e n d e n c i a  m a s  
a d e c u a d a  es a q u é l l a  q u e  l o g r a  la c o n j u n c i d n  del S e r v i c i o  y la
D o c e n c i a ,  c o n  la C o m u n i d a d .

E n  el d e b a t e  se  e s c l a r e c i ó  q u e  el p r o c e s o  d o c e n c i a - s e r v i c i o ,  en  su 
acepcio'n ma's amplia, c o n f i g u r a  un e s p a c i o  social, e n  el cual p u e d e n  
g e n e r a r s e  c a m b i o s  c u a l i t a t i v o s  i m p o r t a n t e s  t a n t o  e n  la f o r m a c i ó n  de 
los r e c u r s o s  h u m a n o s ,  c o m o  en  los s e r v i c i o s ,  c a m b i o s  q u e  h a n  d e  
c o t r i b u i r ,  e n  ú l t i m a  instancia, a t r a n s f o r m a r  las c o n d i c i o n e s  de
s a l u d  de  la p o b l a c i d n .  S e  c o n c i b e  a s i m i s m o ,  q u e  e s t e  p r o c e s o  p u e d e  
g e n e r a r s e  por i n i c i a t i v a  de  a l g u n o s  de  los e l e m e n t o s  p o t e n c i a l m e n t e  
p a r t i c i p a n t e s ,  s i g u i e n d o  c u a l q u i e r a  de  las m o d a l i d a d e s  a n t e s  
m e n c i o n a d a s .  L a  t e n d e n c i a  c o n v e r g e n t e  se  m a n i f i e s t a  por 
a p r o x i m a c i o n e s  s u c e s i v a s ,  d u r a n t e  las c u a l e s  se a c u m u l a  e x p e r i e n c i a  
q u e  p e r m i t e  a v a n z a r  e n  s a l t o s  c u a l i t a t i v o s  a n i v e l e s  de m a y o r
i n t e g r a c i ó n ,  c o n f o r m e  s e  v a n  s u p e r a n d o  las c o n t r a d i c c i o n e s  q u e  el
p r o p i o  p r o c e s o  g e n e r a  e n  su  avance.

L a  C o m i s i d n  T é c n i c a  d e  D o c e n c i a - S e r v i c i o  d e  la OFEDO-UDUfiL, t o m a n d o  
c o m o  b a s e  el a n a l i s i s  h i s t ó r i c o  de  los m o d e l o s  d e  i n t e g r a c i ó n  
d o c e n c i a - s e r v i c i o ,  c o n s i d e r a  q u e  n o  o b s t a n t e  las c i r c u n s t a n c i a s  
a d v e r s a s  q u e  t i p i f i c a n  el o r i g e n  de  los m o d e l o s  e x i s t e n t e s ,  el 
e s f u e r z o  de  d i v e r s o s  g r u p o s  de  t r a b a j o  e n  L a t i n o a m e r i c a  e s t á  
p e r m i t i e n d o  a c u m u l a r  un i m p o r t a n t e  c u e r p o  d e  c o n o c i m i e n t o s  t e ó r i c o s  y 
pra'cticos, q u e  e n  su e s e n c i a  c o n s t i t u y e n  el ^ f u n d a m e n t o  t e ó r i c o  d e  una 
O d o n t o l o g í a  Lat i n o a m e r  i c ana A l t e r n a t i v a .  E s t a  se p r o y e c t a  corno una 
c r e a c i ó n  lat i n o a m e r  i cana propia, q u e  se s u s t e n t a  e n  la i ntec,racióri 
c i e n t í f i c a  del p r o c e s o  sal utí-enfev'medad bucal - c o n c e p t  ual i z a d o  e'ste 
e n  su n a t u r a l e z a  y d i m e n s i ó n  s o c i a l -  y se  o r i e n t a  a la transforfnacion 
del m i s m o  p a r a  b e n e f i c i o  d e  las g r a n d e s  m a y o r í a s .

P a r t e  e s e n c i a l  d e  e s t a  i m a g e n  a l t e r n a t i v a  e s  el n u e v o  m o d e l o  d e  
i n t e g r a c i ó n  d o c e n c i a - s e r v i c i o  q u e  p r o m u e v e  OFEDO-UDUfiL, q u e  a s u m e  
c o m o  r a s g o s  f u n d a m e n t a l e s  la pv-'oducción y d e s m o n o p o l  i z a c i ó n  d e  
c o n o c i m i e n t o s ,  la pay't ici p a c i ó n  de la c o m u n i d a d  o r g a n i z a d a  y la 
s u p e r a c i ó n  d e  la p r á c t i c a  a r t e s a n a l  y e l i t i s t a  sust i t uye^idol a pov’ una 
p r á c t i c a  c i e n t í f i c a  d e  a l c a n c e  social. L a  i n v e s t i g a c i ó n  es  el e j e  
i n t e g r a d o r ,   ̂a t r a v é s  de e s t u d i o s  socio-epidemiolóc, icos, 
el í n i c o -patolo'gicos y b i o - p a t o l ó g i c o s ,  q u e  e f e c t u a d o s  en  f o r m a  
s i s t e m a t i z a d a  e integrada, p e r m i t i r á n  c a m b i o s  en  la p r á c t i c a  y 
f o r m a c i ó n  d e  r e c u r s o s  h umanos.



P o r  ú l t i m o  se s e ñ a l o  q u e  la i n t e g r a c i ó n  d o c e n c i a - s e r v i c i o  s o l o  se 
dara' a p l e n i t u d  c u a n d o  las p o l í t i c a s  de  educacicjn y d e  la s a l u d  s e a n  
e l a b o r a d a s  d e  m a n e r a  c o n j u n t a ,  a t e n d i e n d o  a un m a r c o  v'eferencial 
e m a n a d o  de  las p o l í t i c a s  d e  p l a n i f i c a c i ó n  i n t e g r a l  del país. H u b o  
c o n s e n s o  en  r e c o n o c e r  que, s i n  e m bargo, h a s t a  q u e  e l l o  s e a  posible, 
h a y  t o d a v í a  un c o n s i d e r a b l e  e s p a c i o  por r e c o r r e r  en  la t e n d e n c i a  
c o n v e r g e n t e .  E s t e  r e c o r r i d o  va h a c i e n d o  p p s i b l e  a p r o x i m a r  el p r o c e s o  
d e  a p r e n d i z a j e  al p r o c e s o  p r o d u c t i v o ,  c o n  lo cual se p e r f i l a  c a d a  ves 
c o n  m a y o r  n i t i d e z  el p r i n c i p i o  d e  e s t u d i o - t r a b a j o ,  q u e  ha  d e m o s t r a d o  
histo'ricamente s e r  la f o r m a  ma's e l e v a d a  d e  a p r e n d i z a j e .
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C o n s i d e r a n d o  q u e  el pr.oceso d e  i n t e g r a c i ó n  d o c e n c i a - s e r v i c i o  e s t á  
i n s e r t o  d e n t r o  del p r o c e s o  s o c i a l  d e  Lat inoarner ica, e s  c o n v e n i e n t e  
q u e  los e s f u e r z o s  q u e  s e  h a g a n  por i m p u l s a r  s u  d e s a r r o l l o  a p r o v e c h e n  
al m á x i m o  los a s p e c t o s  e s t r u c t u r a l e s  y c o y u n t u r a l e s  de  la e t a p a  
histcírica actual, ñl e s t a r  la m a y o r í a  ^de p a í s e s  lat i n o a m e r i c a n o s
s u m e r g i d o s  e n  una s e v e r a  c r i s i s  econo'mica s o n  m u y  a l t a s  las 
p r o b a b i l i d a d e s  d e  q u e  los o r g a n i s m o s  del e s t a d o  y las i n s t i t u c i o n e s  
u n i v e r s i t a r i a s  f o m e n t e n  el e s t a b l e c i m i e n t o  de  c o n v e n i o s  d e  
c o o p e r a c i o n  r e c í p r o c a .  E l l o  c o n s t i t u y e  u n a  c o y u n t u r a  f a v o r a b l e  p a r a  
el a v a n c e  del proceso.

Por o t r o  lado, el c o m p r o m i s o  a s u m i d o  por los p a í s e s  
lat inoarner i c a n o s  d e  m e j o r a r  los n i v e l e s  de  v i d a  y d e  s a l u d  d e  sus. 
p o b l a c i o n e s ,  f o r m a l i z a d o  al s u s c r i b i r  la D e c l a r a c i ó n  de  filma fita, 
g e n e r a  c o n d i c i o n e s  q u e  f a v o r e c e n  la b ú s q u e d a  d e  a l t e r n a t i v a s  p r o p i a s
p a r a  la s o l u c i o n  de  los p r o b l e m a s  pv'ioritarios. E n  e s t a  p e r s p e c t i v a ,
la c o o p e r a c i o n  t é c n i c a  e n t r e  los p a í s e s  e n  d e s a r r o l l o  (CTPD) 
c o n s t i t u y e  un m e c a n i s m o  v a l i o s o  p a r a  el i n t e r c a m b i o  d e  e x p e r i e n c i a s  
e n t r e  los p a í s e s  l a t i n o a m e r i c a n o s .

Por s u s  a l c a n c e s ,  la i n t e g r a c i ó n  D o c e n c i a - S e r v i c i o  d e b e  c o n v e r t i r s e  
en  el m o t o r  p a r a  la t r a n s f o r m a c i o n  del p r o c e s o  S a l u d - E n f e r m e d a d  Bucal 
e n  Latinoarnerica, c o n  i n t e n c i o n a l i d a d  m a n i f i e s t a  d e  b e n e f i c i a r  a las
g r a n d e s  m a y o r í a s .

Por ello, d e b i d o  a la m a g n i t u d  y c o m p l e j i d a d  del reto, es 
i m p o r t a n t e  a g l u t i n a r  f u e r z a s  e n t r e  los d i v e r s o s  p a r t i c i p a n t e s : las
i n s t i t u c i o n e s  d e  s e r v i c i o ,  las u n i v e r s i d a d e s  y las c o m u n i d a d e s .  La 
c o m i s i o n  t é c n i c a  d e  D o c e n c i a - S e r v i c i o  d e  O F E D Q - U D U ñ L  s e ñ a l a  q u e  una 
f u e r z a  p o t e n c i a l  a d i c i o n a l  e s  la del g r e m i o  ( p r o f e s i o n a l e s
o r g a n i z a d o s ) . Su  part ici p a c i ó n  contribuirá' a f o r t a l e c e r  el d e s a r r o l l o  
d e  su p r o p i a  c o n c i e n c i a  s o c i a l  y ayudara' a s u  i n c o r p o r a c i o n  e n  e s t e  
p r o c e s o  t a n t o  e n  el n ivel país, c o m o  e n  la Sub--región y / o  Región, d e  
a c u e r d o  a las d i f e r e n t e s  e t a p a s  del d e s a r r o l l o  h i s t o V i c o  e n  c a d a  
país.

T a m b i é n  e s  n e c e s a r i o  s e ñ a l a r  q u e  los p r i n c i p i o s  t e o r i c o s  y
m e t o d o l o g i c o s  d e  la d o c e n c i a - s e v i c i o ,  así c o m o  su p o t e n c i a l i d a d  
pra'ctica, s o n  d e s c o n o c i d o s  p a r a  un a m p l i o  s e c t o r  d e  p r o f e s i o n a l e s .  Se 
t o r n a  u r g e n t e  e f e c t u a r  una p r o f u s a  d i f u s i ó n  a m p l i a  q u e  p e r m i t a  q u e  
d i c h a  informacioVi l l e g u e  a t o d a s  las i n s t i t u c i o n e s  e i n d i v i d u o s  de 
c a d a  u n o  de  n u e s t r o s  paí'ses. La d i f u s i ó n  sera' m a s  e f e c t i v a  y 
p e r m i t i r á  c o n s e g u i r  n u e v o s  a d e p t o s  pa r a  el p r o c e s o  si se  c o m b i n a



i n f o r m a c i ó n  i m p r e s a  c o n  s e m i n a r i o - t a l l e r e s  p a r a  a n a l i s i s  y debate.

El p r o c e s o  d o c e n c i a - s e v i c i o  i n v o l u c r a  d i s t i n t o s  n i v e l e s  de 
i n t e g r a c i ó n .  E s  n e c e s a r i o  f o m e n t a r  q u e  é s t a  sea c r e c i e n t e ,  p a s a n d o  
p o s i b l e m e n t e  por e t a p a s  i n i c i a l e s  de coordinacitfm d e  a c t i v i d a d e s  y 
u t i l i z a c i ó n  r e c í p r o c a  de  r e c u r s o s ,  p a r a  a v a n z a r  l u e g o  e n  el
e s t a b l e c i m i e n t o  d e  n o r m a s  c o m p a r t  idas', h a s t a  l l e g a r  a p o l í t i c a  
locales, m u l t i - i n s t i t u c i o n a l e s  y n a c i o n a l e s ,  q u e  s i r v a n  p a r a  a l c a n z a r  
s u  m a x i m a  c o n c r e c i ó n  e n  los pí'ogramas n a c i o n a l e s  d e  d o c e n c i a - s e r v i c i o  
e n  s a l u d  bucal. E s t o s  ú l t i m o s  podra'n c a n a l i z a r  a d e c u a d a m e n t e  la 
cooperacio'n t é c n i c a  d e  los o r g a n i s m o s  i n t e r n a c i o n a l e s  y la
cooperacio'n te'cnica e n t r e  p a í s e s  e n  d e s a r r o l l o  ( C T P D ) .

P a r a  q u e  e s t a s  a c c i o n e s  t e n g a n  significacio'n social, e s  c o n v e n i e n t e
s i s t e m a t i z a r l a s  a t r a v é s  d e  p r o y e c t o s  locales, n a c i o n a l e s ,
s u b r e g i o n a l e s  y r e g i o n a l e s  q u e  a r t i c u l e n  los e s f u e r z o s ,  e v i t e n  
d u p l i c i d a d e s  i n n e c e s a r i a s  y g a r a n t i c e n  la c o n t i n u i d a d  del p r o c e s o  
p e r m i t i e n d o  s u  s e g u i m i e n t o ,  e v a l u a c i ó n  y r e t r o a l  imentacicín 
p e r m a n e n t e .  L a  O P S / D M S  y la O F E D O - U D U O L  d e b e n  j u g a r  p a p e l e s  c e n t r a l e s  
e n  e s t a  m a c r o - e s t r a t e g i a  r e g i o n a l -

N o  m e n o s  i m p o r t a n t e  e s  s e ñ a l a r  q u e  e n  e s t a  c o n f l u e n c i a  d e  fuerzas, 
los d i s t i n t o s  e l e m e n t o s  p a r t i c i p a n t e s  d e b e n  m a n t e n e r  una relacioVi 
democra't ica, e n  la q u e  se r e s p e t e n  los i n t e r e s e s  y c a r a c t e r  íst icas de 
c a d a  parte, a v a n z a n d o  g r a d u a l m e n t e  d e  "lo a g r e g a d o  a "lo i n t e g r a d o " .  
L a s  a c t i t u d e s  h e g e m o n i c a s  d e  c u a l q u i e r a  de  las p a r t e s  actuara' c o m o  
una f u e r z a  a d v e r s a  al proceso, g e n e r a n d o  d e s c o n f i a n z a s  y, por ende, 
a t e n t a n d o  contv'a el e q u i l i b r i o  d i n á m i c o  p r o p i o  del proceso.

T a m b i é n  h u b o  c o n s e n s o  e n  r e c o n o c e r  la n e c e s i d a d  d e  a p r o v e c h a r  y 
a m p l i a r  los e s p a c i o s  t e o r  ico-pra'ct icos d e  los c u r r i c u l a .  S i n  embargo, 
h u b o  c o n t r o v e r s i a  a c e r c a  de  si e s t o  e r a  una e s t r a t e g i a  en  si, o si se 
tv'ataba d e  un a s p e c t o  p u r a m e n t e  ta'ctico d e n t r o  d e  las e & t r a t e g  ias.

P o r  último, s e  p u s o  é n f a s i s  e n  s e ñ a l a r  q u e  el m o d e l o  de  integv'acion 
d o c e n c i a - s e r v i c i o  q u e  p r e c o n i z a  OFEDO-UDUfiL i m p l i c a  un s e r i o  
c o m p r o m i s o  d e  produciv' y d e s m o n o p o l i z a r  el c o n o c i m i e n t o .  La 
p r o d u c c i ó n  d e  c o n o c i m i e n t o s  i m p l i c a  un t r a b a j o  s e r i o  d e  i n v e s t i g a c i ó n  
c i e n t í f i c a  del p r o c e s o  s a l u d - e n f e r m e d a d  bucal e n  L a t i n o a m e r i c a .  En 
c u a n t o  a la d e s m o n o p o l  izacioVi, se  c o n s i d e r a  q u e  la part i c i p a c i o n  
a c t i v a  d e  la c o m u n i d a d  c o n s t i t u y e  la m e j o r  g a r a n t í a  p a r a  q u e  el 
p r o c e s o  m a n t e n g a  su p r o f u n d o  c o n t e n i d o  s o c i a l  y no  d e g e n e r e  e n  un 
s i m p l e  r e a c o m o d o  te^cnico e n t r e  i n s t i t u c i o n e s  d o c e n t e s  y de s e r v i c i o .
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L u e g o  de  a n a l i z a r  el d o c u m e n t o  p r e s e n t a d o  por el Dr. A l b e r t o
ftrango, C o n s u l t o r  G P S / O M S  s o b r e  P l a n  d e  ficción y d e  c o n s i d e r a r  los 
a s p e c t o s  t e o r i c o - m e t o d o l o g i c o s  d e b a t i d o s  p r e v i a m e n t e ,  los g r u p o s  
p r o p o n e n  q u e  é s t e  p u e d e  s e r  tornado corno b a s e  por la OFEDO-UDUfiL,
h a c i é n d o l e  los a j u s t e s  n e c e s a r i o s ,  e n  b a s e  a las s i g u i e n t e s
s u g e r e n c i a s :

1.- Se tornara' e n  c u e n t a  t o d o s  los e l e m e n t o s  n o r m a t i v o s  q u e  e x i s t e n  en 
los p a í s e s  lat inoarnericanos e n  la prornocion, e v a l u a c i ó n  y e j e c u c i ó n  
d e  los p r o g r a m a s  d e  S a l u d  Bucal.

£. - Corno f a c t o r  i n d i s p e n s a b l e  pav'a l o g r a r  un a c e r c a m i e n t o  c o n c e p t u a l  
e s  n e c e s a r i o  la s i s t e m a t  i z a c i ó n  y d i f u s i ó n  d e  la inforrnacicín en  t o d o s  
los niveles. E l l o  p e r m i t i r á  la d i v u l g a c i ó n  del c o n o c i m i e n t o  
p r o d u c t i v o  e n  la regio'n y el i n t e r c a m b i o  d e  las n u e v a s  e x p e r i e n c i a s  
t e n d i e n d o  a la u n i f i c a c i ó n  d e  c r i t e r i o s .

3 . -  S i e n d o  ÜFEDÜ-UDUftL, una o r g a n i z a c i ó n  d e  a m p l i a  b a s e  q u e  e x i s t e  en 
la región, q u e  c u m p l e  c o n  r e g u l a r i d a d  y c o n t i n u i d a d  un papel
i m p o r t a n t e  e n  el d e s a r r o l l o  del p r o c e s o  d o c e n c i a - s e r v i c i o ,  s u  p l a n  de 
a c c i ó n  d e b e  i n c o r p o r a r  el e s t a b l e c i m i e n t o  d e  e n l a c e s  c o n  los d e m a s  
o r g a n i s m o s  f o r m a l e s  e x i s t e n t e s .

F e d e r a c i ó n  D e n t a l  I n t e r n a c i o n a l  
F e d e r a c i ó n  ürJontolo'’g ica Lat i noarner i c a n a  
Fedev'ación D d o n t o l o g i c a  d e  C e n t r o  América^ y Panarnar 
I n s t i t u t o  de  R e c u r s o s  Odontolo'gicos del ñ r e a  O n d i n a

- O s o c i a c i o n e s  d e  F a c u l t a d e s  de O d o n t o l o g í a  
A s o c x a c i o n e s  de S a l u d  P ú b l i c a

- C a r i b e a n  A t l a n t i c  R e g i o n a l  D e n t a l  O s o c i a t i o n
- O P G  - O ^ S

C o n f e d e r a c i ó n  O d o n t o l ó g i c a  R e g i o n a l  A n d i n a
- O t r o s

A . -  Que la O F E D O - U D U A L  o r i e n t e  
d e  los p l a n e s  de  e s t u d i o  en 
..-'orceptual q u e  i ncluya:

la r e v i s i ó n ,  
b a s e  a la

p r o g r a m a c i ó n  y 
d e f i n i c i ó n  de

evaluacioVi 
un m a r c o

O b j e t  o d e  est udI o
M o t:l e 1C' d e  p r a'c t i c a  o tí o n t o 1 o'g i c a 
Conceíptos ba'sicos y r e c u r r e n t e s  
a r t i (r i p a c i ó n  inte v' d i se: i p 1 i na r i a 

P l a n t e a m i e n t o  riel m a r c o  d e  r e f e r e n c i a  Lat i noarner i cano.

Se requj. e r e  

c o g r o B c i t  i va
a d e m a s  la d e f i n i c i ó n  de la 

q u e  f u n d a m e n t a  el c u r r i c u l u m .
e s t r u c t u r a  m é t o d o l ó g i c a  y



-- Q u e  el m a r c o  
D o c e n c  i a - S e r v  icio,

de  r e f e r e n c i a  de los fDroyectos 
i n c l u y a  el a n á l i s i s  s i g u i e n t e :

de integracicó"!

C o n d i c i o n  Bocio-econdrnica 
Diagno'stico S o c i o - e p i d e m i o l ó g i c o
flna'lisis d e  V i a b i l i d a d  i n s t i t u c i o n a l  ( P o l í t i c a s  f o r m a l e s  y 
re a l e s ;  b a s e s  legales)
M e r c a d o  d e  t r a b a j o  y p r a c t i c a  p r o f e s i o n a l

- A r e a s  de  cor.porat isacio'n e / o  inst i t u c i o n a l  isacion.

6 . -  Pirnpliar y d i v e r s i f i c a r  los gv'upos o r g a n i z a d o s  de  la c o m u n i d a d  
h a c i a  q u i e n e s  se  o r i e n t a  la at^encion, p a r a  a s f  a m p l i a r  c o b e r t u r a  y 
p r o p o r c i o n a r  atencio'n y f o r m a c i o n  p r o f e s i p n a l  integ r a l e s .

7 . -  D u e  e n  el pl a n  de a c c i ó n  se le a s i g n e n  f u n c i o n e s  c o m u n e s  
o r g a n i s m o s  i n t e r n a c i o n a l e s  y a DFEDO-UDUfiL.

a los

a . -  Q u e  e n  el P l a n  d e  A c c i ó n  se i n c l u y a  un i n v e n t a r i o  d e  r e c u r s o s  
h u m a n o s ,  físicos, m a t e r i a l e s  y c i e n t í f i c o s - t e c n i c o s  c o n  los q u e  se 
c u e n t e  e n  L a t i n o a m e r i c a  p a r a  el d e s a r r o l l o  d e  p r o y e c t o s  e s p e c í f i c o s  
da d o c e n c i a - s e r v i c i o  en  s a l u d  bucal.

9 . -  D u e  d e n t r o  d e  los p r o y e c t o s  de D o c e n c i a - S e r v i c i o  s e  p l a n t e e n  
adema's de o b j e t i v o s ,  las m e t a s  a c o r t o  y l a r g o  plazo.

3 . -  Q u e  se d e f i n a n  c r i t e r i o s ,  p r o c e d i m i e n t o s  e i n t r u m e n t o s  de
v a l u a c i ó n  de  los pro y e c t o s .

Progr'amar a c c i o n e s  y s e n s i b i l i z a c i ó n  e n t r e  el p e r s o n a l  d e  
. ,>t ituc i ones e d u c a t i v a s  y d e  S e r v i c i o  q u e  d i s m i n u y a n  la p o s i b i l i d a d  
r e c h a z o  al p r o c e s o  d e  integracic'n d o c e n c i a - s e r v i c i o .

- A v a n z a r  e n  g e s t i o n e s  y c o n t a c t o s  o r i e n t a d o s  a la i n c o r p o r a c i d n  
c'a los p r o f e s i o n a l e s  o r g a n i z a d o s  (gv'emio) e n  a p o y o  a la 
:.j.;erat i vi zacioVi de  los p r o g r a m a s  n a c i o n a l e s  de d o c e n c i a - s e r v i c i o .

13.- Q u e  a n i v e l  d e  las a s o c i a c i o n e s  d e  i n s t i t u c i o n e s  e d u c a t i v a s  de  
nFEDO-UD'JAL p a r t i c i p e  p r o m o v i e n d o  ̂ pol ít icas, n o r m a s  y p r o c e d i m i e n t o s  
qu e  o r i e n t e n  el p r o c e s o  d e  f o r m a c i ó n  de  r e c u r s o s  hum a n o s .

La 3FEDG-UDURL. e] abov'ara' un pv^ograma y P l a n  d e  flccíióVi t e n d i e n t e s
l o g r a r  la p a r t i c i p a c i ó n  a c t i v a  d e  un n ú m e r o  c r e c i e n t e  de

r.4.

>3 _
" a c u i t a d a s ,  E s c u e ' a s  y Depairt a m e n t o s  de O d o n t o l o g í a  d e  A m e r i c a  
Latina, c o o r d i n a n d o  la a c c i ó n  p o l í t i c a  y la a p r o p i a d a  d i f u s i ó n  de
progiariiar;, y a c t i v i d a d e s .

i5.- L a  O F E D O - U D U R L  e l a b o r a r a  a d e m a s  un c r o n o g r a m a  p a r a  el desari'ollo
¿le a c t i v i d a d e s
r ’E.' g .k O Vi a  i .

del p l a n  de  a c c i ó n  a n i vel n a c i o n a l ,  s u b r e g i o n a l  y

Qu e  la OFEDO-üDLJAL se h a g a  p r e s e n t e  en  los e v e n t o s
c i e n t í f i c o - g r e m i a l e s ,  t a n t o  a n i v e l  n a c i o n a l  c o m o  i n t e r n a c i o n a 1, 
_nart ici p a n d o  e n  el d e b a t e  s o b r e  el d e s a r r o l l o  de  r e c u r s o s  h u m a n o s  
c'dontolc'l'gicos. E s t o  c o n s o l i d a r í a  los a v a n c e s  l o g r a d o s  h a s t a  la fecha,



a la vez q u e  íiensi bi 1 i s a r r a  a la pv'á’c t i c a  p r i v a d a  y «iiTipliaría las 
p o s i b i l i d a d e s  de i ntGQV-acion ultev'ior.

17.-- Q u e  sr, la p r o K i m a  r e u n i ó n  de  la O F F D O - U D U ñ L  a 
M é x i c o  er, o c t u b r e  de  1984, fcodos los p a í s e s  y e s c u e l a s  
e x p o n y a n  b u s  p r o y e c t o s  o p r o p u e s t a s  c o n c r e t a s  
d o c e n c  i a ~ s e r v  i c i o-

d e s a r r o l 1a r s e  en 
r e p r e s e n t a d a s  

e n  r e l a c i ó n  a

P f' c> n u n c i a rn i e r11 o 
□ FEDO-UDUOL e n  
rapacitacioVi de

TEMA ESPECIOL

de la Cornision Técnica* de  D o c e n c i a - S e r v i c i o  d e  la 
r e l a c i ó n  a la T e c n o l o g í a  d e  S i m u l a d o r e s  p a r a  la 

r e c u r s o s  h u m a n o s  e n  ü d o n t o l o g i a  (♦)

En r e l a c i ó n  c o n  la t e c n o l o g í a  de  s i m u l a d o r e s  p a r a  la capacitacicVi 
de  r e c u r s o s  h u m a n o s  en  O d o n t o l o g í a ,  d i s e ñ a d a  por el H u m a n  P e r f o r m a n c e  
I n s t i t u t e  de fitami, Japón, la Cornision T é c n i c a  d e  D o c e n c i a - S e r v i c i o  
de  la a F E D O - U D Ü O L  d e c l a r a :

Q u e  la m i s m a  
1at i n o a m e r  i c a n a  en 
p o t e n c i a l  c r e a d o r  y

r e s p o n d e  
1a

crít ico

un m o d e l o  
q ue se e 1 i m i na 

del hombre.

d e s f a s a d o  de 
la r e í a c  i on

la r e a l i d a d  
s o c  i a 1 y el

Q u e  los m o d e l o s  p r o p u e s t o s ,  c o n o c i d o s  
G i m u l a t i n g  T r a i n n i n g )  y C C S  < C o m u n i t y  C a r e  
les p r e s e n t a  c o m o  b á s i c o s  p a r a  el l o g r o  de 
a ñ o  2C0D", c o n s t i t u y e  s i m p l e m e n t e  un n u e v o  
a b i e r t a  cont r a p o s  iciclVi a los a v a n c e s  
d o c e n c i a - s e r v i c i o  en  L a t i n o a m é r i c a ; en  el 
b ú s q u e d a  de m e r c a d o  pa r a  la i n d u s t r i a  d e  los

c o m o  P S T  ( P e r f o r m a n c e  
Sy s t e m ) ,  a los c u a l e s  se 
" S a l u d  p a r a  t o d o s  e n  el 

ma n i q u í ,  lo cual esta" en 
l o g r a d o s  e n  el p r o c e s o  
t r a s f o n d o  se  a p r e c i a  la 

p a í s e s  d e s a r r o l l a d o s .

Por lo m e n c i o n a d o ,  la Cornision T é c n i c a  de O F E D O - U D U O L  r e c h a z a  el 
s i m u l a d o r  y r e c o m i e n d a  a las i n s t i t u c i o n e s  f o r m a d o r e s  de  V'ecursos 
h u m a n o s  y d e  s e r v i c i o s  e n  Lat inoar;ie'‘rica, no i n c o r p o r e  e s t a  
" I n n o v a c i ó n "  t e c n o l ó g i c a  por el r e t r o c e s o  h i s t c V i c o  
la p r o fesion.

q u e  i m p l i c a  pa r a

(»1 Debate prodacido en torno a la infoniacion presentada por el 
Dr. BecijaKÍn Gonez Herrera, aiesibro del panel de Expertos en Salud 
Oral de la Ot*!S.
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El t e r m i n o  d e  la Be£urida G u e r r a  M u n d i a l  c o i n c i d i o  c o n  el i n i c i o  de 
i m p o r t a n t e s  carribioBS

Hec'ios 3

“ R e l a c i o n e s  e x t e r n a s  e i n t e r n a s  d e  la s o c i e d a d  e n  general.
- Ot e n e  ion y e d u c a c i ó n  m e d i c a s  en  p a r t i c u l a r  e n  firnerica Latina.
- D e c l i n a c i ó n  de  la i n f l u e n c i a  europea.
- S u r g i m i e n t o  d e  la i n f l u e n c i a  de  los E s t a d o s  Unidos.
-- E s t a b l e c e  una n u e v a  e s t r u c t u r a  d e  podev' e n  el m u n d o  y una c o n f r o n ­

t a c i ó n  e n t r e  los s i s t e m a s  c a p i t a l i s t a  y s o c i a l i s t a .

"fi c u y a s  c o n s e c u e n c i a s  n o  h a n  e s c a p a d o  los p a í s e s  d e  A m e r i c a  L a t i n a "

Se d e s t a c a n :

- El i n i c i o  d e  la t e n d e n c i a  a la i n d u s t r i a l i z a c i ó n .
- La m i g r a c i ó n  del c a m p o  a las c i u d a d e s .
-- La e x p a n s i ó n  del s i s t e m a  e d u c a t i v o .

En  S a l u d :

- Se  c o n s o l i d a n  los s i s t e m a s  d e  s e g u r i d a d  social.
-- S e  n a c i o n a l i z a n  y e x p a n d e n  las r e d e s  h o s p i t a l a r i a s .

So  p r o m u l g a n  las l e y e s  q u e  r e g u l a n  el e j e r c i c i o  d e  la m e d i c i n a  y 
c o m i e n z a n  a s u r g i r  las a s o c i a c i o n e s  de  caracter- gremial.

La i r.f 1 u e n c  i a f ora'nea :

"En las e s c u e l a s  de  C i e n c i a s  d e  la S a l u d  de  fimeVica L a t i n a  t a n t o  
F r a n c i a  c o m o  A l e m a n i a  e j e r c i e r o n  g r a n  i n f l u e n c i a ,  a p a r t i r  d e  la 
I n d e p e n d e n c i a  d e  E s p a ñ a  d u r a n t e  la p r i m e r a  m i t a d  del s i g l o  XX".

- F i n a l i z a d a  la s e g u n d a  gueri-'a e s a  i n f l u e n c i a  decreció' y la de los 
E s t a d o s  U n i d o s  s e  h i z o  e v i d e n t e  a trave's d e  d i v e r s o s  m e c a n i s m o s .

1910:

L a s  e s c u e l a s ^ d e  M e d i c i n a  d e  los E. E , ü . U .  s u f r i e r o n  una i m p o r t a n t e  
t r a n s f o r m a c i ó n  en su p r o c e s o  d o c e n t e  y en  s u  organizacidV»:



INFORME FLEXMER

-- a d s c r i p c i ó n  de  las e s c u e l a s  de  M e d i c i n a  a las U n i v e r s i d a d e s .
C r e a c i ó n  d e  d e p a r t a m e n t o s .
I n d i v i d u a l i z a c i ó n  y d e s a r r o l l o  d e  la e n s e ñ a n z a  y la i n v e s t i g a c i ó n  
en C i e n c i a s  B asicas.
Incorporacicín del h o s p i t a l  a las e s c u e l a s  de  M e d i c i n a  p a r a  s e r

u t i l i z a d o  c o m o  C a m p o  de  fidiestramiento Clínico.

La i n f l u e n c i a  del I n f o r m e  F l e x m e r  se extendió' h a s t a  la m i t a d  del 
d e c e n i o  d e  1940, su r g e ;

La e s c u e l a  d e  M e d i c i n a  d e  W e s t e r n  R e s e r v e  (OHIO), el c o n c e p t o
" E n s e ñ a n z a  i n t e g r a d a  d e  las C i e n c i a s  B á s i c a s " .

R e p r e s e n t a  el alejamieriio de  a l g u n o s  p o s t u l a d o s  F l e x m e r i a n o s .

E s t a  r e f o r m a  s e  e n t e n d i ó  ra'pidamente a otv'as e s c u e l a s  d e  N o r t e
Ornerica e n t r e  1950 y 1960

1952 COLORftDO SPRINGS

C o n f e r e n c i a  s o b r e  la e n s e ñ a n z a  de  la M e d i c i n a  P r e v e n t i v a  
<7& E s c u e l a s  de E . E . U . U .  y Canadá)

■r.ta covi fr-T e n c í a  r e s p o n s a b i  1 i za a la R e f o r m a  F l e x m e r  de:

contv'ibuir a crear una. s e p a r a c i ó n  e n t r e  la m e d i c i n a  c u r a t i v a  y la
; f e v e n t  i va.
y fifc^rdidci d e  v i s i ó n  del p a c i e n t e  "corno individuo, m i e m b r o  de  una 
f am  i 1 i a y iJe uria comi..in i dad ".

1953 OSOCIftCION ftMERICONO DE ESCUELAS DE MEDICINO

Púb l i c a n  "l o s  o b j e t i v o s  de  e d u c a c i ó n  m e d i c a  de  pre g r a d o " .
" E s t o s  a c o n t e c i m i e n t o s  r e f e r i d o s  t u v i e r o n  d e s p u é s  a l g o  q u e  v e r  c o n  
p r o p u e s t a s  d e  cambio, s o m e t i d a s  a e s c u e l a s  de  A m e r i c a  Latina".

1950 FUNDOCIÜN ROCKEFELER

Pf'oi'i'.ovic' la creacic'ri de  las f a c u l t a d e s  de M e d i c i n a .  E s t a s  f a c u l t a d e s



f u e r o n  e s t a b l e c i d a s  s i g u i e n d o  el rnotíelo F l e x m e r i a n o  m o d i f i c a d o  
( C o l o r a d o  S p r i n g s  y fiOMC).

- U n i v e r s i d a d  del V a l l e  C a l i  - C o l o m b i a
- R i b e r a o  P r e t o  S a o  P a u l o  - B r a s i l

1955 I SEMINARIO DE EDUCACION MEDICA (CALI - COLOMBIA)

Conc1US i ones

e s c u e l a s  en
de p a r t  a m e n t  os.
C r e a r  d e p a r t a m e n t o s  de  
m e d i c i n a  p r e v e n t i v a .
C o o r d  i n a r  h o r  i 2 ont a 1 y 
v e r t i c a l m e n t e  la e n s e ñ a n z a .

- Incrementat' d o c e n t e s  T. C.

- I n t e r n a d o  H o s p i t a l a r i o

- L i m i t a n  ingresos.

D i c h o  s e m i n a r i o  a d o p t o  los o b j e t i v o s  d e  la e d u c a c i ó n  m e d i c a  (AfíMC -• 
195£). Y recomendo' la c r e a c i ó n  d e  la ftsociacidn C o l o m b i a n a  d e  
F a c u l t a d e s  de  M e d i c i n a .  E s t a  r e c o m e n d a c i ó n  f u e  g e n e r a l i z a d a  e n  las 
p a í s e s  l a t i n o a m e r i c a n o B :

E n  la C o n f e r e n c i a  L a t i n o a m e r i c a n a  d e  F a c u l t a d e s  d e  M e d i c i n a
( M é x i c o  - 1957) b a j o  a u s p i c i o  de la UDURL.
- E n  la II C o n f e r e n c i a  d e  F a c u l t a d e s  M e d i c i n a  ( M o n t e v i d e o  1960), s e  
recomendo'' la creacio'n d e  la F e d e r a c i ó n  P a n a m e r i c a n a  d e  F a c u l t a d e s  
de  M e d i c i n a  ( F E P ñ F E M ) .

O u e  s e  concret'd^ e n  la 
(Vina del M a r  ■

III c o n f e r e n c i a  
• 196S)

1 9 B &
* * * *

FEPAFEM

C o m e n z o  a c o n v o c a r  
C o n f e r e n c i a s  B i a n u a l e s  de 
E d u c a c i ó n  M e d i c a  de  
Cara'cter P a n a m e r  i c a n o

UDUAL

S i g u i ó ' p a t  r o e  i n a n d o  
C o n f e r e n c i a s  Bi a n u a l e s  e n  
las q u e  s o l o  p a r t i c i p a b a n  
f a c u l t a d e s  L a t i n o a m e r i c a n a s

E s t e  c o n f l i c t o  s e ñ a l a s

una p r o f u n d a  d i v i s i ó n  e n  c u a n t o  a la a c t i t u d  f r e n t e  a la i n f l u e n c i a  
norteariiericana e n  la E d u c a c i ó n  Me'd i ca Lat i n o a m e r  icana,



"y p e r m i t e  c o m p r e n d e r  alguncis d e  los mecariismos p u e s t o s  e n  j u e g o  pa r a  

íjjercer l a " .

FEPflFEM

- F o r t a l e c i d a  por la a s i s t e n c i a  econcíiviica d e  f u n d a c i o n e s  pv'ivadas de 
los E.E.U.U. p u d o  o r g a n i z a r  una e s t r u c t u r a  o r g a n i z a t i v a  p e r m a n e n t e  
y e^jecutar pro^rainas a t r a v é s  d e  s u s  a s o c i a c i o n e s  a f i l i a d a s .

UDUfiL

- 01 no d i s p o n e r  d e  s u f i c i e n t e  a p o y o  econornico s e  l i m i t o  a a u s p i c i a r  
c o n f e r e n c i a s  Bi a n u a  les.
El perifcdo q u e  m e d i a  e n t r e  ellas, su a c t i v i d a d  e n  r e l a c i ó n  c o n  la 
E d u c a c i ó n  M e d i c a  se r e d u c í a  n o t a b l e m e n t e .

1964 CONFERENCIftS BIfiNUOLES ALOFEM/UDUOL 

EDUCnCIOlM ODONTOLOGICO

D é c a d a  d e  los GG: ne.v.inarios Lat inoarriericanos s o b r e  E n s e ñ a n z a  de la 
Gd ont o I c  g 1 a ex p r e s a n :

"La v i n c u l a c i c m  e i n f l u e n c i a  de la O d o n t o l o g í a  norteamev'icana en 
L a t i n o a m é r i c a ,  c o m o  lo s u c e d i d o  en Educacii5n MelJica e n  la d é c a d a  de 
los 50".

EXPERIENCIAS
-if--M-« «  « - « -K--M-

ONTIOQUIA

eV'sonal ai..ix i 1 i ar 
Clíriica I n t e g r a l
D e p a r t a m e n t o  d a  p r e v a n t  ivs y soc i a l

- SAN CARLOS



Ejercicio profesional supervisado 
Promotores rurales

- ZULIA

Nuevo: espacio formativo "Clínicas Odontologicas ubicadas en
comunidades representativas de momentos de desarrollo

"operan como experiencias de aprendizaje de la universidad”.

EN BASE A ESTAS EXPERIENCIAS

Nuevas facultades adoptan modelos educativos bajo los lineamientos 
generales sefíalados:

~ Panamá
- Cayetano Heredia 
“ UftM - X
- ENEP “ Zaragoza 

Nuevo L.eon

CONCLUSIONESi

A. ~ Programas desvinculados de los servicios del Estado.
- Acción limitada con los grupos organizados de la comunidad.
- Desarrollo de estrategias para aproximar al estudiante a la 

realidad.
- Prevalece el modelo íntramural.

B. - Algunas de las experiencias constituyen el nuevo critico de la
educacioVi odontolo'g ica lat inoamericana.

- Inicia creación de un espacio político - académico para el 
analisis de la discusio'n del proceso.

FINAL 1970

"PROGRAMA INNOVACIONES"

- Representa la consecuencia y la conjunción de la mayor parte de las 
experiencias citadas.



P l a n t e o  e n  su m a r c o  c o n c e p t u a l ;  las p o s i b i l i d a d e s  de e n s a y o  y
a p l i c a c i ó n  de p l a n e s  c u r r i c u l a r e s  y d e  s e r v i c i o s  c a p a c e s  de
p r o d u c i r  c a m b i o s  c u a l i t a t i v o s  y c u a n t i t a t i  v o s  e n  los s e c t o r e s  de
S a l u d  y E d u c a c i ó n ,  c o n t r i  h u y e n d o  a su p e r f e c c i o n a m i e n t o ,  r e n o v a c i ó n
o cambio.

i_a e j e c u c i ó n  
ident i f i c a r :

del p r o g r a m a  a t r a v é s  ’de s u s  p r o y e c t o s  permitió'

D e s b a l a n c e  e n t r e  los c o m p o n e n t e s  q u e  iban 
"La i n t e g r a c i ó n  d o c e n t e  a s i s t e n c i a l

a s e r v i r  de  s u s t e n t o  a

P r o y e c t o s :

•" S e  b a s a n  y d e p e n d e n  del s e c t o r  docente.
- R e l a t i v a s  y t í m i d a s  a p r o x i m a c i o n e s  al s e c t o r  " S e r v i c i o s " .  
“ L i m i t a d a  p r o d u c c i ó n  de c o n o c i m i e n t o s .
- R e s t r i n g i d a  p a r t i c i p a c i ó n  c o n  la C o m u n i d a d .

"El p r o c e s o  de  integv'acion a 
S o c i o - E p idemiolo'gico, la o r g a n i z a c i c m  de 
v'ecursos h u m a n o s  no  s e  l o g r o  d e s a r r o l  l a r ".

t r a v é s  del 
s e r v i c i o s  y la

c o n o c  i m i ent o 
formacioVi de

1980 LO OLTERNfiTIVft LftTINOfiMERICONO

'Pr'actica üdontologica Tr'ansfor'mador'a'

" R e s p u e s t a  c i e n t  i f ico--be"cnica de la O d o n t o l o g í a  a las n e c e s i d a d e s  y 
priov'idades de la c o m u n i d a d  a tv'aves de  un p r o c e s o  d e  p r o d u c c i ó n  de 
coriOc.i(;iient_>s, de s e r v i c i o s  y d e  r e c u r s o s  Hum a n o s ,  a p o y a d o  e n  la 
t e c n o  T o sía a pro piada".

I N T E G R A C I O N

“• D o c e n c i a Sev-vicio - I n v e s t i g a c i o n

P a r a  contribuiv' a la ESTRPlTEGIfi de O t e n c i o n  P R I M A R I O

- E q u i d a d



- O c c e s o  U n i v e r s a l
- M e j o r e s  c o n d i c i o n e s  d e  s a l u d
- C a l i d a d  de  vida.

■SISTEMO NftCIONfiL DE SOLUD"

1980

- A l t e r n a t i v a  Latinoarnericana 
“ Pra'ctica t r a n s f o r m a d o r a
-■ I ntegracicVi D o c e n t e  - S e r v i c i o  -- I n v e s t i g a c i ó n
- Estrí^tegia A t e n c i ó n  P r i m a r i a
■ S i s t e m a  N a c i o n a l  de S a l u d

" E s p a c i o  Lat i noarner i c a n o  p a r a  la T r a n s f o r m a c i ó n  d e  la S a l u d  y la
E d u c a c i ó n " .

- O F E D Ü  / UDUflL
- E x p e r i e n c i a s  N a c i o n a l e s
- G P S  / CMS
- ALflFEM / ÜDUftL
- OLfiDEFE / UDUfiL

1990___
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■•LO DDCENCIft-SERVICIO EN ftMERICfi LftTINfi: 
**************************************** 

L« EXPERIENCIO EN VENEZUELfi" 
* * * * * * * * * * * * *  * * * * * * * *

I.- I N T R O D U C C I O N :

El p r o c e s o  d o c e n c i a - s e r v i c i o  t i e n e  una l a r g a  t r a y e c t o r i a  en  la cual 
se ha  a v a n z a d o  a un a l t o  n i v e l  en  cCtanto ci c o n c e p t  ual i s a c i o n ; y
l o g r a d o  e x p e r i e n c i a  s u f i c i e n t e  en  c u a n t o  a la a p l i c a c i ó n  d e  a l g u n a s  
e s t r a t e g i a s  y m o d e l o s  o p e r a t i v o s  c o n  r e l a t i v o s  r e s u l t a d o s  e x i t osos,
p e r o  s i n  q u e  s e  h a y a  l l e g a d o  al n i vel de d e s a r r o l l o  pleno, e n  c u a n t o
a su c o n c e p t u a l  izacion, y d e  m o d e l o s  estructuv'ales q u e  le d e n  una
b a s e  d e  s u s t e n t a c i ó n  e s t a b l e  y d u r a d e r a  al c o n c e p t o ,  d e n t r o  d e  ios 
s i s t e m a s  a c t u a l e s  de  Salud.

L a  F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a  d e  la Univev'sidad del Z u l i a  e n  
V e n e z u e l a ,  a c t u a l m e n t e ,  i n t e n t a  el l o g r o  d e  e s e  propcísito, c u a n d o
t o m a n d o  c o m o  apoyos, los l i n c a m i e n t o s  p o l í t i c o s  d e  S a l u d  del E s t a d o  
V e n e z o l a n o  r e p r e s e n t a d o s  por la L e y  OrgaVilca del " S i s t e m a  N a c i o n a l
de  S a l u d "  y la " P o l í t i c a  d e  S a l u d  Oral en  V e n e z u e l a " ,  b u s c a
d e s a r r o l l a r  un m o d e l o  inteQV'al de p r a c t i c a  oriontologica, c o n  ba s e  a 
los l i n c a m i e n t o s  c u r r i c u l a r e s  de  la U n i v e r s i d a d  y de la F a c u l t a d  
( D o c e n c i a - I n v e s t  igacion-Extensio'Vi) c o m p r o m e t i d o  c o n  el d e s a r r o l l o  
r e g i o n a l  y n a c i o n a l ;  m e d i a n t e  un c o n v e n i o  p r o g r a m á t i c o  e n t r e  e] 
M i n i s t e r i o  d e  S a n i d a d  y A s i s t e n c i a  S o c i a l  y la U n i v e r s i d a d  del Zulia, 
q u e  i n c l u y e  al G r e m i o  y o r i e n t a d o  a la f o r m a c i o n  d e  r e c u r s o s  h u m a n o s  
en  O d o n t o l o g í a  (todos los n i v e l e s ) ;  d e s a r r o l l o  de  la I n v e s t i g a c i ó n  
O d o n t o l o g i c a  y d e  los S e r v i c i o s  de A t e n c i ó n ,  a t e n d i e n d o  a las
n e c e s i d a d e s  r e a l e s  d e  S a l u d  y del e n t o r n o  s o c i a l  en  el cual s e  opjera.

El p r o p o s i t o  de e s t e  t r a b a j o  es el de d a r  a c o n o c e r  de una ¡nariera 
s i s t e m a t i z a d a  los a s p e c t o s  f u n d a m e n t a l e s  de  e s t e  " P l a n  de D e s a r r o l l o  
□ do n t o l o g i c o " , q u e  c u e n t a  c o n  la A s e s o r í a  T é c n i c a  de la G P S / D M S  y q u e  
t i e n e  una g r a n  s i g n i f i c a c i o n  e n  el q u e h a c e r  u n i v e r s i t a r l o  p o r  c u a n t o  
la I n v e s t i g a c i ó n  y la D o c e n c i a  e n  a c c i ó n  i n t e g r a d a  c o n  la E x t e n s i ó n ,  
s o n  las f u n c i o n e s  ba'sicas y n e c e s a r i a s  a c u a l q u i e r  p r o g r a m a  d e  í n d o l e  
uni versitay'io c o m p r o m e t i d o  s o c i a l m e n t e ;  en p a r t i c u l a r  p a r a  la 
F a c u l t a d  de  O d o n t o l o g í a / L U Z  d e  M a r a c a i b o ,  V e n e z u e l a ,  q u e  t i e n e  aderna's 
u n a  d e t e r m i n a n t e  q u e  la v i n c u l a  c o n  la r e s p o n s a b i 1 idad i n s t i t u c i o n a l  
y s o c i a l  d e f i n i d a  por su cara'cter d e  U n i v e r s i d a d  Est a t a l ,  A u t o n o m a  y 
Democra't ica.

Por e s t a  y o t r a s  r a z o n e s  i n s t i t u c i o n a l e s ,  se  c o n s i d e r a  i m p o r t a n t e  
t o m a r  e n  c u e n t a  los a n t e c e d e n t e s  h i s t o r í e o s  ma's d e s t a c a d o s  del 
p r o c e s o  a p a r t i r  d e  1966--67 h a s t a  el m o m e n t o  a c t u a l  e n  el q u e  se hara' 
el m a y o r  é n f a s i s  e n  el m o d e l o  o p e r a t i v o  del progratv.a i n t e g r a l  pa r a



s e r  c o n s e c u e n t e s  c o n  la idea i n i c i a l  d e  e s t a  Intv-oduccion-

I I . -  O N ñ L I S I B  H I S T O R I C O  D E L  P R O C E S O  E N  LO  FPlCUL^flD D E  ODONTOLOCIfi/LUZ

H a c i a  Tos a ñ o s  d e  1 3 & E - & 7  se i n i c i a  un p r o c e s o  de  c a m b i o s  d e  la 
e s t r u c t u r a  a c a d é m i c a  t r a d i c i o n a l  e n  O d o n t o l o g í a .

L a s  F a c u l t a d e s  d e  O d o n t o l o n í a  del p a í s  o r g a n i z a n  e n  le c i u d a d  de 
M a r a c a i b o ,  c o n  la asesorj'a tíícnica ce la Dv'ganisacicíri hlundial d e  la 
Salud, la colaboracio'n del M i n i s t e r i o  de- S a n i d a d  y fisistencia S o c i a l  
y tíel C o l e g i o  d e  O d o n t ó l o g o s  d e  V e n e z u e l a ,  u n a  R e u n i ó n  I n t e r n a c i o n a l  
p a r a  c o n s i d e r a r  el "Protjí'aiiia Experiiviental d e  la E n s e ñ a n z a  de  la
F a c u l t a d  de O d o n t o l o g í a  de  la U n i v e r s i d a d  del Zulia", el cual- es
d e c l a r a d o  P r o g r a m a  P i l o t o  N a c i o n a l  y se a c u e r d a  r e a l i z a r  la 
e x p e r i m e n t a c i ó n  y su  e v a l u a c i ó n  pa r a  a p l i c a r  e n  t o d a s  la F a c u l t a d e s  
del p a í s  las b o n d a d e s  q u e  r e s u l t a r e n  d e  la e x p e r i m e n t a c i ó n  
c i e n t í f i c a .  B e  p r o d u c e  el compv'omiso d e  la U n i v e r s i d a d  c o n  el 
P r o g r a m a  d e  la P l a n i f i c a c i ó n  I n t e g r a l  de  la O d o n t o l o g í a  (PIO) del
M i n i s t e r i o  d e  S a n i d a d  y se c r e a  e i n s t a l a  la fisociación V e n e z o l a n a  de 
F a c u l t a d e s  ( E s cuelas) d e  O d o n t o i o c í a  (flVEFO), el 19 d e  J u n i o  de  196S, 
e n  la c i u d a d  d e  M a r a c a i b o ,  a p u n t a l a d o s  e n  una d i r e c c i ó n  q u e  a s e g u r e  y 
f o r t a l e z c a  la i n t e g r a c i ó n  d e  las I n s t i t u c i o n e s  Ba'sicas d e  la 
O d o n t o l o g í a  o r g a n i z a d a ,  coriscientes de  la n e c e s i d a d  d e  a u n a r  r e c u r s o s  
y e s f u e r z o s .

E n  e s t e  P r o g r a m a  E x p e r i m e n t a l  se d e f i n e  p a r a  las F a c u l t a d e s  el 
c o n c e p t o  de  i n t e r a c c i ó n ,  c'ocencxa-invest i gaciori y extensic'íri 
univev'sitaria, orientaVidose las a c t i v i d a d e s  a c a d é m i c a s  al e s t u d i o  
i n v e s t  i Eat i vo  d e  las c o m u n i d a d e s  y la a p l i c a c i ó n  e n  e l l a s  de; 
m e t o d o l o g í a s  p a r a  el d e s a r r o l l o  d e  progv'arnas c o n  f i l o s o f í a  d e f i n i d a  
e n  el c a m p o  pv-eventivo y social, sn la b u s q u e c a  de propuHstafc p a r a  
r e s o l v e r  los o r o b l e m a s  de  sal un, m e d i a n t e  la a p l i c a c i ó n  de  ¡nodelos de 
¿atención odontolcíg ica d e  a m p l i a  cobef'tura y de  O d o n t o l o g í a  Intecral, 
c o n  u t i l i z a c i ó n  de Pev'sonal fiuKiliar.

P a r a  los a ñ o s  1 9 6 8 - 6 9  s e  in i c i a  el d e s a r r o l l o  d e  la i n v e s t i l a c i ó n  
□lanificada, c o n  un a p o y o  d e c i d i d o  al e s t u d i o  PIO a n i v e l  n a c i o n a l ,  y 
e n  el n i v e l  r e g i o n a l  - Z u l i a -  se  a e s a r r o l l a  el c o n c e p t o  n u e v o  p a r a  la 
é p o c a  de " P r o d u c t i v i d a d  La R i n c o n a d a " .  Al m i s m o  t i e m p o  se  a p r u e b a  e ’ 
Progrm£< p a r a  la f o r m a c i ó n  del e q u i p o  h u m a n o  q u e  er a c c i o n e s
p l a n i f i c a d a s  d e b e  d e s a r r o l l a r  el c o n c e p t o  de  " S i s t e m a s  d e  intención
üdontolóci ica I n t e g r a l " .  E n  e s t a  e t a p a  se d a  m a y o r  s o l i d e z  a la 
d o c e n c i a  y a la i n v e s t i g a c i ó n  e s t a d í s t i c a  y e p i d e m i o l ó g i c a .

H a c i a  los a ñ o s  1 9 7 0 - 7 1  s e  a s u m e  la r e s p o n s a b i 1 idad n a c i o n a l  
interniícional e n  el d i s e n o  y d e s a r r o l l o  de un m o c e l o  de  docencia, e 
i n v e s t  i gación-se v ' v i c i o  q u e  f u n c i o n a  c o m o  un Sis t e m a ,  cuy¿i m e t o d o l o g  í¿x 
c i e n t í f i c a  p u e d a  i n v e s t i g a r  s i t u a c i o n e s  r e a l e s  del Tiedio social



(salud) y p r o p o n e r  soluciories. Es la e t a p a  del desarv'ol lo e
implernentacion d e  los D i s e ñ o s  d e  los L a b o r a t o r i o s  E« p e r  i m e n t a  les de 
la Coriiuriidad e n  t o d a s  las F a c u l t a d e s  del país.

ñ p a r t i r  del a ñ o  1S7S, los m o d e l o s  de S i s t e m a s  d e  fitencion 
O d o n t o l o g i c a  I n t e g r a l  se  h a n  a p l i c a d o  t a n t o  a n i v e l  del E j e r c i c i o  
Público, corno el Privado. flsí, el M i n i s t e r i o  de S a n i d a d  y las 
U n i v e r s i d a d e s  e s t a b l e c i e r o n  p r o g r a m a s  p o r  S i s t e m a s  d e  fttencion
O d o n t o l o g i c a  I n t e g r a l  e n  a l g u n a s  E n t i d a d e s  T e r r i t o r i a l e s  c o m o  Zulia, 
FalccíVi, Y a racuy, Lav^a, firagua, T r u j i l l o ,  Coj e d e s ,  hacidVidose é n f a s i s  
en  p r o g r a m a s  r u r a l e s  y e s c o l a r e s .  S e  evidencicí una b u e n a  
p a r t i c i p a c i o n  d e  i n t e r r e 1a c i ó n  e n t r e  F a c u l t a d e s ,  el M i n i s t e r i o  d e
S a n i d a d  y el C o l e g i o  de  0dontóloi3O5 de V e n e z u e l a .

L a m e n t a b l e m e n t e  la f a l t a  de  c o n t i n u i d a d  p o l í t i c o - a t í m i n i s t r a t i v a ,  
t a n t o  a n i v e l  del E s t a d o  V e n e z o l a n o ,  c o m o  e n  las a d m i n i s t r a c i o n e s  
u n i v e r s i t a r i a s ;  adema's d e  o t r a s  c a u s a s  d e  o r d e n  pol ft ico-s o c i a l ,  
ocasionav'on s e r i a s  p e r t u r b a c i o n e s  en  el p r o g r e s o  c o n t i n u o  del p r o c e s o  
de d e s a r r o l l o  p l a n i f i c a d o .

E n  el a ñ o  19 7 S  se r e a l i z a  e n  las c i u d a d e s  d e  K'aracaibo y C o r o  
( E s t a d o s  Z u l i a  y F a l cín) la III R e u n i ó n  I n t e r n a c i o n a l  s o b r e  
I n n o v a c i o n e s  e n  la E n s e ñ a n z a  y S e r v i c i o s  Ddontol>:ígicos c o n  el 
p r o p o s i t o  d e  r e a l i z a r  una r i g u r o s a  a u t o c r í t i c a  del p r o c e s o  c u m p l i d o  
e n  el 'íltimos d i e z  años.

Odemás, s e  p r e s e n t o  a m p l i a  inforrníicion s o b r e  el o r i g e n  y d e s a r r o l l o  
del P r o g r a m a  C o o p e r a t i v o  de S a l u d  P ú b l i c a  del E s t a d o  
F a l c o n - V e n e z u e l a ,  riest acaVidoss la " t r a n s f e r e n c  i a " del m o d e l o  
uníversitav'io, al d e  S e r v i c i o ,  así corno ta m b i é n ,  las "v'elaciones 
iritegradas de  las e x p e r  i e n c i a s  i n n o v a d o r a s " , l o g r a d a s  e n t r e  los 
L a b o r a t o r i o s  Eh peí'i m e n t a  les de C o m u n i d a d  y el n u e v o  m o d e l o  c'e 
ser'vicio, p u e s t o  ?r, e j e c u c i ó n  e n  el E s t a d o  '^¿ílcón por p a r t e  del 
M i n i s t e r i o  d e  S a n i d a d  y P s i s t e n c i a  S o c i a l  i t . 3 7 3 ) .

Pav'a los a ñ o s  19Sn--Sl-SC' el p r o c e s o  d e  c a m b i o s  s e  r e o r i e n t a  h a c i a  
el e!-"t ata lee; i m i e n t o  de los p r o g r a m a s  d e  Invest i c a c i o n - D o c e n c i a -  
Se:'vicio ervt er,¿ i do<ti corno el " c o n j u n t o  d e  e s f u e r z o s  C o m u n i d a d -  
IJniver'i.iciad-Bervicios ps r a  t r a n s f o r m a r  las c o n d i c i o n e s  d e  Salud".

el c o n c e p t o  D o c e n c i a - S e r v i c i o ,  un " e s p a c i o  d a  a c c i ó n "  q u e  
■'OS a c e r c a  a la r e a  1 i dad c o n c r e t a  d o n d e  se  g e n e r a n  los p r o b l e m a s ,  y 
■:ac:e co7.í:ciente la niscsáidad de la interaccic^i p a r a  un c a m b i o  e n  la 
pT'ac;:ic;í de  salud".

El M i-'ristev'io de S a n i d a d  a s u m e  el rol de e s t i m u l a n t e  del proceso, 
ii'Vi razar, de  s u  obligacicVi p o l í t i c a  c o n  el IV P l a n  d e  la IMacioVi; y se 
i.t i li can los c o n o c i m i e n t o s  y e x p e r i e n c i a s  o b t e n i d a s ,  asi" c o m o  las 
e s t r u c t u r a s  comuriitú.T-ias a n t e s  c r e a d a s  p a r a  f o r t a l e c e r  la c o n t i n u i d a d  
del pr'oceso d e n t r o  de las n u e v a s  c o n c e p c i o n e s  de  Integv'acion-



Docericia S e r v i c i o  ( C o n v e n i o s  e n t r e  el M i n i s t e r i o  d e  jBanidad y
A s i s t e n c i a  S o c i a l  y las U n i v e r s i d a d e s  p a r a  la u t i l i z a c i ó n  c o n  f i n e s  
d o c e n t e s  de las U n i d a d e s  S a n i t a r i o  ftsistenciales d e  la red de 
s e r v i c i o s  del E s t a d o  V e n e z o l a n o ) .

I I I.- C O N C E P T U ñ L I Z ñ C I D N  
E N  V E N E Z U E L A

D E L  P R O C E S O  D E  IMTEGRftCION D D C E N C I f t - S E R V I C I Q

E n  r e u n i ó n  d e  t r a b a j o  d e  la ñ V E F O  r e a l i z a d a  e n  la c i u d a d  d e  
M a r a c a i b o ,  E s t a d o  Zulia, V e n e z u e l a ,  el 08.□£.05, s e  l l e v o  a e f e c t o  un 
T a l l e r  s o b r e  D o c e n c i a - S e r v i c i o - I n v e s t  igac'io'n d e  c u y o  R e l a t o  Gen e r a l ,
tornarnos el s i g u i e n t e  i'esultadoi

1) C o r i c e p t u a l i z a c i’iri; L a  i n t e g r a c i ó n  D o c e n c i a  S e r v i c i o  s i e n d o  u n  
procesi.* s o c ial, esta' s o m e t i d a  a las l e y e s  q u e  r i g e n  a d i c h o *  p r o c e s o s
en  vir'tud d e  lo cual, los c a m b i o s  c u a l i t a t i v o s  y c u a n t i t a t i v o s  
propios. D e  m a n e r a  q u e  al u b i c a r n o s  e n  n u e s t r o  c a m p o  d e  
p o d e m o s  o b s e r v a r  q u e  d e s d e  los a ñ o s  60, c u a n d o  lá 
del pev'fil del O d o n t o l o g o  n e c e s a r i o ,  t o m a  c u e r p o  
n u e s t r a  p r o f e s i d n ,  d e  un m o v i m i e n t o  s o c i o - p o l i t i c o  
" d e s a r r o l l o "  de  n u e s t r o s  países, las r e s p u e s t a s  
i m p l e m e n t a n d o ,  f o r m a n  p a r t e  y c a r a c t e r i z a n  f a s e s  d e

le s o n  
acción 

discuBio'n a c e r c a  
c o m o  exprsaio'n d e  
p a r a  e s t i m u l a r  el 
q u e  s e  h a n  v e n i d o  
la e v a l u a c i ó n  del

p r o c e s o  D o c e n c i a - S e r v i c i o ,  a u n  cuando, 
en la d i s c u s i ó n ,  y a  p a r a  los a ñ o s  70".

el c o n c e p t o  c o m o  tal, a p a r e c e

L a  i n t e g r a c i ó n  D o c e n c i a - S e r v i c i o ,  r e p r e s e n t a  un e s p a c i o ,  a 
t r a v é s  del cu a l  p u e d e n  g e n e r a r s e  c a m b i o s  c u a l i t a t i v o s  i m p o r t a n t e s  e n  
la forrnacion d e  los v^ecursos h u m a n o s  y e n  la pra'ctica, c a m b i o s  q u e  
p e r m i t a n ,  e n  ú l t i m a  i n s t a n c i a ,  t r a n s f o r m a r  las c o n d i c i o n e s  de  s a l u d  
d »  la p o b l a c i o n .  E n  s u  e s e n c i a ,  el p r o c e s i o  D o c e n c i a - S e r v i c i o  n o  e s  
m a s  q u e  la s í n t e s i s  d i a l é c t i c a  e n t r e  el s a b e r  y el h a c e r  ( t e o r í a -  
pra'ctica), q u e  p e r m i t e  la forniacicrn i n t e g r a l  del i n d i v i d u o  e n  el 
c a m p o  d e  ía salud, s o b r e  la b a s e  d e  u n a  pra'ctica social, c u y o  fin
deberá'' ser, t r a n s f o r m a r  las c o n d i c i o n e s  
desar'rol 1 o c i e n t  íf i c o - t e c n i c o  a l c a n z a d o ,  al

d e  s a l u d  
s e r v i c i o  d e

y c o l o c a r  el 
las m a y o r í a s .

L a  c o n c e p t u a l  i z a d o n  e x p r e s a d a ,  
p r i n c i p i o s !

s e  f u n d a m e n t a  e n  los s i g u i e n t e s

El Hiodelo d e  e n s e ñ a n z a - a p r e n d i z a j e  se 
del estudio-fcrabajo.

c o n c i b e  d e n t r o  del m a r c o

! a dsfinicioVt del e s t u d i o - t r a b a j o  c o m o  estv'ategia f u n d a m e n t a l  en 
la e n s e ñ a n z a - a p r e n d i z a j e ,  y la n e c e s i d a d  d e  e v a l u a r  los c a m b i o s  q u e  
s e  o p e r a n  e n  la p r a c t i c a ,  el s a b e r  y la p r o b l e m á t i c a  d e  s a l u d  c o n  
c o n s e c u e n c i a  d e  s u  d i n a m i c a  p r o p i a  y de  su r e l a c i ó n  c o n  los c a m b i o s  
q u e  s e  o p e r a n  e n  la e s t r u c t u r a  econdrnica, g e n e r a n  la n e c e s i d a d  d e  la 
I N V E S T I G A C I O N  c o n t i n u a  y p e r m a n e n t e  d e  la r e a l i d a d . L a  I N V E S T I G A C I O N  
C I E N T I F I C A  a p a r e c e  asi, c o m o  el e j e  del d e s a r r o l l o  del p r o c e s o  de  
i n t e g r a c i ó n .

□tro p r i n c i p i o  q u e  f u n d a m e n t a  el p r o c e s o  d e  integracio'ri



Pov' últiríio., si pv'ooei-,o Docericia-Servicio, d e b e r á  e s t a r  s o b r e  la 
ba s e  de una p r á c t i c a  s o c i a l  que-? t i e n d a  c a d a  v e z  m á s  a t r a n s f o r m a r  las 
r'oridicicr-,£j5 de s a l u d  de la poblacidn.

La c o n c e p t u a l  i 2 ac i cín e x p u e s t a ,  así c o m o  los p r i n c i p i o s  q u e  
fund ■smentan el proceso, l l e v a  a p l a n t e a r  corno e s t r a t e g i a  p a r a  el 
d e s a r r o l l o  d e  m o d e l o s  Doc e n t e - f l s i s t e n c i a l e s ,  la d e f i n i c i ó n  de 
iTiacanismos de e n l a c e  o c o o p e r a c i o n  for-inales enti-’e las I n s t i t u c i o n e s  
Fov'riiadoras de :'^£-?cursos Huiiianos y Pv'estadoras d e  Sev'vicio, c o n s c i e n t e s  
de q u e  e s t a  r e l a c i ó n  no  iiiiplica l¿i f u s i ó n  d e  las I n s t i t u c i o n e s ,  s i n o  
que a m b a s  conservaréTn lar:> c a r a c t e r f s t  icas q u e  les s o n  propias.

*

Duv'ante la<r;. d i s c u s i o n e s  en  el Taller, s e  clav'ifico 
sur i cienternentev c u e  a e s t a  c o n c e p t  ual i sacioVi s e - h a  l l e y a d o  m e d i a n t e  
e s t r a t e g  ias de  a p r o x  i rnaci o n e s  p r o g r e s i v a s ,  q u e  d e s d e  las l l a m a d a s  
"ev(periencias a x t r a - m u r a l a s "  y / o  " p r o g r a m a s  de  c o m u n i d a d " ,  h a s t a  el 
presente,, n a n  pe-rmitido h a c e r  a j u s t e s  c o n c e p t u a l e s  y metodolo'gicos, 
q u e  se rnuestrctn c o m o  las de m a y o r  c o n s e n s o .

I g u a l m e n t e ,  las dísicusiones enfatizav'on la n e c e s i d a d  d e  hacev' 
p e r m a n e n t e  r e f e r e n c i a  s o b r e  la u b i c a c i ó n  d e  la D o c e n c i a - S e r v i c i o  en  
un proceso, d o n d e  las F a c u l t a d e s  d e  mayoy' a v a n c e  h a n  e s t a d o  s o m e t i d a s  
a l i m i t a c i o n e s  y a c e l e r a m i e n t o s  h istov'icos-pol ít icos, q u e  d e b e n  s e r  
constante.i'ienfce r e f e r i d o s  pa r a  q u e  q u i e n e s  se i n i c i e n  e n  el proceso, 
p u e d a n  t e n e r l o s  presentes;., a fin d e  no r e p e t i r  e r r o r e s  s u p e r a d o s ;  y 
a p r o v e c h a r  las e n p e r i e n c i a s  a d q u i r i d a s  pov' los q u e  estaV, ma's 
a v a n z a d o s  e n  el proceso»

¡E.') ConVenic»s Jnst i t uci o n a  l e s ; En el p r o c e s o  dE' D o c e n c i a - S e r v i c i o ,  
la f i r m a  de  c o n v e n i o s  i n t e r - i n s t i t u c i o n a l e s  s e ñ a l a n  la 
r e s p o n s a b i 1 idad c o m p a r t I d a  e n  la e j e c u c i ó n ,  d e  a c t i v i d a d e s  a c o r d a d a s  
en funcic'n d s ’ p r o p o s i t o  e x p l i c i t a d o  por las partes. E n  c o n s e c u e n c i a ,  
el T a l l a r  c o n s i d e r o  i nd isos-nsabl s, el l o g r o  d e  la o f i c i a l  i sacidri de 
lo?i C o n v e n i o s  Inst i u . c i o n a l e s ,  p a r a  a s e g u r a r  el c u m p l i m i e n t o  por las 
p a r t e s  de lafs res-pcfiSabi 1 idades, f u n c i o n e s ,  d e b e r e s  y d e r e c h o s  q u e  le 
corresponder;, y o b l i g a n  a las Inst it a c i o n e s  i nvol ucradas, 
ir;dep£:rdier;teiTiente de los cafübios naiturales q u e  se pí'oduücan d e n t r o  
da Is a 11 err.sbi 1 i dad adn;; n i s t r a t  i v a  de las mismas.

3' P r o p u e s t a  c'e un m o c e l o ; El m o d e l o  de D o c e n c i a - S e r v i c i o  d e b e r á  
r e s p o n d e r  al c o n c e p t o  de  ileg ional i n a c i ó n  y a la a t e n c i ó n  por niveles, 
:!;:..nde se? jerav-quire ’a Doblac,<.Qn e t a r i a  y la p a t o l o g í a  e x i s t e n t e  pa r a  
d e f i n i r  pv"ioridades.^

El .Modelo a d e s a r r o l  lar estara' e n m a r c a d o  d e n t r o  de un c o n j u n t o  
ce .5ct Iv idad€ís p l a n i f i c a d a s  y est ruct u r a d a s  e n  t o r n o  a un b .)s> 
::-rinc j pa? de d o c e n c i a  en s e r v i c i o  ( d i s e ñ o  cuí'ricul a'r) q u e  s i g u e  los 
p r i n c i p i o s  q .le r i g e n  la pjl¿ínif i c a c i o n  e n  Sa l u d ;

- “ij a c i ó n  de los o b j e t i v o s  por a l c a n z a r ,  d e  c o n f o r m i d a d  c o n  una 
p o l í t i c a  de atericion L'ien d e f i n i d a .



I .1 "jciC'i O'"'! sor'i O ' i  dBii'':i Ci ?. O □ i. 1-'.-H cju*? leí susw&ri'te.

- FB,tvHb' ecir.iiert ■.:• rie pr iov';i i-'area p a r a  coviocer las m e t a s  a ser 

1 ocr«da'3»

- Hceci.i»';;: ior de'i ^';ode:io a las por̂ . i üi.l i ríacies d e  r e c u r s o s  a c t u a l e s  
y futurc?:^

£ V a 1 u, a c i ór ■. y c o t r- o l tí el ü e !! c*.

Póra la cortcepciov'; i n t e g r a l  d e  un M o d e l o  d e  e s t a s  
•■'aracter■l'st x c a s  d6=b>?'i-'¿í'ri c o n s i d e r a r s e  lo>s s i g u i e n t e s  e l e m e n t o s ;

- Qi e la a t e n c i ó n  o d o n t o l o o i c a  s e  funcaniente e n  el c o n c e p t o  de 

Oc ori't o 1 o 2 ¿I -■ ■•'■'t f?g r'a 1.

Q u e  la a t e n c.ic'(i e s t e <:,» 'ó ,• ■ £' c h a m e n t e  v' e 1 a c i o n a d a c o n 1 o s 
p r i n c i p i o s  de reti j.onal i zac ion c,uii í-.t. &.stable.tc¿^n, y en c o n s e c u e n c i a ,  
la atiene ion por v, ¿. v t? I : ::>r.. i o, b á s i c o  y t e r ' c i a n o  o
e s p e c i a l  i.-:ado.

E s t a  c o n c e p c i ó n  ¿Mrav'it iza la. ’ bi i idad d?^ a c c e s o  ai M o d elo, en 
iCjuale?s c o n d i c i o n e s  y s i n  restriccic^r 'ílquna, para t o d a  la poblaciiiín.

n n D a i ■' a ri t :f a d e o f s ' '■ t a d e a t  e i-. <:• có-> p r' e v a n t i va, c u r a t i v a y de 
r e h a b i l i t a c i ó n  d&  ac.ierc:> a los y a  m e n c i o n a d o s  p r i n c i p i o s  de  
-er;iovial i v a c i o n  y d e  aboviC ; :yn por v-,:;. veles; es decir, q u e  los C e n t r o s  
ne S a l u d  en  la Corr.uni d a d , p u e d e n  Frect-;r e s t o s  S e r v i c i o s  er, el nivel 
líí a!;encion p r i m a r i a ,  e>' t a n t o  cut.-> los ceritros d e  m a y o r e s  r e c u r s o s ,  
crnííO H o s p i t a l e s  y Fac.-uItiZ-.du'S rie O d o n t o l o g í a ^  o f r e c e r í a n  la atencicV, 
;i!,irs e s p e c i a l  i saoa^

L o s  rfio-jaloa d e b e n  C|Srant; i i*av atav-cic^n o d o n t  o l ó g i c a  c o n t i n u a .

£1 Nlodiílo a s í  e s t r u c t u r a d o  deberla p e r m i t i r  la forrnacion de 
d e c u r s o s  -̂'urnisnoví er una pr:'c’;. ica .:>d'jnio lc¡c i ca estrechami^nte v i n c u l a d a  
c o n  t- q̂ .ie cfr-ace Estado, y ds-sarr ol 1 ada en b a s e  a n u e s t r a  p r o p i a
■■ aa 1 i d a d .

íc) Qtr¿«s coi';aicerac.-.c.nes aav-'obadas f u e r o n ;

3 b  ■■'ecom.i.enca d e j a r  e x p r e s o  q u e  el p r o c e s o  D o c e n c i a - S e r v i c i o  
dadx-i íi'.; P u n c i ó n  i i-'t ecradora., d e r i v a d a  de su c o n c e p t  ual i z a c i o n  y 
''ines, estrí ínt i lilamente i n s e r t a d a  a la c o nc e pe i ovi de^ la polí*tica del 
n •''.üt tima N a c i o n a l  de S a l u d  y oe  la P o l í t i c a  N a c i o n a l  de S a l u d  Qí'al.

Be r s c o m e n d ó  dejav' exp r e s o ,  c l a r a m e n t e ,  q u e  la 3 nterpra^taciión 
cel c o n c e p t o  de  Reg i o n a  1 i sac i o n  i.,ue se ha u t i l i z a d o  e n  el D o c u m e n t o  
de "^rabajo, e s  e] q u e  se r e f i e r e  a la c o n c e p t u a l  i sac ion c e  la 
./.tsncion en síilud, expre-.iada cor/¡o una est ruct ura de  s e r v i c i o ,  a t r e s  
n i ve ]. e s :

a) prim¿(rio5 b) ba"sico: c) e s p e c i a  1 i 2 a d o



- Se recornendo h a c e r  expl.tcito, p u e  la D o c e n c i a - S e r v i c i o  e s t a  
f u n d a d a  sobv'© la b a s e  de  una pra'^ctica s o c i a l  q u e  coritemple la 
pav't i c i p a c i ó n  d e  la poblacicJfn (comun i d a d )  a d i f e r e n t e s  n i v e l e s ;  
pai-'t i c i p a c i ó n  q u e  deberá' nacev'se e f e c t i v a  a ty-'aves d e  un v e r d a d e r o  
p r o c e s o  d e  c o n c i e n t  isacidfn, o r g a n i z a c i ó n  y rnovi 1 izacio'n.

- Se recornienda bacev' e x p r e s a  la c o n v e n i e n c i a  d e  la 
p a r t i c i p a c i o n  del C o l e g i o  de O d o n t ó l o g o s  e n  las d i s c u s i o n e s  de  los 
Convertios Inst it u c i o n a l e ü ,  part icularn-sente por la n e c e s i d a d  d e  q u e  
con su p a r t i c i p a c i ó n  se l o g r e  una m a s  p e r f e c t a  c o n c i e n t  izacio'n a c e r c a  
del p r o c e s o ;  y per la i m p o r t a n c i a  e Í n t e r e s  gremial, e n  lo q u e  
c o n c i e r n e  a la aplic¿\cxon d e  las n o r m a s  del r é g i m e n  d e  c o n t r a t a c i ó n  
laboral.

-• Se re,'co!Tiendo t e n e r  e n  c u e n t a  en  
e f e c t o s  l o g r a d o s  d u r a n t e  el pv'oceso d e  
c o m u n i d a d e s ,  d e  síi?rvicio, corno de 
d o c e n t e s ) .

el p r o c e s o  de  e v a l u a c i ó n ,  los 
integraci'á’n, t a n t o  a n i v e l  de 

la d o c e n c i a  ( e s t u d i a n t e s  y

En  filarlo d&  1.9S5 en t r a b a j o  c o n j u n t o  c o n  la F a c u l t a d  d e  M e d i c i n a  de 
la U n i v e r s i d a d  del Zul la se presento" a la c o n s i d e r a c i ó n  el d o c u m e n t o  
" B a s e s  G e n e r a l e s  pa r a  la IntegracioVi D o c e n c i a -  B e r v i c i o -  
I nvest i g a c i o n " , q u e  t e n í a  por funaaimento la idea d e  l o g r a r  un s o l o  
C o n v e n i o  d e  las F a c u l t a d e s  de  la S a l u d  ( M e d i c i n a  y O d o n t o l o g í a )  e n t r e  
el M i n i s t e r i o  de  S a n i d a d  y la U n i v e r s i d a d  del Zulia, a los f i n e s  d e  
e v i t a r  la e n i s t e n c i a  d e  d o s  c o n v e n i o s ,  corno lo e s  e n  la a c t u a l i d a d ,  
ent-re el M i n i s t e r i o  d e  S a n i d a d  y las d o s  F a c u l t a d e s .

L a s  c o n s i d e r a c i o n e s  m a s  irnportantes del D o c u m e n t o  s e  r e c o g e n  asi:

1) C o l a b o r a c i ó n  c o n j u n t a  - M i n i s t e r  io d e  S a n i d a c  y A s i s t e n c i a  S o c i a l  
y la U n i v e r s i d a d  de] Z u l i a -  en  el e s t a b l e c i m i e n t o  d e  la p o l í t i c a  y 
p l a n i f i c a c i o n  s a n i t a r i a  del país, m e d i a n t e  p r o p u e s t a s  c o n c r e t a s  de 
E i s t e m a s  d e  intención de Salud, d e n t r o  de  una e s t r u c t u r a  ú n i c a  
sar.itar ia.

£') ImplementacicVi c o n j u n b a  --MSOS/LUZ- del S i s t e m a  ''Nacional de 
Salud, m e d i a n t e  la a p l i c a c i ó n  de M o d e l o s  d e  D o c e n c i a - S e r v i c i o  a c o r d e s  
c o n  la n u e v a  c o n c e p c i ó n  d e  e s t r u c t u r a  por n i v e l e s  c o n  pv'ogramas 
“b a s a d o s  e n  la c o m u n i d a d -  i n i c i a n d o  c o n  la fitencion P r i m a r i a  
( c o n c e p t o  d e f i n i d o  en Rlma-flta); la s e c u n d a r i a  o b a s i c a  y la 
t e r c i a r i a  o e s p e c i a l  izada.

3) T e n e r  en  c u e n t a  q u e  e x i s t e n  a c t u a l m e n t e  l o g r o s  d e  e x p e r i e n c i a s  
de tíocencia-sev'vicio ( M S O S - Ü N I V E R S I D A D )  , a p a r t i r  d e  las c u a l e s  se 
p u e d e  y d e b e  continuav' el aroceso, r e f o r m u l a n d o  su  t e o r i a  y h a c i e n d o  
expresioVi pra'ctica d e  ellos, u t i l i z a n d o  el c o n c e p t o  de a d i e s t r a m i e n t o  
b a s a d o  sobí'e un s i s t e m a  d e  s a l u d  reg ional i zado.

4/ R e c o n o c e r  e n  la P.tencion P r i m aria, la e s t r a t e g i a  d e  la Otencicíri 
d e  S a l u d  c o m o  p r i n c i p a l  rnecanisino d e  a p l i c a c i ó n .



5) E n t e n d e r  por integraci r.iri D o c e n c i  a - B e r v i c i o - I n v e s t  i gacion, al 
e s p a c i o  a t r a v e’s del cual p u e d e n  g e n e r a r s e  c a m b i o s  c u a l i t a t i v o s
i m p o r t a n t e s  en  la forrnacion d e  los r e c u r s o s  h u m a n o s  y e n  la pra'ctica, 
c a m b i o s  qi.se permitavi e n  úrtirna i n s t a n c i a  t r a n s f o r m a r  las c o n d i c i o n e s  
d e  saluci d e ’ la p o b l a c i o n .  E n  su  e s encia, el p r o c e s o  D o c e n c i a -  
B e r v i c i o - I n v e s t i g a c i o n  no  es m a s  q u e  la s í n t e s i s  d i a l é c t i c a  e n t r e  el 
s a b e r  y el h a c e r  ( t e o r í a - p r ^ c t  ica) , q u e  p e r m i t e  la forrnacion int e g r a l  
del i n d i v i d u o  en  el c a m p o  d e  la salud, s o b r e  la b a s e  d e  una pra'ctica 
s o c i a l ,  c u y o  fin d e b e r á  s e r  trans-Ponnar las c o n d i c i o n e s  d e  s a l u d  y 
c o l o c a r  el d e s a r r o l l o  c i e n t í f i c o - t e c n i c o  a l c a n z a d o ,  al s e r v i c i o  de

las rnayov'ías.

S) La integracicl'n d o c e n t e - a s i s t e n c i a l  d e b e  i n v o l u c r a r  u n a  a m p l i a
part icipacioVi d e  o r g a n i s m o s  r e s p o n s a b l e s  d e  la prestacioVi de  
s e r v i c i o s ,  asx^ corno una a p r o p i a d a  distribucio'n de  las a c t i v i d a d e s  
e d u c a t i v a s  e n  t o d o s  los n i v e l e s  d e  a t e n c i ó n  y no s o l o  e n  el h o s p i t a l  
a s p e c i a l  i sado. D e b e n  est ¿tb 1 e c e r s e  e s q u e m a s  f l e x i b l e s  e n  la relaciiín 
e n t r e  c i e n c i a s  ba'sicas y c i e n c i a s  c l í n i c a s ,  en las q u e  actúen, a lo 
l a r g o  d e  t o d o  el p l a n  de  e s t u d i o s ,  la t e o r í a  y la p r a c t i c a ,  las
d i s c i p l i n a s  b a s i c a s  y el ad iestv'amiento clí n i c o ,  y la atenciián
i n t e g r a l  (p r e v e n t  i v a - c u r a t  i v a - r e c u p e r a c i o n ) .

7) C o n c e b i r  el m o d e l o  d e  e n s e ñ e n z a - a p r e n d i z a j e  d e n t r o  del m a r c o  del 
est ud io-tv'abajo 5 de la i n t e g r a c i ó n  muí t id isci pl i n a r  i a a t o n o  c o n  la 
r e a l i d a d  del c o n o c i m i e n t o  c i e n t í f i c o ,  y u b i c a d o s  e n  t o d a  la red d e  
sev'vicios, e n  í n t i m a  a r t i c u l a c i ó n  c o n  su m i s m o  s i s t e m a
adrn i n i st rat i v o .

S) L a  d e f i n i c i ó n  del est ud i o - t r a b a j o  c o m o  estv'ategia f u n d a m e n t a l  en  
la e n s e ñ a n z a - a p r e n d i  saje, y la n e c e s i d a d  d e  e v a l u a r  los c a m b i o s  q u e  
se o o e r a n  e n  la prsíctica, {•?! s a b e r  y la p r o b l e m á t i c a  d e  s a l u d  c o m o  
c o n s e c u e n c i a  d e  su d ina"!!-!ica p r o p i a  y d e  s u  r e l a c i ó n  c o n  los c a m b i o s  
q u e  s e  o p e r a n  e n  la e s t r u c t u r a  econo'mica, g e n e r a n  la n e c e s i d a d  de la 
I N V E S T I G A C I O N  c o n t i n u a  y p e r m a n e n t e  d e  la r e a l i d a d .  La  INVESTTGfiCION 
C I E N T I F I C P  a o a r e c e  así, corno el e j e  del d e s a r r o l l o  del p r o c e s o  de 
i n t e g r a c i ó n .  L a  i n v e e t i g a c l o n  s o c i o - e p i d e m i o b o g i c a ,  c l í n i c a  
patolc';ilca y b i o l o g i c a  a d q u i e r e n  r a n g o  d e  a c t i v i d a d e s  f u n d a m e n t a l e s .

S) Tarnbién las inve^t i l a c i o n e s  d e b e n  o r í e n t a r s e  a la atencioVi del
fc'Stablecimiento d e  los S e r v i c i o s  d e  S a l u d  y d e  la i n f r a - e s t r u c t u r a  
dsl p e r s o n a l  c u e  e s  necesí\rio disponev' pa r a  c u b r i r  a la t o t a l i d a d  d e
.! a B p o b ' a a iones-

~ Desterm3.nav' el a l c a n c e  y c o n t e n i d o  de  los p r o g r a m a s .

L a  i n t e g r a c i ó n  d e  la i n f r a  -estruct ura c o n  la c o m u n i d a d ,  e n  las 
c u e  deberá'’ a p l i c a r s e  un c r i t e r i o  inter^-disci pl i n a r i o  a los p r o b l e m a s
<scc:i 1 es, orr;aViicos y tecnolc'gicos.

-- Tanitiien d e b e  s e r  c^bjeto d e  a t e n c i ó n  del m e j o r a m i e n t o ,  a l argo 
plazo, de  la c a p a c i d a d  del pa í s  y la r e c i o n  p a r a  las i n v e s t i g a c i o n e s .

"[■)) K'ecesidad d e  i d e n t i f i c a r  las c o m p e t e n c i a s  - f u n c i o n a l e s  y de 
/-■•ase c i e n t í f i c a -  q u e  d e b e  a d o p t a r  el pev'sonal de s a l u d  p a r a  o p e r a r  de 
r^.?nera e-f^icaz, e n  pv'ocramats de atencic^n d e  s a l u d  a b a j o  c o s t o  y de



irnplia c o b e r t u r a -  E s a s  cornpeter¡cias.- y a c t i t u d e s  s e r v i r á n  'de b a s e  p a r a  
.•orriiulCAr y evaluar, rna's tarde, los pro^rainas d e  eriseriarisa. O t r a  t a r e a  
c o n s i s t e  en e q u i l i b r a r  el e n f o q u e  b a s a d o  en  la practica, -con la 
n e c e s i d a d  de q u e  el p e r s o n a l  d e  s a l u d  c o m p r e n d a  las b a s e s  cienti!ficas 
n e c e s a r i a s  pa r a  r e s o l v e r  los p r o b l e m a s  de  s a l u d  a c t u a l e s  y futuros.

La ciDrnbinacio"ri de  c o m p e t e n c i a s  f u n c i o n a l e s  y d e  b a s e  c i e n t í f i c a  
es n e c e s a r i a  p a r a  h a c e r  f r e n t e  a la e x t r e m a  c o m p l e j i d a d  y a  la ra'’pi d a  
evolucio'n del S i s t e m a  ds' Sa l u d ?  y t a m b i é n  p a r a  s u o e r a r  a l g u n a s  d e  las 
d e f o r m a c i o n e s  c i e n t í f i c a s  y s o c i a l e s  q u e  a f e c t a n  a g r a n  p a r t e  d e  la 
e n s e ñ a n z a  d e  las c i e n c i a s  d e  la salud, c u a n d o  se  haice e x c e s i v o  
é n f a s i s  en  una d e  ellas, e n  detrirnento d e  las demás.

T a n t o  la "Declav-acion C o n j u n t a  d e ' P r  inci p í o s  e n t r e  el M S ñ S  y 
LUZ" c o m o  e s t a s  " B a s e s  Gerierales" IJ e v a n  a planteat' c o m o  e s t r a t e g i a  
para el d e s a r r o l l o  de la Integraci-ín D o c e n c i a - S e r ' v i c i o - I n v e s t  i gacion, 
la d e f i n i c i ó n  d e  m e c a n i s m o s  d e  e n l a c e  o c o o p e r a c i o n  f o r m a l e s ,  q u e  s o n  
los C o n v e n i o s ,  entv'e las I n s t i t u c i o n e s  F o r m a d o r a s  de  R e c u r s o s  H u m a n o s  
y las P r e s t a d o r a s  d e  S e r v i c i o ,  c o n s c i e n t e s  de  q u e  e s t a  r e l a c i ó n  n o  
i m p l i c a  la f u s i ó n  d e  las Inst it u c i o n e s  s i n o  q u e  a m b a s  conservarcfn las 
c a r a c t e r í s t i c a s  q u e  le s e a n  propias.

S i e n d o  la " D e c l a r a c i ó n  C o n j u n t a  de P r i n c i p i o s  e n t r e  el i^SñS y 
LUZ", así c o m o  las " P a s e s  G e n e r a l e s " ,  las r e l a c i o n e s  f u n d a m e n t a l e s

s e r í a n  ios m e c a n i s m o s  d e  
p r o g r a m a s ,  y por tanto,

e n t r e  las d o s  I n s t i t u c i o n e s ,  los C o n v e n i o s  
a c u e r d o  p a r a  las f a s e s  o p e r a t i v a s  d e  los 
r e q u i e r e n  u n a  p a r t i c u l a r i d a d ,  s e g ú n  
a d m i n i s t r a t  is'a pa-ra la forrracion d e  c a d a  
calud.

1 a est r uct ura acade^ra i c o -  
t i p o  de  r e c u r s o  h u m a n o  e n

IV.- SITUfiCIGN ñCTUfiL;

L a  e s t r u c t u r a c i o n  del D i s e ñ o  C u r r i c u l a r  (1985) a t i e n d e  a la 
R e s o l u c i ó n  No. £ £ 7  (Sl-'iO-SS) d i c t a d a  por el C o n s e j o  Univev'sitario d e
LL'Z, q u e  tv'a^a los 1 inearnientos c u r r i c u l a r e s  p a r a  t o d a  la 
I n s t i t u c i ó n ;  y por o t r a  parte, al p r o c e s o  de discusicn'-i p a r a  la 
creacif/n del S i s t e m a  N a c i o n a l  d e  Sa l u d ;  e s t o s  d o s  a s p e c t o s  c o n v e r g e n  
e n  la n u e v a  pv'opuesta cuv'v'icular q u e  se p r e s e n t a  c o m o  un e n f o q u e  
a l t e r n a t i v o  evi el p r o c e s o  de i n t e g r a c i ó n  d o c e n c i a - s e r v i c i o .

Lina s í n t e s i s  s u s t a n c i a l  rie la R e s o l u c i ó n  No. 227, d e s t a c a :

D u e  la U n i v e r s i d a d  del Z u l i a  d e b e  p o s e e r  una a c t i t u d  críptica 
■*^rente al c o n o c i m i e n t o  u n i v e r s a l  ; a la r e a l i d a d  s o c i a l  y a su p r o p i o  
dest i no.

L o g r a r  un m o d e l o  d »  e d u c a c i ó n  p a r a  el d e s a r r o l l o  autoViomo que 
p r o m u e v a  la ruptuv'a d e  lo» e s q u e m a s  de  d e p e n d e n c i a .

Q u e  pov' m e d i o  d e  ia i nt erd isci p] i nar i dad se g a r a n t i c e  la 
f o r m a c i o n  intec¡ral del i n d i v i d u o  pav'a s u  e f i c i e n t e  part ici pacio'n en



al c o n t e x t o  s o c i o - h i s t o r x c o  del país.

-  E l .  aji.tste cel c u v r i c u l u m  a  las n e c e a i d a c e s  r e a l e s  del país. .

- Q u e  se d i 5.eñe el curv-'i. cul urn a p a r t i r  de un pv-oceso de  e v a l u a d  orí 
permav.ei'it e y contiriuo.

Pat'a la F a c u l t a d  d e  Odontctlogía/LüZ, e s t a  R e s o l u c i ó n  £ £ 7  p l a n t e a  el
t r a b a j o  de  a d e c u a c i ó n  títíl c u r r i c u l u m  del a ñ o  1971 a la o r i e n t a c i ó n  y
n o r m a t i v a  e n  e l l a  c o n t e n i d a ,  p o r q u e  la e s t r u c t u r a  acadeinico- 
ad.-ninistrat iva d e  la F a c u l t a d  de O d o n t o l o g í a / L U Z  d e b e  a t e n d e r  d e s d e  
el aViQulo e d u c a t i v o ,  c o m o  d e s d e  los d i f e r e n t e s  t i p o s  d e  s e r v i c i o s  de 
salud, a las caractev'fst icas socio-epid e r n i o l o ^  icas d e  la poblacicVi 
q u e  c o n f o r m a  la r e g i ó n  n o r - o c c i d e n t a l  del país»

E l l o  p e r m i t e  d e f i n i r  el rriarco r e f e r e n c i a l  del c u r r i c u l u m ,  así:

“ El o d o n t ó l o c o  fjerev-al q u e  se p r o p o n e  f o r m a r  la F a c u l t a d  de 
O d o n t o l o g í a / L U Z ,  a t i e n d e  a un m o d e l o  e d u c a t i v o  q u e  se i n s e r t a  e n  la 
real idad s o c i a l  av";tes rt¡enc;lonada.

S o b r e  la b a s e  d e  un m o d e l o  d e  s e r v i c i o s  de  pra'cticas 
o d o n t o lclgicas altev'nat iva.

~ Q u e  d e s c a n s a  en la p o s i b i l i d a d  d e  u b i c a r  la pr¿íctica p r o f e s i o n a l  
d e n t r o  d e  c a u c e s  i n s t i t u c i o n a l e s  c e  una p r a c t i c a  s o c i a l  e m e r g e n t e .

Q u e  e x p e r i m e n t a  rnocelos d e  p r a c t i c a  p r o f e s i o n a l ,  d i s t i n t o s  al 
t r a d i c i o n a l ,  tratarido ce c o n s t r u i r  los mismos, a u n  en z o n a s  (rural 
d i s p e r s a  por e j e m p l o ) ,  d o n d e  las c o n d i c i o n e s  h i s t c V i c a s  p a r a  l o g r a r  
e s a  pr^rcticií s o c i a l  e m e r g e n t e ,  h u b i e s e n  e s t a d o  d i f e r i d a s .

- Covicretarnente, se b u s c a  c o n  el n u e v o  c u r r i c u l u m ,  la formacioV; de 
un ooontcriocjo g e n e r a l  c a p a c i t a d o  n a r a  una p r a c t i c a  p r o f e s i o n a l  de:

- iV"c:moc,ic!Vi d e  salud., prevencioVi y r e c u o e r a c i o n  integral.

- p r a c t i c a  odontolcíg ica s i m p l i f i c a d a ,  d e  a m p l i a  c o b e r t u r a .

- i'eD, i o n a  1 i 2 a d a  e n  n i v e l e s  de  a t e n c i ó n  primaria, s e c u n d a r i a  y 
t e r c i a r i a .

- -::cn desruoriopol i zrac i cín del conocimieínto c o n  a m p l i a  y perm¿^nente 
p a r t i c i p a c i ó n  de la c o m u n i d a d .

- u t i l i z a n d o  t e c n o l o g í a  a p r o p i a d a .

~ q u e  t i e n e  c o m o  e s t r a t e g i a  d e  a p r e n d  i-¿aje-enseñansa f o r m a t i v a :  
la i n v e s t i g a c i ó n ,  la d o c e n c i a  y el serv:icio.

E 1 m o d  e 1 o ed ucat i v o , Pe r f i l  p r o  fes i o g r a'f ico:



d e s a r r o l l o  ele los r e c u r s o s  hurnarios o d o n t o l o g i c o s  del?e o r i e n t a r s e  
ja JO los 1 irieamientos del pe r f i l  s i g u i e n t e s

¡Reconocer - t e o r í a  pra'ctica- la c a u s a l i d a d  s o c i a l  del p r o c e s o  
Bál ud-“s?nfermedad b u c a l .

part

C o a d y u v a r  a la o r g a n i z a c i ó n  de la c o m u n i d a d  p a r a  l o g r a r  su 
icipacicVi y a u t o d e t e r m i n a c i ó n  e n  el proceso.

- D e s a r r o l l a r  a c c i o n e s  ■ de s i m p l i f i c a c i ó n  d e  la pract i c a ,
c o n s t r u y e n d o  una n u e v a  pra'ct ica o d o n t o l o g i c a  d i r i g i d a  a la
univev'sal i z a c i o n  de los b e n e f i c i o s .

“ Desarrollav' el e n f o q u e  s o c i o - e p i d e m i b l o g i c o  del p r o c e s o  s a l u d -  
e n f e r m e d a d  b u c a 1.

- B u s q u e d a  del c o n o c i m i e n t o  c i e n t í f i c o  i n s c r i t o  e n  el p r o c e s o  de
i n v e s t i g a c i ó n  s o c i o - e p i d e m i o l d g i c o - o p e r a c i o n a l  y biopatolc^Qico.

- Recovioc i m i e n t o  y a p l i c a c i ó n  del m é t o d o  c i e n t í f i c o  e n  la f o r m a c i o n  
de r e c u r s o s  hum a n o s .

“ U t i l i z a c i ó n  r a c i o n a l  de  los r e c u r s o s  financiev'os d e d i c a d o s  a
formacicíV: y s e r v i c i o s  pav’a f a c i l i t a r  la invest igacion,

- C o m p r e n d e r  e i n t e r p r e t a r  la r e a l i d a d  c o n  a p l i c a c i ó n  de
i nst r u m ent os c i e n  e í f i c o a - t  e o r  i c o s ~ m e t  o d o  1 og i e o s  y est a r  cornpromet i a o s  
c o n  la transforruacicíri de la s a l u d  bucal.

T e n e r  a c t i t u d  d e  c o n s t a n t e  cv'ítica fv'ente a la pra'ctica
odontolo'gica,

E3 Pv'oijrama de F o r m a c i o n  de  R e c u r s o s  H u m a n o s  en  O d o n t o l o g í a  
deberá' o r i e n t a r s e ,  intepralrnente a:

- la f o r m a c i o n  c i e n t í f :c a - t e c n i c a  y s o c i a l  de los e s t u d i a n t e s .

- u t i l i z a n c o  e s t r a t e o  i as y m e d i o s  p a r a  una e n s e ñ a n z a - a p r e n d i z a j e  
E S T U D I O - T R n S P J G  sn 5 ERV.TCIC).

actuantío en una r e a l i d a d  c o n c r e t a  - n o  s i m u l a d a  c u e  le p e r m i t a  
’ a experienc'.ñ d e  la PRACTICfi S O C I A L  e n  la prestacicíVi a la c o m u n i d a d .

e n f a t i z a n d o  a s p e c t o s  b á s i c o s  d e  carcTcter f o r m a t i v o  y
operaciona:. pav-a r e s o l v e r  los p r o b l e m a s  d e  s a l u d  b ucal t r a b a j a n d o  en 
& q u i p o  c o n  c r i t e r i o  p r e v e n t i v o  y c a p a c i d a d  p a r a  c o n t i n u a r  
ar f e c c  i oriar¡dcse;.

E j e s  p r c. g r a m a’t x c o s :

'^or a e f  ii'.:; cion, el d i s e ñ o  c u r r i c u i a r  de  la F a c u l t a d  ae
Gdor¡tolo£ía/LüZ.^ es un c o m p r o m i s o  c o n  la t r a n s f o r m a c i ó n  cual i-
.•?úant itat i va d e  las coridiciones de s a l u d  b u cal d e  la p o b l a c i o n



v e n e z o l a n a  s

- P l a n t e a  la n e c e s i d a d  de la formaciovi d e  los r e c u r s o s  h u m a n o s  y la 
p r o d u c c i ó n  tíe conocinrienbos c i e n t í f i c o s  corno un p r o c e s o  de 
i n t e g r a c i c m  linvest i g a c i o n - d o c e n c i a - a s i s t e n c i a  d o n d e  el conocirnierito 
se h a  o r y a n i z a d o  en  f u n c i ó n  d e  los d i f e r e n t e s  n i v e l e s  de  c o m p l e j i d a d  
y d e  a t e n c i ó n ,  s e g ú n  la r e a l i d a d  socio-spidemiolc'í’g ica de  la r e g i ó n  y 
el país.

- E s t o s  t r e s  n i v e l e s  d e  fcrraacion p e r m i t e n  la o r g a n i  sacio'r. d e  las
d i f e r e n t e s  d i s c i p l i n a s  (catedras) e n  t o r n o  a t r e s  e j e s  p r o g r a m a t i c o s :

- E j e  de? B i o p a t o l o g  la
- E j e  d e  P r a c t i c a  Social
■“ Eje de p r e p a r a c i ó n  p a r a  el E j e r c i c i o  Profesioncxl

E j e  de  B i o p a t o l o g í a :

C o m p r e n d e  las a s i g n a t u r a s  b a s i c a s  de las c i e n c i a s  b i o m e d i c a s  y 
c o n t i t u y e  la b a s e  f u n d a m e n t a l  de los e s t u d i o s  biopatolo'g i e o s :

- e s t r u c t u r a s  n o r m a l e s  de.l. s e r  inumano.

- c a m b i o s  rr,icro-macroscopicos p r o d u c i d o s  en ellos.

cilteraciones d e  las e s t r u c t u r a s  ;Dor a g r e s i ó n  d e  a g e n t e s
e x t e r n o s  y / o  internos.

- la auto-agresicVi t a n t o  !-;,acro corno microsco'pica.

E j e  d e  Pra'ctica S o c i a l :

P e r m i t e  c o m p r e n d e r  q u e  el p r o c e s o  s a l u d - e n f e r m e d a d  es r e s u l t a n t e  
de  la interaccic'n del hombrsí c o n  el m e d i o  social.

S s t s  e.3e desarrol. 1 a d o  p r o Q r e s i  v a m e n t e  e n  t r e s  n i v e l e s  de
atencio'n: prj.mario -• s e c u n d a r i o  ~ t e r c i a r i o  (3o. al iOo. s e m e s t r e ) .

Se de''̂ 'i n€' por las act iS'i d a d e s  de invest i g a c i d n  y t r a b a j o  t é c n i c o  
q u e  pev'mita t r a n s f o r m a r  la atencioVi de  s a l u d  e n  c o r r e s p o n d e n c i e
d i r e c t a  c o n  las condi cione'H. e c o n o m i c a s - s o c i a l e s  d e  una d e t e r m i n a d a  
c o m u n i d a d .

E j e  c e  Prtíparacic'^n para el Ejev'cicio P r o f e s i o n a l :

□ r Q a n i s a  el conocimient'.;! o d o n t o l o g i c o  p a r a  p e r m i t i r  el 
a p r e n d i z a j e  en  f u n c i ó n  de las c o n d i c i o n e s  n o r m a l e s ,  patolo'gicas, de? 
di a g n o s t  i c o  y tev-apeut ica, t a n t o  d e  los t e j i d o s  d u r o s  y b l a n d o s  d e  la 
b o c a  y d i e n t e s ,  a s í  c o m o  del a n a l i s i s  del s i s t e m a  e s t o m a t o g n a t i c o  y 
en la api icacicíVt d e  m e d i d a s  t e n d i e n t e s  a n o r m a  1 1 zar su funcioVi y
e s t e t  ica (rehabi 1 itacicVi) .
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K O D E L D  aPERPn"IVÜ: I N T E G R A C I O N  DüC'£N!CTft-SERVICI D E N  EL S I S T E M O
N R C I O N R L  DE S O L ü D

El m o d e l o  o p e r a t i v o  se  dise?io p a r a  i n s c r i b i r s e  er» el S i s t e m a
N a c i o n a l  de S a l u d  ( c r e a d o  por L e y  O r ^ a n i c a  el £ 3  de  J u n i o  d e  1987) el 
cual se c o n c i b e  c o m o  la i n t e g r a c i ó n  de  t o d o s  los s e r v i c i o s  d e s t i n a d o s  
a la d e f e n s a  d e  la s a l a d  e n  el t e r r i t o r i o  n a c i o n a l ,  así corno a la 
f u n c i ó n  n o r m a t i v a  q u e  r e g u l a r a  la*á a c t i v i d a d e s  del s u b s e c t o r  p r i v a d o  
de s a l u d  ( G a c e t a  O f i c i a l  No. 33745). "El S i s t e m a  N a c i o n a l  d e  S a l u d
garanti^ara' la p r o t e c c i ó n  d e  la s a l u d  a t o d o s  los h a b i t a n t e s  del p a í s
s i n  d i s c r i m i n a c i ó n  d e  nincjuna n a t u r a  1 e z a " .

Oor otv'a parte, la p o l í t i c a  n a c i o n a l  d e  s a l u d  oral se f u n d a m e n t a  en 
la i n v e s t i g a c i ó n ,  la p r e v e n c i ó n  masiva, la p a r t i c i p a c i ó n  a c t i v a  c o n  
la c o m u n i d a d  y en  la i n t e g r a c i ó n  de la d o c e n c i a - s e r v i c i o -
invest icjacion y g r e m i o  (I C o n g r e s o  N a c i o n a l  d e  S a l u d  Bucal, N o v i e m b r e  
1935).

D e n t r o  d e  las e s t r a t e g i a s  f o r m u l a d a s  par'a l l e v a r  a la pra'ctica la 
p o l í t i c a  n a c i o n a l ,  s e  e s t a b l e c i ó  la n e c e s i d a d  d e  g a r a n t i z a r  la 
incorpoi'acicrn del c o m p o n e n t e  s a l u d  oral e n  el S i s t e m a  N a c i o n a l  d e  
Salud, b a s a d o  e n  un e n f o q u e  mu 11 i d i s c i p l i n a r i  o e i n t e r s e c t o r i a l , q u e  
p e r m i t a  d e s a r r o l l a r  la a t e n c i ó n  i n t e g r a l  a la s a l u d  d e  la p o b l a c i d n ,  
q u e  p o s i b i l i t e  la v'acional ú s a c i o n  y o p t i m i z a c i o n  d e  los r e c u r s o s ,  así 
coirio una part ici p a c i ó n  a c t i v a  y gl o b a l  de  las d i s c i p l i n a s  q u e  
i n t e g r a n  el e q u i p o  d e  salud.

L o  antarioY'mente s e ñ a l a d o  p e r m i t i r á  q u e  el S i s t e m a  N a c i o n a l  dé 
S a l u d  b a s a d o  e n  una d o c t r i n a  de  j u s t i c i a  y equ^idad h a g a  a c c e s i b l e  la 
s a l u d  a t o d a  la p o b l a c i ó n ,  c o n s i d e r a n d o  a e s t a  c o m o  un f a c t o r  q u e  
c o n t r i b u i r á '  al d e s a r r o l l o  y a la a c t i v i d a d  p r o d u c t i v a  riel v e n e z o l a n o .

El p r o c e s o  p o l í t i c o  m u i t i s e c t o r i  al e x p r e s a d o  s n  el S i s t e m a  N a c i o n a l  
c'g  S a l u d  pa r a  a l c a n z a r  e q uidad, cobev'tuv'ñ u n i v e r s a l ,  e f i c i e n t e  y 
soci a.l m e n t e  part ic i pat i vo, i-'ecuiere de  un p r o c e s o  d e  d e s a r r o l l o  
b a s a d o  e n  la e s t r a t e g i a  de la a t e n c i ó n  P r i m a r i a  de  Salud. D e n t r o  de  
isste p r o c e s o  se i n s c r i b e  la s a l u d  oral c o n  a c t i v i d a d e s  de
i nvest ii^aciori, promocic'n, p r o t e c c i ó n ,  atencio'n p a r a  prevenir, 
c o n t r o l a r  y manterier las c o n d i c i o n e s  de  s a l u d  b u c o - d e n t a l ,  c o m o  p a r t e  
dei c u i d a d o  de la s a l u d  g e n e r a l  d e  la p o b l a c i o n  del a V e a  del s i s t e m a  
le cal d e  So^lud.

E s t a  c o n c e p c i ó n  i n n o v a d o r a  c o n s t i t u y e  un c a m p o  a p r o p i a d o  p a r a  el 
d e s a r r o l l o  d e  d o c e n c i a  e n  t o c o s  s u s  n i v e l e s  y p a r a  la invest igacioVi, 
especialiüsnte si su p r a c t i c a  los i n v o l u c r a  e n  s e r v i c i o s  c o n c r e t o s  y
v i s i b 1es a 1 a p o b 1ac ion y / o  cont r i b u y e n  e n  i n v e s t  i gac iones
part 3 ci pat i v¿ts y pa'rt i nent e s  a la s a l u d  d e  la misma.



El m o d e l o  cpev'ativo del Progr<íirna D o c e n c i a - S e r v i c i o  d e  O d o n t o l o g í a
< Un i ver si dad del Zul ia/'^ini s t e r  io de S a n i d a d  y Pisistenciá So c i a l ) ,  se
i n s c r i b e  d e n t r o  d e  lo-, 1 insarnientoB a n t e r i o r m e n t e  s e ñ a l a d o s  y se 
f u n d a m e n t a  e n  la invest i gacicín s o c  io-epi d e m i o l  og i ca real i z a d a  " por la 
F a c u l t a d  de  O d o n t o l o g í’a en  el D i s t r i t o  i'^aracaibo, c u y o s  r e s u l t a d o s  
h a n  s i d o  i m p o r t a n t e s  p a r a  a c t u a l i z a r  y c o m p l e t a r  la i n f o r m a c i c m
e x i s t e n t e ,  c o n  m i r a s  a prciDcrcionai' i nformaci-iín d e  b a s e  p a r a  el 
d i s e ñ o  y c o n t e n i d o s  del modelo, p a r a  e v a l u a r  los cam b i o s ,  p r o b a r  la 
m e t o d o l o g í a  y o b t e n e r  i nforrnacid’n s o b r e  o t r o s  a s p e c t o s  no  c o n o c i d o s .  
Por o t r a  parte, los r e s u l t a d o s  o b t e n i d o s  perrnit i e r o n  dstev'rninar los 
n i v e l e s  de  la p a t o l o g í a  bu c a l *  c o n s t r u i r  los rnapas s o c i o -
e p i d e m i o l ó g i c o s  c o r r e s p o n d i  e n t e s  a las á r e a s  de s a l u d  del D i s t r i t o  
M a r a c a i b o ;  y adecuacic'n d e  la p r o g r a m a c i ó n  d o c e n c i a - s e r v i c i o  er, 
f u n c i ó n  del d a t o  socio-epideriiiolo¿ico o b t e n i d o .

El S i s t e m a  N a c i o n a l  d e  S a l u d  e s t a b l e c e  e n  s u s  p r i n c i p i o s  >
f u n d a m e n t o s  la atencioVi rey^ional i z a d a  y por n i v e l e s ;  p a r a  lo. cual las 
i n s t i t u c i o n e s  de  salud, esta'V: coinpromet idas a un procrariia único.

De a c u e r d o  c o n  e s t e  c r i t e r i o ,  en  e?l priaier n i v e l  los c o m p o n e n t e s
seraVi: i n v e s t i g a c i ó n  socio-epiderr.iclo'Dica, educacicrn p a r a  la salud,
p r e v e n c i ó n  m a s i v a  y t r a t a m i e n t o .  A c t i v i d a d e s  q u e  debera'n c s y -'
r e a l i z a d a s  e n  las c a s a s  de familia, en  las e s c u e l a s ,  en los c e n t r o s  
a s i s t e n c i a l e s  o en  c u a l q u i e r  l o c a l i d a d ;  y e j e c u t a d a s  por los 
o r g a n i s m o s  de la c o m u n i d a d ,  per m a e s t r o s ,  madres, p r o m o t o r e s ,
a u x i l i a r e s  de  o d o n t o l o g í a  y e s t u d i a n t e s .

E n  el s e g u n d o  nivel, se p r e v e  la i n v e s t i g a c i ó n  sobv'e s e r v i c i o s  de 
s a l u d  y el t r a t a m i e n t o  odontolo'gico ba'sico; e j e c u t a d o  en la v'ed 
a s i s t e n c i a l  y en  las f a c u l t a d e s  y e s c u e l a s  d e  o d o n t o l o g í a ,  por l.os 
odontíílocos, las a u x i l i a r e s  y los est ud i anfc es.

tercev' n i v e l  se r e a l i z a r a  invest igc^ción el fnicc--patolcíaica: y 
i v i d a d  e l / n i c a  d e  r e h a b i 1 i t a c i o n  q u i r ú r g i c a  y p r o t é s i c a  ss

En  el 
la act
ej e cutara' e n  los hoí,'pi ta les y e n  las f a c u l t a d e s ,  p o r  los odontolcgci", 
a u x i l i a r e s ,  e s t u d i a n t e s  y los e s p e c i a l i s t a s .

L a  o p e r a c i o n a l  i z a c i o n  del m o d e l o  de intecv'acion d o c er,cia-servicio- 
i n v e s t i g a c i ó n  en  el Zulia, se de?sar*-'ol 1 a r a  m e d i a n t e  la c r e a c i ó n  de 
una i n f r a e s t r u c t u r a  p r o g r a m á t i c a  e n  el D i s t r i t o  l^aracaibo confci'mada 
por un n ú c l e o  (Cam p o s  LUZ) y c u a t r o  n ú c l e o s  per i fe'r icos, t o d o s  c o n  
i u u a l e s  c a r a c t e r  íst ic a s  e n  c u a n t o  a e s p a c i o  físico, dotacic'n c l í n i c a  
y p r o g r a m a c i ó n  p a r a  d a r  i n i c i ó  al p r o c e s o  d e  i n t e a r a c i o n  d o c e n t e -  
a s i s t e n c i a l  d e  a c u e r d o  a la p o l í t i c a  de  s a l u d  oral d e f i n i d a  p a r a  el 
país y d e n t r o  del m a r c o  del S i s t e m a  .Nacional d e  S a l u d  c¡ue e?a la 
e s t r u c t u r a  de  s o p o r t e  del n u e v o  d i s e ñ o  c u r r i c u l a r .



V , S I S T E M O  CLINICO INTEGRftDOR; (Sub-sisterna de Salud

La Clínica Integral que sirve de soporte al nuevo CurricuioM, un 
SISTEMA INTEGRflDQR del Servicio-Docencia e Invest igacic^n; cual
los Recursos Humanos tienen distinto grado de preparación, lo qus en 
conjunto, permite la solucion de problemas odontold’Qico* en todos su» 
niveles y en forma integral (niños y adultos).

La practica odontolo'gica en este concepto integral, incorpora
modelos de servicio de tipo centralizado ( I N T R A M U R O S )  y' PERIFERICOS
(extramuros) con diseño innovado; criterios te^cnicos de
simplificación y utilización de varios niveles de Recursos Humanos 
para trabajar con técnicas a dos, cuatro y seis manos; caracterizada 
por ser una Practica Odontologica Planificada y Administrada
CIENTIFICAMENTE.

La Clínica Integral se basa en un Paciente Integral. No es el
alumno el centro de la Clínica que tiene que cumplir con determinados 
requisitos clínicos, lo cual hace al sistema clínico en uno
deformante por el problema antietico de considerar, tanto al alumno 
como al paciente, de "conejillos".

Por tanto, se hace necesario un CAMBIO conceptual y operacional de 
como enfrentar' una situación distinta que tenga un cara'cter 
formativo; es decir, que enfrente al Paciente como un ente 
"Bio-Psico-Bocia1".

Si esto se admite como cierto, hay que organizar la Clínica en base 
a enfrentar un Paciente Integral, tanto para la Clínica de Pre-Grado 
como en la del Posi,-Grado, con un solo nivel, con Educación Continua 
y de Especialidad.

En la clínica de Pre-Grado se utilizan recursos humanos capaces de 
resolver problemas del Perfil Profesional; y en la Clínica de Post- 
Brado se v'esuelven problemas de diferentes Perfiles.

En la Clínica Integral se usan todos los recursos humanos 
odontologicos: Profesionales, Auxiliares y Técnicos.

La Clínica Integral es un concepto: no es un Espacio.

La Clínica Integral la constituyen tanto las Clínicas Internas como 
las Externas, y se realizan las tres funciones ba^sicas de 
investigacion, docencia y servicio.



M O D E L O  EOÜC/iJiVO

M O D E L O  C U R R iCULAR INTEGRADO: 
INVESTÍGACIOÑ- D O C E N O A  - SERVICIO
EN EL SISTC.VA NACIONAL DE SALUD. FACULTAD - odontología - LU.Z. 
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La Clíriica Integral debe abarcar* los tres niveles de Atención
Od on t o 1OQ i c a .

El CQRQZON funcional del Sistema {Clínica Integral) lo constituye 
el lavado y la esterilización del instrumental, que debe ser 
racional izado y prograniadoi

SIEMPRE tener tantos instrumentos como número de pacientes se 
atiendan al día.

Tener 1 h cada 5

Tener 1 x todo el sistema.

El 
el

C E R E B R O______  funcional del Sistema (Clí'nica Integral) lo constituye
de Profesov'es Generalistas, con apoyo clínico de Profesores de 

Materias quienes deben realizar las necesarias Reuniones Clínicas 
para la discusión y aprobación de los Exa'menes, Planes y Tratamientos
Od ov-t t o 1 o'g i c os.

El espacio físico, así como el Equipamiento esta'n adecuados para 
que todas las fictividades Clínicas, se realicen conforme a esta 
concepcicín.

La infra-estructura del Modelo Operativo es un Sistema Programa^tico 
constituido por una Clínica Integral de tipo innovado e intramural; 
ubicada en la sede de la Facultad de Odontología/LUZ programada para 
dos-cuatro y seis manos, y por cuatro aVeas técnicamente 
se lecc loriadas en la periferia del Distrito Maraca i bo, en base a los 
indicadores de la Invest igacio"n Socio-Epidemiolcígica realizada por el 
I.I.O- Facultad de Odontología/LUZ.

Todos los modelos han tenido en cuenta el Perfil aprobado que 
corresponde a un ODONTOLOGO GENERAL INTEGRAL. capacitado para 
resolver, fundamentalmente, los problemas mas prevalentes de Salud 
Oral del país.

Las funciones^ academico-administrativas y financieras de estas 
ESTRUCTURAS serán la responsabi1idad de todas las Instituciones 
involucradas en el Sistema Nacional de Salud (M.S.A.S. - I.V.S.S. - 
I.P. A. S. M. E - Lotería del Zulia - I.N. C. E) mediante Convenios inter­
institucionales? y todas operando con el mismo enfoque conceptual, 
con iguales objetivos y estrategias, siguiendo los lineamientos dsl 
Curriculum Facultad de Odontología/LUZ y orientados por las políticas 
de Salud establecidas por el Estado Venezolano y compartidas por la 
profesion organizada en el país.
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V I . -  flNOLISIS P R O S P E C T I V O  Y D E S O R R D L L O  INiSTITUCIONfiL

L a  F a c u l t a d  de O d o n t o l o g í a  de  la U n i v e r s i d a d  del Z u l i a  corno m i e m b r o  
a c t i v o  d e  la flscciacicíVi V e n e z o l a n a  de- F a c u l t a d e s  d e  O d o n t o l o g í a  
(flVEFO) y de la Ov'ganizacion d e  F a c u l t a d e s ,  E s c u e l a s  y Depav'tamentos 
d e  O d o n t o l o g í a  d e  la ' U n i o n  de  U n i v e r s i d a d e s  d e  Or.íeVica L a t i n a  
(OFEDO/üDüftL), asumió' el c o m p r o m i s o  d e  i n c o r p o r a r s e  c e n t r o  del 
p r o c e s o  de a n a l i s i s  p r o s p e c t i v o  q u e  e n  el m a r c o  del e s c e n a r i o  de 
S a l u d  para t o d o s  e n  el A n o  2 0 0 0  (SPT £ 0 0 0  l l e v a n  a c a b o  la O P S / O M S  y 
la OFEDO/UDUftL. El a n a l i s i s  p r o s p e c t i v o  p e r m i t e  d e t e r m i n a r  la 
s i t u a c i ó n  d e  c a d a  institucio'n e n  f o r m a  d e  a u t o - e v a l u a c i o n  y l u e g o  
i n c o r p o r a r  a la plani f i c a c i o n  una v i s i ó n  p r o s p e c t i v a  q u e  le pev'mita a 
la institucicín d e c i d i r  p a r a  que, y por d o n d e  d e b e  ir el d e s a r r o l l o  
futuro.

£1 a n a l i s i s  p r o s p e c t i v o  no  p r e t e n a e  q u e d a r s e  e n  el diagno'stico d e  
la s i t u a c i ó n  actual, c o n d u c e  h a c i a  t r a n s f o r m a c i o n e s  pav'a el b e n e f i c i o  
s o c i a l  c o n s t i t u y e n d o  un p r o c e s o  t r a n s f o r m a d o r  p e r m a n e n t e  h a c i a  el 
l o g r o  d e  un e s c e n a r i o  p r o p u e s t o .  S u  o b j e t i v o  no  es la s i m p l e  e n t r e g a  
de m e t o d o l o g í a s ,  s i n o  q u e  p e r m i t e  a la p r o p i a  i n s t i t u c i ó n  su 
p r o g r a m a c i ó n ,  e j e c u c i ó n ,  c o n t r o l  y evalua c i o V i ; al l i b e r a r l a  de las 
r e s t r i c c i o n e s  q u e  s o n  p r o p i a s  d e  a l g u n a s  m e t o d o l o g í a s  q u e  c o n l l e v a n  a 
la est a n d a r  i sac i cíVi, ya  o u e  n o  se  v'efiere a m o d e l o s  i d e a l e s  
p r e d e t e r m i n a d o s ,  q u e  c o n s i d e r a  un f u t u r o  d e s e a b l e  y d e s a r r o l l a  las 
estrateriias o m e c a n i s m o s  p a r a  n a c e r l o  posible;* m a r c a  el c a m i n o  h a c i s  
el cual v a n  las i n s t i t u c i o n e s ,  s u  d i r e c c i ó n  e n  el d e s a r r o l l o  
Q l o b a i m e n t e  c o n s i d e r a d o .

La O a o n t o l o £ i a  asan;s la " S a l u d  p a r a  Torios e n  el ñ ñ o  2000", por e l l o  
r e q u i e r e  transforiTt¿>ci onu^'S furicamentales p a r a  l l e n a r  v a c í o s  en su 
p r o d u c e  i ciVi de c o n o c i m i e n t o s  del a r o c e s o  sal u d - e n f e r m e c a d  oral, e n  la 
f o r m a c i o n  de  reciirsos huiüanos y en  la pv'otíuccion d e  s e r v i c i o s .

La '^'acuitad d e  O d o n t o l o g í a  du? ] a ü n i v e r s i d a d  del Z u l l a  c'er.tro d e  su 
aina'iflica, ha a s u m i d o  c r  í t i c a m e n t e  la r e s p o n s a b i  1 idad d e  r e a l i z a r  un 
d i a g n o s t i c o  d e  s i t u a c i ó n  u t i l i z a n d o  la método!.'o g ía del ana''liris 
p r o s p e c t i v o ,  ha  i d e n t i f i c a d o  los p u n t o s  c r í t i c o s  q u e  l i m i t a n  el 
p r o c e s o  y ha  p l a n t e a d o  el d a s a r r o l l o  i n s t i t u c i o n a l  t o m a n d o  c o m o  
r e f e r e n c i a  p r o s p e c t i v a  el e s c e n a r i o  d e  la e d u c a c i ó n  odontolo1¿ica eri 
el a ñ o  2 0 0 0  y el d e s a r r o l l o  del Sistercia N a c i o n a l  d e  Salud,

P r o s p e c t  iva 1 S 8 7 - 1 9 9 G :

l.~ P r o g r a m a  d e  Invest icacicíri D o c e n c i a - S e r v i c i o ;



~ Fundameritar la formaciori d e  1d <ü Fíecursos !-uníanos en  la pra'cticíi 
b a s a d a  e n  la fitencion Primaria.

- Irnplernent a c i ó n  t o t a l  y e x p a n s i ó n  del i^iodelo D p e r a c i o n a l  
Cuv'r icular.

D e s a r r o l l a r  -conjuntairiente c o n  los Servicios»- un P r o g r a m a  de 
C o b e r t u r a  p l a n i f i c a d a .

- P r o g r a m a s  de I n v e s t i g a c i ó n :

I m p l e m e n t a c i o n  P r o g r a m a - P r e s u p u e s t o - P i a n  Pv'ioritario- 19S5.

D e f i n i c i ó n  d e  ñ r e a s  C r i t i c a s ;  - E s t u d i o  Bitij.acion D e m o g r a’fic a  de

- Ov'gan i z a c i o n  y Part i c i pac i on  de 
la c o m u n i d a d .

- D i s e ñ o  y D e s a r r o l l o  oe  un M o d e l o  
d e  fitencic/n D-rimaria.

- E s t u d i o  O f e r t a  y Den’an c a  de 
fit eric i on Qd orí t o 1 óc i c a .

- E s t u d i o  s o b r e  R e n d i m i e n t o  A c a d e -  
ffi ICO y fl d rn i s i o rí.

■- E s t u d i o  E O b r e S i rn p I i f 1 c' a c i, or-’ e r, 
O d o n t o l o g í a .

E s t u d i o  y A p l i c a c i ó n  ce la [v.te-* 
c r a c i o n  de la D o c e n c i a  y h c h t .''lis- 
t r a c i o n .

3 . -  P r o g r a m a  Cu'rricular: Iriipiernentairion y Eval uacioV.s

Ident i f i c a c i ó n  de  rnecariisrnos p¿ira la i n t e g r a c  ión c e  la
Xnvest i9acioVi en a p o y o  a la d o c e n c i a -

-■ E n s e ñ a n z a  i n t e g r a d a  mediante^ la pv'iíctica clínica.

I n t e g r a c i ó n  d e  la Clí*nica y la Soci o - E p i  demi o l o g  {"a d e s d e  
p r i m e r o s  a ñ o s  de  la c arrera.

- D e s a r r o l l o  de la e v a l u a c i ó n  del P r o c e s o  E d u c a t i v o  y
□ p e r a c i o n a l .



4 , -  P r o g r a m a  D e s a r r o l l o  Persoriñl Aux?. liar:

- I m p l e m e n t a c i ó n  P r o y e c t o  Conver.io INCE-LUZ.

- I n v e s t i g a c i o n e s  s o b r e  o f e r t a  y dernantía.

- Inv'est i g a c i o n e s  s o b r e  otv'os t i p o s  de P e r s o n a l  ñuxiliav'.

5 . -  P r o g r a m a  d e  C u y ' s o s  d e  P o s t - G r a d o ;

- Implernentacion n u e v o  P r o y e c t o  Cursos- d e  P o s t - G r a d o  d e n t r o  d s  la 
n ueVa est r uct ur a c urr i cu 1 a r .

- P l a n i f i c a c i o n  e n  b a s e  a las c o n d i c i o n e s  de salud.

“ D e s a r r o l l o  d e  p l a n e s  y p r o g r a m a s  d e  a c t u a l i s a c i o n  ( p r o c e s o  de 
Educacicó"! Int e c r a l ) .

Mav'acaibo, M a r z o  de 1 9 B 9 . -



1.- P r o c e s o  d e  I n t 6?g r a c i ó n  DoceficJ.«-Gervicio-l.'rivest i g a c i o n  e n  la 
RegioVi Zuliaria. firiáiisis y P&rsD(?ct i vas, V Sefniviario N a c i o r s l  de 
E d u c a c i ó n  Odoritolo'g ica. Merids, Edo. Mtrr i d a - V e n e z u e i a .  Uni ver<5 idad de 
L o 5 firides. £ 0“£ 1 ~ 2 £  d e  Mav'zo d e  1985-
P o n e n c i a  presentaría por I á U n i v e r s i d a d  del Zuiia, F a c u l t a d  de 

O d o n t o l o g í a - M a r a c a i b o ,  E"do. Zuiia. V e n e z u e l a .  A u t o r :  Dr. Ht»berto
J i m e n e z  N.

2 . -  A s p e c t o s  Odontolo'’gicosi L a  £)';i3eriencia V e n e z o l a n a ,  Docurnento de 
T r a b a j o  p r e s e n t a d o  oor fi. V . !-. Ü. en  el Terna III " C a m b i o s  en el 
C o n t e n i d o  y o r i e n t a c i ó n  d e  la E n s e ñ a n z a  de  las C i e n c i a s  de  la S a l u d  
p a r a  c o n t r i b u i r  a l o c r a r  S A L U D  P A R A  "'’O D Q B  E N  Eu  A ^ O  20Q0. IV 
C o n f e r e n c i a  I n t e r n a c i o n a l  OFE D O - U D I J A L ". Li-na-Perú, 15 al 19 d e  m a r z o  
de 1987,

3 .“ R e l a t o  S e n e r a l  del "'al 1er s o b r e  D o c e n c i a - S e r v i c i o - I n v e s t  ic¡ación, 
r e a l i z a d o  p o r  la A, V. F. G. en la c i u d a d  d e  M a r a c a i b o ,  F.do. Zuiia, 
V e n e z u e l a  el d í a  3 de F e b r e r o  de 1S85. R e l a t o r :  Dr. H e b e r t o  Jiüianez 
N avas. C o l a b o r a d o r :  Dr. Ratiion C o v a  Rey.

4 . -  D o c u m e n t o  "Bcises G e n e r a l e s  pa r a  la I n t e g r a c i o n  D o c e n c i a - B e r ' v i c i o -
I n v e s t i g a c i o n " .  U n i v e r s i d a d  del Zuiia. F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o n l a ,  
M a r a c a i  b o - V e n e z u e l a .  A u t o r :  Dr. H e b e r t o  Jime^nez N'avas. C o l a b o r a d o r :
Dr. R a m ó n  C o v a  Rey.

5 . -  N u e v o  D i s e ñ o  C u r r i c u l a r .  U n i v e r s i d a d  del Zuiia, F a c u l t a d  de 
O d o n t o l o g í a .  l^Saracai b o - V e n e z u e l a ,  9 de D c t u o r e  d e  198£. Dr„ H e n e r t o  
J i m e n e z  Navas.

6. - P 
y H s
A n e x o  III-

P r o g r a m a  d e  IntegracicVi Docericia-Servicio. M i n i s t e r i o  t!e S a n i d a d  
i s t e n c i a  Social. l.?r i v e r s i c a d  ds'i Zuiia. Mv^racaibo-Venezuela-

7 . -  L a  E n s e ñ a n z a  y ei S e r v i c i o  Dríontologico en  ■'"'unción de'l perfil 
p a t o l o g i c o  aucal d e  la p o b l a c i o r .  P o n e n c i a  ce la F a c u i t a c  de 
Odontolocjia de LUZ, p r e s e n t a d a  en el TI C o n g r e s o  N a c i o n a l  d e  S a l u d  
Eíucal, C i u d a d  B o l í v a r ,  V e n e z u e l a ,  e-i N o v i e m b r e  de  1967. Autor-’: Dv-.
H e b e r t o  J i m e n e z  N.

a. - T a l l e r  pai-'a el A n á l i s i s  del C u r r i c u l u m  v i g e n t e  e n  la F a c u l t a d  de 
O d o n t o l o g í a  de LUZ. M a r a c a i  b o - V e n e z u a l  a, 23^-01-09 al G3--Qí:-89, 
d i c t a d o  por el A s e s o r  de  la DPB/0;'^S., Dr. H é c t o r  S i l v a  O l i v a r e s .  
R e l a t o r ;  Dr. H e b e r t o  J i m e n e z  Kavas.
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INTRODUCCION

La República Dominicana es una isla que junto con Cuba, Jamaica y 
Puerto Rico forman el cuarteto de Antillas Mayorss, siendo esta la
segunda en tamaño despues de Cuba.

Originalmente los ascendientes europeos del pueblo dominicano 
fueron poseedores de la totalidad del territorio de la isla, pero mas 
tarde, por razones que tienen su origen en la decadencia política y 
economica del imperio espafiol, para con sus colonias americanas, la 
parte occidental fue cayendo en manos de bandoleros y aventureros del 
mar -bucaneros y filibusteros- que lograron formar una colonia, 
adoptada y desarrollada por Francia, cuyos esclavos mas tarde, y comci 
consecuencia del clima político producido por la Revolución Francesa 
y la proelamacio"n de los derechos del hombre, se rebelaron con 
propdsitos independentistas y fundaron la República de Haití, 
monopolizando el antiguo nomtare que los aborígenes le dieron a la 
isla.

Por tales circunstancias, a lo largo del tiempo y al término de una 
serie de ilutaciones, luchas y viscisitudes, de un area de 73. 150 
kilcímetros cuadrados que, según la afirmación de Cooke posee la isla 
de Santo Domingo, a la República Dominicana le han quedado 48.44S,23 
Wilometros cuadrados en los cuales vive una población que en 19S4 se 
estimo' en 2. 34&.714.

Desde entonces nuestro País se encuentra dividido en clases o 
estratos sociales que de una forma u otra determinan el nivel ds 
salud- enfermedad de la poblacion. Con el transcurso del tiempo estos 
estratos sociales que conforman nuestra sociedad han traído consigo 
una serie de factores que inciden la forma problemática de la vida 
actual.

El hacinamiento en las ciudades, el desmesurado crecimiento de la 
población, el desempleo, la falta de oportunidades, el 
enriquecimiento desmedido de algunos sectores sociales, traen como 
contraste el empobrecimiento de un amplio sector, los cuales son 
solamente algunos de los factores que inciden en forma directa en el 
proceso salud-enfermedad.

En esta media isla se encuentra la Pontificia Universidad Católica 
Madre y Maestra, a la cual pertenece la Carrera de Estomatología, que 
define dentro de su política acadeniica contribuir a los nuevos 
requer imientos científ'icos y tecnolo'gicos que demandan las 
circunstancias actuales, formando los técnicos y profesionales que 
necesita el país, desarrol lando en ellos una alta vocacio'n de 
servicio y sentido humanista, cultivando los valores y analizando la



sociedad que nos ha tocado vivir con una visión critica y 
l rasforrnadora; observando y analizando nuestra realidad social y 
econ<^rnica y presentando alternativas de sol uc ion que apuntalen hacia 
el desarrollo integral, base fundamental para ir rompiendo con la 
dependencia científica y tecnológica a que historicamente nos han 
sometido 'oís. países desarrol lados.

La República Dominicana, según el Censo tíel año 1981, tiene una 
población de 5.627.582 habitantes de los cuales 2.^65.578 
corresponden a las regiones Norte y Nordeste, que es el area de 
influencia de la Pontificia Universidad Católica Madre y Maestra
ubicada en Santiago 
provincias.

de os 30 Caballeros que es la mayor de las

ftnt ecredent es

Con el propósito de 
Carrera, la Pontificia 
cofii i t e' i nt e Q r ad o pov' 
Ciencias de la Salud y 
de la r'egicín» Este 
habiendo contado desde

diseñar y organizar el ciclo profesional de la 
Universidad Católica Madre y Maestra nombro' un 

el encargado del Decanato de la Facultad de 
de la Carrera de Medicina y cuatro odontólogos 
comité se instaló el 1 de octubre de 1976, 
entonces con la colaboración perioldica de la

Grganizació’n Panamericana de la Salud (OPS-OMS)

presentó* a
.A

En enero de 1377 se 
la Pontificia Universidad Católica 
la Carrera de Estoinatolog fa, 
DOCUMENTO BfíSICD. Uno de los aspectos

cons i derac i ón 
Madre y

de las Autoridades de 
Maestra un informe sobre 

el cual sirvió' para elaborar un 
importantes del informe fue la

incorporacion del enfoque docente asistencial.

La decisión de las ftutoridades de la Pontificia Universidad 
Católica Madre y Maestra de crear la Carrera de Estomatología, se 
concreto" con el inicio de la niatrícula de estudiantes en el Ciclo de 
Estudios Generales a partir del período lectivo 1976-1977.

D&i>de .1378, en que se inician las labores académicas del 
Departamento de Estomatología, hemos pasado por un amplio proceso de 
críticas y autocríticas, lo que nos ha permitido reconocer nuestros 
errores y debilidades, fruto de las contradicciones que dan con 
formaciones atrasadas y con la configuracióri de clase del sector 
odontológico. Esas contradicciovies las hemos aprovechado como fuente 
de transformación y superacio'V-i continua, teniendo como norte la 
lo'gica del pensanúento, enmarcada en el universo llamado República 
Dominicana y sus necesidades.

Eri el proceso formativo partimos 
estructurales que rigen el desarrollo 
recurso en contacto directo con el

de las leyes generales o 
de la sociedad, poniendo este 
perfil reproductivo y su



desericadericinte per f i l  Sal uc-Enfermetíad t:e los s e c t o r e s  niarDinalEís, 
u r b a n o s  y r urales, licuando las a c t i v i d a d e s  de prestacioVi de? a e r v i c i o  
cori los pi'ocesos q u e  cor¡d iciorian la v x d a  del hom&Y'e y las 
c o m u n i d a d e s .  P a r t i e n d o  da e s t a  c o n c e p t  ual i sacioVi, reali^aivios 'dichas;, 
axctividades i nvest.i Q a n d o  las c a r á c t e r  i st i c a s  basicas, y f undariientales 
q u e  d e f i n e n  las j n e c e s i d a d e s  d e  saluci bucal c o n s i d e r a d a s  e n  i?ü.i 
d i m e n s i ó n  Socioepiderniolc^gica, as:f corno los r e c u r s o s  de que 
d isponerríos p a r a  atencjerlos.

Concebirnos la e n s e ñ a n z a  e s t o n a t o l c m i c a  en  c o n t i n u o  líiovimiento y en 
b a s e  a e s a  f i l o s o f í a  c o n c e p t u a l  r e f o r t a l e c e m o s  las a c t i v i d a d e s  
curriculav'es; pe r o  s i n  apar-tarnos d e  la m í s t i c a  forrüativa ¿acorde c o n  
las n e c e s i c a d e s  ir.iperantes-

DESPl’=?RO:-LD H I B T G R I C D  DE L¡':̂ G D O inI T O L Ü G I E N  L O  R E G I O W  D E L  CIBFlO

Hacierido un a n á l i s i s  r e t r o s p e c t  i vo y pv’os p e c t  i vo  e n  f o r m a
d e s c r i p t i v a  y a n e c d ó t i c a  del desav'rollo de  la O d o n t o l o g í a  e n  la 
R e g i ó n  del Cibao, t e n e m o s  q u e  u b i c a r n o s  a n  d o s  c o n t e x t o s  histcrricos 
d i f e r e n t e s ,  a n t e s  y d e s p u e s  d e  la c r e a c i ó n  de la C a r r e r a  de
E s t o m a t o l o g í a ,  t r a t a n d o  d e  ser o b j e t i v o s  s i n  q u e  los ::ntercses 
p a r t i c u l a r e s  este'n por e n c i m a  d e  ia r e a l i d a d  c o n c r e t a .

i_os r e c u r s o s  otíontolo'üicos foruiales en la R e g i ó n  del C i b a o  esta'n
p o r  d e b a j o  de  las n e c e s i d a d e s  d e  S a l u d  B u c o - D e n t a l  e x i s t e n t e ,
d i s t r i b u i d o s  en  las i/reas de acceí^o de los c o n s u m i d o r e s  p o t e n c i a l e s  
d e  los s e r v i c i o s  de salud, u t i l i z a n d o  una t e c n o l o g í a  costosa,
i n d i v i d u a l  isada, lirrútada a una p o l í t i c a  ariiinent&mente curativa, 
e s c a s a m e n t e  d e s a r r o l l a n  ¿íctividades prevevit i v a s  a n i vel i n d i v i d u a l .  
E s t a  s i t u a c i ó n  ev'a m á s  n o t a b l e  e n  los s e r v i c i o s  p ú b l i c o s ,  c o n  una
ora'ctica o r i e n t a d a  a la ;viut i laciovi, covi limit¿^da curacidV: y t o t a l
ausen'c i a de progr• a m a s  pr s v g n t '/os>.

Por o t r o  lado, a u n  i.-v'«valece una a l t a  propov'cion d e  perso.ial
em pír ico eje^rciendo la 'jV'a'ct ica ilegal d e  la pv'ofesion n o  scflo e n  los 
s e c t o r e s  m a r c i  na les, s i n o  e n  los s e c t o r e s  e n  los c u a l e s  la p r á c t i c a  
forma... e s  p r e d o m i n a n t e .

ñ p a r t i r  dsl a ñ o  .1977, e s t a  s i t u a c i ó n  coniien¡:a a transformav'sp 
s o b r e  t o d o  en los sev'vicios públicos, c o n  el d e s a r r o l l o  de los 
pr^ocramas de  S a l u d  P ú b l i c a  y O s i s t e n c i a  S o c i a l  y la c o o D e r a c i o n  de
los ornanisrnoK i n*; e r n a c  i o n a  les, c o m o  la O f i c i n a  S a n i t a r i a
P a n a m e r  i c ana (OPS) y la O r g a n i  s a c i o n  M u n d i a l  p a r a  la Seilud (QMS), as' 
c o m o  c o n  la i ntegv'ac ion del m o d e l o  S e r v i c i o - D o c e n c i a  al qu.;-> 
h i s t ó r i c a m e n t e  e s t á  l i g a d a  la C a r r e r a  de  E s t o m a t o l o g í a  de  la PUCMy, 
lo cu a l  ha impactadci p r o f u n d a m e n t e  d e n t r o  d e  las c i e n c i a s  ce  I a  
salud, de los r e c u r s o s  odontolo'gicos y d e  las cornun: dade-> 
b e n e f i c i a d a s .



La C s r r e r a  tíe c!sf o-virTtología h a  j u g a d o  un papel h i s t o r i c o
dstev'rn j narit», e n  la cor.sol ic'ación d e  los p r o g r a m a s  d e  Docertcia-
Stv'vicioa, a p o r t a n d o  sus e n p e r i e r c i a s  c o g n o s c i t  i v a s  y psicornotoras a 
la V B 7. t r a r . s i f u r  s i s t e m a  t r a d  Iciorial y d e s a j u s t a d o  d e  n u e s t r e
p r o p i a  r e a l i d a d ,  N u e s t r o s  est ud i a n t e s  5ov> t r a b a j a d o r e s  d e  la salud,
qu e  e j e c u t a n  accione?- B<^.pec ( f  '.caz: eí-i p a c i e n t e s  p o r t a d o r e s  r:'e
n e c e s i d a d e s ,  rionrie l¿r. pv’a"c’: rica ^rapal, la pro?iiociort, la p r e v e n c i ó n ,
le c u r a d  orí y la s s r £  i ' \ \ i C s. d s o c i a ’ y h u m a n a  es  1; á n  1 igatí s
indisol ubleroente.

S e  u t i l i s a  uv.a t e c n o l o g í a  sir.ir.l i f icAcía, la -.liue h a  s i d o  asi!¡-ilada y 
a p r o p i a d a  por n u e s t r o s  e r r e s a d o s .  r>S'- c*a'.:'í. enf.:ssi<=; a loa
i.ir'-ograrnas de A t e n c i ó n  i m a r  i a y a ’a pe/'t i "i pací on d e  lu<í>
c o m u n i d a d e s  e n  la ejec,.cion de e s t o s  prot^-rawaT?.

C-íI
*

E s t o s  s o n  üicís q u e  alguno.- de  Ic-s intíicatíores c.ue pi-r. "'rí’i X i. v."̂v*j fii£?c.! T; V' 
a l c a n c e  q u e  e n  los i.1 1 t irnos a ñ o s  •-.s a d q u i r i d o  la n d c n t o l i a  en 
a'rea d e  i n f l u e n c i a  ;.'e la C a r r e r a  c’« !í£tcw3to’co í a  ría la Po-t i f i r i.? 
U n i v e r s i d a d  Catc*^! ica '^acrr- y l^aestra y 'iU vi-'-:Culaci .'r ron el nod = ''.:: 
S e r v  3 c i o - D o c e n c  i a ,

N u e s t r o  Dep^irtamento iie cal ori'atolC'gía c o v u c i e n t  s de; c¡v.s 
for macicen d e  v'ecursos ‘"v a m a ñ o s  '■lO c'&''.'e s e r  un pv-ocaso ¿si;:;’a do ' ■
r e l a c i o n a  c o n  la e s t r u c t  ura s o c i a l  y polft ica d e n t r o  d e  la. <iOc■ t.*.: a.-̂
en q u e  se d e s a r r o l l a ;  por lo q u e  evi '.981 ccn si a p o y o  y col abcrac; ;■ or- 
tíe las i n s t i t u c i o n e s  del P l a n  Sic>''v'a y la Sac.;-“et ar ,'̂a d v E s t a d o  c:';;- 
S a l u d  P ú b l i c a  y A s i s t e n c i a  S o c i a l  <S~!1PP;G), inicvian v.y. p r o g r a m a  í;,.' 
V e r a n o  d e s t i n a d o  a l l e v a r  h a s t a  t.'l ú l t i m o  r i n c ó n  de r i.
c o r d i l l e r a  dal C i b a o  C e n t r a’, la a t e n c i ó n  e'^to-nato lol;; ica, r:?al i vtad; 
por los d i f e r e n t e s  r e c u r s o s  h ‘..riiaros de lat- í‘'•¡-...t it u":lont;rs‘; d e n t r o  c.‘u 
e s t e  coí-ihexto se i ¡'icorpor-d uns di. n a m i c a  difc/rerta al p'OCü'-:.. 
forinat i vo.

La n u e v a  experienci<.'> E-e rea'.'. *■. a en los d o s  pr ¿niír;roE- ío.O'í̂  de.,- ' a 
C a r r e r a  en  el t r a n s c u r s o  del pe-; iodo Ve.rano, d o n d e  lo& e¿'. antf; s' 
s e r v i c i o  aprer.disaje lo r e a l L ^ a v  en  ür- círea ruY-al ĉ ::>nc;5> el r d i v x d u o  
t i e n e  el d e b e r  tíe intef^rar-be proCies i v a r e n t t  u?n la coiitu'i d a d , c;v,f' h. 
s i d o  d e s i g n a d o .  L a  Atenc.'.or ^ri.iv;ar'ia ss c’l i;2;.slaben de la '•elación 
Sal ud-Cornun\dad.

L o s  e s t u d i a n t e s  se i n t e g r a n  er su c o m u n i d a d ,  c c n v i  v : e n d e  cor, la 
cot i d i a n e i d a d  d e  la r egic'n d e s i g n á n d o s e  su r i t m o  d e  tre b e j o ,  zil cual 
f o r m a  el c o n t a c t o  d i r e c t o  c o n  los c a m p e s i n o s ,  los niños, los l;fde-cs, 
etc., d e  los c u a l e s  obt^.enen la infov'macion y la v i ví?rc'. a,
relacionaVidose c o n  o t r a s  i nst i t uci o n e s  de  caralr-tev' e d u c a t i v o ,  
r e l i g i o s o ,  recv'eativo, c^lt^■.ral5 etc.

E s t e  s e r v i c i o  s e  c a r a c t e r i z a  c o m o  una e x p e r i e n c i a  d e  a p r e d i ^ a j e



vivar,cial, lo cu a l  sa a p a r t a  de los rnstodos t r a d i c i o D a l e s  de 3.a 
forriiacicíVi de los r e c u r s o s  huvia-nos en  ’as aulas. D i c h a  e x p e r i e n c i a ,  no 
i n c l u y e  la prd^ct ica de  l a b o r a t o r i o ,  de e s t u d i o s  o t e x t o s  y otv'as
fuentes, sir.o q u e  es el apreclisaje di'-'ecto c o n  n u e s t r a  r e a l i d a d  en  la
s a l u d  general.

E n  e s t e  seritido, el e s t u d i a n t e  e l a v a  su  c o m p o r t a m i e n t o  y la f o r m a  
de r e l a c i o n a r s e  y ce h a b lar, e s t a n d o  l i b r e  de la relacidln d o m i n a n t e  
q u e  p a d e c e  e n  las aulas, s i n  'a n c o n t r a r a e  c o n  el m a e s t r o  y t e n e r  la 
n e c e s i d a d  d e  e n f r e n t a r  y r e s o l v e r  los p r o b l e m a s  d e  s u p e r v i v e n c i a  
d u r a n t e  el p e r í o d o  c o r r e s p o n d i e n t e ,  h a c i e n d o  q u e  su  p e r s o n a l i d a d
i n d i v i d u a l  s u r j a  a n t e  sí  mismo, valov'andose c o m o  p e r s o n a  a d o p t a n d o  
u n a  a c t i t u d  p o s i t i v a  f r e n t e  a los p r o b l e m a s  p r i o r i t a r i o s  del p a í s  c o n  
part ici pacicVi en  la s o l u c i o n  ce  los mismos.

G U I ñ  M E T D D Ü L C G I C a  D E L  P R O C E S O  “GRlvinTIVO

L a  £ u í a  m e t o d o l o e  ica del p r o c e s o  f o r m a t i v o  e s t a  i n s c r i t a  en  t r e s  
1 inearnientos c o n c e p t u a l e s  y o p e r a c i o n a l e s  ( d o c e n c i a - s e r v i c i o  e 
i n v e s t  igacicín) - E n  c u a n t o  a la D o c e n c i a ,  s o s t e n e m o s  q u e  el v e r d a d e r o  
c o n o c í m i e n t o  se  a d q u i e r e  c u a n d o  el e s t u d i a n t e  p u e d e  m a n i p u l a r  el 
o b j e t o  de e s t u D i o  p a r a  a n a l i z a r l o  por sí mismo, e s t o  i m p l i c a  q u e  el 
riprend iza je n a  d e  s e r  s i e m p r e  a c t i v o  y p a r t i e n d o  d e  la r e a l i d a d  
“o n c r e t a  de  cara'cter c r e a t i v o  y n o  m e r a m e n t e  r e p e t i t i v o .

í_a e s t r a t e g i a  pa r a  la e n s e ñ a n z a  e s  el s i s t e m a  m o d u l a r ,  q u e  n o  es 
ma'’s q u e  un s i s t e m a  i n t e g r a d o  por un c o n j u n t o  de o b j e t i v o s  de 
d o c e n c i a ,  investigacicVi y s e r v i c i o s ,  c o l o c a d o  e n  un o r d e n  q u e  v a  de 
lo s i m p l e  a lo c o m p l e j o ,  de j.o g e n e r a l  a lo p a r t i c u l a r .

L a  i n v e s t i g a c i ó n  e s  :3ase f u n d a m e n t a l  o a r a  la f o r m a c i o n  integral, 
d e s p i e r t a  en  los e s t u c  iarites, i n q u i e t u d e s  n o  desav'rol 1 adas,
ayudaVidolo a d i s c i p l i n a r s e  e n  s u  p e n s a m i e n t o ,  e n  s u s  a c c i o n e s  y en  
s u s  c o m p r o m i s o s ;  h a c i e n d o  de ellos, no s i m p l e s  r e c e p t o r e s  de  d a t o s  
d e s o r d e n a d o s ,  s i n o  c c m u n i c a d o r e s  por e x c e l e n c i a ,  c o n v i r t  ieV-.dolos en 
a g e n t e s  de fcransformacion.

Desude el inicio, los e s t u d i a n t e s  d e  Estomatoloigía r e a l i z a n  
i n v e s !: 1 ti a c i o n e s  f u n c a mentalrnente s o c i o - e p i d e m i o l o g  icas, d a n  a c o n o c e r  
los r e s u l t a d o s ,  los c u a l e s  s o n  u t i l i z a d o s  p a r a  p l a n i f i c a r  el 
s e r v i c i o .  En  s u  c o n f i g u r a c i ó n , ,  h a c e n  uso del m é t o d o  c i e n t í f i c o  
;.itilizado e n  f o r m a  r a c i o n a l  y a v a l a d o s  por los p r i n c i p i o s  q u e  r i g e n  
la lo''̂  ica d s ’ p e n s a m i e n t o .

P R I N C I P I O S  M E T C D G L D G I C n S

El curriculum. de E s t o m a t o l o g í a  i n c o r p o r a  c o m o  p r i n c i o i o s



riietoDolo'’g i c o s  l o s  s i g u i e n t e s

1) ñ p r e n d i s a j e  e n  S e r v i c i o ;

El a p r e n d i z a j e  p r o f e s i o n a l  s e  e f e c t ú a  en 
un p r o c e s o  forrnativo e n  d o n d e  el e l e m e n t ó  p r i n c i p a l  e s  el t r a b a j o  q u e  
el p r o p i o  e s t u d i a n t e  pfectcta d u r a n t e  la a t e n c i ó n  d e  las n e c e s i d a d e s  
d e  s a l u d  de la p o b l a c i ó n .

£) A p r e n d i z a j e  en C o n d i c i o n e s  Reales;

M e d i a n t e  la i n t e r a c c i ó n  t e m p r a n a  del 
e s t u d i a n t e  c o n  g r u p o s  h u m a n o s  p o r t a d o r e s  d e  n e c e s i d a d e s  r e a l e s  d e  
s a l u d  bucal, evitaVídose la u t i l i z a c i ó n  d e  s i m u l a d o r e s ,  c r e a d o r e s  de 
s i t u a c i o n e s  y a m b i e n t e s  a r t i f i c i a l e s  p a r a  el a p r e n d i z a j e .

3) S u b o r d i n a c i ó n  del A p r e n d i z a j e  T e o r i c o  al A p r e n d i z a j e  Pra'ctico;

S e  c o n c i b e  q u e  el a s p e c t o  e s e n c i a l  del 
a p r e n d i z a j e  e s t r i b a  en  la intev^accicín del i n d i v i d u o  c o n  el m e d i o  q u e  
lo v'odea, por lo tanto, el a p r e n d i z a j e  o d o n t o l o g i c o  a d e c u a d o  s e  l ogra 
m e d i a n t e  un c o n j u n t o  d e  a c t i v i d a d e s  q u e  deberaVi s e r  d e s a r r o l l a d a s  por 
c a d a  e s t u d i a n t e  c o n  la f i n a l i d a d  d e  q u e  a d q u i e r a  s u s  p r o p i a s  
v i v e n c i a s  y h a b i l i d a d e s  e n  el c a m p o  d e  la s a l u d  bucal- El 
c o n o c i m i e n t o  tecrrico e s  s ó l o  un e l e m e n t o  de  a p o y o  q u e  n e c e s a r i a m e n t e  
deberá' c o n f r o n t a r s e  c o n  las e x p e r i e n c i a s  del p r o p i o  e s t u d i a n t e .

La s í n t e s i s  q u e  s u r j a  de  la fusicín d e  la e x p e r i e n c i a  p e r s o n a l  c o n  
el a p o y o  c o g n o s c i t i v o  c o n s t  ituira'’ el a p r e n d i z a j e  d e seado.

4) A p r e n d i z a j e  S i g u i e n d o  un O r d e n  d e  C o m p l e j i d a d  C r e c i e n t e :

El a p r e n d i z a j e  t i e n e  q u e  t e n e r  una 
s e c u e n c i a  lo'gica c u e  p e r m i t a  e s c a l o n a r  el a p r e n d i z a j e  de  m e n o r  a 
m a y o r  c o m p 1ej i d a d .

P L A N  DE  E S T U D I O S  Y D E S A R R O L L O  C U R R I C U L A R

El p l a n  de  e s t u d i o s  c‘el D e p a r t a m e n t o  d e  E s t o m a t o l o g í a  esta", d i v i d i d o  
e n  d i e z  s e m e s t r e s  a c a d é m i c o s .

*

PRII^ER A N O S C i c l o  Básico. P r o p o r c i o n a  al e s t u d i a n t e  una a m p l i a  
V i s i o n  del u n i v e r s o  c u l t u r a l  c o n t e m p o r á n e o  m e d i a n t e  c o n f e r e n c i a s ,  
d e m o s t r a c i o n e s ,  d i s c u s i o n e s ,  etc., c o r r e s p o n d i e n t e s  a v a r i a s  
d i s c i p l i n a s  c i e n t í f i c a s  y h u m a n í s t i c a s .

S E G U N D O  A N O ; A t e n c i ó n  Prima r i a .  C o n s t i t u y e  el P r i m e r  N i v e l  d e  la 
C a r r e r a  e n  d o n d e  los e s t u d i a n t e s  s e  p o n e n  e n  c o n t a c t o  c o n  los 
p r o c e s o s  f u n d a m e n t a l e s  de las C i e n c i a s  d e  la S a l u d  e n  g e n e r a l  y la 
E s t o m a t o l o g í a  e n  lo p a r t i c u l a r ,  r e s a l t a n d o  las r e l a c i o n e s  e x i s t e n t e s  
e n t r e  el p r o c e s o  tíe S a l u d  B u c a l  y la estv'uctura social. Se



p r o p o r c i o n a n  e x p e r i e n c i a s  de a p r e n d i z a j e  q u e  permiter. .v ■ a s t u d i a n t e
r e a l i z a r  el e x a m e n  b ucal a i n d i v i d u o s  y g r u p o s  h u manos, e x p r e s a n d o
los r e s u l t a d o s  de  los P r o c e s o s  B u c a l e s  P r e v a l e n t e s  en fov'rna de  
f n d i c B S  e p i d e m i o l ó g i c o s ,  a p l i c a n d o  te'cnicas proriiocionales y 
pv'eventivas e n  d i v e r s o s  g r u p o s  p o b l a c i o n a l e s .

T E R C E R  fíÑO: Pitencion Ba'‘sica. C o m p e n e t r a  al e s t u d i a n t e  c o n  la
e s t r u c t u r a  y f u n c i o n a m i e n t o  de los aparattos y s i s t e m a s  del s e r  h u m a n o  
y e s t a b l e c e n  su c o r r e l a c i ó n  c o n  los s í n d r o m e s  q u e  rev:-::;ten m a y o r  
i m p o r t a n c i a  e n  la p r a c t i c a  estornatolo'gica, c a p a c i t a n d o  a p r o g r a m a r
la atencio'ri por nivel, c a p a c i t a n d o  en los pí-’ocedi'' rs c l í n i c o s
c o r r e s p o n d i e n t e s  al N i v e l  B á s i c o  en  g r u p o s  poblacii s a s i g n a d o s
c o n  é n f a s i s  e n  la a t e n c i ó n  infantil.

CUfíRTQ aÑío; fitencioVi Intecral. Se   ̂ p r o f u n d i z a  e n  el e s t u d i o  d e  los 
s í n d r o m e s  ma's fv'ecuentes d a  la pra'ctica estornatolo'gica y d e  las 
e n t i d a d e s  patolo'g i  c a s  s e  pee {"f i  c a s  (i n f e c c i o n e s ,  p r o c e s o s
i n f l a m a t o r i o s ,  n e o p l a s i a s ,  etc.). S e  c a p a c i t a  al e s t u d i a n t e  e n  la 
ejecucidíVi de los p r o c e d i m i e n t o s  c l í n i c o s  d e  m a y o r  c o m p l e j i d a d
c o r r e s p o n d i e n t e  al N i v e l  d e  A t e n c i ó n  ^Integral. Se  p r o f u n d i z a  e n  la 
p r o b l e m á t i c a  y la pr¿íctic 'S, estornatolo'gica, i n c l u y e n d o  los a p o y o s  
c o g n o s c i t i v o s ,  básicos, c l í n i c o s ,  a d m i n i s t r a t i v o s  y s o c i a l e s .

CREfiCION DE  L O S  fiREttS D E  S E R V I C I O S

C o n  el o b j e t i v o  d e  rt':.r ._anizar y c o n s o l i d a r  los c o n o c i m i e n t o s  
b á sicos, c l í n i c o s  y d e  ■■ /ast i gacion, se  f o r m a r o n  t r e s  a r e a s  de  
d o c e n c  i a , las c u a l e s  s o n :

1. fírea d e  Invest i c a c i o n
2. PTrea Ei i o-  pat o 1 og i ca
3. ñ r e a  C l í n i c a

C O N C L U S I O N

La  f o r m a c i o n  d e  los r e c u r s o s  odontolo'gicos e n  la R e p ú b l i c a  
D o m i n i c a n a ,  t i e n e  q u e  e s t a r  s u j e t a  a las n e c e s i d a d e s  i m p e r a n t e s  de  
S a l u d  B u c o - D e n t a l .  E s t o s  r e c u r s o s  d e b e n  f o r m a r s e  e n  c o n t a c t o  d i r e c t o  
c o n  los s e c t o r e s  e s t r u c t u r a l m e n t e  m a r g i n a d o s  e n  una s o c i e d a d  de  
c l a s e s  c o m o  la nu e s t r a .  E s t o s  s e c t o r e s  n o  d e b e n  sev' t o m a d o s  c o m o  
s i m p l e  portadov-'es ae n e c e s i d a d e s  b i o p a t o l o g i c a s  p a r a  la a d q u i s i c i ó n  
d e  h a b i l i d a d e s  p s i c o m o t o r a s -  E n  s u s  a c c i o n e s  t i e n e n  q u e  p a r t i r  d e  
i n v e s t i g a c i o n e s  y a n a l i s i s  c o n c r e t o s  d e  la r e a l i d a d ,  u t i l i z a n d o  los 
r e s u l t a d o s  p a r a  la a p l i c a c i ó n  d e  las n e c e s i d a d e s  de  salud. E s t o s  
factoí'es al i n t e r a c t u a r  d e s p i e r t a n  e n  los e s t u d i a n t e s  s e n s i b i l i d a d  
s o c i a l  y a l t o  c o n c e p t o  humano, c u e s t i o n a n  la s o c i e d a d  e n  la cual se
e s t á n  f o r m a n d o ,  d e s a r r o l  l a n d o  i n q u i e t u d e s ,  c o n v i r t  ie'ridose e n  a g e n t e s
a c t i v o s  y n o  en  s i m p l e  r e c e p t o r e s  d e  c o n o c i m i e n t o s .

D e s d e  las u n i v e r s i d a d s s  d e b e m o s  f o m e n t a r  la pralrtica g r u p a l  c o n



rniv'a a a u m e n t a r  la cobertuv'a, d e s m o n o p o l  i s a n d o  el c o n o c i m i e n t o  c o n  la 
p a r t i c i p a c i ó n  d e  p e r s o n a l  a u x i l i a r ,  y las p r o p i a s  c o m u n i d a d e s .  _

D e s d e  el p u n t o  de v i s t a  s o c i a l  y econo'rnico, n u e s t r o  p a í s  a t r a v i e s a  
p o r  una i n s o p o r t a b l e  crisis, e s t o  .ha d a d o  c o m o  r e s u l t a d o  el 
e n c a r e c i m i e n t o  t o t a l  d e  los b i e n e s  y v a l o r e s  d e  c o n s u m o  d e n t r o  d e  los 
c u a l e s  sstcTn los c u i d a d o s  y a t e n c i ó n  d e  s a l u d  bucal. L o s  m a t e r i a l e s ,  
i n s t r u m e n t a l e s  y e q u i p o s  h a n  a u m e n t a d o  d e  m a n e r a  d e s p r o p o r c i o n a d a ,  
i m p o s i b i 1 i t a n d o  el a c c e s o  d e  los s e c t o r e s  d e s o c u p a d o s ,  d e  b a j o s  
ingre s o s ,  i n c l u y e n d o  un a m p l i o  s e c t o r  de  la c l a s e  m e d i a  e n  v í a  d e  
d e s a p a r i c i o n .

P a r t i e n d o  de e s t a  v'ealidad u r g e  p l a n t e a r  a l t e r n a t i v a s  a j u s t a d a s  a 
n u e s t r a s  n e c e s i d a d e s  c o m o  e s  l o g r a r  la liberacio'n cientaficfa y 
tecnolo'gica a q u e  n o s  h a n  s o m e t i d o  los p a í s e s  d e s a r r o l  lados. D e b e m o s  
c o n v e r t i r  los estudiavntes e n  t r a b a j a d o r e s  d e  s a l u d  d e s a r r o l  l a n d o  
p r o g r a m a s  a p l i c a b l e s ,  y q u e  p u e d a n  l l e g a r  a las g r a n d e s  m a y o r í a s  d e  
la pob l a c i ó n .

El D e p a r t a m e n t o  de  E s t o m a t o l o g í a  h a  a s i m i l a d o  y a c e p t a d o  los 
p l a n t e a m i e n t o s  d e  RLMfl-fiTñ, a s í  c o m o  las resoluc^iones a q u e  l l e g a r o n  
los r e p r e s e n t a n t e s  d e  la s a l u d  bucal del a V e a  e n  C o s t a  Rica,
r e c o n o c i e n d o  q u e  los c u i d a d o s  y s e r v i c i o s  d e  la fitencion P r i m a r i a  
d e b e n  r e c i o i r  el a p o y o  s u f i c i e n t e ,  c o n t a n d o  e n  su ejecucicrri c o n  la 
part icipacioln d e  s u s  pro b l e m a s .

Nuestv'o D e p a r t a m e n t o  c o n s i d e r a  q u e  las i n s t i t u c i o n e s  d e b e n  a b o c a r s e  
a la formacio'ri d e  p r o f e s i o n a l e s  c o n  c o n o c i m i e n t o s  i n t e g r a l e s  e v i t a n d o  
las e s p e c i a l i d a d e s ,  f a c t o r  l i m i t a n t e  para la s o l u c i o n  d e  p r o b l e m a s ,  
los . c u a l e s  t e n e m o s  q u e  a f r o n t a r  a c a d a  instante, por e s t a r
i n f l u e n c i a d o  por una s o c i e d a d  p u r a m e n t e  c a p i t a l i s t a ,  q u e  n o s
bombav'dea el b u e n  v i v i r  de  los p a í s e s  d e s a r r o l l a d o s  a t r a v é s  d e  los 
ra'pidos m e d i o s  d e  c o m u n i c a c i ó n ,  los c u a l e s  n o s  h a c e  e s t a r  e n
c o n s t a n t e  v i g i l a n c i a ,  no  s o l o  p o r  la i n f l u e n c i a  e x t e r i o r ,  s i n o  d e
n u e s t r o s  p r o p i o s  d o c e n t e s  y e g r e s a d o s  q u e  n o  l l e g a n  a c o m p r e n d e r  
n u e s t r a  f i l o s o f í a  y s e  d e j a n  a t r a p a r  p o r  las p r o p i a s  c o n t r a d i c c i o n e s  
d e  c l a s e  e x t e r i o r .

P o r  eso, c o n  la i n c u r s i ó n  d e  n u e s t r o s  p r o p i o s  e g r e s a d o s  q u e  h a n  
v i v i d o  c o n  o b j e t i v i d a d  los p r o b l e m a s  d e  n u e s t r a  s o c i e d a d  y q u e  h a n  
v e n i d o  a s u s t i t u i r  a q u e l l a s  q u e  el p r o p i o  d e s a r r o l l o  d e  la C a r r e r a  ha 
d e s p l a z a d o ,  a f i a n z a r e m o s  n u e s t r o  s i s t e m a  d e  ense^iansa modular.

P or lo tanto, c r e e m o s  f i r m e m e n t e  q u e  el c a m b i o  y el c o m p o r t a m i e n t o  
de  los p r o f e s i o n a l e s  q u e  e s t a m o s  f o r m a n d o  d e p e n d e  e n  lo g e n e r a l  de  
las l e y e s  q u e  r i g e n  el d e s a r r o l l o  ríe n u e s t r a  s o c i e d a d ,  y e n  ú l t i m a
i n s t a d a  del e n f o q u e  q u e  s e  le d a  d u r a n t e  su p r o c e s o  for m a t i v o .



E n  la de'cada q u e  tier-.e la C a r r e r a  d e  E s t o m a t o l o g í a  s e  h a n  
c o n t e m p l a d o  e x p e r i e n c i a s  q u e  p o d r í a m o s  l l a m a r  O l í m p i c a s ,  p o r q u e  c a d a  
c u a t r o  a ñ o s  c o n  los c a m b i o s  d e  gobie r n o ,  tenernos q u e  h a c e r  un n u e v o  
mav'iriaje pav'a h a c e r l e  e n t e n d e r  a los n u e v o s  g o b e r n a n t e s  la 
i m p o r t a n c i a  del s i s t e m a ;  p o r q u e  no s o n  c a p a c e s  de  r e v i s a r  los 
a c u e r d o s  i n t e r i n s t  i t u c i o n a l e s .  P e r o  gv'acias a n u e s t r o s  e g r e s a d o s ,  q u e  
c o n o c i e n d o  las n o r m a s  d e  los s e r v i c i o s ,  
o f i c i n a s  del Estado, los c u a l e s  n o s  h a c e n  
t r a n q u i l i d a d  de  t r a b a j o  p a r a  espev'ar c o n  
O l i m p í a d a .

e s t á n  m a n e j a n d o  m u c h a s  
l l e v a r  h a s t a  a h o r a  una 
p a c i e n c i a  la pro^xima

L o  ú n i c o  q u e  podernos lamentar, e s  q u e  s e a  la d e c i s i ó n  f i r m e  de 
a l g u n o s  egv'esados y la v o l u n t a d  d e  a l g u n o s  p r o f e s o r e s  lo q u e  h a g a  
m a n t e n e r  un s i s t e m a  d e  e n s e ñ a n s a ,  y n o  la f i r m e  d e c i s i ó n  d e  un E s t a d o  
a p e g a d o  a los p r i n c i p i o s  a u e  le d i e r o n  s u  origen, p e r o  e s t a m o s  e n  la 
p l e n a  convicci«ín y el tiernao n o s  ha d a d o  la razón.

Es  q u e  el S i s t e m a  d e  E n s e n a n z a  Mo d u l a r ,  e s  la 
f a c t i b l e  c a p a z  de  r e s o l v e r  los g r a n d e s  pv'oblemas 
a f e c t a n  a n u e s t r o s  p a í s e s  en  v í a s  de  d e s a r r o l l o .

ú n i c a  s o l u c i o n  
d e  salud, q u e
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1. — f t n t e c e d e n t  e s

l . i . -  i_írieaB del oerisamierito s o c i a l  a p l i c a d a  a las C i e n c i a s  d e  la 

S a l u d

El a n á l i s i s  d e  las l í n e a s  del pensarnierito s o c i a l  e n  el c a m p o  d e  la 
s a l u d  s u r g e  al i n v e s t i g a r  la relacicín e x i s t e n t e  e n t r e  la c i e n c i a  y la 
e s t r u c t  uv'a social.

La c i e n c i a ,  y d e n t r o  de  ella, las de  la s a l u d  n o  s o n  a u t ó n o m a s  de 
la s o c i e d a d  s i n o  q u e  s e  a r t i c u l a n  c o n  e l l a  o c o n  p a r t e  d e  ella, U n a  
m a y o r  o m e n o r  a u t o n o m í a  le e s  a t r i b u i d a  s e g ú n  la c o r r i e n t e  f i l o s ó f i c a  
q u e  c o n d u c e  el a n a l i s i s .

L a s  c o r r i e n t e s  n e o k a n t i s t a s ,  (1-2-3) n e o D O S i t i  vistas, (5)
m a t e r  ial i s t a s  (4) y f e n o meriologicas (6), h a n  p l a n t e a d o  a b o r d a j e s  
d i f e r e n t e s  p a r a  la i n t e r p r e t a c i ó n  d e  la salud, y p o r  ende, p a r a  el 
d e s a r r o l l o  de  los r e c u r s o s  humarios p a r a  la salud.

E n  los últi'iios años, y corno c o n s e c u e n c i a  c e  la c o r r i e n t e  
fenomenolcrgica, se  h a n  p-romovido f o r m a s  d e  p r a c t i c a  del c u i d a d o  s a l u d  
c o n  el n o m b r e  d e  m e d i c i n a  h o l í s t i c a  e n  el q u e  s u b y a c e  el a s p e c t o  
m o r a l  (7--8), y s e  f o r t a l e c e  la i m p o r t a n c i a  d e  los a s p e c t o s  
c u l t u r a l e s ;  d e  la e s f e r a  pv'ivada (familia, g r u p o s  r e l i g i o s o s ,  
a s o c i a c i o n e s )  en  t a n t o  t i e n e n  la c o n d i c i o n  d e  o r d e n a r  el s i s t e m a  de  
s i g n i f i c a d o s  del i n d i v i u o  (7-S).

E n  el t e r r e n o  d e  la pra'’c t i c a  surgen, en c o n c o r d a n c i a  c o n  e s t o s  
r e p l a n t e o s ,  p r o g r a m a s  a l t e r n a t i v o s  d e  a u t o c u i d a d o  de  salud, a t e n c i ó n  
p r i m a r i a ,  u t i l i s a c i ó n  c e  p e r s o n a l  e x t r a s e c t o r i a l  p a r a  t a r e a s  d e  
s alud, t e c n o l o g í a  a p r o p i a d a ,  part ici p a c i ó’n c o m u n i t a r i a  e n  la a t e n c i ó n  
d e  salud, r e v i t a l  i s a c i ó n  d e  la m e d i c i n a  t r a d i c i o n a l  e invest igacioVi- 
acción.

1 . 2 - -  E t a p a s  d e  la E d u c a c i ó n  en  C i e n c i a s  d e  la S a l u d

Es  i n d u d a b l e  q u e  los a c t u a l e s  e n f o q u e s  del p r o c e s o  s a l u d -  
e n f e r m e d a d ,  son, e n  e r a n  parte, p r o a u c t o  del desarv'ollo t e ó r i c o  d e  
las c i e n c i a s  s o c i a l e s  en  el c o n t i n e n t e .  fiun c u a n d o  los e n f o q u e s  
e d u c a t i v o s  r e n o v a d o r e s  no  se h a n  d i r i g i d o  a i n c i d i r  s i m u l t á n e a m e n t e  
e n  lo biolcígico y lo s o c ial, p u e d e  ident if i c a r s e  un p r o c e s o  
tv'anformador r e f e r i d o  e s p e c i a l m e n t e  a la e d u c a c i ó n  odontolcígica.



a) Deceriio d e  1950

1..0S c a m b i o s  o c u r r i d o s  en  las e s c u B l a s  d e  M e d i c i n a  confov'mari la 
deriorninada "era flenrieriana".

L a s  e s t r u c t u r a s  c u r r i c u l a r e s  s e  d e s a r r o l l a n  e n  e s e  d e c e n i o  
a l r e d e d o r  d e  3 e j e s  fundarnentaless el c i c l o  b á s i c o  d e  c i e n c i a s  
biofne*dicas y el c i c l o  c l í n i c o -  El p a r a d i g m a  q u e  las 
inst i t u c i o n a l  i zd", el in'Forrne F l e x n e r ,  i n c o r p o r o  el c o n c e p t o  de  c u e r p o  
h u m a n o  c o n s t i t u i d o  por p a r t e s  n o  r e l a c i o n a d a s ,  p e r o  q u e  u n i d a s  
c o n t i t u y e n  un todo. El m o d e l o  n i e g a  el o r i g e n  s o c i a l  d e  la e n f e r m e d a d  
(7). E n  e s t a  e t a p a  s e  j e r a r q u i z a n  a s p e c t o s  r e l a c i o n a d o s  c o n  la 
r e l a c  ion p r o f e s o r  alumno, h o r a s  d e  e n s e ñ a n z a ,  r e l a c i ó n  t e o r í a -  
p r a c t i c a  y t r a b a j o s  c i e n t í f i c o s  p u b l i c a d o s  por las c a t e d r a s ;  y se 
f o r t a l e c e  la formacio'n d e  d o c e n t e s  invest i g a d o r e s  ba’sica, los c e n t r o s  
d e  invest i Q a c i o n  y el i n t e r c a m b i o  c u l t u r a l  y c i e n t í’fic o  e n t r e  países.

L a  s a l u d  pCfblica y la m e d i c i n a  p r e v e n t i v a  s e  i n c o r p o r a n  c o m o
c o m p o n e n t e  i n d e p e n d i e n t e  a los p l a n e s  d e  e s t u d i o .  La  e n s e ñ a n z a  d e  la
m e d i c i n a  p r e v e n t i v a  t i e n e  c o m o  preocupacicín f u n d a m e n t a l  e n t e n d e r  al
h o m b r e  c o m o  u n i d a d  b i o l o g i c a  i n t e g r a d a  e n  una f a m i l i a  y e s t a  en  una 
s o c i e d a d .  (10)

S u r g e n  las e x p e r  iencia:r> e x t r a m u r a l e s  o r i e n t a d a s  h a c i a  la 
a n t r o p o l o D Í a  social, la e c o l o g í a  y las c i e n c i a s  d e  la c o n d u c t a .  (11)

b) D e c e n i o  de  1960

E n  e s t a  e t a p a  c o m i e n z a  el t r a t a m i e n t o  a e  t e m a s  
e d u c a c i ó n  y t a m b i é n  s a l u d  d e  las c o m u n i d a d e s .  En 
d e  e d u c a c i ó n  m e d i c a  q u e  a b o r d a  los c o m p o n e n t e s  b 
c o o r d i n a d o s  a l r e d e d o r  del e s t u d i o  d e  los 
e s t r u c t u r a d o s  e n  t r e s  fa s e s ;  la .Iv'a, d e d i c a d a  a 
c r e c i m i e n t o  y d e s a r r o l l o  n o r m a l e s ,  la £da, a 1 
n o r m a l  y la 3ra, a p l i c a n d o  los c o n o c i m i e n t o s  a 3 
L a t i n a  se  s i g u i ó  e s t e  m o d e l o  s i n  q u e  e x i s t i  
s o c i e d a d  c o m o  o b j e t o  d e  e studio.

r e l a c i o n a d o s  s a l u d  y 
1952 s u r g e  un m o d e l o  

i o m e d i c o s  y c l í n i c o s  
s i s t e m a s  o r g á n i c o s  
e s t r u c t u r a ,  funcio'ri, 

as a l t e r a c i o n e s  de  lo 
a c l í n i c a .  E n  A m e r  i ca 
e r a  a b o r d a j e  de  la\

S e  d i f u n d e n  las c i e n c i a s  d e  la c o n d u c t a  y e l l o  i n f l u y e  e n  la 
e n s e ñ a n z a  d e  las c i e n c i a s  s o c i a l e s  y de  la m e d i c i n a .  E s t e  p e r í o d o  es 
d e c i s i v o  p a r a  el e s t u d i o ,  e n f o q u e  c r í t i c o  y o r i e n t a c i ó n  de las 
c i e n c i a s  s o c i a l e s  e n  el c o n t i n e n t e .  Se  r e a l i z a n  r e u n i o n e s  
f u n d a m e n t a l e s  (12) c u y a s  c o n c l u s i o n e s  r e c o n o c i e r o n  q u e  la M e d i c i n a  
P r e v e n t i v a  y las C i e n c i a s  S o c i a l e s  d e s e m p e ñ a b a n  un p apel i m p o r t a n t e  
e n  la transformacic'Tn de' la t e o r í’a de la M e d i c i n a .



En e s t a  d é c a d a  la e n s e ñ a n z a  de  las d i s c i p l  inas. b a s i c a s  se r e a l i z a  
f r a g m e n t a d á m e n t e .  El n o m b r e  de  c i e n c i a s  b a s i c a s  i le v a  el e r r o r  de 
s u p o n e r  la e x i s t e n c i a  d e  un c u e r p o  t e o V i c o  comt'in a t o d a s  ellas. Por 
el c o n t r a r i o  c a d a  d i s c i p l i n a  h a  e l a b o r a d o  un m a r c o  t e o r i c o  
d i f e r e n c i a d o  p o r q u e  a u n q u e  t i e n e n  el misino o b j e t o  d e  es t u d i o ,  se 
d i s t i n g u e n  por el n i v e l  de idealidad q u e  ♦•-natan d e  e x p l i c a r .

c) D e c e n i o  d e  1970

R e p r e s e n t a  la c o n s o l  idacicín d e  la M e d i c i n a  Social, c u y o  o b j e t o  se 
d e f i n e  c o m o  "el c a m p o  de  la pra'ctica y c o n o c i m i e n t o s  r e l a c i o n a d o s  c o n  
la s a l u d  c o m o  pv'eocupac i o n  pv'incipal y p r o p o n e  e s t u d i a r  la s o c i e d a d ,  
a n a l i z a r  las f o r m a s  de  interpretacicín d e  los p r o b l e m a s  d e  s a l u d  y de  
la prcTctica med i c a " .  (13) E n  la £ d a  ReunicVi s o b r e  la e n s e ñ a n z a  de  la 
M e d i c i n a  P r e v e n t i v a  y S o c i a l  se e n f a t i z a ;

1) La  i m p o r t a n c i a  d e  la E p i d e m i o l o g í a ,  las c i e n c i a s  S o c i a l e s  y la
P lani f icacion, c o m o  a'reas e s e n c i a l e s  d e  es t u d i o .

2) D u e  la EducacicVi M é d i c a  j u e g a  un papel f u n d a m e n t a l  e n  la 
r e g r o d u c c i o n  de la organizacio'n d e  los s e r v i c i o s  d e  s a l u d  y en  
la pv'eservacion de pra^cticas e s p e c í f i c a s  e n  las q u e  se c r i s t a -  
l i za,

3) D u e  la e s t r u c t u r a  de la a t e n c i ó n  m e d i c a  j u e g a  un papel h e g e m o -
n i c o  a t r a v é s  del m e r c a d o  de  t r a b a j o  y d e  las c o n d i c i o n e s  q u e
r o d e a n  a la o r á c t i c a  medica.

L o s  c r i t e r i o s  d e  r e l a c i ó n  i n t e r d i s c i p l i n a r i a ,  la i n t e g r a c i ó n  
d o c e n c i a  s e r v i c i o ,  la aplicaciiín de  las c i e n c i a s  s o c i a l e s  al p r o c e s o  
d e  sá J utí-enferrnedad, la b ú s q u e d a  d e  p r o c e s o s  d e  i n t e r a c c i ó n  e n t r e  las 
c i e n c i a s  b i o l c o i c a s  y s o c i a l e s ,  la a l t a  prioridaci c o n c e d i d a  a las 
a c t i v i c a d e s  d e  atencicó'-i or i m a r  i a y los p r o g r a m a s  d e  extensio'n de 
c o b e r t u r a  o c u p a r o n  u.n l u g a r  e s p e c i a l  e n t r e  las i n n o v a c i o n e s  
e d u c a t i v a s  c u e  se c o n c r e t a r o n  e n  p r o y e c t o s .

1 . 3 , "  A n t e c e d e n t e s  eri Educ.-icion O d o n t o l o g i c a :

C o n  1 a 
E n s e ñ a n z a  
c u e s t  ionav'

c e l e b r a c i ó n  de los S e m i n a r i o s  L a t i n o a m e r i c a n o s  s o b r e  1a
de  la O d o n t o l o g í a  en  la d e c a d a  de  1 9 6 0  s e  c o m e n z o  a
f o r m a l m e n t e  la manei^a cc^mo se e n s e ñ a b a  la o d o n t o l o g í a .  La

p r e g u n t a  s o b r e  si h a b r í a  un m e j o r  m o d o  d e  p r a c t i c a r l a  surgió" c o m o  
c o n s e c u e n c i a  de  los a n a l i s i s  c r í t i c o s  e f e c t u a d o s  al py'oceso
e d u c a t i v o .  D u r a n t e  las u l t i m a s  d e c a d a s  s e  h a n  p r o d u c i d o
modi f i c a c i o n e s  importírntes t a n t o  e n  c a n t i d a d  c o m o  e n  p r o f u n d i d a d  y 
t r a s c e n d e n c i a .  ( 1 4 - 1 5 - 1 & - 1 7 - 1 8 - 1 9 )



L a  m a y o r í a  d e  las irrriovaciones s n  la forrnacion del p e r s o n a l  
o d o n t o l ó g i c o  en  los d i f e r e n t e s  p r o g r a m a s  univev'sitarios ha  r e s p o n d i d o  
p r i n c i p a l m e n t e  a los s i g u i e n t e s  p l a n t e a m i e n t o s :

- I n t e g r a c i ó n  de la i n v e s t i g a c i ó n ,  del s e r v i c i o  y la d o c e n c i a .

~ A r t i c u l a c i ó n  de  los n i v e l e s  de a t e n c i ó n  p r i m a r i a  y d e  a t e n c i ó n  
i n t e g r a l  y su o p e r a t i  v i s a c i ó n  a t r a v é s  d e  s i s t e m a s  locales. (£3)

- S u b o r d i n a c i ó n  de  Ib. t e o r í a  a ia pra'ctica.

- U b i c a c i ó n  de la erissñanza e n  s i t u a c i o n e s  reales.

- F o r m a c i o n  d e  d i v e r s o s  t i p o s  de  p e r s o n a l  d e  salud. (£0)

- M o d i f i c a c i ó n  de e s p a c i o s  f í s i c o s  y e q u i p o s  t r a d i c i o n a l e s .

- fitención i n t e g r a d a  a n i v e l  d i s c i p l  i n a r i o  ( b a s i c o - c l  ínica; cl:fnico- 
c l í n i c a  y el inico-ep-_defniolo‘gica) e i n t e r d i s c i p l  inario.

- E n f o q u e  d e  r i e s g o  en f u n c i ó n  d e  c r i t e r i o s  d e  r i e s g o  h o m o g é n e o
(social, de e s t i l o  d e  vida, v'eferirios al s i s t e m a  d e  atencicín d e  
salud, biol'iií'Dicos) y de  r i e s g o  e s p e c í f i c o  (de s a l u d  g e n e r a l  y b u cal a 
n i v e l  m a c r o  y m i c r o ) . (21)

2. — ftr̂t iculacriori docente—asistencial

£. 1 .- icáreo c o n c e o t u a l

L a  A.D.fi. se i n s c r i b e  d e n t r o  c e  los s i g u i e n t e s  c r i t e r i o s :

a) C o n c e p t u a l i s a c i o n  s o c i a l  d e  salud.

b) E n ’f'oque sistef.-ico de  la Salud.

c') Itíei'it i f i c a c i o n  d e  los ejt^s 'neceriionicos e n  la formacioVi y u t i l i ­
z a c i ó n  d e  r e c u r s o s  -i amanes.

d) Icent i f i c a c i o n  cel ae r f i l  del r e c u r s o  humario s e c t o r i a l  c o h e r e n ­
te a las n e c e s i d a d e s  d e  salud-

(?) Idsnt if i c a c i ó n  y aol i c a c i o n  d b  e s t r a t e g i a s  i n n o v a d o r e s  y c a p a c i ­
dad p a r a  u e r e n c i a r  i n n o v a c i o n e s  en  las i n s t i t u c i o n e s  c o m p r o m e t i -  
aas.

a) Coricept ual i ííacioVi s o c i a l  de  l¿i s a l u d



L a  c o n c e p t u a l  i z a c i o n  s o c i a l  d e  la s a l u d  e x i g e  q u e  s e a  d e f i n i d a  en 
t é r m i n o s  d e  h á b i t o s  y a c t i t u d e s  c o t i d i a n a s  y r e f e r i d a s  a i n d i v i d u o s  o 
g r u p o s  i d e n t i f i c a d o s .  R e q u i e r e  d e  la e x i s t e n c i a  de:

- m é t o d o s  p a r a  m e d i r  el e s t a d o  a c t u a l  d e  s a l u d ;
-  n i v e l  p r a c t i c o  d e  c o m p r e n s i ó n  c a u s a l  de  los probl<
- m é t o d o s  p a r a  la pv'evencion o el t r a t a m i e n t o  d e  lo!

s a l u d ;  ‘ ^
- m é t o d o s  pa r a  la t o m a  d e  d e c i s i o n e s  y p o l í t i c a s  p a r a  el b u e n  u s o  d e  

la i n f o r m a c i ó n  d i s p o n i b l e .  (6)

Lemas d e  salud; 
Los p r o b l e m a s  de

b) E n f o q u e  s i s t é m i c o  d e  s a l u d

L a  s a l u d  d e b e  c o n c e p t u a l  i z a r s e  c o m o  un s i s t e m a  g r a f i c a d o  en  la 
F i g u r a  1.

Flg. 1 : MODELO SISTEMICO DE SALUD {¿¿)
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c) Ident 1 f i c a c i o n  de ios e j e s  hegemi:ínicos en  la f o r m a c i o n  y 

u t i l i z a c i ó n  ds recuv'sos hum a n o s .

L a  p r á c t i c a  profesiorial es  c o n s i d e r a d a  h e g e m o n i c a  pav'a los r e c u r s o s  
humi^nos, es d e c i r  q u e  e s t o s  s o n  m o d u l a d o s  por el m o d e l o  d e  p r a c t i c a  
al cual se a s i m i l a n .  Por lo t a n t o  e s  n e c e s a r i o  establecev' o b j e t i v o s  
d e  transformacicín t a n t o  en  el s u b s i s t e m a  de  formacicín d e  r e c u r s o s  
a m a ñ o s  c o m o  en  el m o d e l o  d e  ora'ctica pv’o f e s i o n a l .

d) Ident i f i c a c i o n  del pe r f i l  del recuv'so h u m a n o  s e c t o r i a l  c o h e r e n t e  

c o n  las n e c e s i d a d e s  de salud.



Se  d e f i n e  c o m o  p a r a d i g m a  los R.H. s e c t o r i a l e s  al " g e n e r a l i s t a " ,  
i n t e r p r e t a d o  corno el r e c u r s o  c a p a z  üe  r e s o l v e r  los p r o b l e m a s  
p r e v a l e n t e s  de  s a l u d  bucal d e  la p o b lacion.

El c u r r i c u l u m  d e b e  i n c l u i r  una d i s t r i a u c i o n  d e  c o n t e n i d o s
c o h e r e n t e s  c o n  la o r e v a l e n c i a  d e  los pvxi'blernas p a r a  c u y a  r e s o l u c i ó n  

c a p a c i t a .  ( F i gura £)

Fig. 2 : PARADIGMA DE PERFIL PROFESIONAL
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Línea que dibuja el perfil del generaHsfa

e) Ident i f i c a c i o n  y a p l i c a c i ó n  tíe est v^atetá ias i n n o v a d o r a s

E n  1 a f ortYiac i o n  rie r e c  u r s o s  h uríianos h a n  s i d o  d e s e n  i pt as est rat eg i as 
i n n o v a d o r a s  (ver i bern 2) las q u e  deberarn p r o g r a m a r s e ,  api i c a r s e  y 
e v a l u a r s e  a fin cíe p o n e r l a s  d i s p o n i n l e s  p a r a  q u e  la torna de 
d e c i s i o n e s  p o l í t i c a s  las t r a n s f o r m e n  e n  p r o g r a m a s  r e g u l a r e s .

E s t e  h e c n o  e x i g e  que, t a n t o  en  la i n s t i t u c i ó n  e a u c a t i v a  corno er* la 
de s e r v i c i o s ,  s e  cc-^sarrcl lí3n r e c u r s o s  h u m a n o s  c o n  c a p a c i d a d  p a r a  
'^erenciar i n n o v a c i o n e s ,  en l u g a r  d e  rutina, y alcansav' a s í  n i v e l e s  de 
e f i c a c i a  y e f i c i e n c i a -

£. £- - C a r a c t e r i  sacioví de la ñ. D. Pu

La ñ . D- A. e s  un p r o c e s o  d e  re 1 aci cfn c r e c  i ent e ent re la i nst i t uc i on 
e d u c a t i v a ,  la i n s t i t u c i ó n  de s e r v i c i o s  y la c o m u n i d a d  c u s  s u r g e  pa r a  
m e j o r a r  los r* i ve  les de  s a l u d  bucal a trave's de  la foy^macion ce 
recuv'sos h urnanos p a r a  la sal ud bu c a  1, la a m p  1 i ac i o n  de  c o b e r t  ura por 
□arte d e  los s e r v i c i o s ,  el m e j o r a m i e n t o  de la c a l i d a d  d e  los m i s m o s  y



E n  t a n t o  c o n s t i t u y e  un p r o c e s o  p r o g r e s i v o  p u e d e n  v-'econoáev'se 3 
o r a d o s  s u c e s i v o s  de a r t i c u l a c i ó n  i n s t i t u c i o n a l .  (25) ( F i g u r a  3)

~ c o o p e r a c i ó n
- c o o r d i n a c i o n ;  e 
-- i ntegracicíVi.

P o r  su p a r t e  los n i v e l e s  d e  pav't ici p a c x o n  d e  la c o m u n i d a d  p e r m i t e n  
ident i f i c a r :

- d i s p o n i b i l i d a d  d e  infortíjacion;
- o p o r t u n i d a d  d e  c o n s u l t a  d e  u s u a r i o s ;
- c a p a c i d a d  p a r a  torna cía d e c i s i o n e s  c o n j u n t a s -



Uvi ericuadre m o d e r n o  d e  la ft. D. ñ. r e q u i e r e  la e x i s t e n c i a  d e  las 
s i g u i e n t e s  c a r a c t e r í s t i c a s .

a) - ficción c o n t i n u a .
b) - fictividc\des s i s t e m á t i c a s  n o  c i r c u n s t a n c i a l e s .
c) - E x i s t e n c i a  d e  o b j e t i v o s  c o m u n e s  y e s p e c í f i c o s  p a r a  c a d a  i n s t i t u -

cioVi.
d) - E x i s t e n c i a  de  r e c u r s o s  f i n a n c i e r o s  p r e v i a m e n t e  c o n v e n i d o s  y no

c i r c u n s t a n c i a l e s .
e) - U b i c a c i ó n  en  á r e a s  s e l e c c i o n a d a s  de  comijín a c u e r d o  e n t r e  a m b a s

i n s t i t u c i o n e s  y la c o m u n i d a d .
f) - E x i s t e n c i a  d e  un m a r c o  f o r m a l  s i m é t r i c o  entv'e la i n s t i t u c i ó n

e d u c a t i v a  y la d e  s e r v i c i o s .

a ) O c c  i o n  cont i n u a

L a  a c c i ó n  c o n t i n u a  e x i g e  la f o r m u l a c i ó n ,  por p a r t e  d e  a m b a s  
i n s t i t u c i o n e s ,  d e  la decisioVi tíe a r t i c u l a r s e  p a r a  b u s c a r  r e s p u e s t a s  
c o r r e c t a s  a los p r o b l e m a s  d e  s a l u d  bucal. La  f o r m a l  i z a c i o n
inst it u c i o n a l  v'equiere su  i n c o r p o r a c i o n  c o m o  a c t i v i d a d  c u r r i c u l a r  por 
p a r t e  de  la i n s t i t u c i ó n  e d u c a t i v a ,  y la f i r m a  d e  c o n v e n i o s
i n t e r i n s t  i t u c i o n a l e s .  E s t a  accidTn c o n t i n u a  g a r a n t i z a  s u  p e r s i s t e n c  ia 
en  el t i e m p o  d e  tal f o r m a  q u e  c o n s t i t u y e  un r e f e r e n t e  v á l i d o  p a r a  la 
p o b l a c i o n  d e m a n d a n t e .

b) fictividades s i s t e m á t i c a s  y n o  c i r c u n s t a n c i a l e s

L a s  a c t i v i d a d e s  incov'Doradas d e b e n  r e s p o n d e r  a una p r o g r a m a c i ó n  
g l o b a l  y n o  a catnpañas c i r c u n s t a n c i a l e s .  E s t o  r e q u i e r e  la e x i s t e n c i a  
d e  e s t r u c t u r a s  de aooyo;

- “ pa r a  la üni vev'sidad: p e d a g o g o s ;  c o m u n i c a d o r e s  s o c i a l e s ;  e x p e r t o s  
en  c i e n c i a s  d e  la c o n d u c t a ;

~ - p a r a  la InstitucicVi de  S e r v i c i o s ;  a d m i n i s t r a d o r e s ; e x p e r t o s  en 
desav'rollo social.

c) E x i s t e n c i a  d e  o b j e t i v o s  i n s t i t u c i o n a l e s  c o m u n e s  y e s p e c í f i c o s

fimbas i n s t i t u c i o n e s  d e b e n  b u s c a r  c o m o  o b j e t i v o  pv'imario m e j o r a r  la 
c a l i d a d  de  v i d a  d e  la g e n t e  y u b i c a r s e  en  un cara'cter i n s t r u m e n t a l  
par-a a l c a n z a r  e s e  fin.



ñ la vez, utilizariclo la e s t r a t e g i a  de ñ. D. A. la U n i v e r s i d a d  p u e d e
a l c a n z a r  o t r o s  o b j e t i v o s :  r e a l i a a r  s u  t r a b a j o  en  á m b i t o s  reales,
e n t r e n a r  r e c u r s o s  hur¡ianos, i n v e s t i g a r .  L a  I n s t i t u c i ó n  de  S e r v i c i o  por 
su  pav'te p u e d e  r e c i c l a r  s u s  o r o p i o s  r e c u r s o s ,  i n v e s t i g a r  e i n n o v a r  
c o n  el a p o r t e  d e  la i n s t i t u c i ó n  e d u c a t i v a .

d) E x i s t e n c i a  de  r e c u r s d s  financiev'os p r e v i a m e n t e  c o n v e n i d o s

E s t e  r e q u i s i t o  a l e j a  a la fi.D.fi. del v o l u n t a r i a d o  (aun c u a n d o  p u e d e
i n c o r p o r a r l o  corno estt'uctura d e  apoyo) y exige;

- la ident i f icacidTn de f u e n t e s  de f i n a n e  i a m i e n t o  e s p e c í f i c a s ,  i n t e r ­
n a s  o e x t e r n a s  a las i n s t i t u c i o n e s  i n t e r v i n i e n t e s ;

- la p r e v i s i ó n  d e  la i n s t i t u c i o n a l i s a c i o n  d e  los p r o g r a m a s  d e  A.D.fi. 
es  d e c i r  su i n c o r p o v a c i  <ír\ a la f i n a n c i a c i ó n  c o n  f o n d o s  r e g u l a r e s  de 
las i n s t i t u c i o n e s  i n v o l u c r a d a s ;

- la previsicó'i d e  un s i s t e m a  o m e c a n i s m o  q u e  p e r m i t a  la obtencicVi d e  
f o n d o s  g e n u i n o s  del p r o g r a m a  d e  ft.D.A-

e) E x i s t e n c i a  d e  un riicHrco f o r m a l  s i m é t r i c o  e n t r e  la i n s t i t u c i ó n  

e d u c a t i v a  y la de  S e r v i c i o s

P a r a  e llo: la i n s t i t u c i ó n  e d u c a t i v a  d e b e  c o n s i d e r a r l a  una a c t i v i d a d  
curriculav' d e  c¡rado o p o s & r a d o ;  d e b e  r e c o n o c e r  al d o c e n t e  d e  la 
i n s t i t u c i ó n  de  s e r v i c i o  y o f r e c e r l e  e n t r e n a m i e n t o  y c a l i b r a c i ó n ;  y 
d e b e  r e c o n o c e r  c o m o  “loras d o c e n t e s ,  el t i e m p o  q u e  los d o c e n t e s  
e m p l e a n  en  la inst itucic'^r. de s e r v i c i o s  en c u m p l i m i e n t o  d e  la R. D. ñ.

Por s u  o¿irte la Ivist i t u c i o n  de s e r v i c i o s  d e b e  r e c o n o c e r  a los 
a l u m n o s  y d o c e n t e s  c o m o  r e c u r s o s  p r o p i o s  e i n c l u i r  los r e s u l t a d o s  d e  
s u s  b a r a a s  e n  lai ¡.:M;.bert'.(ra ce s a l u d  q u e  o f r e c e  e n  su red de  
sev'vicios; r e c o n o c e r  c o m o  ’iare-a d e  s e r v i c i o  el t i e m p o  u t i l i z a d o  por 
el pv'ofeísional ce r.-fc-rvicío e n  su. capacitaicion a u n  c u a n d o  e s t a  se 
realiceí en  la i nst i u c  i on  e'di.;cat i va, a s í  co;no s u s  fi.inc i o n e s  c o m o  
i n s t r u c t o r e s  ^ n  la ñ. D„ h .

B e g u n  el rivel da r e s p o n s a o i 1 i dad i n s t i t u c i o n a l  c u s  a s u m a  c a d a  
institucior- e n  e s t e  ■ :iceso' de a r t i c u l a c i ó n  p u e d e n  ident i f icarse 3  
m o d e l o s :

Modeílo I: E n  el cual "a !h'-isi; i u c i o n  ds  S e r v i c i o s  c u m p l e  las f.incione^ 
admi nist v'at i v o - a s i  stfc'rv: :i. a les y la Ivist i t u c i o n  E d u c a t i v a ,  las d o c e n t e -



D e  a c u e r d o  al n ivel d e  art iculaciori l o g r a d o  p u e e e  e s t a r s e  f r e n t e  h 
un c a s o  de c o o p e r a c i o n  i n t e r i n s t  i t u c i o n a l  (por e j e m p l o :  c e s i ó n  dc'
s e d e s ;  a p o y o  l o g í s t i c o )  o d e  c o o r d i n a c i o n  (por e j e m p l o :  d o n d e  la 
i nst i t uc i fin de s e r v i c i o s  c u m p l e  f u n c i o n e s  adniinistrat i v o -
a s i s t e n c i a l e s  y la e d u c a t i v a ,  f u n c i o n e s  d ^ D c e n t e - a s i s t e n c i a l e s ; o b i e n  
d o n d e  c o e x i s t e n  arnbsis i n s t i t u c i o n e s  c o n  o r g a n i  r;v'amas y f u n c i o n e s  
adrninistrat i v a s  ,di f e r e n c i a d a s  y c o n  f u n c i o n e s  d o c e n t e - a s i s t e n c i a l e s  

en c o m ú n ) .

M o d e l o  II; E n  el cual la I n s t i t u c i ó n  d e  S e r v i c i o s  c u m p l e  f u n c i o n e s  
adrninistrat i v o - d o c e n t e - a s i s t e n c i a l e s  r e c o n o c i d a s  pov' la I n s t i t u c i ó n  
e d u c a t  i va.

M o d e l o  III; E n  el cual la I n s t i t u c i ó n  e d u c a t i v a  c u m p l e  f u n c i o n e s  
adrninistrat i v o - d o c e n t e - a s i s t e n c i a l e s  y esta' i n c l u i d a  en  la red d e  

Se r v i c i o s .

f) U b i c a c i ó n  e n  a V e a s  s e  1 c-ccicnadas d e  c o m ú n  a c u e r d o  e n t r e  a m b a s  

i nst i t uc i o n e s

L a s  s e d e s  d e  D. fi. p u e d e n  u b i c a r s e  e n  a r e a s  f o r m a  1 e s . t a l e s  ccivio 
h o s p i t a l e s ,  c e n t r o s  d e  sal u d ;  a r e a s  n o  f o r m a l e s , corno por ejeri-:plo: 
a r e a s  rnoaelo de d e m o s t r a c i ó n ;  e s c u e l a s :  c o m i s i o n e s  v e c i n a l e s ;
i g l e s i a s ;  fa'"bricaB.

3.— Pr'ogv'amacion de Modelos de atención de salud bucal 
utilizando la P̂i-t iculacion Docente Osistencial

Si d e s a r r o l l o  de ’-rOdelos d e  n. D. O. c^!aic:ulG'-'3 sea g r a d o  rs
art iculacicíVí alcc-insado ;/ ¿os nj. v e l e s  d e  r e s p o n s a b i  i idi^d a s u m i d o s  piT 
las i n s t i t u c i o n e s ,  v e ú u i G r e  3 la ident i f icar:-.ón ds  los pv'oblemas d e  la
p o b l a d  o'n a r e s o ¡ v e -r \ - 
los r e c u r s o s  a emplear.

i a p r o p u e s t a  ce  la p r c- r >•' a m a c i o r: f u »■. c i o ri a 1

E n  la r i c u r a  4, se a n u n c i a n  los p a s o s  de las fassjs c u e  
en  diferevites t i p o s  de pi-'o^ramas desaY'v'olacos a p a r t i r  de un m o d e l o  
de d i s e ñ o  d e  invest i gecicMn ( a r o D r a m e  de s a l u d  a nivel i n d i v i d u a l ) ,  
i^v'ograrna e d u c a t i v o  y aroorarria de saluc a n i v e l  p c b l a c i o n a l ) .

4-— Modelo de P»̂ t iculacion Docente i s;t ene i a 1 en la FOUBfl.



Corno partí? d o  las a c t i v i d a d e s  ci.ii'y'iculav'es c'e previt-t-i en  el
P l a n  d e  e s t u d i o s :  1 9 7 9 - 1 S 8 4  ( c u r s o s  de üFfiDA II', IV y V), e n  el Piar; 
d e  e s t u d i o s  desav'rc-11 a d o  a o a r t i r  ce- i93£ (curíaos c e  EducacicV, pa-’-“ 
la s a l u d ;  firt i c u i a c i o n  Docerite i^sistenciai I, II y IXI) y ceí 
a c t i v i d a d e s  de  p o s g r a d o  (Prograri^a escolar'), la orí en: a c i ó n  
O d o n t o l o g í a  P r e v e n t i v a  y Cori-unitaria d e  la !^OÜBfi h a  d e s a r r o l l a d o  
v a r i o s  M o d e l o s  d e  Art iculacii::?!''! D o c a n t s  ñ s i s t e n c i a l  en el ¿Trea de  la 
M u n i c i  pal idad de la C i u d a d  de  B u e n o s  (Ures, oel c o n u r b a n o  bonaerense? 
y e n  d i v e r s a s  pv'ovincias ¿\rGentinas, i n s e r t o s  corno progranias p r o p i o s  
d e  la o r i e n t a c i ó n  u o p e r a c i o n a l  i ::’ad o s  por Inst itucior:es Educativa?;", 
y / o  d e  S e r v i c i o s  a B O C i a d o s .

ftdenias la o r i e n b a c i o n  "Odontolog{"a Pre^ventiva y C o m u n i t a r i a "  de  la 
F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a  de  la U n i v e r s i d a d  d e  B u e n o s  ñires, cor! 
part ici p a c i ó n  d e  r e c u r s o s  h u m a n o s  d o r a n t e s  pev'tenecientes a las 
o r  ient a c i o n e s  d e  " O d o n t o l o g í a  I n t e g r a l  N i ñ o s " ;  "Farrnacolog í a " ; 
" M i c r o b i o l o g í a  e ií nrnunoloq í a " ; " C l í n i c a  de O p e r a t o r i a  D e n t a l " ;  
" P e r  iodonci a" ; "Matev'iales D e n t a l e s " ;  "^■'rijtesis C l í n i c a "  (1er Curso) j 
" C i r u g í a  y T r a u m a t o l o g í a  Bucorna’xil o  F a c i a l "  (1er C u r s o ) ;  
" E n d o d o n c i a " 5 " P a t o l o j í a  y C l í n i c a  B u c o u e n t a l "  (£do Curso)^ a s í  c o m o  
d e  r e c u r s o s  a d m i n i s t r a t i v o s  a e  la i n s t i t u c i c m ; c o n  el a p o y o
financiev'O y l o g í s t i c o  d e  la •̂’u n d a c i o n  W.. K. Ksl l o n c ,  de Uñ
O r g a n i z a c i ó n  Panarner j c¿-tna de  la Sa.l uc/Orr]anir:acicí’n M u n d i a l  d e  la 
S a l u d  y de la D r g e n i t a c i o n  r-e E s t a d o s  í'rnericanos, y e n  coj a b o r a c i o n  
c o n ;

La i^'lunici pal idad de  ,1a C i u d a d  de E<uf?nos A i r e s  a. tv-aves d e  la 
Secretav'ía de  S a l u d  Pi.'D'.ica: el ¡'Ministerio ríe S a l u d  y ficr:cín S o c i a l  «
trave's d e  la D i r e c c i ó n  M a c i o n a l  de  O d o n t o l o g í a ;  y la S u D s e c r e t a  •'ía 
ael yienor y la Fa>,-’i.lia; 3 ¿í '-acuitad de Prqi.n tect ura, Di-ieño y
Urbanisfi’.o ce  la üni v e r s  i dad d e  B u e n o s  fi'ires a travefs del C e n t r o  r-e
Invest :i D a c i o n e s  o e  r-?ecu'-sos F í s i c o s  de  Sa l u d ;  la u n i v e r s i d a d  N a c i o n a l  
del M o r d e s t e ,  a t>'av!-?s df» la F a c u l t a d  d e  Oco-ntol or ;fa; las Provinc:ias 
d e  M e u n u e n ,  R í o  iVe:';ro, C “''u:)ut, S a n t a  Cru;:, s :.onGs, C o r r i e n t e s ,  
E n t r e  Rí-:<s, C*",aco, “orniosa y el 'territorio Ntacicral d e  " i e r r a  del 
F u e g o  a t r a v é s  d e  s u s  D i r e c c i o n e s  P r o v i v r c i a l e s ; los K u r á c i p i o s  de 
V i c e n t e  L ó p e z ;  S a n  F e r n a n d o ;  í-.an Isidro; La f^a-^anaa (~>vic:-Xu d e  B u e n o s  
Aires);; C í r c u l o s  Ccontolrín i e o s : del íViorte (^vcia, ce Buertos
r?ío •'legv'o, NieuqueVi, Chubuc, S a n t a  Crus, !'^is:iones. Chaco, Forrí-.osa. 
tintre R í o s  y C o m e n t e s :  la f-imada Pirnentina y i=l '^-ercano C s r ’rra.;. dp
B u e n o s  ftires, na c e s a r r o l l a c o  e n t r e  :-.985 y 1988 el "‘̂ro'jr-ama de 
flrb iculacio!^n D o c e n c i a - P s i  stencia-'I n v est i l a c i ó n "  (PPDPiI) .

F1 P ODñl t i^ene cor!¡o :jroposito m e j o r a r  la s a l u d  de la p o b l a c i c o  a¡.,e 
cubv'e a t r a v é s  de:

a) la orogramac,! ejecuciov¡ y  evaluac:.o'Vi ae ¡¡icdelos i n n o v a d o s  .lav'a 
la a t e n c i ó n  de  s a l u d  bucal D. fi. : En-f'^ocue c e  v'iesco; reforiiiu- 
1 a a 1 cín d e  e s p a c i o  f í̂ s i c o y e q u i p a m i e v-1; ■:>; f t e n c i o n 0 d o n ’c o 1 o í : i a a



i n t G t_: r a d a c o n f u e r t  e c >; j iri p o r i e n t e p r e v e ri t i v o ) .

b) el fort a l e e  1 rni e r t o  ce recuv'sos hunianos irivo'l ucr-acos.

4.2.- Descv'ipcion

L o s  m o d e l o s  desav-rol 1 a d o s  y a v a l u a d o s  pijederi dsfi.niv' ííu pe r f i l  por 
la intersecciori d e  d o s  ejes;

a) la poblacion-met¿i y b> el m o c e l o  o r D a r á  z a c i e o a l  d e s a r r o l  l a d o - , En 
la F i g u r a  5 se corisicnan los m o d e l o s  d e s a r r o l  l a d o s  por la orier.tacior; 
O d o n t o l o g í a  P r e v e n t i v a  y Cornunitarla y el Pi'^DRT, e n t r e  i980 y 13QQ, 
n o  habie*ndose incluxrio los p r o g r a m a s  q u e  i n c l u y e n  c o m o  i.fnica 
e s t r a t e g i a  d e  i n t e r v e n c i ó n  la Educacicrn p a r a  la Salud.

L a s  F i g u r a s  6 , 7, S, 9 y 10 iricluyen P r o c r a m a c i o n  fuv:CÍonal a n i v e l  
rnacro q u e  se a p l i c a  e n  los m o d e l o s  d e s c v i  p t o s  e n  'i a F i g u r a  5.

4. S. “ fi n i v e l  m i c r o

b) L a  prograrii¿íCion f u n c i o n a l  a n i v e l  micro, a a p l i c a r  er. los 
m o d e l o s  d e s c r i p t o s  i n c l u y e  la m e t o d o l o g í a ,  en  t é r m i n o s  c!e 
a c t i v i d a d e s ,  t a r e a s  y p a s o s  te'cnicosj a s í  c o m o  el ordenaran e n t o  
p e r t i n e n t e  a fin de  l o g r a r  los o D j e t i v o s  fij<?.tíos« (F^'iaura 11> iB 7 )

E n  la Fí p u rs. 1 £ se descV"i ben ? proararfiac i or; f unci :>n a ] a 
desav'ro 11 a-r e n  un i'^locelo í^iaterno In-'"anto J u v e n i  1 f?n tev'rcxno ce> 
a c t i v i d a d e s  y tarea". (£7) (Ver C'..-.?.droir--- a c o n t ; r u a c i o n  oe 
r e f e r e n c  i a s )

R E S U M E N

cil o d j e t o  c,el preser.te t r a b a j o  e s  a s s a r r o l  1 av' el mav-co c o n c e p t u a l  y 
las c a r a c t e r í s t  i c a s  d e  la h ,  D. c o m o  e s t r a t e g i a  p a r a  el m e j o r a m i e n t o  
d e  la s a l u d  de  las p o b l a c i o n e s -

L o s  a n t e c e d e n t e s  dt  la fl.D.fi. p u e c e n  r a s t r e a r s e  e n  las d i f e r e n t e s  
i n e a s  del p e n s a m i e n t o  s o c i a l  a p l i c a d a s  a c i e n c i a s  d e  la s a l u d  asf



corno evi lais recierrtDft inriovacioriiss c^ducat .1 v¿is de'B¿trrol latíase t?r. e s t e  
campo.

El iTiarco c o n c e p 1 1 a 1 se in&cirbe? en el plar;lt‘o s o c i a l  c e  salud, er¡ 
su erif0 0 ue sistslfíii.co, een el í-^econocimiento de  la pra’c t i c a  pv-ofesionai 
corno e j e  hegerri>:ínico d e  los recuv'sos hu.íianoB, en  la ident i f i c a c i o n  del 
g e n e r a l i s t a  corno Daradicrna de loü p a r a  S a l u d  bucal y la
ut i 1 izaciiJVi tíe e s t r a t e g i a s  i n n o v a d o r e s  p a r a  la r e s o l u c i o r  de 
fjroblernas de s a l u d  bucal.

L a  c a >•' a c t e r i 2 a c i ór\ de la ñ. D. fi. la i d e n t i f i c a  corno un p r o c e s o  de 
r e l a c i ó n  p r o g r e s i v a  e n t r e  la institucicVi e d u c a t i v a ,  la d e  s e r v i c i o s  y 
la c o m u n i d a d ,  ( c o o D s r a c i o n ,  c o o r d i n a c i o n  e i n t e g r a c i ó n )  q u e  d e b e
d e s a r r o l l a r s e :

c o n  a c c i o n e s  c o n t i n u a s ;
c o n  a c t i v i d a d e s  sisbernat icss;
c o n  o b j e t i v o s  i n s t i t u c i o n a l e s  coviiunes y ePípec'f 3 e o s ;
c o n  r e c u r s o s  f i n a n c i e r o s  pre^ ..ámente c o n v e n i d o s :
e n  av'eas s e l e c c i o n a d a s  ce cor.iun a c u e r d o ;
e n  un rnav'co f o r m a l  '•¡i'netri.c:;>̂

L o s  m o d e l o s  ce aUencic'n d e  n a l u c  bucal q u e  i n c l u y e n  e s t a  e s t r a t e g i a  
s e  rjv-ociraman a t r a v é s  c'e una f a s e  Diagnostica.; una de  Drograf.'-aciovi 
p r o p i a rn e n t e d i c -"i a y u n a <:> ¡'li e r  a t iva.

L o s  m o d e l o s  ce h . D . a . p u e d e n  d a s c r i b i r s s  a ni_ye';^ 1'iíi-̂ r.o por- la 
intev'accion d e  2 ejes:

a) D o b l a cion-rneta escolav'; a d o l e s c e n t e ;  -^aríiijia; etc. 5 y

b) m o d e l o  o r D a n i ^ a c i o n a l  e m p l e a d o  ( a t e n c i ó n  es,::-ontaViea y resoü uc:.c'ri 
d e  uv'Qenci.as; deriiancia esponta'rea y atencicíVi prc ¿ r a m a c a  y der.var.tia v 
ateneloVi prograrp.ada) .

nive,! r£ o ro 3 V'íinu^c ion f u n c i o n a l  d e  los sistrírnas que
u t i l i z a n  la e s t r a t e g i a  d e  la ft. D. P;« inc.''luye un¿< d e s c r  i pcicri r'. 
act i vidades,, t a r e a s  y peisos te'cnicos necef.ar:.os para a l c a n z a r  „cs 
o b j e t i V o s f i j a D Ci s .
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Fig. 5: Modelos de ADA desarrollados por Odontología Preventiva 

PADAI (FOUbA/Fundaclon W.K. Kellogg/OPS-ÜMS)

y Comunitaria de la FOUBA y el

MODELO 0RGANI2ACI0NAL (//)

Demanda espontánea 

Atención de urgencias

Demanda espontánea 

Atención programada

Demanda programada 

Atención programada

Materno

Infantil

Maternidad Sarda Htal. Materno Infantil 

San Isidro/Barrio La Cava. 

(Programa Niño Sano)(1989)Htal. Materno Infantil 

San Isidro

lltal. Nacional de 

Odontología Infantil

Programa Escolar I (5 escuelas)(**)

Programa Escolar II (2 escuelas)(**)

Programa Escolar III (10 escuelas)

Programa Escolar IV (3 escótelas)

Programa Escolar V

Escolar

en
O
•H
<U
XI
O

- Sede VI lia Soldati (**)

- Sede La Matanza (2 escuelas)

- Sede R.Peña (10 escuelas)(***)

- Sede Prench y Berutti (10 escuelas)

E
C
O
i-t
nj
iH
rH
O

Programas Rurales:

- Sede Caraguatay, Misiones

- Sede Almogasta, La Rioja

- Sede Quines, San Luis

u
flj
w
Cl)

Htal. Penna (10 escuelas)(I989)

T3

<1>
ifi

Centro Comunitario N“ 13 

(10 escuelas) (1989)

Adolescente Htal. Nacional de 

Odontología

Hogar Garrigós (**)

Barrio Mitre

Familiar

Villa Las Flores 

Hjnicipalidad de Vicente López

Unidad Sanitaria Calvez (1989) 

Hinicipal.idad de San Fernando

Adulto
Htal. Penna Htal. Municipal de Oncología 

ClQSíi - IQfiftl

Htal. Cordero 

Municipalidad de 

San Fernando

^̂ l!70U L y OO /

p:
\o•H
Ü

(OH
rO
O
CU

(//) Las fechas aclaradas corresponden a los modelos a iniciarse en 1989; los (**) a sedes 

terminadas y en fase de mantenimiento y los (*** )  a sedes transitorias.



Figura 6:

M O D E L O  D E  D E M A N D A  ESÍ’O N T A N E A  Y  R E S O L U C I O N  D E  L A  D E M A N D A

RIESGOS:

- No hay reconversión del perfil de patología.

- No hay transformación del perfil de prestaciones,

- No liay altas.



Figura 7:

M O D E L O  D E  D E M A N D A  E S P O N I  A N E A  Y  A T E N C I O N  P R O G R A M A D A

RIESGOS:

- Piécora en el servicio.

- Hay reconversión parcial del perfil de patología,
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Educación Referida a

para la
embarazada

Salud
Referida

&ucal
al niño

Atención ' 

integrada 

con 

coaponencc 

prevencivü

Mancenimienco 

segúncriterio 

de riesgo 

biológico 

poscparco

+

Prograea
Preventivo

Dlagoóscico 
de riesgo 
biológico 
especifico

Acendón
integrada

con
cmponence
preventivo

Manteniaienco 
según criterio 

de riesgo 
biológico 
específico



Figura 9:

M O D E L O  D E  D E M A N D A  P R O G R A M A D A  Y  A Í E N C I O N  P R O G R A M A D A

l M < O G R A M A  E S C O L A I S

□ Seile e s c o l a r

Seile dei  S e r v i c i o



Flg.lO : MODELO DE DEMANDA PROGRAMADA Y ATENCION PROGRAMADA

ATENCION FAMILIAR

□ Sede: escolar 
salud

sociedades
servicio

Según programa

lü Sede: servicio



OBJETIVOS
PRIORIZADOS

ACCIONES DISCIPLINA

1: Resolver 
urgencias

. Extracciones 

. Endodoncia 

. Derivación
• 'rgen-^ias

2; Bajar la 
infección a 
niveles a c e p ­
tables

. Inactivación de lesiones 
eme]odentinarias 

. Entrenamiento en higiene 
bucal .
Sellado de fosas y f i s u ­
ras

Odontc iogía 
Preventiva

3; Reforzar 
huésped

. Aplicación de agentes 
r e m i n e r a l i z a n t e s : 
fluoruros

4: Controlar 
medio

. Aser.oramiento dietético

5: Revertir 
lesiones

, Programa adicional de 
remineralización

6; C o m pletar ol 
control de 
infecciones

. Tratamientos pulpares 

. Extracciones
Endodoncia - cirugía

7: R e h abilitar

. Operatoria dental

. Prótesis

. Tratamiento de 
•maloclusiones

Operatoria dental 
Prótesis 
.Ortodonc' h

8: Prevención
nuevas lesiones

. Educación para la salud

. Programas preventivos de 
mantenimiento

OdontolDgía 
Preventi



ALGUMAS CONSIDERAQÓES SOBRE A 
INTEGRAgÁO - DOCENCIA - SERVI9O - 

INVESTIGAQÁO NO BRASIL

A experiéncie do^ Brasil sobre Integragáo Docéncia- 
Serv¡90 na Comissao Técnica OFEDO/UDUAL sobre "La 
Docencia-Servicio en América Latina-Experiencias" realiza­
da na Faculdade de Odontología de Montevideo (Uruguay) 
nos dias 20, 21 e 22 de abril de 1989, foi apresentade pelo 
Prof. Dr. Walter Anchieta Robinson. Sua Exposigao oral 
constitui-se em comentários baseados em dois documen­
tos: "A análise prospectiva do Ensino Odontológico no Bra­
sil"* e "Papel da Odontología Brasileira"**, sendo desse tra- 
balho as tabelas constante deste relatório.

*Organiza?áo Panamericana de Saúde - A Análise Prospectiva do Ensino Odontológico no 
Brasil - Documento elaborado pelos professores Adriana P. Marques, Volnei Garrafa e Walter 
A. Robinson.
"M inistério da Saúde-Secretaria Nacional de Programas Especiáis de Saúde-Divisáo Nacional 
de Saúde Bucal-Documento Técnico 01/88. Mai 1988. (Mimeo).



T e n d o  ern v i s t a  t o d a  e s t a  realitíaae, o e n s i n o  O d o n t o l o g i c o  no B r a s i l  
d e v e  b u s c a r  na  I n t e g r a f a o  D o c e r i c i a ~ 5 e r v i y o ~ I n v e s t  igajrao urna f o r m a  d e  
s u p e r a r  a u a  inefxca'^cia, n o  s e n t i d o  de  rnuaar s e u  m o d e l o  d e  p r a c t i c a  
p r o f i s s i o n a l .

Eni rnuitas E s c o l a s  o i n i c i o  d e s t e  p r o c e s s o  de  i n t e g r a p a o  e a 
e x i s t e n c i a  d a s  C l í n i c a s  E x t r a - M u r a i s .  E s t a s  C1 iónicas representarn urn 
a v a nfo, n o  e n t a n t o ,  algurnas v e r e s  é t á o  s o m e n t e  a t r a n s f e r e n c i a  da 
m e n t a l  i d a d e  e d a  e s t r u t u r a  i n t r a - m u r a l ,  p a r a  urn e s p a p o  g e o g r á f i c a  
t o r a  da  E s c o l a ,  a l é m  d e  e x o r e s s a r  a m a n u t e n p a o  d o  m o d e l o  da 
O d o n t o l o g í a  Siinpi i f icacia. Lima d a s  e x p e r i e n c i a s  m a i s  a b r a n g e n t e s  da  
I n t e g r a p á o  D o c e n c i a - S e r v i d o  é a e x i s t e n t e  n o  D e p a r t a m e n t o  de 
O d o n t o l o g í a  d e  ü n i v e r s i d a d e  C a t ó l i c a  d e  M i n a s  G e r a i s  ern B e l o  
H o r i z o n t e .  E s t e  D e p a r t a m e n t o  cielerminou c o m o  " i m a g e n - o b j e t i v o " ,  urn 
p r o f i s s i o n a l  inteüv^ado n o s  p r i n c i p i o *  c a  O d o n t o l o g í a  I n t e g r a l  e sua 
f o r m a c á o  e s t á  b a s e a d a  na  I n t e g r a ^ á o  D o c é n c i a t - S e r v i p o - I n v e s t  igapáo.

O s  p r i n c i p á i s  fatov'es q u e  d i f icu.lt arn urn m o d e l o  d e  e n s i n o  iritegrado 
c o m  os  s e r v i c o s  s a o  os p r o p i o s  s e r v i d o s  q u e  p o r  v a r i o s  m o t i v e ^  n a o  
d e s e j a m  urna i n t e g r a 9 a o  e a nient al itíad& da m a i o r i a  d o  c o r p o  c o c e n t e  
d a s  E s c o l a s  b r a s i l e i r a s ,  q u e  é c o n s e r v a d o r a  e q u e  acreditarn e x i s t i r  
r i s c o s  de  b a i x a  qual i d a d e  tecnolo!'ica n e s t e  e n s i n o  iíiteQf'acio.

O progt-'arna de  R e o r i e n t a p a o  tía A s s i s t e n c i a  Otíontoloy icc* c o  
M i n i s t e r i o  d e  P r e v i d e n c i a  e ftssisténcia S o c i a l  api-'ovado em  iSS3 (3) 
propos, c o m o  um de  s e u s  o b j e t i v o s ,  a " i n t e g r a p á o  c o m  as i n s t i t u i c o e s  
e e n t i d a d e s  d e  e n s i n o " .  E s t e  o b j e t i v o  se  c o n c r e t  i zararn corn i\ 
r e a l i s a ^ á o  d e  c o n v e n i o s  c o m  m a i s  de  30 E s c o l a s  de  O d o n t o l o g í a ,  ¡la 
m a i o r i a s  o e l a s  p r i v a d a s ,  ft r e c e i t a  d e s t e  c o n v e n i o  é f o n t e  i m p o r t a n t e  
de  rnanutenfao d e s t a s  inst ituif o e s .  E s t e s  c o n v e n i o s ,  deveriarn e x i g i r  
U M  p r o c e s s o  de  intepra^-áo d o c e n c i  a / s e r v i  9 0 o u  o e l o  m e n o s  urn p r o t o c o l o  
d e  interifoes n e s t e  sen t i d o .  E x i g e  a t u a l m e n t e ,  a ex de
a t i v i ^ a d e s  e x t r a - m u r a i s .  \ ^  V

•

de
E d u c a y á o

ftssessoria 
Ministe»'io de  
D e s e n v o l v i m i e n t o  a 
a p o i « r  c o m  r e c u r s o s  
r e a l i z a r  uní p r o c e s s o  
n o m e o u  urna C o m i s s a o

S a u d e  da  
(SESU) 

E s c o l a s  d e  
f inanceir'o 
de 
de

S e c r e t a r i a  d e  £ n‘:sino Supe>-^ior 
t e m  um Procv'arna iNacionai de 
O d o n t o l o g í a  (PANADEO), q u e  p
as E s c o l a s  F e d e r á i s  q u g  ce 

i n t e g r a c á o .  P a r a  tanto, e s t a  Becr'^ta
H v a 1 i a p á o  d o  Ens i n o  O d o n t  o 1ó y i co

u t i l i z a n d o  c o m o  e s t r a t e g i a  a A n á i i s e  P r o s p e c t i v a ,  r e a l i z a r á  
traoalrio i n i c i a l  e m  6 E s c o l a s  d a s  U n i v e r s i d a d e s  F e o e r a l  do  A m a z o n  
F e d e r a l  c e  M i n a s  Gera i s ,  E s t a d  ual d e  C a m p i ñ a  G r a n e e  (ParaiLj¿
F e d e r a l  d a  Bahía, d e  S a o  
M a r i  a (Rio tírande d o  Sul).

P a u l o  ( ü S P - E s t a d u a l ) e F e d e r a l  S j :

rt a v a l i a p á o  c o n j u n t a  e a d i s c u s s a o  d o s  
d e s t a s  h n á l i s e s ,  o r i g i n a r a o  um cocurnento

r e s u l t a d o s  tía 
c u e  orientar-á

s e n t i d o  q u e  s e j a  i n i c i a d o  um p r o c e s s o  p a v a  o s t i m u i a r  a

re¿t 1 1  z a p á o  
a S E S U  no 
m u c a n p a  do



m o d e l o  d e  e n s i n o  vig e n t e ,  p a r a  urn m o d e l o  q u e  p o ssi o i i i ce ' iirn p r o c e s i E o  
de  I n t e g r a f á o  D o c e n t e - S e r v i ^ o .

D o  e x p o s t o  p o d e - s e  c o n c l u i r  q u e  o e n s i n o  o d o n t o l ó g i c o  b r a s i i e i r o ,  
q u e  p o s s u i  u m a  q u a l i d a d e  t e c n o l ó g i c a  a c e i t á v e l  e n c o n t r a - s e  ainda, ern 
um p r o c e s s o  inicial de  I n t e g r a g a o  Docénci'a-Servipo.

O B r a s i l  a p r e s e n t a  n o j e  um e o s  rnais n e g a t i v o s  pev'fís 
e p i d e m i o l ó g i c o s  de "saLÍde b u c a l "  d o  mundo. Q u a s e  t o d a  p c p u i a p a o  tern 
c a r i e  d e n t a r i a  e / o u  d o e n ^ a  p e r i o d o n t a l ,  E m  1969, a preval§ ncia de
c á r i e  e m  c r i a n z a s  d e  i¿ anos, e r a  c o n s i d e r a d a  " m u i t o  a l t a "  (4). 
ftpesar d a  e v o l u p á o  d o s  m é t o d o s  p r e v e n t i v o s  e d o s  g a s t o s  r e a l i z a d o s ,  a 
c l a s s i f i c a c á o  " m u i t o  a l t a "  c o n t i n u a v a  e m  1985.

4

E n q u a n t o  a m a i o r i a  tíos p a í s e s  d a  A m é r i c a  L a t i n a  s e  s i t ú a  era p a x a m a r  
infer i o r ,  9 9 %  d a  p o p u l a c á o  ü r a s i l e i r a  6  a c o m e t i d a  p e l a  c a r i e  e / o u  
d o e n g a  p e r i o d o n t a l  (7). ñ o s  7 anos, a c r i a n p a  b r a s i l e i r a  j á  t e m  7 , 5  
d e n t e s  a t a c a d o s  p e l a  ca'rie. ftos 39 a n o s  de  i d a d e  o b r a s i l e i r o  j á
p e r d e u  e m  m e d i a  12 d e n tes, nCfmero q u e  s o b e  a £ 4  a o s  5 9  anos. P.
n e c e s s i d a d e  de  p r ó t e s e  t o t a l  é de  7594 ñ a s  p e s s o a s  a c i m a  d e  6 0  arios.

t t l é m  d a  c á r i e  e d a  d o e n c a  p e r i o d o n t a l ,  s a o  t a m b é m  i m p o v t a n t e s  as 
m á s o c l u s o e s  e o c S n cer. N o  s e x o  m a s c u l i n o ,  14% d a s  n e o p l a s i a s  
m a l i g n a s  local izarn-^se n a  D o c a  < 8 ).

O s i s t e m a  n a c i o n a l  c e  s a u d e  b u c a l  no  B r a s i l  é i n e f i c a z  e 
i n e f i c i e n t e .  B ú a s  a ^ o e s  n a o  c a u s a m  p r á t i c a m e n t e  n e n h u m a  rnodificafao 
n o  q u a a r o  e p i d e m i o l ó c i c o .  fts c h a m a d a s  a p e e s  Dv'eventivas d e  api i c a c á o  
c o l e t i v a ,  a d e s p e i t o  d e  s e u  b a i x o  r u s t o  e recorihecitía e f i c a c i a ,  
a l c a n g a m  p o u c a  c o b e r t u r a .  Em 19fl£^ a p e n a s  11"/. d e  i. 0 0 0  m u n i c i p i o s
b r a s i l e i r o s ,  c o r e s p o n d e n d o  a £ 0 %  d a  p o p u i a c a o  oo  país, dispunhí^ de 
a g u a  f l u o r e t a d a .  (9)

N o  c o m p o n e n t e  a s s i s t e n c i a l , p o r  s u a  vez, p r e a o m i n a  o l i v r e  j o g o  d a s  
f o r g a s  a e  m e r c a d o ;  p r i n c i p a l m e n t e ,  p o r  e s s a  razáo, o atendir.ienro 
o d o n t o l ó g i c o ,  é  i n n a c e s s f v e l  a g r a n d e  m a i o r i a  d a  p o p u l a c á o .

fi i n a d e q u a g á o  da p r á t i c a  odontoió'c ica t e m  o r i g e m  n o  t i p o  d e  a t u a 9 áo 
D e s v i n c u l a d a  de  p r i o r i d a d e s  d e f i n i d a s  c o m  b a s e  e m  c r i t e r i o s  
e p i d e m i o l ó g i c o s  e socias. fiinda q u e  e s s a  d i s t o r ^ á o  s e j a  c o r r i g i d a ,  
r e s t a  o p r o b l e m a  a a  c a r e n c i a  d e  r e c u r s o s  p ú b l i c o s  q u e  p e r m i t a m  
e s t e n d e r  a c o b e r t u r a ,

O g a s t o  p u b l i c o - f e d e r a l , e s t a d u a l  e m u n i c i p a l  - c o m  o d o n t o l o g í a ,  
a l c a n ^ o u  ü i S  1 9 6 , 5  m i l n o e s  o u  s e j a  3 , 2 1 %  a o  g a s t o  p ú b l i c o  t o tal corn 
saiJde (5). P a r a  a t e n d e r  a p e n a s  11 m i l n o e s  d e  e s c o l a r e s  d a  r e d e  
o f i c i a l  u r b a n a  a e  e n s i n o  de  1- grau, s e r i a m  n e c e s s á r i o s  U í S  3 6 1 , 2



m i l h o e s ,  o u  seja, q u a s e  o d o o r o  uo  o u e  e g a s t o  
o d o n t o l ó g i c a  o a r a  t o a a  a p o p u i a c a o  (lü).

ern ateericac

SITUfiCftO ECONOMICft

C o m  uní P I B  “per c a p i t a "  p o u c o  
B r a s i l  i n t e g r a  o e l e n c o  d e  paíseí 
c l a s s i f i c a r i o  d o  B a n c o  Mu n d i a l .

s uD er i o r  a 1 . 9 G 0  d o l a r e s  (1986), o 
corn renda m e d i a n a  alta, seg un do

O i n d i c a d o r ,  ao e x p r e s s a r  urna rnédia a p a r e n t e m e n t e  r a z o á v e i ,  n a o  
r e f i e t e  a a l t a  c o n c e n t r a c á o  oe  r e n d a  p r e v a l e s c e n t e  n o  paiTs. Ern 1965 
o s  5 0 %  m a i s  p o b r e s  contarain c o m  a o e n a s  15% tío t o t a l  d o s  r e n d i m e n t o s ,  
e n g u a n t o  o s  lOjt m a i s  r i c o s  s e  apr o p r i a v >’.rn üe 4 8’/. (3).

O s  m a l e a d o r e s  s o c i a i s  oásicos, t e m  a p r e s e n t a d o  e v o l u p a o  f a v o r a V e l  
ern urna p e r s p e c t i v a  d e  l o n g o  prazo, enibora a diTvida s o c i a l  a c u m u l a d a  
e s t e j a  l o n g e  d e  s e r  r e s g a c a d a .  ü q».-.e o c o r r e  no s e t o r  d e  e d u c a ^ a o  é urn 
born e x e m p l o  d e  c o n t e x t o s  a p e s a r  ü e  t a x a  c e  e s c o l a r i s a p a o  e n t r e  
e n a n c a s  d e  7 a 14 a n o s  t e r  aur-ientado d e  4 5 , 6  ern 19 6 0  p a r a  8 0 , 5  e':¡ 
1905, 5 rnilhóes d e  criani^as n e s t a  faÍK¿:. de i d a d e  aindci e s t á o  f o r a  da
escola.

POPULACfiO TOTAL, UHfciniMA fc, SURAL, DE Í930 A £000, N O B R A S I L

« N O S POPULñCfiO 
TOTPiL "(MIL

u r b a n a R U R A L

PE 3 G 0 A S ) N- % N- •/.

19 5 0 5 1 . 9 4 4 IC- 783 36, 16 33 . 1 6 1 63, 84
19 6 0 7 0 . 0 7 0 3 i . 3 0 3 •'i 4, 67 3 8 . 7 6 7 53, 33
1970 93. 139 5 £ . 0 8 5 55, 92 4 1 . 0 5 4 44, 08
19 8 0 1 1 9 . 0 0 3 8 0 . 4 3 b 67, 59 3 3 . 5 6 7 3£, 43.
1990 1 5 0 . 3 6 8 1 1 1 . 1 2 6 73, 90 3 9 . £ 4 £ £6, 10
£ 0 0 0 179. 487 1 1 4 . 7 0 4 80, 6c; 3 4 . 7 8 3 19, 3B

F o n t e s : Brasil, Fundacáío IBGE, 1 9 5 Ü - 1 9 8 Ú ; B r a s i 1 I B 6 E / C E L A D , 1985.



T O B E L A  £

P R O D U T O  Í N T E R N Ü  BRUTQ, INFLfiCfiO M E D I A  G N U A L  E D Í V í D A  E X T E R N A
B H A S I l , 1 9 7 0  A 1987

A N O S

1 9 7 0
19 7 5
i9ao
19 8 5
19 8 6  
1987'

PI B  per c a p i t a  
E M  U Í S

457. O 
1 , 423. 5 
1, 970. 9 
1 , 665. 5 
1 , 9A4. 6  
ci,084.í=: a

Í N F L A g A O  A N U A L  
E M  i.

19,8 
£9, 4 

110,2 
235, 1
6 5 , 0  

366, O

D I V I D A  E X T E R N A  E m  
m S  M I L H O E S

6 , 0 4 9  
2 4 , 1 8 6  
6 2 , 7 6 5  

103, 142
1 0 7 , 0 0 0  a 
1 1 2 , 5 0 0  a

a E s t i m a t i v a
F o n t e s :  B r a s i l ,  F u n a a f á o  B e t ü l i o  V a r g a s :  Cer.tro d e  Coritas Nacionaii=>

- B r a s i l :  P r o e r a m a  d e  íicao (jovernamental 1 9 8 7 - 1 9 9 1 .  B r a s i l i a ,
1987

“ Vian n a ,  S. M. et al: O I m p a c t o  tía C r i s e  E c o n ó m i c a  n o s  Servipoíi 
a e  S a u a e  - o c a s o  d o  Brasil. B r a s i l i a ,  l987

- B r a s i  1 / IPEA/1 P L hiM - A v a l i a c a o  do  D e s e m p e n h o  R e c e n t e  e
P e r s p e c t i v a s  de? E c o n ó m i a  B r a s i  leira. C o p i a  Xerox. 
D e s e m b r o ,  1987.

TABEL.fi 3

A P R C P R I A J A O  D A  R E N D A  N A C I O N A L  P E L A S  C A M A D A S  M A I B  P O B R E S  E M A I E  RlCttB 
D A  P Ü P U L A C A O  - B R A S I L ,  1978, 1981, 1984 e 1985

P O P U L A p A O  E M  
P E R C E N T I S

P R O P O R 9 A O  D A R E N D A  N A C I O N A L EM  •/

1978 1981 1984 1985

1 □■/. ma  i s p o b r e s 1 , 2 0 1 , 2 0 1, 15 i, 05
'5ü% rnais p o b r e s 13, 6 5 14, 5 2 1 3 , 6 6 1 2 , 39
Ü Ü“A m a i B  r i c o s 8 6 , 3 5 85, 48 8 6 , 34 87, 01
LÜV- m a i s  r i c o s 49, 26 45, 5 2 46, 0 9 47, 16

!-onte: F u n u a ^ á o  IB G E  - P e s o u i s a  Maciorial pov' A m o s t r a  a e  Dornicfi 1 0 -3 , 
i988-85.
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CttRltS <CPO-D) ttOS i?. HiVüS D£ IDflDE, SfcBUNDü O n Í V E L  D E  R E N D A  
F A M I L I A R .  B R A S I L ,  Z O N A  URBHíM^!, 1986.

ímÍV'El. d e  RENDfi F A“ I N D I C E  C P O - D  M E D I O  A O S  1=' híM O £ - %  D£ P E S S O A S -
M I L I A R  E h  SALfi'^'IOB- ----------------------------------------------------------------
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N o t a :  <*) 1 S a l a n o - M í v ú f i i o  equivctie apv'oxi.fnaaarnente a 60  do'lares
F'onte: B r a sil, M i n i s t e r i o  tía Saude. (i9ü8).
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I N D I C E  DE A T A Q U E  D E  C A R I E S  <CPO - D )  £ C O M P O N E N T E S ,  PGR G R U P O  ETARIO. 
BRABK.., ZOlviA U R B ANA, 1986.

G R U P O  E T A R i n  Í N D I C E  DE  A T A Q U E  DE C A R I E S  E C Ü M P u N E N T E S

C P O - D <*) C A R I A D O S  E X ' H H f n E S  E X T R A I D O S  ü B i U R A D O S  
M E D I O  •/. Í N D I C A D A S  % 'Á %

B - i O  ¿:,7 57 5 ^ 5  3
1 0 - 1 2  5 , 5  56  7 3:! c-
l 5—19 1 £ , 7 34  5 45 15
3 5 - 5 9  £'¿',5 J.3 4  17 oc-
5 0 - 5 9  £7, a 5 3 6 8 6

t'iota <★) : C - C a r i a d o s ;  P = P e r d i c ú s ;  0 = 0 b t u r a d o í i ; D ~ D e n t e s  
Fontt-: B r a sil, M i n i E C c r i o  c¿i S a t t a e - D N B B / B N P E S  (1988).

u'ü h D R ü  s a n i t a r i o

0 narioraií'á r i o s o l o g i c o  brasileiv'O, ern urna p e r s p e c t i v a  d e  l o n g o  p r a z o  
a p r e a e n t a  unía e v o i i .   ̂ u o í i i t i v a  o a a n d o  exarniriaco a t r í - v e a  cit.-

m a l e a d o r e s  m e d i o s .  A esaíeranc.a a e  v i a a  a o r^ascer, qu'? e r a  de :.aer,as 
4 5 , 5  a n o s  ern 19üü, a l c a n ^ o u  r n a i s  c e  6 ü  ano'i eiii 1 5 6 G  (J.B-3 E  -  í eri<¿oí::

Deiriográficos d e  1930 a 19B0), ernbora as ceíriyuald^utís r e g i o n a i s  
D e r r í i a n e c e s s e i T i  prat icarnente j. na 1 1 er atías. A i., .. ica r¡c.
N o r d e s t e  d o  p a f s  está, r e s o e c t  i vaiuente, 9 e 13 ancj. a b a i x o  aa->



Eru r e l a c á o  a o u t r o s  o a i s e s  d e  padf'ao-sócio-econofi'ico sinsilar ou 
rnesrno inferior, o BrasiJ. se s i t ú a  ern n o s i ^ a o  c e  n í t i d o  d e s c o n r o r t o .  F) 
m o r t a l  i d a d e  g e rai b r a s i l c i r a  e' s u o e r i o r  a da  C h i n a  e E q u a d o r ,  por 
exernplo, d o i a  pai'ses coru r e n d a  oer c a p i t a "  i n f e r i o r  nías o u e  
rei^istrararn n o s  ú l t i m o s  2 0  a n o s  urna r e d u f á o  n o  i n c i c a d o r  m e n c i o n a d o  
d a  ordern d e  & 0 S  e 50y., .r e s p e c t i v a m e n t e .  N o  Brasil, n o  m e s m o  i n t e r v a l o  
a e  ternpo a r e d u c a o  n¿ío foi s u p e r i o r  a 30"A.

C h i n a  e E q u a d o r  apresentarii ainaa, e s p e r a n c a  d e  v i d a  acinia da
b r a s i i e i r a ,  a qu a l  é tarnbém m a i s  b a i x a  q u e  a o b s e r v a d a  erri p a í s e s  d e
r e n d a  " p e r  c a p i b a "  p r ó x i m a  a do B r a sil, c o m o  M é x i c o  e U r u n u a i  (Banco
M u n d i a l  - I n f o r m e  S o b r e  El D e s a r r o l l o  W u n d i a l ,  1937).

□ c e n a r i o  n a o  s e  c o m p l e t a  s e m  q u e  se i n c l u a  urna i n s ó l i t a
c a r a c t e r í s t i c a  o o  q u a d r o  s a n i t a r i o  n a c i o n a l ,  qu a l  s e j a  a c o n v i v e n c i a  
e n t r e  p a t o l o g í a s  t í p i c a s  do  t e r c e i r o  m u n d o  e p a s s í v e i s  de  c o n t r o l e  
m e d i a n t e  o u s o  a d e q u a d o  d e  t e c n o l o g í a  m é d i c a - s a n i t á r i a  d i s p o n í v e l  e 
a s  d o e n ^ a s  preüofninantes n o s  pai'ses m a i s  d e s e n v o l v i d o s .  D e s t a  forma, 
as doenqiaa c r ó n i c o - d e q e n e r a t  i v a s  e o s  a c i d e n t e s ,  s a o  as p r i n c i p á i s  
c a u s a s  de  m o r t a l i d a d e  na p o p u l a ^ a o  c o m o  u m  todo. í^o m e s m o  t e m p o  o 
s a r a m p o ,  as d o e n c a s  i n f e c c i o s a s  e a doenfía d e  C h a gas, c o n t  i n u a m  
i n f l u i n d o  n e g a t  i varnente n o  n i v e l  d e  s a u a e  c o l e t i v a .

ft ó t i c a  d a  m o r t a l i d a d ©  p ermite, e n t r e t a n t o ,  s o m e n l e  urna v i s a o
p a r c i a l  d e  q u a d r o  global, d e s d e  q u e  irnpede q u e  s e  v i s u a l  i¿tí a
d í m e n s á o  s o c i a l  d e  m u i t a s  p a t o l o g í a s  evita'veis, de  a l t a  m a g n i t u d e  m a s
d e  i m p a c t o  r e l a t  i v a m e n t e  pequeño, o u  m e s m o  n'-ilo, no o b i t u a r i o  geral.
E o  c a s o  d a s  d o e n c a s  e n d é m i c a s ,  da  d e s n u t r í  c a o  e c a s  d o e n c a si ’ * >

SISTÉIVifl D E  SfiÚDE

ü  s i s t e m a  d e  a a u d e  e  i m o o b e r i c e  p a r a ,  i s o l a c j c i i i i e n i í ; ,  a l t e r a r  
s u b s t a n c i a l m e n t G  o  q u a d r o  d e s c r i t o .  E m e s m o  i-io 3 i m i t e  n a  s ' . i a s  
D O ' o s  i b i  1 i d a d e s ,  n a o  t;eííi r e s p o n d i d o  c e  f o r i i i a  a d e u u a c a  a s  d e m a n o a s
c r e s r  e n t e s ,  a  d e s p t í  í  : ;o d e  s u a  e x D o t n i á a o  v e c e n ' c e ;  em  0 (í z  a n o s  
(I97n/;1980) a  c o b e v ' í  .■■•'a h o s p i t a i a r  t ri oi i c.-ou mo o a i s  c o m o  um t o c o .  Q 

a c e s s o  ¿aos g o í  / ico' : - ,  c c  s a u d e  c . o n c . i i ' i u a  d e s i c u a i .  u  n u m e v ' o  d e  c o n s i ; . I t a s  
: i i á d i c a £ i  " p e r  c a p i L a ' '  ¿ i c v j a d r c  ve-¿e'a m a i o r  n a  o o p u l a c a o  u r b a n a ,  d o  q u e

v’i.'.r alu

Ti ,vrc.riL»fc-ividade ¿ baix.a & sao notcVioi; es d i fev'enc i a is  üua í. n;at i vos

dos ser', ipoa. h canac i cJaoe c i osa da v'fece p u b lica  e stá  ^stim aaa ern
AOV. ?.í .-i Uí:,uav-I0 i; :,ao aena . i 2!3tíc =; o:..-r- inuüsyros fa to re s  tai 3 corno:
iiOi'á.-'Á-.> r i.i r¡c .1. Oi'iafiiGnl o, d I st ic i a, f i l a s ,  ba ixo  poder resc> i i.it vo,

-^ar'1 aiíítM'r;; t;’» o ''er'!! ral i sino do sistema üetermina a



c r i a i ^ a o  a a  e n o r m e  e  ' ' l e í í i v e i  e s t r u t u r a  b i . r r o c r a t  i c a  f e d e r a l ,  q u e

t e i .1 i d  m o s t v ' a d o  i n c - c í e  p r o m o v e r  s o l u p o e s  c o m p a t f v e i s  corn a s  

d i s t i n t a s  r e a l i a a d & s  l o t .axís e  r e g i o n a i s .

O s  a t i v i d a d G s  de  s a u J e  ressentern-se d a  f a l t a  d e  i n t e g r a f a o  
prograniát ica o p e r a c i o n a i ,  a p e s a r  d o s  p r o g r e s s o s  r e c e n t e s  d e c o r r e n t e s
d e  iiMplernent ap a o  c e  rnc'-. ará s m o s  c e  a r t i c u l a f á o  c o m  a s  fiIS (Apoes
Intísgradas ce  Saude) i=. aoi* eriov'rnente d o  S U D S  ( S i s t e m a  U r á f i c a d o  e
D e s c a n t r a l  iz;ado de  £>.: r-fc'. M a s  o s  __principios d e  r e g i o n a l  izacpao, 
hxararqi.ii2:a9 áo  e inte.^rs^s^o d a s  a y o e s  d e  saude, a i n d a  n a o  se  
i n c o r o o r a m  a p r a t i c a  cot idiéina d o s  s e r v i d o s  (2).

REFOr^Mft SfiKITRRIfí

fl situa^íao d e  saúd-.. o j e  n o  Brasil, r e f l e t e  o m o d e l o  s o c i o -  
econoniico q u e  c o n c e n L r a  a r e n d a  e a p o l í t i c a  a u t o r i t a r i a ,  q u e  
V i i^ov'arai.i pov' m a i s  de c u a s  de'cadaa. O lema " D e m o c r a c i a  é S a u d e "  e 
" S a u d e  é D e m o c r a c i a " ,  e x p r e s s a  as i u t a s  p o l í t i c a s  p a r a ^  a 
redernocrat i s a f á o  d o  p¿AÍs e o i n i c i o  d o  m o v i m e n t o  da R e f o r m a  S a n i t a r i a  
<1). E s t e  rnovimento covisol i d o u - s e  c o m  a r e a l i z a p a o  da  O i t a v a  
C o n f e r e n c i a  N a c i o n a l  da S a ú d e  e m  1986, a qual e s t a o e l e c e u  o p r i n c i p i o  
q u e  a s a ú d e  é uní d i r e i t o  d e  t o d o s  e d e v e r  d o  esta d o ,  p r o p o r c i o n a n d o  a 
i n c o r p o r a p a o  d e s s a  p r o j o s t a  ñ a s  d i s c u s s o e s  d a  ftssembléia N a c i o n a l  
C o n s t  it uinte.

P o r  d e t e r m i n a ^ á o  d a  O i t a v a  C o n f e r e n c i a  foa r e a l i z a d a  a P r i m e i r a  
C o n f e r e n c i a  N a c i o n a l  de  S a ú d e  Bucal, q u e  c o n s t i t u i u  um m o m e n t o  
d e m o c r á t i c o  i m p o r t a n t e  c e  i n t e g r a p a o  a a  o d o n t o l o g í a  c o m  a s o c i e d a d ©  
civil. N e s t a  c o n f e r e n c i a ,  foi r e c o m e n d a d a  a i n s e r p a o  da  o d o n t o l o g í a  
n o  S i s t e m a  Ú n i c o  d e  Saúde, o r i e n t a d a  p e l o s  rnesmos p r i n c i p i o s  b á s i c o s  
d a  R e f o r m a  S a n i t a r i a  anrci-'iorríiente r e f e r i d o s  (5).

D e c o r r e n t e  t a m b e n  C3 ü i t s v a  C o n f e r e n c i a ,  a c o n t e c e u  a C o n f e r e n c i a  
N a c i o n a l  d e  R e c u r s o s  H u m a n o s  p a r a  a Saúde, q u a n d o  se diifiniu q u e  a 
f o r m a ^ a o  d a  f o r ^ a  d e  t r a b a i h o  riesta á V e a  d e v e r i  a e s t a r  e m  f u n p a b  d o s  
p r i n c f p i o s  fundamentaiíi d a  R e f o r m a  S a n i t a r i a ,  ü m o d o  d e  i n s e r p a o  d a  
o c o n t c l o c  i a no sisteisa ú n i c o  d e  s a ú d e  deterrmnau'á, s e m  üúvida, o t i p o  
d e  v'eccrsos h u m a n o s  c u e  ar- i n s t i t u i p o e s  p a a s a r i o  a formar.

n sistern¿i d e  e n s i n o  ,-,o Brasil, t e m  urna r e l a p á o  ae  comproinisso 
ideold^gico c o m  c aistfiiia s ó c i o - e c o n S m i c o - p o l  ít ico de  País e c o m  o 
t i p o  de  p r á t i c a  donto).Jgica. O s  pv'ojetos peaagóciicos a o s  c u r s o s  d e  
Q d o n t o l o c i a  mantern, por s u a  vez, urna r e i a p a o  r n t i m a  c c m  o t i p o  d e  
o d o n t o l o g í a  consvatad.i r.a cjratica profis'áional.

N o  ent a n t o ^  a p a r t i r  da p r o m u l g a p a o  d a  O i t a v a  C a r t a  C o n s t i t u c i o n a l  
Bra;¿i leí r«, eiv- 5 de outiibro dc5 i.9Sr3, e s t e  q u a a r o  o b r  i ga t o r i  á m e n t e



devev'a" trarisforrnar— ogI'::! coiiioroiuivó&o a s s u n ú d o  d e  q u e  a s a ú d e  p a s e a  
a uíii " d i r e i t o  d-í t o d o s  t? c e v e r  Q o  e s t a d o "  prornove-la. E s t e
p r i n c i p i o ,  cuc:» é a d a  R e f o r m a  B a n i t a V i a ,  i n c o r p o r a  a unip.idade
adiiiinistrat 1 v£'. nos d i v e r s o s  r.fveis de g o v e r n o ;  d e s c e n t r a l  i z a p á o  tías 
a f o c s  uie a t e n ^ a o  á  s a u d e  d a s  pessoas,^ atrave's da  e s t a d u a l  i z a p á o  e 
¡nuriicitiai i £ a 5-'¿ío; r e d e F i n i f a o  d e  relag-'c'es e n t r e  os  s e t o r e s  p u b l i c o  e 
p r i v a d o ;  integral i d a d e  d a  atenf'ao; cor^trole s o c i a l  d o  s i s t e m a ;  
reFov'fíiulas:.-3ü d e  o o i r t i c a s  c i e n t í f i c a s  e t e c n o l ó g i c a s ;  r e o r i e n t a p á o  
d a s  p o i r t i c s s  de  r e c u r s o s  hum a n o s .

E fv'ente a e s s e  p a n o r a m a  q u e  o M i n i s t e r i o  d e  E d u c a ^ á o  e C u l t u r a ,  o 
M i n i s t e r i o  tía B a u d P  e a O r g a n i s a y a o  Pan-fímericana d a  Saúde, tendc< 
corno r e f e r a n c i a l  a m e t a  da 0 M B  de a l c a n z a r  " S a u d e  p a r a  t o d o s  no a n o  
2 . 0 0 0 "  (SPT £000) e t e n d o  c o m o  b a s e  as d e c i s o e s  d a  O i t a v a  C o n f e r é n c i a  
N a c i o n a l  d e  B a u d e  t a P r i m e i r a  C o n f e r e n c i a  N a c i o n a l  d e  Satfde Bucal, 
q u e  s e  c o n s u b s t a n c i a m  n o s  p r i n c i p i o s  da  R e f o r m a  S a n i t a r i a ,  c h a m a m  a 
a t e n p a o  p a r a  a i.iipo.-'t<̂ nc:¡ a d o  p apel d a s  Uni v e r s i d a d e s  n e s t e  m o m e n t o  
e m  q u e  os  prograJiias de  saiíde d e v e r a o  n e c e s s i t a r  d e  p r o f i s s i o n a i s  
a d e q u a d o s  a urna r e a l i d a d e  m a i s  coiüpron/et i da c o m  o s  i n t e r e s s e s  do  
c o l a t i v o  d a  populapá'o.

N e s t e  s e n t i d o ,  o a t ual e n f o q u e  verá f i r a d o  na^ forniapao d e  r e c u r s o s  
h u m a n o s  o d o n t o l o Q i c o s  n o  Brasil, n e c e s s i t a  s e r  s u b s t i t u i d o  p o r  outro, 
c u j o  m a r c o  coriceituiil leve & a  ronfea o t.-onlexto s d c i o - e c o n o m i c o  e 
p o l í t i c o  d o  País, a sil o a p a o  e p i d e m i u l o y  ica, a re<^lidade d o s  s e r v i p o s  
e a r e a l i d a d e  d e  tod:. o e>;&í‘c í c i u  pr'of isy^icnal, n ^ n  s o  e m  r e l a ^ á o  ao 
m o m e n t o  ístual m a s  ruju. s e n t i d o  p r o s p e c t i v o  (8)-

E s t e  procesfto, na tínhanto, s ó  ser-a p o s s í v e l  s e  a c o m u n i d a d e
u n i v e r s i t a V i a  d a  a'rea (p r o f  e s s o r e s ,  e s t u d a n t e s  e f u n c i o n a r  í o í í)
coriseQuir urna f c»r>iuuj: :~o s o l i d a  na c o n c i e n c i a  c r i t i c a  e na c a p a c i Q a o e  
d e  r e s p o s t a  as cond.i^oes d e  " s a ú d e  b u c a l "  d a  s o c i e d a d e .  N e s t a  lii-iha 
de idéias, e q u e  veru ao e n c o n t r o  d o s  i n t e r e s s e s  da  s a ú d e  c o i e t i v a  urna 
n o v a  p r o p o s t a  d e  rnetodologia d e n o m i n a d a  a n a l i s e  p r o s p e c t i v a ,  queí

p-i'der'a c o n t r i b u i r  c o m  s u b s i d i o s  ú t e i s  as transforriiapoes n e c e s s á r i a s  
a o s  o b j e t i v o s  m a i o r e s  da  Refov'rna S a n i t a r i a  e a o s  p r o o o s i t o s  d e  9PT 
2000.

E N S I N O  O D O N T O L O G I C D

O s  p r o f  i s s i o n a i s  f o r m a d o s  a e l a  g r a n d e  oiaioria a o s  C u r s o s  da 
O d o n t o l o g i a  d o  F.rssil, tern c o m o  jnodel. 0  os  e s n e c i a l  i s t a s  e n a o  o s  
c l í n i c o s  g e r a i s ;  possueíi; unu- v i s a o  d e  c l i e n t e l a  i n d i v i d u a l  e rsáo 
c o i e t i v a .  Praticarn e s e  a p r o f u n d a m  n o  c o n h e c i m e n t o  d e  t é c n i c a s  
cuv'ativas, n á o  e*l ¿-oelecend. nennuoia rela^'áo d o  p r o c e s s o  s a u c e /  
d o e n ^ a  q u e  n a o  s e j a  o b i o l o’gico. D p r e v e n t i v o ,  o social, as pra'ticas 
a l t e r n a t  i vas, a descnonopol i zajr’ao e a prour'ia raci onal i zacác- d o  
t r a b a l h o ,  s a o  t e r m i n o i o g i a s  a i n d a  r e l e g a d a s  a um g r u a o  m u i t o  r e s t r i t o  
d e p V'o f i s s i o ri ais.



P» pr'ática da " o d o n t o l o g i a  integral'' deterrniria um n o v o  m a r c o  
refrarencial do  e n s i n o  da otíontologia, um n o v o  p r o j e t o  p e d a g ó g i c o  q u e  
l e v a  e m  corría os s e g u i n t e s  e'lerusntos (3):

- "R r e a l i d a d e  a<5ciO“econoriiica, ou  seja, a s o c i e d a d ©  n a  quai s e  in- 
s e r e  a institui^'ao d a  e d u c a y a o  s u p e r i o r ,  o s  s e r v i p o s  e a p r o ü u -  
<^áo do ii,aber o d o n t o i o g i c q ;

- a an¿íl.!5ie e a d e t e r m l n a p a o  d o  perfil s ó c i o - e p i d e n i i ó l o g i c o  ducal 
d o  p a í s  e d a  r e g i a o ;

- o e s t u d o  s o c i o - h i s t o r i c o  tía o r a t i c a  p r o f i s s i o n a i , a n a l i s a n d o - s e  
os  r e v e r e n c i á i s  n o  s e r v i d o ,  e n s i n o  e p e s q u i s a ,  e n q u a n t o  s u a  
f u n g a o  r e s o l u t i v a ,  e d u c a d o r a  a g e r a d o r a  de sa b e r ;

- a v i s á o  d a  s a u d e  e tía d o e n 9 a a um n i v e l  d e  c a u s a l i d a d ®  n a o  e x c l u -  
dente, retornando-se o  a s p a d o  social, p o l í t i c o  e f i l o s d f i c o  n a  ge- 
nese, na a n a l i s e  e na  s o l u p a o  d o s  p r o b l e m a s ;

- a d e t e r m i n a ^ a o  do  p e r f i l  d o s  r e c u r s o s  nurnanos d e s e j a v e i s ,  a d e q u a -  
d o s  e n e c e s s á r i o s  ein o d o n t o l o g í a s  corno r e s p o s t a  d a  p r á t i c a  e n -
quat'ito f u n ^ á o  socicii;

- a abordagern i n t e g r a l  n o  e n s ino, na  p r á t i c a  e no  saber;

- a i n t r o a u f a o  m e t o d o l ó g i c a  rnul'^i e i n t e r d i s c i p l  inar, p e l a  p r o m o p a o  
d o  p r o c e s s o  d e  i n t e g r a f á o  d o c é n c i a - s e r v i p o - p e s q u i s a " .

Pllgumas i n i c i a t i v a s ,  na  a r e a  d e  educaf-ao o d o n t o l ó g i c a ,  j á  v é m  
p r o c u r a n d o  d e s e n v o l v e r  m o d e l o s  a l t e r n a t i v o s  de e n s ino, i n e r e n t e s  a 
p r á t i c a  o d o n t o l ó g i c a  i n t e g r a l  e tornando corno p r o c e s s o  p e d a g ó g i c o  
g l o b a l  o a p r e n d e r - f a z e n d o  e o apr e n d e t—transforrnando, m e d i a n t e  urna
i n t e g r a g a o  d o c e n t e - d  iscant e - D o p u l a p a o .

E s t a  l i n h a  de a t u a y a o  vern s e  f i r m a n d o  c o m  b a s e  n u m a  p o s i p á o  s e g u n d o  
a qu a l  se  d e v e  pv'ocurar r e a l i s a r  urna e d u c a p a o  o d o n t o l ó g i c a  q u e  f o r m e  
p r o f i s s i o n a í B  c a p a z e s  d e  r e s o l v e r  o s  g r a n d e s  p r o b l e m a s ,  c o m  a l t a  
q u a l i d a d e ,  c o m  t e c n o l o g í a  e n i v e l  d e  atenipáo a d e q u a d o s .  ftssim, 
e n t e n d e - s e  q u e  n a o  s e  d e v e  f a s e r  urna o d o n t o l o g í a  evn f o r m a  d e  p r á t i c a  
e l i t i s t a ,  a o  rnesmo t e m p o  e m  q u e  n a o  se d e v e  n e g a r  a n e c e s s i d a d e  d a  
univev-sal i z a p á o  e e q u a l i s a ^ a o ,  p o r  temer* o r i s c o  d e  urna o d o n t o l o g i a  
d e  m e n o r  q u a l i d a d e .  fi u n i v e r s a l  izapáo, e q u a l i z a ^ a o  e d e m o c r a t i z a p á o  
d a  p r á t i c a  o d o n t o l ó g i c a ,  s o  t e m  s e n t i d o  q u a n d o  e s t a  e  r e a l i z a d a  e 
e n s i n a d a  corn q u a l i d a d e .

E N S I N O  O D O N T O L Ó G I C O  E R E F O R M A  SflNITflRIñ



P a r a  q u e  a o d o n t o l o g í a  p o s s a  se  i n c o r p o r a r  :< p r o c e s s o  da  R e f o r m a  
S a n i t a r i a ,  é” necessa"rio t r a n s f o r m a r  a s u a  prat 3 .-ía, A trcinsformayao tía 
p r a t i c a  o d o n t o l d”g ica hegermSyíica, por s u a  vez, r e q u e r  a transfcirmapao 
d o  m o d e l o  de  e n s i n o  atual, c c n s t r u i n d o  p¿ira um n o v o  p r o j e t o  
p e d a g ó g i c o ,  c u j a  i m p l e m e n t a f a o  d e p e n d e r í a  d e  e s t r a t e g i a s  beni 
d e f i n i d a s .

Pl " o d o n t o l o g í a  i n t e g r a l "  p o r t a n t e ,  c o n f i g u r a - s e  c o m o  a p r a t i c a  
p r o f i s s i o n a l  a f i n a d a  c o m  os p r i n c i p i o s  d a  R e f o r m a  S a n i t a r i a  (6).

ft n o v a  C o n s t  3.tuifao, no t e x t o  q u e  se  r e f e r e  
g r a n d e s  l i n h a s  q u e  norte^j.-ao o p r o c e s s o  d a  r e f o r m a  
d é l a s  ja e m  implrnenta^ao.

a saúde, d e f i n e  as 
s a n i t a r i a ,  algurnas
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C R O N O L O G I A  D E  ABrlRTÜRfí DE  FflCüLD:-^D£S P U B L I C A S  E P R I V A D O S  D E  
O D O N T O L O G I A  N O  B R A S I L

A N O S  I N Ú M E R O  D E  F A C U L D A D E S I FfiCUL-
I--------1-----------

I T O T A L I  P R I V A D A S  I P Ü B L X C A S
J --------------------------------------- d A D E S

I EM

I I F E D E R A I S  E S T A D U A I S  M U N I C I P A I S  í 
.1---------------------------------------------------------------------------------------------------------1 .

1 8 8 4 - 1 9 0 0 4 3 1 - 5 , 4
>'501 “1910 1 -- 1 - - 1,3
1 9 1 1 - 1 9 S 0 7 - 7 - - 9 , 5
1 9 2 1 - 1 9 3 0 £ - £ - £ , 7
1 9 3 1 - 1 9 4 0 - - 0 , 0
1 9 4 1 - 1 9 5 0 a 1 7 - - 10,8
1 9 5 1 - 1 9 6 0 1 0 3 3 4 - 13,5
1 3 6 1 - 1 9 7 0 13 3 5 ti - 17,6
1 9 7 1 - 1 9 8 0 18 14 1 - 3 £ 4 , 3
1 9 8 1 - 1 9 8 6 11 10 — 1 — 14, 9

T O T A L 74 31 £7 13 3 1 0 0,0

F o n t e :  W e r n e r  (1987)
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N U M E R O  TOfttL DE  C I R U R G I O E S - D E N T I S T f i S  E M  19 8 5  E P R E V I S T O S  D E  1 9 9 5  ft
£025, N O  B R A S I L

O N O NUi'IERO D £  C I R U R G I O E S - D E N T I S T f t S  (*)

19 8 5 8 £ . 7 9 3
1 9 9 5 1 3 £ . 5 0 £
£ 0 0 0 1 5 5 . 6 A 5
£ 0 0 5 1 7 5 . 9 5 6
£ 0 1 0 193. 861
£ 0 1 5 £ 0 8 . 5 5 4
£ 0 £ 0 £ 1 9 . 3 8 4
e 0 £ 5 £ £ 4 . 3 8 6

N o t a :  (*) B a s e a d o  n a  p r e m i e s a  d e  q u e
p r o f  i s s i o n a i s  ao a n o  e jr^ue 
a p o s e n t a r - s e - a  o u  s a i r a  d o  

F o n t e ;  W e r ner, C. W. ñ.

s e r a o  f o r m a d o s  6 . 6 0 0  n o v e s  
a c a d a  a n o  S'/- d o  e s t o q u e  
me r c a d o .
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INVEBTIGftCION-DOCENCIft-SE RVICIO

ANTECEDENTES GENEROLES

El tema que nos convoca, en nuestra Universidad, tiene antecedentes 
en el ejercicio de la función llamada Extensicín Universitaria, que ha 
trascurrido por diferentes encares o concepciones durante decenios. 
Se entendía corno una funci(^n de divulgación del quehacer cultural de 
la Universidad cosa^ que aun se hace y entendernos debe continuar, pero 
no es una extensión. También se realizaba otro tipo da actividades, 
denominadas riiisiones-socio-pedago'’gicas, con la finalidad de hacer
conocer al estudiante la realidad Nacional y contribuir a resolver
problemas comunitarios; en el caso de Odontología, dichas misiones 
consistían, en ir a dos o tres lugares del interior y realizar una
suerte de saneamiento básico, fundamentalmente eliminaci<5n de focos. 
Luego transcurrían muchos meses sin que se volviera, sin dejar nada 
que generara continuidad del proceso sanitario. En la actualidad, en 
la Universidad hay un serio esfuerzo por revalorar toda Xa función de 
extensio'ri, predomina el criterio de Ex tensión-Inserción que supone el 
encare por parte de la Universidad del Uruguay real, con au
problemática, intentando un criterio de acción positivo, no
contemplativo ni neutro, sino como activo participante en ese
complejo quehacer nacional. Expresiones significativas de esa nueva 
forma de encarar la ExtensicSn son varios proyectos de alcance 
nacional que ayudan a resolver diversos Servicios Universitarios. En 
el plano de la salud la experiencia de Extensión de la Facultad de 
Medicina es de larga data; la Odontología tiene hasta ahora 
experiencias muy limitadas.

Pensarnos que en la Universidad se intenta crear un eje fundamental 
de Proyeccio'n Social de la Inst it ucio'n, pero, aún, no hay un
propcísito global, so'"lo esfuerzos disper-sos, que ev esencia, apuntan a 
una inserción en la faz productiva del país, cosa positiva, pero que 
no es una propuesta de cambio porque resuelve problemas puntuales, 
algunos de gran trascendencia, pero no transformadores de la 
real idad.

La mayor parte de ese quehacer extensionis a sigue sin ser 
curricular o lo es a medias y ello le otorga un ca-acter voluntariuta 
teniendo en el caso de la salud efectos negativos sobre el Servicio, 
haciendo que la aplicación de la experiencia de Investigación- 
Docencia-Servicio cuente con algunas justas prevenciones.

ODONTOLOGIfi Y LO REVOLUCION CIENTIFICO TECNICA

La RevolucióVi Científico-Tecnica ha hecho avs.izar a la humanidad en



quince af'ioe, lo que ésta alcanzó en siglos; la Odontología a nivel 
mundial no ha sido ajena a este devenir. En nuestra Facultad tenemos 
importantes retrasos e insuficiencias, no alcanzan bueno* niveles de 
resolucicín curativa de la expresión macroscópica de la caries, cuando 
tanto se ha avanzado en conocimiento de la etiologí'a, cuando tanto se 
ha avanzado en los mecanismos y técnicas interceptivas precoces y 
otro tanto podemos decir de los problemas paradenciale* y de otras 
patosis. Tenemos sensibles retrasos en cuanto al ejercicio 
profesional ergoncfnnco, en sistemas innovados, en nuevos materiales y 
en simplificación tecnolo'’gica.

La profundizacion en el conocimiento científico, a través de la 
invest igacioVi en los mecanismos íntimos de lo biolo'gico y sus 
resultantes fisiológicas, inmunolo'gicas, sobre los tejidos dentarios, 
son por un lado, la base del desarrollo do una Odontología 
científica, no artesanal, preventiva en sus niveles primarios y por 
otra parte contribuyen al desarrollo de una conciencia crítica, de no 
aceptacio'n ta^cita de lo investigado en los países desarrollados, 
expresa una forma superior de la brega por la no dependencia.

CAUSAS DE NUESTRAS INSUFICIENCIAS Y RETRASOS

La Odontologia y nuestra Facultad están caracterizadas por tres 
aspectos: a) Una forma de ejercicio profesional, casi exclusivamente 
privado e individual; b) la casi inexistencia de una concepción de
trabajo en equipo; c> una orientacicín en Odontología restauradora,
con una historia de 60 años, donde hubo etapas que se alcanzc^ niveles 
de excelencia, acordes al desarrollo mundial de la Odontología.

Esta caracterización fomentó el desarrollo en el campo clínico 
técnico, sin que lo acompañara un proceso armonico de las ciencias
basicás; el predominio tecnolo'gico llevo' a un paulatino abandono de
la invest igacioVi científica, perdurando pesquisas clínicas en apoyo 
de los criterios asistenciales pv-edominantes.

En el año 1966, en nuestra Facultad hicimos un serio intento de 
modi f icaciíáVi de la estructura curricular, pretendiendo con ello 
modificar la Odontología en general. Fue un esfuerzo de docentes, 
estudiantes y profesionales, grande, pero aislado, un típico ensayo 
intramural universitario; no se contrasto* con el servicio, no 
introdujo modificaciones en el ejercicio profesional privado y no se 
nutrió" de los claros indicadores de cambio e innovación científico- 
tecnico, a nivel de la Odontología en el plano internacional.

En nuestv'o país, como es notorio en el año 1373 se dio lugar a un 
golpe de Estado que aparte de arrasar las libertades y el estado de 
derecho provoco'" la Intervención de la Universidad y nuestra Facultad,



La intervericion de la Facultad profundizo los criterios
profesiorial istas, individualistas y restauradores; cerceno toda 
hip'íítesiü de invest igacion y aisló p o r  mas de diez años a nuestra 
Facultad del acontecer científico intev'nacional.

REINSTfiüRftCION DE Lfl DEMOCRPCIft EN EL PftIS Y EN Lft FftCULTAD DE 

QDGNTOLOGIP»

fl partir de ía reinstauracion de la Democracia y la normal izacion 
de la vida universitaria, en nuestra Facultad estamos haciendo un 
gran esfuerzo por revalorar toda la experiencia de los años previos a 
la Intervención.

Hace más de dos años aue discutirnos sobre el nuevo Plan de 
Estudios, hemos avanzado en forma lenta pero segura, aprobando el 
Marco de Referencia, Marco Conceptual, Perfil del Odontologo General 
y Estructura Curricular. En lo que resta del presente año avanzaremos 
en la elaboracicín del primer semestre del nuevo plan de manera tal, 
que en el año 1990 podamos ponerlo en marcha. Docentes, estudiantes y 
profesionales han participado intensamente en este trabajo.

Es intención de la Facultad lograr que los cambio» curriculares 
sean el resultado de un tv'abajo intramural interaccionado con el 
servicio en una pretensión definida de establecer cambios profundos 
en el ejercicio profesional, en la base científica-tecnica y en una 
evolucion hacia el trabajo en equipo, con el objetivo central de 
mejorar La Salud Bucal de la Población.

PERSPECTIVAS DE LOS PROGRfiMflS DE INVESTiefiCIÜN-DOCENCIñ-SERVICIÜ

Para analizar este terna tenemos que tener an cuenta que nuestro 
Claustro y Consejo de Facultad han aprobado la siguiente oetinición 
de PERFIL DEL ODONTOLOGO GENERftL: "EL PERFIL DEL 0D0NT0L0E3 6ENER0L 
ES CONSECUENCIA DE LO DECISION DE FORMAR UN RECURSO HUI^iANO CAPACITADO 
EN ESTE AREA CON CARACTERISTICAS UNIVERSITARIAS Y DE ACUERDO A LAS 
CONDICIONES REALES DEL PAIS".

La forja de un recurso humano, de nivel universitario, de acuerdo a 
las condiciones reales del ^sís, supone una clara definición en torno 
al concepto de Investigacion-Docencia-Servicio.

Considerarnos que los Programas de Invest i gacióVi-Docencia-Servicio, 
SON LA PRINCIPAL HERRAMIENTA PARA EL CAMBIO. Cambio curricular y de



servicio, con influencia en anibos sentidos de manera que 
dialécticamente uno influye sobre el otro en la forja de un proceso 
renovador cuyo principal beneficiario sera la comunidad, a través de 
lograr que la salud bucal mejore sus niveles.

Cambio curricular, que generara un recurso humano capaz de 
desarrollarse y sobrevivir en la realidad actual, pero proyectándose 
hacia el futuro en perspectiva transformadora de la realidad 
presente.

Bregamos por una concepción y metodología que mala que informativa 
sea formativa, donde el recurso humano sea parte activa donde la 
autoconstruccicín cumpla un papel preponderante y donde la crítica y 
la autocrítica sean la norma.

Cuando hablamos de un profundo cambio curriculer, lo hacemos en el 
sentido de profundizar en lo metodolo'gico, las actividades y el 
proceso de evaluacio'n, de manera tal, que permita > et roa 1 i mentarse el 
conjunto del procesoj los contenidos no llevan el t-nfasis principal.

La investigación científica aebe ocupar un lugí^v fiiuy de-stacado, no 
solo como elemento de desarrollo de la cienciaj sino como elemento 
metodolo'gico que ayuda a forjar el espíritu crítico, creador, 
contemplativo no pasivo, generador de un agudo sentido de curiosidad 
e iniciativaj es decir, la investigación como elewento formativo en 
sí mismo.

C o n c e b i m o s  los p r o g r a m a s  d e  Invest i¡¡.acio"n-Docencia-Servicio, c o n  
e t a p a s  i n t r a m u r a l e s  d e  s e g u i m i e n t o  p e d a g ó g i c a  y etapcís e x t r a m u r a l e s  
d e  caracteriZí^ci'Dri a n d r a g o g i c a .  P ¡r o t r a  parte, t a n t o  e n  lo i n tra 
c o m o  e n  lo e x t r a  muro, c o n c e b i m o s  el p r o c e s o  f o r m a t i v o  de? r e c u r s o  
h u m a n o  c e n t r a d o  e n  los problerrias del sier social p a c i e n t e  y r>o c o m o  es 
a c t u a l m e n t e ,  c e n t r a d o  e n  loí, pv'oblenas de' e s t u d i a r t e .

C o n s i d e r a m o s  q u e  t o d o  carnbJo p r o f u n d o  s u p o n e  i n c o r p o r a r  al 
( e r e  i c í o  profe'. ional la prornocion y e d u c a c l  ca-i p a r a  la salud, la

t r / e n c io n  y s i s t e m a s  de r e c u p e r a c i ó n ’ de 5£\li.rj a c o s t o s ;  v ' G a l i s t a s ,  a
a v e s  d e  s i s t e m a s  i n n o v a d o s  d e  atencicín, que p r e s u p o n e n  uri s j e r cici. 

-r'gonomico d o n d e  el t e m a  d e  ’a pr o d u c t  i v i d a d  de  s a l u d  se c o n s t i t u y a  
e n  f a c t o r  d e  e v a ' u a c i o n  c l a v e  del q u e h a c e r  odontolcí'gico.

E s t o s  c a m b i o s  'levaraVi a una r e c o n c e p t  ual i l a c i ó n  de la a s i s t e n c i a  
i n t e g r a l ,  q u e  e n  u n a  primev'a e t a p a  d e  transicicrr, riu:/¡tandra" elcf.-sntoí:- 
del e j e r c i c i o  t r a d i c i o n a l ,  t a n t o  e n  e q u i p a m i e n t o  Ci.-rno e n  t e c n o l o g f a j  
p e r o  q u e  i n c o r p o r a r a”* p a u ' a t  i n a m e n t e  í^isteniaa if.nov^.dos d e  atoncicfr!, 
q u e  pev.-'mit ir a r  n o  s o l o  l l e g a r  a nías gerrle po<^ menofe c o s t o  s i n o  q i e  
t a m b i é n  permitirá'’ al p r o f e s i o n a l  s o b r e v i v i r  en e s l e  (nad:'.Cj ac,r-ec¡a''r:‘ 
otr'os asperetes q u e  s o n  n e c e s a r i o s  p a r a  q u a  Ta pob'aci c^n ali. 'nce



Salud Bucal.

En esencia los cambios curriculares profundos presuponen fo-'j-ar un¿i 
mental idad de servicio desarrol lada en el servicio, por •sr.di-j li.-' 
forja de un recurso humano que v'econoce la realidad como eü, y lucha 
por transformarla.

PRINCIPALES ACTIVIDADES Y ACCIONES PflPP EL HNO 1939

Piyama del C o n v e n i o  rac<.i/.tad - M i n i s t e r i o  d e  S a l u d  P ú b l i c a . En la 
lucha por los c a m b i o s  p r o f u n d o s  c o n t a m o s  c o n  la i n v a l c r a b l s  
colaboracioVi de  la Q r g a n i  üac .'.-ivri P a n a m e r i c a n a  d e  la S a l u c ;  el 
Ministerio d e  S a l u d  P ú b l i c a  n a  h e c h o  tr¿*acendentes a p o r t e s .  E n t r e  
Facultad y M i n i s t e r i o  h e m o s  d a d o  t o d o s  los --asos p r e v i o s  n e c e s a r i o s  y 
hemos llegado a la e t a p a  final cíondtí e s t a b l e - c e r e m o s  la f i r m a  del 
Convenio I n t e r i n s t i t u c i o n a l .

Firmado el Co'nveni.:- cebeMios c c n s t  i i; u i r la Coiiiision d e  
Programación.

La F a c u l t a d  deberá' e l a b o r a r  evi Jo q u e  r e s t a  dtil ano, en  "o. iia 
detallada, el Primev' S e m e s t r e  del N u e v o  P l a n  d e  E'at .idici, ¡java =>u 
p u e s t a  en p r á c t i c a  e n  f e b r e r o  d e  1990.

Debemos incov'porar a la a^'tividad d e  la Co-t.í s lor. Pí'OEi,- ai!:¿'.doi ^ 5  

tres sub-pr'OQramas: a) P r o g r a m a c i ó n  c u r r i c u l a r  del S e r v i c i o ;  b?
adecuación del S e r v i c i o  a la d o c e n c i a  y c) s i s t e m a  e v a  1 uat i\'o dt^l 
Proceso Invest igacion-Docenc. .la-Barvicio, c o m o  e l e m e n t o  deterMi;-ia-. to 
de la retroal imentacion gl o b a l  del Pro¿rair,a.

.- D e b e m o s  e l a b o r a r  p r o g r a m a »  específiri-.v, d e n t r o  de e s t o s  s u o -  
p r o B ^ a m a s  s o b r e  los s i g u i e n t e s  tenías: Ac tual i r a c i o n  doci-ntt-,
actualización p r o f e s i o n a l ,  d i a g n o s t i c o  d e  'a F a c u l t a d  f.:iobi-e toc’o en 
lo que respecta a s u s  R e c u r s o s  H u m a n o s ) ,  d i aj-tc^ct i c o  <:’t-l S e r v i r l o  y 
elaboración d e  las b a s e s  p a r a  un d i a g n ó s t i c o  d e  s a l u d  b ucal a i- . I v e I  

nacional.

En lo ^que resta del año, d e b e m o s  imple.Tientav- seminario-., 
teorice- prácticos q u e  c a p a c i t e n  a d o c e n t e s  y profeBioiialc-!:*. 
vinculados a lo q u e  sera' el p r i m e r  semestre de  19 9 0  ens conocirniertos- 
ba'sicos y tecnologicos; normat i z a c i o n  asistt?vtcial y re-eritrerian.'J.entv 
de docentes y profesionales e n  sistemas c o n v e n c i o n a l e s .

E n  a g o s t o  del p r e s e n t e  ano, e s t a  a c o r d a d o ,  d e s a r r o l l a r  u- cursc. 
d i c t a d o  p o r  la OPS, s o b r e  s i s t e m a s  inn o v a d o s ,  e n  la C l í n i c a  i n n o v a d a  
d e  F a c u l t a d ;  p a r a  o c h o  d o c e n t e s ,  o c h o  p r o f e s  i. o n a l e s  j  
a s i s t e n t e s ;  e s t e  g r u p o  s e r a  el f a c t o r  de rnult ipl icaciiín ,':oEtG*'-'iov- en 
la m a s a  d o c e n t e  y p r o f e s i o n a l .
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i n "-r ::d ü c c i g ;\

£1 p r o c e s o  d e  e n s e n a n z a  ar\ 
e s p e c i a l ,  h a  s i d o  s u j e t o  d e  a n a l i s i s  
q u e  h a y  d i s c r e p a n c i a s  e n t r e  el p r o d u c t o
n e c e s i d a d e s  d e  u n a  r e a l i d a d  s o c i a l ;  
produccioVi d e  r e c u r s o s  c o n  p o c a  v i n c u l a c i ó n
visicín acv’ít i c a  o m u y  p o c o  c r í t i c a  de la iiusrf¡a}

genev'ai y el d e  la Odontolociia en 
c o n s t a n t e ,  h a b i é n d o s e  dsrno&tv'atío 

f i n a l  o b t e n i d o  y las 
situaci'::?n c;ue d e t e r m i n a  la 

a Is r e a l i d a d  y c o n  una 
se  h a  iVecho é n f a s i s

a d e m a s  e n  los a s p e c t o s  c u r a t i  v o s  y n o  en los pr■event i vos.

on

L o s  s e r v i c i o s  d e  s a l u d  t a m b i é n  h a n  e s t a d o  b a j o  e s t u d i o  critico, 
d e b i d o  al p o c o  i m p a c t o  q u e  l o g r a n  c o n  s u  a c t u a l  e s t r  .ctura y
organizacicín; s e  r e c o n o c e  q u e  a p e s a r  d e  los a v a n c s s ,  la sit tacior:- no
h a  m e j o r a d o  y c o n t i n ú a n  h a b i e n d o  s e r i a s  d e f i c i e n c i a s  e n  la 
e f i c a c i a  y e f i c i e n c i a  d e  los s e r v i c i o s ,  lo q u e  s e  h a  t r a d u c
a g r a v a m i e n t o  d e  las c o n d i c i o n e s  de salud. " P o r  otv'a par" 
s a l u d  s e  h a  m a n t e n i d o  c o n  b a j o s  n i v e l e s  d e  c o o r d i n a c  
e n t r e  s u s  d i s t i n t o s  c o m p o n e n t e s  i n s t i t u c i o n a l e s  (sector 
s e g u r i d a d  s o c i a l  y p r i v a d a  o no g u b e r n a m e n t a l ); y en 
los o r g a n i s m o s  sectoriale<=i evscargados c e  div'igir el p r o c e s o  h a n  
p e r d i d o  o h a n  v i s t o  de b í  1 i t ar^tr su c a p a c i d a d  d e  c o n d u c c i ó n  efect i v a ,  
d a d a s  las a u s e n c i a s  de p o l f t i c a a  s o c i a l e s  e n  f a v o r  d e  los d e
e x t r e m a  p o b r e z a  y m a y o r  riesyo, coíi;0 una m e n o r  pa r t  ic i pací c'n
s e c t o r i a l  e n  la d i s t r i b u c i ó n  d e  los p r e s u p u e s t o s  n a c i o n a l e s " , (1)

eq u i d a d ,  
d o  er¡ un 
■1 s e c t o r  
e f e c t  i va 
publico, 

riuchos caíoSs

C o m o  r e s u l t a n t e  d e  los a n a l i s i s  r e a l i z a d o s  h a y  bastar-t c l a r i d a d  e n  
las a c t i v i d a d e s  y rnetodolog ía q u e  se d e b e n  realiza;'.

S e  p r o d u c e  a s í  un c a m b i o  c u r r i c u l a r  
d e  la U n i v e r s i d a d  del El S a l v a d o r ,  q u e

e n  la Facult. de  ía
p e r m i t e  e n f o c a r  la rorruacion

d e  r e c u r s o s  h a c i a  la soluci¿í“n de los p r o b l e m a s  r e a l e s  d e  s a l u d  Lucal, 
b u s c a n d o  una c o n g r u e n c i a  c o n  la pv-estación d e  los s e r v i c i o s  q u e  
p e r m i t a n  a s u  vez r a c i o n a l i z a r  los v'ecursos y a u m e n t a r  la c o b e r t u r a .

P o r  s u  parte, la D i r e c c i ó n  d e  O d o n t o l o g í a  del r'íinisterio ds S a l u d  
P u b l i c a  y A s i s t e n c i a  S o c i a l ,  q u i e n  t i e n e  la r e s p o n s a b i 1 idad d e  
o r i e n t a r ,  d i r i g i r  y e j e c u t a r  las p o l í t i c a s  d e  s a l u d  bucal, c o m p r e n d e  
la n e c e s i d a d  d e  c a m b i a r  su '"orma o m o d e l o  d e  p r e s t a c i o n e s  de 
s e r v i c i o s ,  p r o d u c i é n d o s e  una c o n g r u e n c i a  d e  o b j e t i v o s ,  q u e  p e r m i t e n  
e n  el p r e s e n t e  a ñ o  (1388) la s u s c r i p c i ó n  d e  un c o n v e n i o  pav^s 
d e s a r r o l l a r  los p u n t o s  c o m u n e s  ^n lo q u e  se  r e f i e r a  a Invest i ¿¡ación, 
Sev'vicio y D o c e n c i a ;  d e  ah i s u r g e  u n a  p r o p u e s t a  e n  c o n j u n t o ;

a) L a  p r e s t a c i ó n  
atencioVi p r i m a r i a ,  
poblacioVi.

d e  s e r v i c i o s  
s e c u n d a r i a  y

o d o n t o 1 o c; i c o s 
t e r e  i av' i a

tí'-i los n i v e l e s  de 
m a y o r  idad de?

b) L a  u t i l i z a c i ó n  de  la d o c e n c i a  ccrno rnedio d a  a d e c u a r  loib v'tícur';,o'f-



a la realidad, y 

c) La investigación que retroalimente la docencia y el servicio.

MORCO DE REFERENCIA

fiNTECEDENTES

El planteamiento integrador propuesto a nivel de diferentes fov'os 
odontolcfaicos, ha definido la necesidad de " implementar la docencia 
en los servicios que se presentan a la poblacion como parte,del 
sistema de salud imperante en cada paiEi, tomando corno objetivo, 
producir un cambio en el Mismo a través de la formacidVi profesional"
(2). La tesis original propone la integracin Docencia-Servicio corno 
una estrategia para el cambio. Adema's de una estrabegia, se puede 
decir que Docencia-Servicio es un proceso en el cual hay un conjunto 
de esfuerzos, en el que interactuan las entidades formadora-á de 
recursos humanos, las prestadoras de servicios y la comunidad, para 
transformar las condiciones de salud bucal de esta úl ti ¡na* Se 
incorpora la investigacion como un elemento de enlace, sin cuya 
participación no es posible desarrollar el procesoj todo el conjunto 
"es un verdadero proceso de cambio social que persigue la solucion de 
los problemas de salud bucal de la poblacio'Vi y no una simple 
estrategia para resolver los problemas políticos administrativos de 
las instituciones involucradas en el mismo".(3) El papel de la 
comunidad esta" al mismo nivel de las instituciones formales 
participantes; cuando se habla de formacion de recursos humanos, se 
refiere también a la desmonopolizacion de conocimientos hacia la 
comunidad. Ubicándose a la comunidad no como un elemento receptor de 
obras y beneficios, sino corno un elesnento incorporado en toda la 
act ividad.

Se mide el éxito del programa por la capacidad de cambio social, 
especialmente en lo que a salud general y bucal se rüfiev'e.

La formacio’n de recursos huífianoa en estas condiciones requiere 
definir políticas y  perfiles conc¿ruentes con los principio& 
sustentados, proponiéndose con esta base el cambio curricular de la 
Facultad de OdontologiTa, que define la necesidad de formar diferentes 
tipos de personal; pero por las condiciones existentes en la 
actualidad, inicia su modificación curriculav' con la foi-niacicm del 
□dontologo General, cuyo perfil es:

1. Capaz de manejar a un alto nivel el conocimiento fundamental del 
sistema estomatogn/t i co, su estructura, función y evolucion; todo 
ello dentro del concepto de salud y en'f^ermedad, relacionado ests 
conocimiento con el resto del organismo y con el individuo como parte



de uria colectividad.

2 . Pitamente crítico y creador, con caracterfsticas de liderazgo. 
Capaz de identificar los factores socio-econcíri-iicos determinantes de 
las condiciones de vida y salud de? la población salvadoreña, a través 
del conocimiento y aplicación del método científico.

3. Capaz de manejar con sentido interdisciplinario las enfermedades 
del sistema estomatognatico, mas prevalentes en la población 
salvadoreña; con ello se convertirá" en un recurso básico para el 
fomento, mantenimiento y recuperacicín de la salud del individuo y de 
la comunidad; para este efecto utilizara' conceptos de transferencia 
del conocimiento, simpl i f icacicíVi de la pra'ctica odontolo'g ica y 
trabajo en equipo, y sera" el nexo entre el equipo de salud bucal y el 
de salud general.

A. Capaz de organizar y administrar los servicios odontologicos, en 
los diferentes modelos de pra'ctica profesional, mediante la 
utilización de sistemas y técnicas que faciliten el empleo de los 
recursos humanos, físicos y administrativos.

Todo ese proceso de cambio curv'icular, es la culminación de las 
recomendaciones y resoluciones de diferentes foros locales, 
regionales y extrarregionales, tales como la reunión de filma Ota 
auspiciada por la Organización '̂ •■r.dial de la Salud en 197Q, que 
enfatiza la necesidad de alcanzar "Salud pa>^a todos en año £000”.

La FederacioVi Odontolo'Bica de Centro firnerica y Panamá, a través de 
las diferentes mesas de trabajo, recomienda que "el ejercicio
profesional 
solucioVi de 
fimerica y 
facultades

odontologico llegue 
los problemas tíe salud oral 
Panama'’, depende de la intev'relacidn 
de Odontología e Inst i t: ucr.ones como

poblacicTi" (A) y
de los pueblos

la.

Seguridad Social".(5)

q u G  
deí Centro 

p 1 an i f i cada 
Salud Pública y

En 1985 se inician los pasos para efectuar los camt. ' os
recomendados; se desarrolla el Seminario Taller sobre "Curriculun rit' 
la Facultad de Odontología y la Salud Bucal del País", donde se hace 
el análisis de la situación de la Odontología en El Salvador y sr: 
propone un cambio curricular que persigue formar un recuv'so que puada 
innovar o modificar al ejercicio profesional otiontolcrgico, que h 5 i;;¡£\ 
mas accesibles los servicios a la mayoría de la poblacidVi. Pa.'licipan 
en esa actividad los miembros de la comu.ildad univesitc. -ia y
odontóliLogos 
m i smo ano

representantes del 
se establece el 

Estomatolcí'gico Nacional de
encargaría de desarrollar 
Estomatología, proyecto en el 
Publica y la Uriiversidad de El

Ministerio de Salud Pública, 
proyecto de creación de un 
Investigación Científica" 
investigacicm en el área 

que coparticipan el Ministerio de Salud 
Salvador.

E.'-, ese 
"Centro 

que se
llE.' l

En 1967, el Consejo Superior Universitario, aprueba la nueva



estructura curricular efe lér Facultad de Odontología, en la cual se 
plasma la necesidad de desarrollar la Investigación, Servicio 
(Pr oyecc i cín Social para la Uni versidad) y Docencia, como parte 
esencial del quehacer universitario. En un trabajo conjunto entre la 
Dirección de Odontología del Ministerio, la Cornision Curricular de la 
Facultad y la Asesoría de la OPS, se propone un proyecto de convenio 
para el establecimiento del programa, conjunto de Investigación, 
Servicio, Docencia. El proyecto se convierte en programa, al ser 
firmado por el Ministro de Salud POíblica y Asistencia Social y el 
Rector de la Universidad de El Salvador, en enero de 19S8. Se inicia 
así una nueva situación de ’coparticipación interinstitucional que 
busca superar los graves problemas de salud bucal en el país.

SITUACION ACTUAL

0 1  efectuar el analisis de la situación de la salud y de la salud 
estomatoloQica en la región, es necesario comprender que ambas están 
inmersas en la situacio'n de la economía lat inoamericana, y que su 
desarrollo global es dependiente de los vaivenes del desarrollo 
social y economico.

La cv'isis econo'mica y social ha determinado una situación de
dificultad extrema en lo que a salud se refiere:^, dc>nde los grandes 
sectores de la poblacioVi de los países de Ame'rica Latina siguen sin
tener un acceso real a los servicios; ademas hay una tíviderbe
restricción de los recursos disponibles, una utilizacid^n de 
tecnología no adecuada y una irracional utilización y centralización 
de los recursos disponibles en general (Universidad y I^inisterio). Es 
evidente que con el panorama descrito hay que buscar métodos y 
estrategias que permitan efectuar ajustes en la prestacioVi de los
servicios, para que con los mismos recursos se puedan solucionar los 
problemas de salud.

La Organización Mundial de la Salud y la Organización Panamericana 
de la Salud han recomendado la transformación de los sisteman tíe 
salud que permitan la utilización eficiente de los recursos. La XXII 
Conferencia Sanitaria Panamericana ha definido las prioridades 
programaticas para el futuro cercano en tres grandes áreas;

1. El desarrollo de la infraestruct ura de los servicios de salutí, 
con énfasis en la atención primaria de salud.

2. La atencio'n a los problemas prioritarios de salud presentes en 
los grupos humanos mas vulnerables, con programas específicos puestos 
en marcha a través del sistema dt?l servicio de salud.

3. El proceso de administración del conocimiento necesario para 
llevar a cabo los dos aspectos anteriores. (6 )



FOCÜLTOD DE QDONTOLOGIR 
UNIVERSIDftD DE EL SALVftDOR

El momento histoVico por el que atraviesa la sociedad salvadoreña 
se puede caracterizar corno uria etapa de transición social, en la que 
las fuerzas del progreso tv'atan de impulsar una fase social nueva; en 
donde la justicia, la paz, la democracia y la solidaridad, sean parte 
fundamental de la convivencia del honDrc.

Dentro de ese contexto social, la Unis'ersidad de El Salvador define 
los para'metros para su desarrollo pl antea'ndose la necesidad de
coadyuvar al cumplimiento de tareas que busquen un desarr’ollo 
nacional auto‘’nomo, libre y soberano. Lo inicia con un ajuste en sus 
estructuras académicas, legales y adminisiírat i vas, para responder de 
manerd o*ptinia a las exigencias de ese futuro inmediato, de manera que 
se promueva una profunda renovacio'Vi de la conciencia, preparando 
científicos y técnicos capaces de identificarse con los problemas de
la realidad nacional y con el progreso social, de tal manev'a que
puedan influir activa y conscientemente en esa realidad. La
Universidad para alcanzar esos fines utiliza sus instrun¡entos
profesionales; la ciencia, la cultura y el arte, mediante sus
funciones especi’f icas; la invest igacion, la docencia y la proyecci>.:Jí; 
social.

Como institución la Universidad no escapa a la crisis econcímica, 
social y política del país, en la que © 1  ritmo de la inflación y ol 
deterioro del salario real, empeoran las condiciones de vida de la
poblacion; la situación presupuestaria injusta no le permite atender 
con la calidad académica adecuada, la alta demanda de estudianter que 
anualmente solicitan ingreso.

La Facultad de Odontología (UES) esta** consciente de la realidad 
socio-economica que influye en el deterioro de la salud buco-dertal, 
y las deficiencias en el proceso enseñanza-aprendizaje odontold¡¿ico; 
para solucionar estas deficiencias ha puesto en función, a partir del 
primer ciclo académico del año lectivo 1907-1908, el nuevo curriculum 
de estudios planificado y organizado en uns concapcio'Vi de t i p o  
integral.

Clínicas Intramurales

ftl inicio de la nueva estructuración curricular, se encuentra 
vigente el curriculum de 1977 modificado, por lo que se plantean 
diferentes formas de atención otíontolc'gica y diferentes modalidades 
de enseñanza, hacia el interior de las clínicas de la facultad.



fi partir del mes de febrero de 198ñ se inicio' la integración del 
curriculum de 1977 modificado, al nuevo di&eirio curricular en los 
aspectos de investigación, servicio, docencia, a trave's del concepto 
de clínica integral. Para ello se utilizan las clínicas tradicional-sjfc- 
con estudiantes de ambos planes de estudio, de manera que se 
desarrollan actividades tradicionales de acuerdo con los requisitos 
exigidos en el curriculum de 1977 modificado, con estudiantes de este 
plan y las actividades iniciales que establece el nuevo curriculum.

Para estas prácticas se cuenta con cuarenta (40) puestos de trabíijo 
odontolo'g ico trad icionales reacondicionados y equipos que tienen un 
promedio de tiempo de uso de 35 años.

La clínica cuenta con once equipos mas, los cuales son utilizados 
por estudiantes que desarrollan la práctica Pre~Profesional Integrada 
(curriculum 1977 lYiod i f icado) y por los incorporandos de universidades 
extranjeras. Hay ademas una clínica de emergencia que cuenta con un 
puesto de trabajo con equipo odontologico innovado y que es atendida, 
en turnos, por los estudiantes del ultime ano de la carrera.

Con el proposito de preparar al personal docente en el manejo del 
sistema de clínica integral, se realizan reuniones en las que se 
discuten la filosofía, conceptos y te'cnicas de este sistema tíe 
trabajo.

Los pacientes que acuden para demandar servicios odontolo'giccs son 
de escasos recursos econcírnicos, con gravides limitaciones para cubrir 
las necesidades basicas de vida. Por lo que se ven en serias 
dificultades para retribuir el costo del tratamiento; por eso, con el 
propcísito de buscar soluciones a esta situacidTn ya que para estos 
pacientes la Facultad de Odontología es la única alternativa de 
solucio'n para su problema, se ha organizado una oficina de servicio 
social que actualmente cuenta con una alu.mna Tv'abajadora Social, que 
colabora con los estudiantes de Odontología en el e>;arnen y 
diagncjstico de It?. situacicíV; socio-economica del paciente y busca las 
posibilidades de solucion a través de terceras personas cue ayudan a 
financiar el tratamiento.

En lo que respecta al sistema innovado, se ha utilizado una de las 
construcciones semipermanentes hechas despuces del terremoto de 198S, 
rediseñada para instalar clínicas con los modelos innovados sugeridos 
por OPS. Este p-t-oceso se ha realizado en variaa etapas, estando por 
concluirse la instalación de la segunda etapa (abril de 1988). Hay 
que hacer notar que toda la fabricación de este equipo, exceptuando 
dos de los elementos (modulo y sistema hidráulico del silli'n dental) 
ha sido realizada en el país a bajo costo.

_____ C - . . J ............................* > 1 ____



En el Hospital Rosales, la Facultad 
de trabajo con equipos tv'adicionales,

cuenta con cuatro (4) puestos 
donde se atiende diariarne-nte un

alto número de pacientes de Cirugía Ora! y Máxilofacial.

Se han instalado dos puestos de trabajo innovados en la comunidad 
ftragoVi II, donde se efectuaran tratamientos del primer nivel de 
atencioVi (Periodontal, Extraccio^nes, Operatoria, Endodoncia 
simplificada) y campañas de prevención comunitaria.

Pre-Clfnicas

Debido a la destruccioVt de los t;dificios por el terremoto de 
octubre de 1986, se constv'uyeron edificaciones provisionales en las 
áreas de estacionamientos, locales que adema'‘s de se-^ inadecuados, son 
insuficientes p¿ra la demanda acadel-nics. actual (abri 1 /1988) 5 lo que 
condiciona un alarsarniento de L'-s ciclos acaderiiicos, produciéndose un 
aumento en el tiempo de estidio de ’os estudiantes, además de la 
disminución en la calidad ael proceso de enseñar,za-apreridizaje.

Oficinas fidministrati vas

Funcionan en el edificio 
se utilizan algunas aulas y

da )a Facultad de Medicina, 
le.bi ¡'atorios.

donde también

Laboratorio de Técnica Dental

Ge cuenta con un laboratorio de Técnica 
mayoría ce los trabajos odontol o"g i coa que lo 
durante ¿u tratamientoj no se cuenta adn con 
cromo-cobalto, por lo que hay que enviar dichos 
Facultad.

De ntal, para elaborar la 
i 3 cit?ntes requieren 

un laboratorio para 
trabajos fuera d& la

Equipos de Rayos 'Á

4 Aparatos de Rayos X per iapical es.
£' Aparatos de RX panorarn i eos (uno en buen estado y el otro 

descompuesto).
1 Cefalostato completo que no esta*" en f uncior arfii‘-•nt (debido a 1.. 

falta de espacio).



R e c u r s o s  H u m a n o s

5 5  O d o n t ó l o g o s  D o c e n t e s  e n  d i f e r e n t e s  arsas.
S D o c e n t e s ,  L i c e n c i a d o s  e n  L a b o r a t o r i o  Clinico.
1 T é c n i c o  e n  L a b o r a t o r i o  da  P a t o l o g í a .  •
1 D i r e c t o r  d e  C l í n i c a s .
1 C o o r d i n a d o r  d e  C l í n i c a s  I n t r a m u r a l e s .
1 Coordinadov' de  C l í n i c a s  E x t r a m u r a l e s .
1 C o o r d i n a d o r  d e  P r e - C l í n i c a .
4 T é c n i c o s  d e  L a b o r a t o r i o  Dental.
5 T é c n i c o s  e n  M a n t e n i m i e n t o  d e  e q u i p o  odontolo'gico.
A- P e r s o n a l  d e  ñ r s e n a l e t  D e n t a l e s .

PROGRPihlft G U B E R N A M E N T A L  D E  S A L U D  B U C A L

El p r o g r a m a  de  S a l u d  B u c a i  es  un cor.iponer.te del p r o g r a m a  d e  s a l u d  
d e  El S a l v a d o r  q u e  f u n d a m e n t a d o  e n  las p o l í t i c a s ,  p l a n e s  y p r o g r a m a s  
g e n e r a l e s  d e  salud, d e f i n e  de a c u e r d o  c o n  las estv-ategias q u e  
i n v o l u c r a n  las caracteí'íst ic a s  s o c  i o-econdrii i c a s  y la p r o b l e m á t i c a  del 
país, la prornocion, proteccidVi, conservacicíri, re s t  itucicr^'í y 
r e h a b i  1 itacioVi d e  la S a l u d  B u c a l  d e  la poblacicín ccr. la c e c i d i d a  
colaboracio'ri d e  la ccununidad e n  las a c c i o n e s  q u e  se  l l e v a n  a cabe.

P a r a  e s t e  fin e x i s t e  d e n t r o  del K i n i s t e r i o  d e  Salud, el
D e p a r t a m e n t o  d e  S a l u d  B u c a l  i este, al m e s  d e  m a r z o  d e  ISBfí, presente^ 
la s i g u i e n t e  situacicó^is

El D e p a r t a m e n t o  d e  S a l u d  B u c a l  del M i n i s t e r i o  d e  S a l u d  P ú b l i c a  de  
El S a l v a d o r  d e p e n d e  d e  la D i v i s i ó n  d e  AtencicíVi I n t e g r a l  a la P e r s o n a ;  
y e'sta a s u  ves, d e  la D i r e c c i ó n  d e  S e r v i c i o s  Te"cnicos Not'mat i vos 
O p e r a t  ivos-

E1 D e p a r t a m e n t o  corno tal t i e n e  f.inciov.es n o r m a t i v a s  y
a d m i n i s t r a t i v a s  y o p e r a  los pros-^atnas a trave's d e  las c i n c o  reculones 
del p a í s  e n  las c u a l e s  h a y  un directov' del i:íue d e p e n d e n  los 
S u p e r v i s o r e s  d e  S a l u d  Bucal, q u i e n e s  adminisl--'an los progv'amas de  
s a l u d  b u c a l  q u e  s e  r e a l i z a n  e n  los e s t a b l e c i m i e n t o s  d e  salud.

L o s  O d o n t o l o E O S  l o c a l e s  jev^arquicarnente d e p e n d e n  e n  priinern
i n s t a n c i a  del D i r e c t o r  del e s t a b l e c i m i e n t o ,  q u i e n  a s u  vez d e p e n d a  
del D i r e c t o r  R e g i o n a l ;  e s t e  s e  c o m u n i c a  c o n  el n i v e l  c e n t r a l  a trexvs. 
del D i r e c t o r  N o r m a t i v o  O p e r a t i v o .

R e c  u r s o s  H urna n o s  O d o n t  o 1og i e o s



fictualmente el Departamento cuenta a riivel central con un j^fe a 
tiempo completo y un colaborador a medio tiempo; regionalmsnte «ae 
cuenta con un Odontólogo Supervisor a tiempo completo.

Para el Programa Invest i gaci<5n Servicio-Docencia, se cuenta con la 
Jefatuv-'a y los Odontólogos Supervisores de las Regiones Metropolitana 
y Oriental, en los cuales, sei^un el convenio, se inicia el programa; 
este personal tarubién continuav^a' sus funciones para los programas 
tradicionales.

En la Región Metv'opol itana se contara'* con 47 Odontólogos de los 
servicios involucrados.

1 trabaja 8  horas d ia r i a s .
3 trabajan 3 horas diar!¿-s.

44 trabajan íí hov'as diarias.

Hacen un total de 1C4 ñoras otíontologo diarias. Dos de los que
trabajan 4 horas diarias dominan la te'cnica de 4 manos, pues han
recibido adiestramiento fuera del país.

En la RegióVi Oriental, con excepción del Hospital San Miguel, que 
tiene tres Odontólogos (uno de 4 horas y dos de E horas diarias) s?l 
resto de los Odontólogos trabaja 0 horas diarias para el Minister io 
de Salud, y ninguno de ellos domina la tecriicc», de 4 manos.

En todos los servicios en que se Jesarrollara el proyecto se cuerta 
con personal auxiliar que atiende al Odontólogo; su categoría iss 
diferente: algunos sor auxiliares de enfertriería, con funciones ce
asistente dental; otros son elementos da la comunidad que 
aprendido el trabajo a través de la pra'ctica. Ninguna auxiliar es
graduada en carreras técnicas de odontología y n.nQUí'ta auxiliar ’e
las previstas para el pr-oyecto domina la técnica r e  cuatro niavtos; su 
grado de escolaridad varía desde el Ser. grado d£' primaria h a s t a  el 
de bachillerato en salud. Toda la atención udontológica actual en el 
Ministerio esta^ basada en la enseñanza tradicional de la odontología.

Reu-ursos FÍsico-Tecni eos

u e  los p u e s t o s  d e  t r a b a j o  o f r e c i d o s  para el p r o y e c t o ,  s o l a m e n t e  tae 
c u e n t a  e n  la act iidl idad c o n  3 inn o v a d o s ,  p r o d u c i d o s  e n  lor» tal lt,>v'(.?& 
ael M i n i s t e r i o ;  e s l a n  e n  p r o c e s o  d e  instala» Ion 4 p u e s t o s  rna's, t o d o s  
en  la, i-'egio'Vi i*ietropoi itana; Icis r e s t a n t e s  puesto-í^ s o n  tradicionaieí;> 
t a n t o  e n  la regioVi m e t r o p o l  i t a n a  corno o r i e n t a l .  Opt imistaníer-te se 
p o d r a  c o n t a r  a un a n o  p l a z o  c o n  12 pueslofo i n n o v a d o s  mas, tres



. '.-vicios d e  s a l u d  ríe la RfeCiiovi '^etr'opol itana.

i.a mayoría de títii-vipos ty'ad ici onalea adoi fece de problemasi niec^nicoEi 
d£í funcionarniento.

El resto de regiones del país ti-íne exclusi vamente equipo
tradicional, cori las carscteríst icas c*rifceí= aparitadas.

Recursos Matev'iales

El Ministerio de Salud, tal corno el convenio lo desc^'ibe, puede 
proveer material que ha estado proporcionando para cumplir coi'! &us 
programas actuales.

PreparacioVi del Recurso Humano para el Proyecto

Del recurso humano del proyecto, solamente los Otíontologos de la 
ReQi'ín Metropol itana han v'ecibido informacicín verbal del proyecto, 
los directores locales lo conocen superficiaImente, y ti personal 
auxiliav' lo desconoce casi por completo.

De los Directores Reyionales, solamente el tíe la Regiiin 
Metropol itana tiene informaci>:ín del proyecto; el resto de Regionales 
lo desconoce.

Dos de los OdontcSlogos locales han r(~cibitío adiastramiento del 
sistema innovado de atención en Cerón ;3or IG días.

Un Odontiilogo del ser'vicio, pero de un establecimiento que rio es 
del proyecto, tiene un conc-cir.íiento y practica mayor en la te'cnica de
4 manos, con un ad i est rarni ento de 1 «íes e,'i Ceri^n.

Coí-icapt ualrnente, solo la Jefatura y Buperv isores Regionales
(¡Yjtít ropcl itana y Central) conocen los objetivos del proyecto.

Rctividad^ü Gdontcloyicas actuales de los servicios por involucrar
e n  el p>'oyetJ't .

ftct i vidadc?£ i-üucdU ioria 1 tís



C h a r l a  d i a r a a  'jr-e---'.;'i,i Ccttíít p*_ir' auxiliar'. Chaí'la a nv'up./:.=.
o r g a n i  s a d o s  ce- ..a cornuriidaC, . í(i.ic.-rf:i-!t!r¡te por el üdor.tologo.

ftctividades P r e v e n t i v a s

S u p e r v i s i ó n  esporácíica de los enju,AQator-ic l- í!ü  rlúor- (Odünlidfloiu u
o t r o  perí;>orial d e  salud).

ñ c t i v i d a D e s  C u r a t i v a s

.¡curaciones de  anicil garna, tartarectorni aa y sxotícncias.

L a s  c o b e r t u r a s  tjn los d i f e r e n t e s  s ubprograrnas a b a r c a n  a p e n a s  a û-; 
de la poblaci<¿Tn c o n  a t e n c i ó n  a las p r i o r i d a d e s  g e n e r a l m e n t e  

d i r i g i d a s  al a l i v i o  del color. i_a at&ncicín i n t e g r a l  p o r  p a c i e n t e  ec  
d e s c o n o c i d a  e n  el a c t u a l  sis t e m a .

R e c u r s o s  F i n a n c i e r o s  del P r o y e c t o

F o n d o s  e s p e c i a l e s ,  n i n g u n o ;  s e  o c a o a r a n  los m i s m o s  c o n  que 
a c t u a l m e n t e  c u e n t a n  las i n s t i t a c i o n e s -



M O R C O  C D N C E P T U O L  

P R O G R R M ñ  D E  I M V E S T I G f l C I D N - S E R V I C I O - D O C E N C I f t  (ISD)

El P r o g r a m a  Invest i g a c i o r i - S e r v i c i o - D o c e n c i a  Odor>told"gica es una 
acci'í’n c o n j u n t a  e n t r e  él M i n i s t e r i o  d e  Salud y la Facultad de  
□ dontolosxa, enruarcado dentv'o d e  los Sistemas Locales de Salud, y 
c o n t e m p l a  m ú l t i p l e s  a c t i v i d a d e s  c u y a  finalidad es desarrollar d e  
ivianera c i e n t í f i c a ,  la a t e n c i d n  o d o n t o l o g i c a  integral a la poblacic',. 
P a r a  tal e f e c t o  s e  p a r t e  de:

1. El c a m b i o  cu'rricular d e  la F a c u l t a d  de  O d o n t o l o g í a .
£. El cor.venio f i r m a d o  p o r  a m b a s  e n t i d a d e s .
2. La ,'iiodi f i c a c i o n  o a d a p t a c i ó n  de  los a c t u a l e s  n-odelos de atencioVi 

odontold'g ica u t i l i z a d o s  por el s e r v i c i o  y la doce''iCia c o n  ¿’n f a s i s  
f u n d a m e n t a l  en el a u m e n t o  d e  la c o b e r l u ' a   ̂ el papel d e  la a t e n ­
c i ó n  p r i m a r i a .

B e  c o n c i b e  la a t e n c i ó n  pv'i'-Haria ccfuo "La a s i s t e n c i a  e s e n c i a l  en 
salud, b a s a d a  en  invefet icic-cicnes biol>ígicas y s o c i a l e s  d i r i g i d a s  a 
r e s o l v e r  los princ;.pales l e m a s  d e  t a l u d  del i n d i v i d u o ,  la rami lia
y la corrMAVtidtídi p r e s t a n d o  s e r v i c i o s  d e  promociiín, prottícciiiír., 
restauraciori y rtíhabi 1 itacii:í'ri. D e b e  d a r  c o b e r t u r a  u n i v e r s a l  t o d o  el 
tieinpo y en  c a d a  una d e  las e t a p a s  dcl c i c l o  v i t a l  a trave's d e  
i=,er V j c i o s  a p r o p i a d o s ,  eficaceii y scoíii'írfiic.cis. lüiplica igual rúente la 
part ici p a c i ó n  de los i n d i v i d u o s ,  la fc.mi.lia, la c o m u n i d a d ,  el s e c t o r  
•ialud y o t r o s  s e c t o r e » .  (7).

L o  q u e  a p l i c a u’c a S a l u d  Oral, s e  e x p r e s a  como:

"El c o n j u n t o  d e  accionáis "rienladcto a la ident i f i c a c i  J r , prevenciór; 
y solucicV; de  los» pr inu ip¿\les p r o b l e m a s  d e  la poblacic'<-i a f e c t a d a ,  las 
cuale'“> ‘.3e protíuu;t»r’i c<.':io f r u t o  d e  la p a r t i c i p a c i ó n  c o n s c i e n t s  y 
o r g a n i j a d a  de li<. c o m u n i d a d  y de su  cooperacior.. c o n  los o r g a n i s m o s  e 
i rv3 t i i uc i oríes v s  í»alud. E s t a s  ac.‘cio'-’‘(es s e  c o n c r e t a n  a trave's de  la 
V. t i l i s a c i o n  d e  tecroloi; fas a p r o p  i ¿'.das y r e c u r s o s  hufiianos p u e s t o s  al 
alcaiTice d e  todcis les i ndi v id ¡.'.o-, y ‘"ami 1 ias, a un c o s t o  q u e  ia 
c o m u n i d a d  y el p a ‘'í.í pueder; s o p o r t a r .

E s t o  cor.si i t uy r prifc&r n i v e l  del S i s t e m a  N a c i o n a l  d e  Salud, y es
por consisuii-'ntc un elsrr.ento p r i m o r d i a l  del dasarí-'ollo s o c i a l  y
ecorofiiíc;' ylob-itl díí la c o m u n i d a d " .  (8)

Lú. p a r t i c i p a c i ó n  a u t o d e t e r m i n a d a  y a u t o r r e s p o n s a b l e  de la comunidad 
la .'.dsnt i f icacion^ p r e v e n c i ó n  y t r a t a m i e n t o  de sus p r o b l e m a s  de 

s^.lud oral, i n t r o d u c e  una d i f e r e n c i a  fundamental entre la atenci<ín 
pryLmaria y los c u i d a d o s  prir.iav'ios d e  las e n f e r m e d a d e s  b u c o d e n t a l e s  
rr:as f r e c u e n t a s ,  los c u a l e s  u s u a l m e n t e  se p l a n i f i c a n  d a  arriba h a c i a  
itbajo, cuy.?.E p r i o r i d a d e s  se e s t a b l e c e n  e n  los n i v e l e s  c e n t r a l e s  de 
c G c i s i o r .  y s e  c o n c r e t a n  g e n e r a l m e n t e  e n  a c c i o n e s  fv'agmentarias y
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r:ut i lar.fcse. La a t e n c i ó n  p r i m a r i a  se ot-'igina e n  la p r o p i a  cornunidad, 
la cual d e j a  de s e r  o b j e t o  p a s i v o  de la a s i s t e n c i a  y se^ h a c e  
p r o t a g o n i s t a  d e  un esfuer:::o c e  g e n e r a c i ó n  y prevencicín d e  la Balud, 
q u e  i n c l u y e  el c o n t r o l  de las afsccioii'iGS ya  m a n i f e s t a d o s .

H a y  q u e  c o n s i d e r a r  a c o n t i n u a c i ó n  l o s  a s p e c t o s  a s n e r a l e s  
f u n d a m e n t a l e s  de la a t e n c i ó n  p r i m a r i a :

i, IMVSSTIGfiCIGN!: pí'iducc i on d e  conocí ffi i o<=> E'senciales, p a r a  la
a t e n c i ó n  p r i m a r i a  de s a l u d  oral, ei** c a d a  r e a l i d a d  (área geogra'‘fic a  
espj'^cíf ica, c o m u n i d a d  o sect. jr-' p o b l a r i o n a l  > q u e  p e r m i t a  la 
p l a n i f i c a c i ó n  y ejecuciori ac'ecuad...i<¿: dfi? la atencicíVi.

L o s  pr i nc i p<r.‘. las t'po'S i r vev-'-t i cjaci o n  oof r e a l i z a r s e  son:

a) Socio-epitíei'-íiolot, ica
b) C l í n i c o - p a t o l c ^ u i e a
c ) B i o -- i ;i r i c 1 o r i c a

£. E D U C A C I O N !  est-'i-icialrnente st; r e f i e r e  al i n t e r c a m b i o  d e  e x p e r i e n c i a s  
y conociíiiientOB e n t r e  la corpunida'' y el e q u i p o  d e  s a l u d ;  e iri p l i c a  
a d e m a s  «1 rnejorarniento e d u c a t i v o  d?; la p o b l a c i o n ,  lo q u e  i n c l u y e  la 
a r t i c u l a c i ó n  d e  los s e r v i c i o s  c o n  las o r y a n i z a c i o n e s  c o m u n a l e s ,  h a s t a
el d e s a r r o l l o  de  progrixrnas e s p e c í f i c o s  d i r i g i d o s  a la e d u c a c i ó n
comunitav'ia.

L a  accicó'i e d u c a t i v a  t i e n e  cc  o b j e t i v o s  b á s i c o s :

a) C o n t r i b u i r  a la forniscior d e  la c o n c i e n c i a  c o l e c t i v a ,  crítica, 
y a e s t i m u l a r  s u  p a r t i c i p a c i ó n  e n  la=- l a b o r e s  d e  atencir'^n 
pr ir.:av'ia.

:) R p c y a r  lot; s u b p r o g r a m a s  d e  p r e v e n c i ó n  y trat =3rtf.i ento.

P R E V E N C I O N :  con'prende var^i-is t i p o ?  de mf^díras y a c c i o r e s ,  d e s d e
.1 ': de naturale::a n o  especí'f^ic: (tale-: c o m o  f l a o r u  ^ocion del a g u a  o

la saü) h a s t a  iiiétodos espec'f ̂  ~ os (tales c o m o  enjuii.catoY'-i os c o n t e n i d o
■ ’uor 3; i riinacior b a c t e r  lanr-) y corrió inaci ovi tíe Aiiibas,
t. <mandc gvi r'.«enta 'a^ posi bi 1 i c a d e s  del p "ograma.

H -'fTO , ac-:..- ? D n e £  q u e  títî bSíi s e r  tí ir i a i d a s  al c o n t r o l  de la
i■•■ fe.:"c ! r'-.j I irr j n a c i d e '  d o l e r  y tíe la h e m o r r a r i a ,  y a la soluci^íri
r’t :o?í prcbN.;)':as ,.¡.'1- r i tari ::<s d e  c a r i e s  d e n t a l  y e'tfe"medad 
pe='r i "idontal 5 t o d o  'o cusil- i n c’uye  d e s d e  a c t i v i d a d e s  eler.ien,;ales, 
hf-.'í.ta a c c i o n e s  d«  ••'•ayor cornplej idad.

'^odc i.' p r o c e - o  d e s c r i t o  b u s c a  modi f i c a c i o n e  ; c-linduct u a l e s  e n  el 
v-.̂. ’ d a  ’ a s  inst i l'-.c i o n e s  p a r t i c i p a n t e s  a trave's d e  la formacicín 

G L M c a r i v a  b a s a d a  e n  el conocii-.iento d e  -la rsal 'dad y el c o n o c i n i e n t o
■ i .^nt Tf icc api i :ado a e s a  r e a l i d a d .  La t e o r f  sn  s u p e d i t a  a la
p r a c t i c a  y esta. ú l t i m a  a s a  v e z  se  v e  o n d i c i o n a d a  p o r  i.
. oble^nat ic-a real s-xistente y n o  t>obre s u p u e s t o s .  El p r o g r a m a  (ir>D) 
i m p l i c a  a d e m a s  el d e s a r r o l l o  tíel S e g u n d o  y T e r c e r  n i v e l e s  d e
att-ncicfr!, e n  la . e d i d a  q u e  las n e c e s i d a d e s  y e n  e s p e c i a l  los re.'ursos
lo p e r m i t a n .
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ndBi.iaís ds l a  promocion üe la 'za.lud y de  las a c t i v i d a d e s  de 
pv'evenci'ín e s p e c i f i c a  q u e  accnipaf'iar, l a s  a c t i v i d a d e s  d e  c a d a  nivel, se 
BnuiYiev'an a cont in u ac io n  las que coy'respor-:óeri a c a d a  n i v e l ;

P r i m e r  Ni v e l :

E m e r g e n c i a
EKt r acc i o n e e  dsnt ai'' i as 
D p e r a t o r i a
Er.dodoncia <5irnpl i f  ■'cada 
Mantenedores ds e spac io  s im p l i f i c a d o s  
TratarñentC'S psv'iodontales simples .

S e g u n d o  Ni v e l í  

Endodonv-1 a
Clv'ugita dentornaKi lar' 
PrótesiG  simpl i f  icad£A 
■̂’v'ot a¡':) i ant os per i odont a 1 es.

Tercev' N i v e l :

E s p e c i a l  i d a d e s
Civ'urjía y P r ó t e s i s  M a x i l o f a c i a l  
□neologia.

Pil h a c e r  la e v a l u a c i ó n  
n i v e l  y d e s d e  el p u n t o  
e s t a r á n  d i s t r i b u i d a s  £>nt; 
d e  p o s t s r a d c ,  así:

P r e g r a d o :

d e  las a c t i v i d a d e s  q u e  c o r r e s p o n d e n  a c a d a  
d e  v i s t a  d o c e n t e ,  s e  c o m p r e n d e  q u e  e s t a s  

'(3 lo a u e  se  c o n o c e  corno n i v e l  d e  o r e g r a d o  y

fíct i v i d a d e s  
r¡ct i vidade'3 
Pict i V i d a d e s

del Pv'itiíer n i v e l  d e  a t e n c i ó n  
del s e c u n d o  n i v e l  d e  atencic^r 
t! e o r e v e n c i J n .

Po2t sí'ado:

i V i d a d e s  del s e c u n d o  n i v e l  d e  atenc.ic-'’:
A c t i v i d a d e s  del t e r c e r  n i v e l  
P.cti'/idades de  Dv^evenc idn.

de  atenciovi

Corno s e  m e n c i o n a  p r e v i a m e n t e ,  la ampl i a c i o n  h a s t a  el 
t e r c e r  n i v e l a s  d e  a t e n c i ó n  s ó l o  p o d r á  e f e c t u a r s e  c u a n d o  se 
recursios h u m a n o s  q u e  c u b r a n  t o t a l m e n t e  e s a s  a c t i v i d a d e s

s e g u n d o  y 
f o r m e n  los 
( c u r s o s  de 
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poct gruido) y se obterrga la inf v a e s t r u c t  ui'a c,ue lo p e r m i t a  (v'ecursos 
" f'.. icos). T o d o  lo cual sera" p£irte cel P r o g r a m a  Irivest igacicíri, 
S e r v i c i o ,  D o c e n c i a .

L a s  a c t i v i d a d e s  cutí se realii 2an e n  .el n i v e l  d e  p r e g r a d o ,  s o n  
a q u e l l a s  que d e m a n d a  la poblacicín c o n  m a y o r  f r e c u e n c i a ,  n o  i m p o r t a n d o
s u  coüiplej itíaü; u - i e r e  d e c i r  q u e  el p e r s o n a l  q u e  las d e s a r r o l l a
d e b a  t e n e r  u n a  al t a  forrriacio'n. L a s  a c t i v i d a d e s  q u e  s e  r e a l i z a n  e n  el 
nivííl de jo'^LgradOj ¿on a q u e l l a s  q u e  por s u  c;oii!plejidad y s u  r e l a t i v a  
p o c a  f r e c u e n c i a  r e q u i e r e n  d e  un pern:;cnal c o n  u n a  a l t a  formaci>Jri 
d i r i g i d a  hacisi la s o l u c i o n  de e s a  p r o b l e w á t  ica.

L a  ut i 1 i sacio'ri r a c i o n a l  c'e los r e c u r s o s  d e  las i n s t i t u c i o n e s  
c o p a r t  ici p a n t e s  detrjr-.üiria d o n d e  s e  d e s a r r o l  l a r a n  las a c t i v i d a d e s  
correspor.dit-'ntea a c a d a  n i v e l  d e  atencidri; e s a  d i s t r i b u c i ó n  s e  r e s u m e  
a s i :

a) El prir;:i¿íro y ser¡¡Li/.do n i v e l e s  d e  atenciori s e r á n  p r o p o r c i o n a d o s  e n
los S i s t e m a s  L o c a l e s  ciu S a l u d  y e n  las C l í n i c a s  de  la F a c u l t a d  d e
□dontoloQfa.

b) El s e g u n d o  y tercev' n i v e l e s  d e  atenciiín, s e r á n  p r o p o r c i o n a d o s  tin 
las C l í n i c a s  d e  la F a c u l t a d  de O d o n t o l o g í a  y e n  los H o s p i t a l e s  del 
S i s t e m a  Nacioniil de Salud.

C L I N I C O  I M T E G R n L

S i n  i m p o r t a r  el n i v e l  de atencio'ri q u e  s e  p r o p o r c i o n a ,  el e q u i p o  q u e  
s e  u t i l i c e  ( t r a d i c i o n a l  o i n n o v a d o )  el m o d e l o  de  atenci-ári 
odontolo'gica s e  b a s a  e n  la C l í n i c a  Inle:jral 5 e s t a  c o n s i d e r a  la 
a t e n c i ó n  i n t e g r a l  de  c a d a  p a c i e n t e ,  b u s c a n d o  p r o p o r c i o n a r  s u  a l t a  
odontolcígica. El c e r e b r o  d e  t>_-do el p r o c e d o  de atfcncidfn e s  el w'rea de  
e x a m e n ,  diac^nostico y p l a n  de t r a t a m i e n t o  (pre y p o s t g r á d o )  o r i e n t a d o  
h a c i a  ?.o-3 aspet-Los i o loríeos, paicolo'Qicos y s o c i a l e s  d e  la 
p o b l a c l o n  a t e n d i d a .  El m o d e l o  d e  a t e n c i ó n  ei. g e n e r a l  esta'' d i s e ñ a d o  
pa'r a e n !: a r la cober-tura y b u s c a  transfor-niarse en  u n a  pra'ctica
o d o n t o l o D  í c e  efica:: y e f i c i e n t e ,  p a r a  lo cual h a y  q u e  c o n s i d e r a r  los 
a ¿ p . e 1 -■ s !Y: as r e  1 e v a r•. t es .

Recurscvs 'i ui/.^anos ;

El t r a b a j o  en e q u i p o  f's ‘ja'’s i c o  y f u n d a m e n t a l , b a s a d o  e n  los n i v e l e s  
d e  a d e c u a c i ó n  y m a n e j o  del c o n o c i m i e n t o ;  los r e c u r s o s  h u m a n o s  q u e  
Fonva>'i el e q u i p o  son; pri m e r o ,  a q u e l l o s  q u e  p a r a  s u  formaci^iín y p a r a  
la aplicacicíri d e  los c o n o c i m i e n t o s ,  r e q u i e r e n  d e  un p r o c e s o  f o r m a l ; y 
se^i'-irido, a q u e l l o s  q u e  a t r a v é s  de un p r o c e s o  infor m a l ,  p u e d e n  m a n e j a r  
a l g u n o s  c o n o c i m i e n t o s .  E n  el p r i m e r  c r u p o  esta'ri el üdontííloso, los 
T é c n i c o s  C l í n i c o s  y d e  L a b o r a t o r i o ,  y el P e r s o n a l  A u x i l i a r .  E n  el 
s e g u n d o  e s t á n  a q u e l l o s  r e c u r s o s  p r e p a r a d o s  en  el transcurrió de un 
p r o c e s o  i n f o r m a ! , t a l s s  corno los l i d e r e s  d e  la c o m u n i d a d  r los q u e  
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m e d i a n t e  enl*reinamiento s i m p l e  puederi t r a b a j a r  d a n d o  gufaíi en la 
a p l i c a c i ó n  m e d i d a s  p r e v e n t  i v a s  o a l g u n a s  c u r a t i v a s  de po c a
c o m p l e j i d a d  (simpl i f icaci<:5r)). SI s e g u n d o  g r u p o  es la c o m u n i d a d ,  la 
n u e  d e b e  ser, p o r  un lado, r c c s p t o r a  de  i n f o r m a c i ó n  s e l e c c i o n a d a ;  y 
p o r  otro, d e b e  d a r  i n f o r m a c i ó n  de  s u  v'ealidad p a r a  la prcduccio'n del 
ccr.ccimiEnt-:* o d o n t o l o g i c o  nec;esario.

b) E q u i p o s .  Se p l a n t e a  t a m b i é n  aquí" la s i m p l i f i c a c i ó n ,  y a l g u n o s  d e
s u s  eler..entos' son:

~ E l i m i n a c i ó n  del m a y o r  n u m e r o  de e l e m e n t o s  s u p e r f l u o s .
D i s e ñ o  y n ú m e r o  de e l e m e n t o s  n e c e s a r i o s  p a r a  r e a l i z a r  un t r a ­
b a j o  de  a l t a  c a lidad.

“ T a m a ñ o  a d e c u a d o  y d i s e ñ o  p a r a  a c t i v i d a d e s  e s p e c í f i c a s .
•" H a y  q u e  i n c l u i r  aq u í  los e s p a c i o s  f í s i c o s  n e c e s a r i o s  p a r a  d e s á -

r r o l ’.ar el proceso.

c) S i m p l i f i c a c i o n  de  S i s t e m a s  o m o d o s  de  p r a c t i c a  o d o n t o l o g i c a :

Se  i n c l u y e  aquí, el t r a b a j o  p o r  cuadv'antes y las t é c n i c a s  a cuatr*o
y s e i s  manos. S a  p r o d u c e  así u'̂ ia iritegracicín i n i c i a l  del e q u i p o  de 
tra b a j o ,  disminuci-ín de tierf.pos al t r a b a j a r  pov' c u a d r a n t e s ,  
disminucioVi d e  c o s t o s  y un¿' atencicín c u a l i t a t i v a m e n t e  m e j o r  p a r a  el 
p a c i e n t e ,  q u i e n  s g  v e  e x p u e s t o  a v.n m e n o r  n ú m e r o  de  citas, c o m p a r a d o  
c o n  la f o r m a  t r a d i c i o n a l  d e  trabajo,

d) S i m p l  i f i c a c i o n  d e  instrurnent al, q u e  preserita d o s  a s p e c t o s :

El P r i m e r o  c o r r e s p o n d e  a la d i s m i n u c i ó n  d e  p a s o s  c o n  la
s i m p l  if icaci>:fn da t é c n i c a s ,  er el q u e  o b v i a m e n t e ,  el i n s t r  umental q u e
s e  u t i l i z a b a  e n  el p a s o  e l i m i n a d o ,  se  h a c e  n e c e s a r i o ;  y el segundo, 
e n  r e l a c i ó n  c o n  la t e n d e n c i a  n a t u r a l  del o j e - a d o r  q u e  c o n s c i e n t e  o 
i n c o n s c i e n t e m e n t e  s e  a d a p t a  a un c i e r t o  l ipo d e  instrumenta'., q u e  es  
el q u e  m á s  u t i l i z a  pa r a  d i f e r e n t e s  a r c i o n e s .  O t r o  a s p e c t o  ir.iportante 
p o r  s e ñ a l a r  e s  q u e  e n  el. t r a b a j o  por s i s t e m a s ,  por e j e m p l o  a c u a t r o
(4) ruanos, p'.tede l l e g a r  a d e f i n i r . e  un instv'aiv.ental ri.ínimo v^ecesario 
c u e  permifcci realiitar ¿-icciones c o n  a l t a  c alidad.

e ) S i m p l  i f i c a r  ion d e  m a t e r i a l e s  y rriedicamentos 5

BleV'do c o n g r u e n t e s  c o n  la a f  ii'maci nvi de  q u e  la s a l u d  e s  un d a r e c h o
de  todos, e s  i n d u d a b l e  q u e  nc s e  p u e d e  s e g u i r  p e n s a n d o  e n  ivt& eriales, 
::¡iie s i n  e n t r a r  a anali.vrav' su c a l i d a d ,  p o d r í a n  s e r v i r  pare-. t r a t a r
a d e c ú a  cabiente a u n o s  pocos, p e r o  c o n  los cuale::» e t  i m p o s i b l e  a t e n d e r
a todos, cjr^mplo! Qro, P o r c e l a n a s

f; Siíi.pl i f i c a c i o n  d e  t é c n i c a s :

E s  u n o  d e  los. princi ;«ale» d e s a f í o s ,  p o r q u e  r e q u i e r e  m a y o r  e s f u e r z o  
c r í t i c o  y c r e a t i v o ,  as' cor.'io recursor; -‘-Hjmanos q u e  m a n e j a n  el m é t o d o



E s t e  deíi;afic e s  m a y o r  p a r a  los profesiortales qi.ie h a n  l o g r a d o  el 
d o m i n i o  de las tí/c.'^iicas ¡ñas c o m p l e j a s  o de  los p r o f e s o r e s  q u e  s e  
a s t i m a n  c o n  g r a n d e s  c u a l i d a d e s  y c o n o c i m i e n t o s .  R e s u l t a  rnaV Pá’cil 
d i s e ñ a r  una t é c n i c a  c o m p l e j a  q u e  una sirrpie. L a  d e c i s i ó n  i m p o r t a n t e  
er. la sirnpl i f icaci on  d e  Xas t é c n i c a s ,  ' e s t a r á  d a d a  n u e v a m e n t e  por 
a q u e l l o s  p a s o s  q u e  p u e d a n  e l i m i n a r s e  s i n  d i s m i n u i r  la c a l i d a d ,  y a un 
riianor costo.

P o r  último, e s  n e c e s a r i o  a c o t a r  c'.'.e d e  ’os p a s o s  s e ñ a l a d o s ,  c u a n d o  
se  les considev'a separadameí-ite^ t>;l b i e n  e s  c i e r t o  q u e  a l g o  a portan, 
e s t e  a p o r t e  n o  es si grti fí cat i v o ; el ca'ibi ■< n o  esta*" e n  u t i l i z a r  
s o l a m e n t e  perscn¿A! auxilicir o e q u i p o s  s i m p l i f i c a d o s  o t é c n i c a s  
sifnpl i f icadas, c ur n u e v o  m a t e r i a l ;  el c a m b i o  esta^ e n  u t i l i z a r  - un 
n u e v o  s i s t e m a ,  q u e  a p r o y e c h a  c a d a  uno d e  e s o s  a s p e c t o s  c o n s i d e r a d o s  
aiv5’ada.Tients, y n e  a p l i c a d a s  e n  c o n j u n t o  esta'Vi d a n d o  r e s u l t a d o s  
h a s t a  ahoí'a sorprí.ndentss. (9)



PROGRftMP OPtRfiTIVO

El o b j e t i v o  fundarnerital del p r o g r a m a ,  e s  la forrnacion d e  r e c u r s o »  
h u m a n o s  p a r a  la S a l u d  Bucal.

□ per at i v i zac i orí;

P a r a  o p e r a t i v i a a r  el pv’o g r a m a  ISD s e  d e s a r r o l  laraVi las a c t i v i d a d e s  
q u e  s e  p r o p o n e n  a c o n t i n u a c i ó n ;

I. Forrnacion:

Pv'eparacicí^n, C o n v a l  idacioVi o A d e c u a c i ó n  d e  R e c u r s o s  H u m a r o s  para: 

ft) A t e n c i ó n  odontolo'gica i n t e g r a l  a la |.oblación, lo q u e  c o m p r e n d e :

- M a n e j o  del p r o c e s o  hiñtoi'ial, exaiiien c l í n i c o ,  d i a g n o s t i c o  y p l a n  
de  t r a t a m i e n t o ,  q u e  se r ,>alizan e n  la f o r m a  m a s  c o m p l e t a  p o s i b l e  
a c a d a  p a c i e n t e ;  p a r a  lo s e  u t i l i z a r a n  las c l í n i c a s  -cradicio-- 
n a l e s  o i n n o v a d a s ,  c o n  u n a  f i c h a  iónica c l í n i c a ,  d o n d e  s e  d e t a ­
ll a n  los h a l l a z g o s  y s e  p r o p o n e  un p i a n  d e  tí a t a m i e n t o  c o n  una 
s e c u e n c i a  d e  pasos, q u e  r e s u e l v e  p r i o r x t a r l a m e n t e  los p r o b l e m a s  
iiiás uv'gentes. T o d o  p l a n  d a  tv'atamiento d e b e  b a s a r s e  e n  los d i a g -  
ncI*sticos b i o l o g i c o s ,  psicoicínicoir y s o c i a l e s  e n  concor-Janci a c d h  
la d i s p o n i b i l i d a d  del s e r v i c i o .

“ d(!?l p r o c e s o  a e  trr-íitamiento, q u e  s i g u e  'Os line lientos
del p l a n  prev iarnerté e s t i o u l a d o  > d e n t r o  del .iivel dtí átencio^ri 
que el pv'ograma e s t e  e n  c a p a c i d a d  d e  proporci' n a r  a la p o b l a -  
t:ricn. C o n  ' i utiliracio-, d e  la t e c n o l o g í a  a c a t r o  (4) y s e i s
(&) m a n o B  i:,a >a r e a l i z a r  un t r a b a j o  p o r  cuadrai te, a r c a d a  o t o ­
tal en  el r a v i d a d  bucal,,

ce loia m é t o d o s  t :■ prevericion i n d i v i d u a l e s  y c o l e c t i v o s .  

Mav.ejo de la m e t o a o l o c í d e  introducciiín a la c o m u n i d a d .

l-.-as c o n d i c i  fie» e n  las q u e  s e  r e a l i c e n  los e x a m e n e s  d e b e n  s e r  
íxl.iiias p a r a  q . tí e s t o s  s e a n  c o n f i a b l e s .  El d i a g n o s t i c o  d e  c a d a  c a s o  
¡-ít- b a s a r s e  e n  t o d o s  ios e x á m e n e s  e s t i m a d o s  n e c e s a r i o s ,  q u e  s e  h a n  
‘-ícLuado p a r a  p r o p o n e r  el p l a n  d e  t r a t a m i e n t o  m a s  a d e c u a d o .



P a r a  e l l o  se h a c e  í. nd i sperisabl e q u e  t a n t o  ios a s p e c t o s  f í s i c o s  c o m o  
ei e Q u i p a m i e n t o  lo permi t a n ,  e n  el e n t e n d i d o  d e  q u e  q u i e n e s  lo 
d i s e ñ a n ,  m a n e j a n  en  o r o f u n d i d a d  la s e m i o l o g í a ,  p a t o l o g í a ,  tip*-:is de 
t r a t a m i e n t o s ,  planificacio'n, pv'OQV'amaciiiáVi y c o n o z c a  las n e c e s i d a d e s  
del s e r v i c i o .  La s e c u e n c i a  o r u t a  q u e  s e guí 'a a ‘.i p a c i e n t e  es:

1. R e c e p c i ó n :  e n  e s t e  lugar, el p a c i e n t e  «es v'ecidido por p r i m e r a  vez, 
h a y  d o s  p o s x b i 1 iaadess si el p a c i e n t e  s a b e  leer y e s c r i b í " ,  s e  te
e n t r e g a  una f i c n a  o e x o e d i e n t e  c l í n i c o  oaY'a q u e  la l l e n e  c o n  s u s  
d a t o s  p e r s o n a l e s  y c o n t e s t e  a l g u n a s  p r e g u n t a s  q u e  el e x p e c i e n t e  
indica; si n o  s a b e  leer, e.l p r o c e s o  es  r e a l i z a d o  c o n  a y u d a  de
p e r s o n a l  a u x i l i a r .

P a r a  t o d o  lo a n t e r i o r  s e  c u e n t a  c o n  un l u g a r  a p r o p i a d o  d o n d e  se 
p u e d e  r e a l i z a r  e s t a  parte. C u a n d o  e s  n a c i e n t e  infantil, el pv'oceso lo 
e f e c t ú a  la p e r s o n a  r e s o o n s a b l e  a u e  lo acornpal^a o el p e r s o n a l  auxil.iaí' 
e n c a r g a d o .

ftquí el pac e n t e  es intev'roc’ad o  por p e r s o n a l  a u x i l i a r ,  e n t r e n a d o  
p a r a  l l e n a r  o t r a  pav'te de  i a f i c h a  y r e v i s a r  lo n e r n o  p o r  el 
paciente, el q u e  q u e n a  i n c o r p o r e  ;1o al s e r v i c i o  corno p a c i e n t e  de 
o r i m e r a  c i t a  (para p a c i e n t e  in -antil. s e  efectt'ia el i n t e r r o g a t  i v o  a 
la p e r s o n a  e n c a r g a d a ) .

e. M i c r o b i o l o g í a :  a q u í  se  d e t e r m i n a  la s u s c e p t i b i l i d a d  a la c a r i e s
q u e  t i e n e  el paciente, y s e  n a c e  el e s t u d i o  d e  la p l a c a  
d e n t o b a c t e r  1 a n a  <si se c u e n t a n  los r e c u r s o s  pav'a ello).

3. E x a m e n  C l í n i c o s  se p r o c e d e  a 1 I - n a r  o t r a s  p a r t e e  d e  la fícna,
r e a l i z á n d o s e  a q u í  el e x a m e n  c l í n i c o  comole'to del ap"-rato
estomatocínát ico y la necee;.(:ad a e  o t r o s  exa'rnt'nes c o m p l e m e n t a r  ios (Rx, 
sangre, orina, etc,). i m p o r t a n t e  d e s t a c a r  q u e  aquí s e  d e t e r m i n a n
las c o n d i c i o n e s  psi coi icas del o a c i e n t e ,  las D u e  d e b e n  s e r  
i n c o r p o r a d a s  a la ficna.

4. V i s i t a d o r a  S o c i a l ;  e x i s t e  una s a l a  a e  ent ’s v i s t a s  c o n  una 
v i s i t a d o r a  social, dov-de se deten, tnan las cotidiciones socio-- 
e c o n o m i c a s  del paciente^ las o'.te t a m b  an s o n  i nccroOT'adas a la ficna.

5. S a l a  a e  E n t r e v i s t a s :  e n  e s t e  l u g a r  el p»"o-^es onal , t o m a n d o  er
c u e n t a  las a c t i v i d a d e s  y exa^'-oeneís rc^al izados, p ' o c ^ d e  a ortiooner el 
P i a n  d e  T r a t a m i p n t o ,  e n  c o n v e r s a c i ó n  c o n  el p.?.ciente, a “in oe  
d e t e r m i n a r  la f a c t i b i l i d a d  riel mi-imo, consultantí'>se a tr'aves del 
s i s t e m a  a d m i n i s t r a t  i vo ( c o m p u t a d o r a ,  ia hay) laj d i s p o n i  * i i i d a d e s
dpi s e r v i c i o .

6. P r o g r a m a c i ó n : una vez e s t a o l e c i d o  el plan, -/st 3 se i n c o r p o r a  a) 
s i s t e m a  a a m i n i s t r a t  ivo (corr ;" tadora, si la hay) o a r a  q u e  s a  proDramer. 
las a c t i v i d a o e s  e n  el sf?rvic?> , citas, c o n t r o l e s ,  etc.

D e s d e  ei p u n t o  d e  v j s t a  b i o i o g l c o ,  es c o n v e n i e n t a  
la “u r g e n c i a "  del o una p a r t a  del t r a t a m i e n t o ,  lo 
i n m e d i a t o  (dolor, h e m o r r a g i a )  o al rr-a'‘s drev
(carcinoma). 
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D e s d e  los p u n t o s  ae? vj':a-i:as psico1o'’di c o  y s o c i a l  tarniien -pufíden 
e x i s t i r  u r g e n c i a s ,  g e n e r a l m e n t e  d e  t i p o  e s t é t i c o  ( e x e n t e  a n t e r i o r  o 
prcít e s  i s ). C o n  u r g e n c i a  o no, si p l a n  d e b e  t r a t a r  d e  q u e  c a n a  c i t a  
a s e g u r e  el m a y o r  a p r o v e c h a m i e n t o  d e  i a misma, s e a n  e s t a s  s e g u i d a s  o 
e s p a c i a d a s .  U n o  d e  los a s p e c t o s  i m p o r t a n t e s  e n  la d i s m i n u c i ó n  d e  los 
c o s t o s  e s  t o m a r  e n  c u e n t a  lo anteriorrnente e x p r e s a d o .

M i e n t r a s  ma"s a c t i v i d a d e s  se? p u e d e n  r e a l i z a r  e n  u n a  sesio'n, m e j o r  
l i m i t a d a s  por s u p u e s t o ,  por la c o n d i c i o n  p s i c o l ó g i c a  del p a c i e n t e .

Por ello, e n  c u a n t o  es oosiPle, se p r e f i e r e  p r o g r a m a r  por
c u a d r a n t e s ,  a r c a d a s  o b o c a s  c o m o l e t a s ,  e n  l u g a r  d e  p o r  u n i d a d  d i e n t e  
e n  c a d a  sesión.

L o s  t i e m p o s  q u e  g e n e r a l m e n t e  s e  a c s p t a n  corao " n o r m a l e s "  pa r a
a t e n d e r  a un p a c i e n t e  q u e  n e c e s i t a  mt-lltiples a c t i v i d a d e s  de
t r a t a m i e n t o  e n  la b o c a  ( cavidades, e n d o d o n c i a ,  e x t r a c c i o n e s ,  e t c . ) es 
d e  una h o r a  p a r a  los n i ñ o s  y d e  una h o r a  y rradia p a r a  los a cultos.

B) T r a t a m i e n t o  d e  s u p e r v i s i ó n  a n i v e l  del s e r v i c i o ,  lo q u e  c o m p r e n d e :

- M a n e j o  del m o d e l o  de  a t e n c i ó n  odontolctg ica y del n i v e l  d e  a t e n -  
cioVi q u e  s e  esta' a p l i c a n d o ;  e s t o  i n cluye: m a n e j o  d e  la f i c h a  
clí n i c a ,  del p r o c e s o  d e  a-cencicfn al p a c i e n t e ,  del p r o c e s o  a d -  
ministv'at ivo n e c e s a r i o  para la a t e n c i ó n  al p a c i e n t e  ( s e c u e n c i a  
del m a n e j o  del m a t e r i a l ,  i n s t r u m e n t a l , e q u i p o  a c c e s o r i o ,  ropa, 
e s t e r i l i z a c i ó n )  m a n e j o  del p r o c e s o  a d m i r u s t r a t i v o  n e c e s a r i o  p a ­
r a  e s t a b l e c e r  las n e c e s i o a d e s  y r e q u e r i m i e n t o s  de m e d i c a m e n t o s ,  
m a t e r i a l e s  e i n s t r u m e n t a l  e n  el s e r v i c i o .

- M a n e j o  d e  m e t o d o l o g í a  d o c e n t e  p a r a  l a  e v a l u a c i ó n  d e l  p e r s o n a l  

q u e  d e s a r r o l l a  l a s  a c t i v i d a d e s  d e l  p r o g r a m a :  o d o n t o l o g o s ,  e s t u -  

d i a n t e s ,  O D e r a d o v ' e s  -y a u x i l i a r e s ,  y p e r s o n a l  a d m i n i s t r a t  i v o  dt? 

apoyo.

- M a n e j o  d e  la m e t o d o l o g í a  b a s i c a  o a r a  d e s a r r o l l a r  i n v e s t i g a c i o n : 
e n t r e v i s t a ,  e n c u e s t a ,  l i s t a s  d e  cotejo, etc-

- M a n e j o  del pv'ograma 180: p a r t e  c o n c e p t u a l  y o o e r a t i v a .

- C o n o c i m i e n t o  o m a n e j o  d e  la rr.etodología p a r a  e d u c a c i ó n  c o n t i n u a ­
d a  y c a p a c i t a d c V i ,  c o m p r e n d e  a c t i v i d a d e s  q u e  d e b e  realizav' el 
p e r s o n a l  d e  salud, c o n  e] fin d e  m a n t e n e r s e  a c t u a l i z a d o  p a r a  
c u m p l i r  m e j o r  las f u n c i o n e s  a s i g n a d a s .  S e  c o n s i d e r a n  a q u í  las 
s i g u i e n t e s  a c t i v i d a d e s ;

Sesiiín p a r a  d i s c u s i ó n  d e  c a s o s  d í a m e o s :  e s  Is v'eunioVi q u e  se  l leva 
a c a b o  c o n  la f i n a l i d a d  d e  a n a l i z a r  un e x p e d i e n t e  o f i c h a  c línica, 
p a r a  e v a l u a r  d i f e r e n t e s  a s p e c t o s  r e l a c i o n a d o s  c o n  el d i a g n o s t i c o ,



t r a t a m i e n t o  y e v o l u c i o n  d e  una e n t i d a d  p a t o l ó g i c a .

S e s i ó n  Bibl iogra'f ica: e n  e l l a  s e  a n a l i z a  i n f o r m a c i ó n  a c t u a l i z a d a ,  
p u b l i c a d a  en  c u a l q u i e r  t i p o  d e  m a t e r i a l  impreso.

S e s i ó n  R a d i o l ó g i c a s  t i e n e  el p r o p o s i t o  d e  p r e s e n t a r  e s t u d i o s  
radiolo'gicos, q u e  s o n  i n t e r p r e t a d o s  y a n a l i s a d o t  c o n  el propo'sito d e  
c o n o c e r  ima'genes a n a t ó m i c a s  n o r m a l e s  o ima’geries p a t o l ó g i c a s  q u e  
p r e s e n t a  o presento' un p a c i e n t e .

SesidVi finatomocl ínica: e n  e s t e  t i p o  d e  s e s i o n e s  s e  e f e c t ú a  una
c o r r e l a c i ó n  e n t r e  los sintonías, s i g n o s  y a l t e r a c i o n e s  f u n c i o n a l e s  q u e  
presento' un d e t e r m i n a d o  paciente.

SesicSVi d e  final i s i s  d e  
a n a l i z a r  un caso, d e s d e

c a s o s :  r e u n i ó n  q u e  se l l e v a  a c a b o  p a r a
la p e r s p e c t i v a  d e  o t r o s  p r o f e s i o n a l e s . no

m é d i c o s  o te'cnicos ( e s t u d i o  d e  f a m i lias, d a t o s  p s i c o l o g i c o a ,  etc.).

SesioVi G e n e r a l !  es  a q u e l l a  e n  la que 
los s e r v i c i o s  m é d i c o s  d e  u n a  unidad, 
Í n t e r e s  corntJn.

p a r t i c i p a  el p e r s o n a l  d e  t o d o s  
c o n  el fin d e  a n a l i z a r  t e m a s  d e

Sesicín D e p a r t a m e n t a l : es  la r e u n i ó n  del p e r s o n a l  d e  un m i s m o  
s e r v i c i o  o d e p a r t a m e n t o ,  c u y o  o b j e t i v o  e s  d i s c u t i r  s o b r e  t e m a s  
r e l a c i o n a d o s  c o n  su  a'inbito d e  acción.

SesioVi d e  R e v i s i ó n  d e  
l l e v a  a c a b o  c o n  el 
c l í n i c a s  t o m a d a s  ai a z a r  
notas, a d e c u a c i ó n  d e  
l a b o r a t o r i o  y g a b i n e t e  
E s t a s  s e s i o n e s  p r o p o r c  
at e n e  i cín q u e  s e  esta' ir¡i 
c o r r e g i d o s  p o r  m e d i o  de

E x p e d i e n t e s  o F i c h a s  C l í n i c a s ;  es 
p r o p o s i t o  d e  r e v i s a r  e x p e d i e n t e s  
p a r a  e v a l u a r  s u  orden, limpieza, 

d i a g n ó s t i c o s  s o s p e c h a d o s  
s o l i c i t a d o s ,  a s í  c o m o  la 
o n a n  i nformacicíVi a c e r c a  
p a r t i e n d o  y s e ñ a l a  defer 
la educar-c'n c o n t i n u a d a .

la q u e  s e  
o f i c h a s  

c a l i d a d  d e  
y los e x á m e n e s  d e  

t e r a p é u t i c a  indicada, 
d e  la c a l i d a d  d e  la 
t o s  q u e  p u e d e n  s e r

S e s i ó n  p a r a  R e v i s i c w  d e  Procadimier'tos y 
d o n d e  s e  a n a l i z a n  y m u e s t r a n  p ■'ocediíi'iientos 
q u e  r e q u i e r a n  a c t u a l i z a r s e .

Te'cnica*--:.: e s  a c u e l l a  e n  
y te' '"i i c a s  e s p e c í f i c a s

V i s i t a s  del P r o f e s o r ;  e s  una a l t e r n a t i v a  e d u c a c i o n a l  q u e  p e r m i t e  
p o n e r  al a l c a n c e  del p e r s o n a l  d e  s a l u d  d e  un s e r v i c i o ,  los 
c o n o c i m i e n t o s  y e x p e r i e n c i a s  d e  u n  d o c e n t e  e x p e r t o  e n  un a r e a  
e s p e c í f i c a  p a r a  p r o p i c i a r  el a p r e n d i z a j e  e n  s e r v i c i o  d e  p e r s o n a l  
( O d o n t o l o g o s ,  P e r s o n a l  T é c n i c o  y E s t u d i a n t e s ) .

- C o n o c i m i e n t o  
O d o n t o l o g  ía.

o M a n e j o  del C u r r i c u l u m  de F a c u l t a d  de

II„ D e s a r r o l l o  del p r o c e s o . a e  i n v e s t i g a c i ó n  e s t o m a t o l o g i c a
o r i e n t a d o  por el c u r r i c u l u m  d e  la F a c u l t a d  d e  D d o n t o l o g ' .

Se est^afalecen i n i c i a l m e n t e  i n v e s t i g a c i o n e s  socioepidev;:, o l o g i c a s ,  
biopatolo'g icas y el i n i c o p a t o l d g i c a s ;  e n t r e  e l l a s  s e  op o n e :



ñ) D e t e r m i n a c i ó n  y c a r a c t e r i  z a c i o n  ü e  los oroblernas del proces:* s a l u d  
- e n f e r m e d a d  e s t o m a t o l o g i c a  o u e  s u f r e  el s a l v a d o r e ñ o ,  o e  c o n f o r m i d a d  
c o n  s u s  c a r a c t e r i s t i c a s  p e r s o n a l e s  y a m b i e n t a l e s .

B) D e t e r m i n a c i ó n  y c a r a c t e r  i zaciiD^n d e  las n e c e s i d a d e s  y t i p o s  de
s e r v i c i o  e s t o m a t o l o’gi c o  q u e  í'equiere el salvaciorefio, d e  c o n f o r m i d a d  
c o n  s u s  d i f e r e n t e s  cav'acterist icas.

C) T é c n i c a s  y p r o c e d i m i e n t o s  d e  t r a b a j o  estoiflatolo'gico q u e  p e r m i t a n  
o f r e c e r  a la p o b l a c i ó n  s a l v a d o r e ñ a ,  p r o g r a m a s  y s e r v i c i o s  c a d a  vez d e  
m e j o r  c a l i d a d  a m a y o r  c a n t i d a d  d e  perso n a s ,  m i n i m i z a n d o  costos.

D) P r o d u c c i ó n ,  a p a r t i r  d e  los r e c u r s o s  n a t u r a l e s  p r o p i o s  d e  El 
S a l v a d o r ,  los b i o m a t e r i a l e s  e s t o n a t o l o g i c o s  n e c e s a r i o s  p a r a  los 
p r o g r a m a s  y s e r v i c i o s  q u e  n e c e s i t a  la ootalacioVi.

E) ProduccidVi local, c o n  ut i 1 i z a c i o n  d e  la m a n o  de  o b r a  d i s p o n i b l e  en
el país, d e  e q u i p o  e i n s t r u m e n t o s  e s t o m a t o l o g i c o s  r e q u e r i d o s  p a r a  los
p r o g r a m a s  y s e r v i c i o s  q u e  n e c e s i t a  la poblacio'n.

F) C o n t r a s t a c i ó n  c i e n t í f i c a  c o n  la r e a l i d a d  c o n c r e t a  del p e í s  de:
t é c n i c a s ,  procedimien-cos, b i o m a t e r  i a l e s  y demcís, p r o v e n i e n t  del
e x t e r i o r  y q u e  d e s d e  ei p u n t o  de  v i s t a  t e o V i c o  p o d r í a n  s e r
c i e n t í f i c a m e n t e  v a l i d o s  y s i g n i f i c a t i  v o s  p a r a  el S a l v a d o r -

P a r a  d e s a r r o l l a r  t o d o  lo e x p u e s t o  e n  los s e i s  n u m e r a l e s  a n t e r i o r e s  
e s  n e c e s a r i o :

- E l a b o r a r  el d i a g n o s t i c o  d e  la c o m u n i d a d  o c o m u n i d a d e s  h a c i a
q u i e n e s  esta"* d i r i g i d a  la o las in v e s t  i g a ciones.

- D e s a r r o l l a r  a p a r t i r  del d i a g n o s t i c o ,  el o los p r o t o c o l o s  d e  
i nvest i g a c  i oVi.

- D e s a r r o l l a r  el p r o c e s o  d e  r e c o l e c c i ó n  d e  i n f o r m a c i ó n .

- D e s a r r o l l a r  el p r o c e s o  d e  t a b u l a c i ó n  y contv'astación de  datos.

- P r e s e n t a r  el i n f o r m e  final.

R E C U R S O S :

L o s  r e c u r s o s  o u e  s e  utilizaraVi para d e s a r r o l l a r  el p r o g r a m a  e s t á n  
d e f i n i d o s  po^r el c o n v e n i o  (UES-MTSPftS), P a r a  e f e c t o s  d e  la
o p e r a t i  vizacicVi e s  n e c e s a r i o  d e f i n i r  las c a r a c t e r í s t i c a s  c e  ios 
r e c u r s o s :

H U M O N O S :



a) R e c u r s o s  n e c e s a r i o s  p a r a  la forrnacion de  forrnadores í O d o n t o l o g o s  
del S e r v i c i o  y D o c e n t e s ) ; s e  r e f i e r e  a a q u e l  p e r s o n a l  nfecesario en 
la c a p a c i t a c i ó n  d e  ios D d o n t o l o g o s  del S e r v i c i o  y D o c e n c i a  e n  las 
a c t i v i d a d e s  q u e  se  d e s a r r o l l a n  d e n t r o  del p r o g r a m a .

b) R e c u r s o s  p a r a  d e s a r r o l l a r  el p r o g r a m a :

S e  r e f i e r e  a los O d o n t o l O Q O s  del S e r v i c i o  y d e  la D o c e n c i a  q^ue 
dirigiraVi las a c t i v i d a d e s  del p r o g r a m a ,  y el p e r s o n a l  üdontolo'gico 
q u e  lo d e s a r r o l l a .

E s t e  p e r s o n a l  D u e d e  s e r  d e  d i f e r e n t e s  n i v e l e s :  O d o n t o l o g o s ,  e s ­

t u d i a n t e s  y T é c n i c o s  (inicialrnente las a s i s t e n t e s  d e n t a l e s ) .

c) R e c u r s o s  d e  a p o y o  al p r o g r a m a :

Secretav'ias, P e r s o n a l  de  Tv'ansporte, d e  limpieza, etc.

MfiTERIftl.ES 5

L o s  r e c u r s o s  m a t e r i a l e s  seraV. d e - i n i d o s  p o r  las n & c e s j d a d e s  p r o p i a s  
d e  c a d a  a c t i v i d a d  q u e  d e s a r r o l l e  >1 p r o g r a m a ;  el proporcionan-i ant o d e  
e l l o s  esta' d e f i n i d o  e n  el c o n v i v i o  i n t e r i n s t i t u c i o n a l .

El p r o g r a m a  ISD i n i c i a r á  s u s  a c t i v i d a d e s  c o n  £ £  c u e s t o s  d e  trabajo, 
r e p a r t i d o s  e n  d i f e r e n t e s  U n i d a d e s  c e  S a l u d  del M i n i s t e r i o  d e  S a l u d  
P u b l i c a  y A s i s t e n c i a  Social.

EVftLUftCIÜN

L a s  i n s t i t u c i o n e s  p a r t i c i p a n t e s  valuaraVi el c u m p l i m i e n t c  d e  lo
e s t a b l e c i d o  en e s t e  D r c g rama, s i e n d o  -sta f a s e  le m á s  importérr;e q u e  
s e  h a c e  pa r a  e s t a b l e c e r  los resultadcíri o b t e n i d o s  a part iv- d e  su 
o p e r a t  1 vi sacioíl. "n t é r m i n o s  de  i^bjet i vos, la evaluaciiín p o r  re?aliHar 
debev'á r o e d i r  l a  c a p a c i d a d  c o n  q u e  el p e r s o n a l  f o r m a d o  h a  i n f l u i d o  
pav'a c a m b i a r  e l  m o d o  de  v i d a  de la c o m u n i d a d  y el e s t i l o  de  v i c a  

i n c j v j a u a i ,  c o n  é n f a s i s  e s D e c i a l  e n  lo q u e  a s a l u d  bucal s e  rf  r i e r e .

H a y  una r e l a c i ó n  d i r a c t a  e n t r e  la c a p a c i d a d  del p e r s o n a l  f o r m a d o  y 
la c a n t i d a d  y cal .dad del c a m b i o  o b t e n i d o .  H a y  q u e  rt c o r d a r  ciua 
cuantío s e  h a b l a  de  forrnacion d e  'personal p a r a  la s a l u d  bucal, v.r.3 
r e f e r i m o s  a t o d o  a q u e l  r e c u r s o  a c a d é m i c o ,  t é c n i c o  v a u x i l i a r
n e c e s a r i o ,  y el q u e  p r o v i e n e  o s u r g e  d e  la m i s m a  corn nidad.

E s a  e v a l u a d o r  d e  r e s u l t a d o s  se  efectuara' b á s i c a m e n t e  de m a n a r a
formal, p o r  m e d i o  de  las investic¿u o n e s  a p r o o i a c a s  o c o n  la m e d i c i ó n  
del c u m p l i m i e n t o  d e  c a d a  una d e  Ib í p a r t e s  bel pv'ograma; '.■■'ediante la 
a c t i v i d a d  d e s a r r o l l a d a  por ios C o o r d i n a r o r e *  del P r o g r a m a  o las 
personaíi d e l e g a d a s  por ellos, a t r a v é s  dt lo q u e  s e  d e n o m i n a



S u p e r v i s i ó n  C a p a c i t a n t e ,  i a cual d e o e r a  c o r r o b o r a r  q u e  haya:

a) U n  Sev-vicio a d e c u a d o  y

b) U n a  D o c e n c i a  aaecuacia.

Si e l l o  n o  s e  cumple, ,1a s u p e r v i s o r í a  determinara'’: los c a m b i o s ,  las 
a c t i v i d a d e s  o las a c t i t u d e s  q u e  d e b e n  s e r  m o d i f i c a d a s  p a r a  c o r r e g i r  
la s i t u a c i ó n .

U n  s e r v i c i o  a a e c u a d o  i m p l i c a  una a t e n c i ó n  c i e n t í f i c a  y te^cnicamente 
a c e p t a b l e s  y un m a n e j o  a d m i n i s t r a t i v o  q u e  p e r m i t a  e s a  c a l i d a d  de) 
s e r v i c i o -

U n a  D o c e n c i a  a d e c u a d a  s i g n i f i c a  q u e  s e  c u m p l a  c o n  t o d o s  los 
p o s t u l a d o s  (técnicos, acadernicos, c o n c e p t u a l e s ,  etc.) q u e  el 
c u r r i c u l u m  d e  la F a c u l t a d  e s t a b l e c e  p a r a  o b t e n e r  el pe r f i l  o p e r f i l e s  
p r o p u e s t o s  p a r a  el p e r s o n a l  por formar.

P a r a  c u m p l i r  c o n  lo e x o u e s t o  s e  utiliaaraVi v a r i o s  e l e m e n t o s ,  t a l e s  
c o m o :

- M a n u a l e s  d e  p r o c e d i m i e n t o s .

- L i s t a s  d e  cotejo.

- C u m p l i m i e n t o  d e  G a r a n t í a  d e  C a l i d a d .

- R e u n i o n e s  C l í n i c a s .

- S e s i o n e s  b i b l i o g r á f i c a s ,  r a d i o l o g i c a s ,  a n a t o m o c l í n i c a s  y de 
a n á l i s i s  d e  casos.

- S e s i o n e s  d e  revisicín ríe e x p e d i e n t e s  o f i c h a s  cli'nicas c o n  
c o m p r o b a c i o n  p o s t e r i o r  de.l c a s o  c l í n i c o  (fiutíitoría C l í n i c a ) .

L o s  r e s p o n s a b l e s  del p r o g r a m a ,  est aoleceraVi ios c a m b i o s  o 
m o d i f i c a c i o n e s  n e c e s a r i a s  p a r a  o b t e n e r  los r e s u l t a d o s  propueístos.

(1). B r e v e  a n á l i s i s  d e  la s i t u a c i ó n  d e  los s e r v i c i o s  d e  s a l u d  e n  los 
p a í s e s  d e  la regiiín; Part icipacicíVi S o c i a l  e n  los S i s t e m a s  d e  S a ­
lud; P r o g r a m a  d e  D e s a r r o l l o  de  S e r v i c i o s  d e  S a l u d  H . S . D . , D M S /
O P S  s e n e  D e s a r r o l l o  d e  S e r v i c i o s  d e  S a l u d  Nro. 35.

(£'. G o m e s  ft. : E s t r a t e g i a  p a r a  la integracio'ri d o c e n c i a - s e r v i c i o ,
p apel del gremio. R e v i s t a  fictualidad Odontolo'g ica, VI; Nro. 17 
e n e r o - m a r z o  1984.



(3). C o n c l u s i o n e s  d e  m e s a  d e  t r a b a j o  ae  S a l u d  P u b l i c a  y E d u c a c i ó n  XX 
C o n g r e s o  d e  FOCñP.

<4). D o c u m e n t o  F i n a l  d e  Cornision P e r m a n e n t e  del E j e r c i c i o  P r o f e s i o n a l  
y S e g u r i d a d  S o c ial, XVIII C o n g r e s o  d e  FOCAP, El S a l v a d o r ,  1981-

(5). R e c o m e n d a c i o n e s  de la Comisio'n d e  £ a u c a c i o n  O d o n t o l o g i c a ,  XVIII 
C o n g r e s o  de. FOCftP, El S a l v a d o r ,  1901.

(6). D o c u m e n t o ;  P r o p u e s t a  de  A p o y o  al D e s a r r o l l o  y F o r t a l e c i m i e n t o  d?  
los S i s t e m a s  L o c a l e s  d e  S a l u d  y El P r o c e s o  d e  D e s c e n t r a l  izaci*:ín 
e n  los P a í s e s  d e  la R e q i ó n  d e  la A m e r i c a ,  a g o s t o  £ £  d e  1987 O P S /  
OMS.

(7). R o n d o n ;  C i t a d o  por V í c t c r  L o p e s  C a m a r a  en: C a m b i o s  e n  la E n s e ­
ñ a n z a  d e  la O d o n t o l o g í a  e n  A m e r i c a  L a t ina, 1986.

(8). L a  S a l u d  Oral c o m o  c o m p o n e n t e  d e  la ¡Atención Priroaria: I n f o r m e  
d e  la Reunicín del G r u p o  d e  T r a b a j o ,  'documento O R H - 8 8  S a l u d  Oral- 
S e r v i c i o s  d e  Salud. O M S / O P S .  W a s n i n r t o n ,  198A.

(9). Dr. H é c t o r  S i l v a  □. y Dr. J o r g e  A. CordoVi. S i m p l i f i c a c i ó n  e n  
E s t o m a t o l o g í a :  t o m a d o  d e  G ó m e z  H. B e n j a m í n  E s c o b a r  A l f o n s o  y 
M e n e n d e z  O. R. e d . ; P r e v e n c i ó n  I n t e g r a l  e n  O d o r t o l o g í a .  V e n e ­
z u e l a  O d o n t o l o g í a .  C E R O N  Nro. i. Nov. 1981; 170 p. <p. 10;?~15).
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C O N C L U S I O N E S  E I N F O R M E  D E  Lft C O M I S I O N  T E C N I C O

S e  t r a b a j o  s o b r e  £ t e m a s  c o m o  g u í a  d e  d i s c u s i ó n :

1) L i m i t a c i o n e s  y b a r r e r a s  e x i s t e n t e s  e n  el p r o c e s o  de  IDS e n  
b a s e  a las e x p e r i e n c i a s  pv'esentadas.

S) E s t r a t e g i a s  a p r o p i a d a s  p a r a  s u p e r a r  las o a r r e r a s  i d e n t i f i c a d a s  
y p r o m o v e r  la I n t e g r a c i ó n  D o c e n c i a - S e r v i c i o  e n  ñme'rica L a t ina.

1) T E M O  1: ;.I|viITftCIONES Y B A R R E R O S

_as b a r r e r a s  i d e n t i f i c a d a s  p a r e c e n  surgir, e'i gen e r a l ,  c o m o  
c o n s e c u e n c i a  del m o d e l o  h e g e m o V a c o  ele la pra''ctica p r o f e s i o n a l .

S e  na Vi icisnt i f i c a d o  t a m b i é n  limitccior.es c u a l i  y c u a n t  it at i v a s  en 
los rei:ur<sos h u m a n o s  part ici p a n t e s  < av-ofesionales, t é c n i c o s ,  
a u x i l i a r e s  y n o  c o n v e n c i o n a i e s )  y e n  la t 'enología d i s p o n i b l e .

A d e m a s  f u e r o n  identificací s bar»-'eras iae'-:lonicopol ít i c a s  de 
i n e s t a b i l i d a d  inst it u c i o n a l , i a r r e r a s  d e  ert ene., m i e n t o  c o n c e p t u a l  y 
bav'reras r e l n c l o n a d a s  c o n  v a l o r e s  de  la otíont’ rr e s e n t e s  e n  ios 
rnod e 1 os v i gent e s .

Las barrera®, han sido -anal izadas cestí*? el aunt :■ . iá vista de las 
estructur s ir;tsrv3 nifintes '-fn el prore o ^ /y  '  cOhIO dt las interfí ses 
c.|i,;e 'íc- c-:i ■ R-.’íir entv'e e ’'las y que ro .firuran ■'lÛ vos espacios de 
a n a■' isis.



BORRERftS OU PROCESO DE INTEGRACION DOCENCIA-SERVICIO

FUNCIONES 
ESTRUCTURAS\

GENERACION DE 
CONOCIMIENTOS

TRANSMISION DE 
CONOCIMIENTOS

PRODUCCION DE 
SERVICIOS

GERENCIA DEL 
MODELO

Inst it ucicín 
Educat iva

I n t e r f a s e  
enbv'e r ¡3ti- 
tu c io n  edu­
c a c i ó n  s 
Inst i t u c i o n  
de S e r v i c i o s

-Insuficiente

Paradigmas 
tradicional 
de investiga­
ción

“Dificultad 
para el 
manejo mul- 
tidisciplina- 
r io

-Falta de 
polÜ ticas 
favorecedoras 
para ia 
transforma­
ción

-En g e n e r a l  
n o  h a y  e s t í -  
niulu p a r a  
i a invei,t i y a ­
cí o n  s o c i o e p ^  
derniolcíy ica

-La I n s t i t u ­
c i ó n  e d u c a t i ­
v a  h a  a d o p t a ­
d o  una r e l a ­
c i ó n  aBitüe- 
t r i c a  y coi.n- 
n a n t e  e n  su 
c a p a c i c a d  p a ­
r a  g e r e n c i a r  
c o n o c i m i e n t o s

- E s t r u c t u r a s  
orgánicas 
tradicionales 
no favorecedo­
ras de camiaio

-Modelos curri- 
culares rígi­
dos
-Metodologías 
que no favo­
recen el 
estudio inde­
pendiente 
ni el juicio 
crít ico

-Recursos huma­
nos formados
0 sr\ formación 
destinados al 
Ser plano de 
resolución de 
los problemas

-Sistemas de 
evaluación en 
base a modelos 
tradicionales 
(por cantidad 
de trabajos o 
por conocí mi ej3 
tos teoVicos)
-En general:
1 r ist i t uc i ón 
educativa 
establece 
una relación 
asimétrica
Pür"a la
caoacidaci
fovmatíov’a

-Limitada in- 
sercioVi en la 
política de 
salud/salud 
bucal; en 
tanto no son 
vistos como 
subsistema 
del Sistema 
de Salud

“Estructura 
organi sacio- 
nal

-Limitado 
conocimiento 
para ia ope- 
rat ivización 
de los servi­
cios

-Modelo de 
servicios 
iridependiente 
de rtecfesida- 
des de 1 a 
pobiaciori 
(no hay pro­
ducción oa 
a 11 a s )

En general: 
Inst it ución 
de Servicios 
establece 
una relaci ón 
asímálr ica 
para 
vaiov'ar 
los s e r v i c i o s  
d & i a
Inst ¿i uciov-i 
E c u c a t  i va

-Modelo de 
gerencia 
rut inario

-Dificultad 
para geren- 
c i ar 1as 
transforma­
ciones

-Falta de^ 
f orrnac i oVt 
en admini^ 
tración de 
Salud

-Falta de 
inst it ucio- 
nali zación

-Dificulta­
des para es 
tablecer 
1os niveles 
de responso, 
bilidad ins 
l i t uc i o n a 1 
y de c o n -  
■fcv'ol cié ¿es 
td-r,



BRRRERttS A L  P R O C E S O  DE INTEBRttCíON D O C E N C I f t - S E R V I C I O

l\ F U N C I O N E S  i 
I E S T R U C T U R A S \ '

I íiviSTITUCIÜN 
DE

S E R V I C I O S

G E N E R A C I O N  DE  
C O N O C I M I E N T O S

- L i m i t a d a  
. - D i f i c u l t a d  

a e  a c c e s o  
- D i f i c u l t a d
d e  f i n a n c i a -  
ciori 

-Descorioci- 
m i e n t o  de

h a c e r ?

T R A N S M I S I O N  DE 
C O N O C I M I E N T O S

- L i m i t a d a  
motivaciori d o ­
cente.
' L i m i t a d a  c a p a ­
c i t a c i ó n  c o ­
certe.
-El n o  s e  tran§ 
í .1 m a  r e p r o d u ­
c e  ei iiodelo 
d e  prác't ica

i í

í I N T E R F A S E  I
I E N T R E  I
I I N S T I T U C I O N  I
I D E  I
i S E R V I C I O S  I
I Y l A i
í C O M U N I D A D  I
I I
I I
I 1
I í

P R O D U C C I O N  D E  
S E R V I C I O S

- Falta d e  p o H  
t i c a s  d e  S a -”* 
lud B u c a l  

-Falta d e  p o -  
i i t i c a s  d e  
f 1 n a n c  i a c  i on  
- I n s u f i c i e n t e  
c a p a c i d a d  p a ­
r a  la r e s o l u -  
cicrn d e  los 
p r o b l e m a s  de  
£ a l u d  Bucal. 
- L i m i t a d a  c a ­
p a c i d a d  p a r a  
i a reconvet— 
s i ó n  d e  la 
p a t o l o g í a .

G E R E N C I A  D E L
- M O D E L O

-Di f i c u l t a d  
p a r a  g e r e n -  
c i a r  t r a n s ­
f o r m a c i o n e s  
e s p e c i a l m e n  
t e  a lo r e ­
f e r i d o  al 
s i s t e m a  d e  
e v a l u a c i ó n  
del p r o c e s o  
d e  ios r e ­
s u l t a d o s  y 
del i m p a c t o

- L i m i t a d a  
- D e s c o n o c i ­
m i e n t o  de 
; c o m o  h a c e r ?

-Di f i c u l t a d  
p a r a  c o m p a r t i r  
c o n o c  i m 1 ent os 
-Inst it u c i ó n  
e s t a b l e c e  r e -  
1 ac  i ! as  i nne- 
t r i c a  c o n  os 
r e c u r s o s  n< ■ 
f o r m a l e s  p a r a  
la t r a n s m i s i ó n  
d e  c o n o c i m i e n ­
tos.

I--------------
I
I C ü M U N l ü A D
I
1

I
I

- D e s c o n o c  i m i e »3 
t o  d e  la f u n ­
c i o n e s  a d e s ^  
r r o l  lar por 
p a r t e  c e  la 
C o m u n i d a d  
-Inst it u c i o n  
e s t a b l e c e  r e ­
l a c i ó n  asi me'- 
t r i c a  c o n  los 
recursc's n o  
f o r m a  lí's p a ­
r a  la ()roduc- 
cicín d e  sei— 
vicios.

-Falta d e  
] s t i t u c i o -  
r lizacion.
-I . f i c u l t a d  
c ira tssta- 
t . e c e -  n i v g  
lifs a a r e s -  
pC'nsabi 1 i- 
d a d  y de 
contr.;! de  
gest ion.

-i i m i t a d a  
- D i f i c u l t a c  d e  
a c c e s o
-Oesconc cimieri 
t o  d e  ¿ c o m o  
n a c e r ?

- P o s t u r a  p a s i v a  
-Falta d e  p e r ­
c e p c i ó n  d e  pro 
b i e m a s  d e  S a -  
1 id Bucal.

-Ausenc:
' a comí, 
en defn¿ 
Diani f 1 

de  S e r v  
-Escasa 
¿ación 
s e r v i d  
-Limitad 
r r o l l o  
a u t o s u f  
cia.

a de ¡:
nidí d i 
n d a  y I 
c a c  oni 
ici <s. T 
ut i 1 i-1 
de losi
o s .  X

:< d a s a '  
ie l a” 
i c i s n -

I

-I if i c u l t a d  
p a r a  la ges 
t ioVi del ” 
F r'oceso 
-F a l t a  cfc 
c e s a r r o l  l'..i 
c 2 la a u t o -  
f .if icierciéi



I N T E R F O S E
E N T R E

C O M U N I D A D
E

I N S T I T U C I O N
E D U C A T I V O

- D e s c o n o c  i m i e n  
t o  d e  ¿ c o m o  
h a c e r ?

- D i f i c u l t a d  p a ­
r a  cornpart ir 
c o n o c  i m i ent o s  

- I n s t  it'ucion 
e s t a b l e c e  r e ­
l a c i ó n  a s i m é ­
t r i c a  c o n  los 
r e c u r s o s  no  
f o r m a l e s  p a r a  
la t r a n s m i s i ó n  
o e  c o n o c i m i e n ­
tos.

- D e s c o n o c i m i e Q l  
t o  dfc las funi 
c i o n e s  a d e -  I 
s a r r o l l a r  pori 
p a r t e  d e  la I 
común:, dad. I
-1nst i t uc i o n  I 
e s t a b l e c e  re - I  
lac i <5n a s i m é - I  
t r i c a  c o n  losi 
r e c u r s o s  n o  I 
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2) E S T R A T E G I A S  DE S O L U C I O N E S

..ñs sístrategias recomeridacias pue?oen agruiDarse e n  £ iíneas; 

“ i. F o r t a l e c i m i e n t o  d e  la IDS
-- ñ. F o r t a l e c i m i e n t o  del p r o c e s o  c'e d e s a r r o l l o  ( e  la IDS

1.- F O R T R L E C I M I E N T O  DE  Lfi IDS

1.1 Calibraciiín d e  los a c t o r e s  e n  los a s p e c t o s  c o n c e p t u a l e s .

1.2 C a l i b r a c i ó n  d e  los a c t o r e s  a n i v e l  o D e r a c io n a l  p a r a  e s t i m u l a r  
la transfev'encia e l  í n i c o - s a r á t a r  ia de l o s  c o n o c i m i e n t o s  c i e n -
1 1 f icos.

1.3 D e s a r r o l l a r  y e v a l u a r  m o d e l o s  de IOS q u e  concv'eten ia fttencion 
int e g r a ,  c o n  f u e r t e  comjaonente p r e v e n t i v o  y c a p a c i d a d  p a r a  ia 
r e s o l u c i ó n  c e  los p r o b l e m a s  corno e s t r a t e g i a  v á l i d a  p a r a  alcali­
zar la o p e r a t i v i z a c i o n  de la IDS e n  ios silos.

i. 4 Desarv'ollar y e v a l u a r  niocsílos d e  IOS q u e  f a v o r e z c a n  i a r a c i o n a -  
lizacicfn d e  los r e c u r  -os nurnanos y del e q u i o a m i e n t o  (social y 
f í s i c o ) .

1.5 F o r t a l e c e r  la f i j a c i ó n  de i ' O l í ' t i c a s ,  l a  e j e c u c i ó n  y la f i n a n c i a ­
c i ó n  de  la i n v e s t i g a c i ó n  scicioepidernioldc] ica corno i n s t r u m e n t o  de
transfov'rnacion d e  la s a l u d  d e  las p o j l a c i o n e s  e s p e c i a l m e n t e  a 
t r a v é s  d e  e s t u d i o s  d e  pronc'stico, o e  c a u s a c i ó n  y d e  i n v e s t i g a c i ó n  
p o r  i nt: e r v e n e  i o n .

1 . 6  R e c o m e n d a r  la utilizacicVi c e l  m é t o d o  c i e n t í f i c o  a n i v e l  d e  g r a d o
c o m o  m e t a  de  a p r e n d i z a j e ,  C'omo instruínferito p a r a  el a p r e n d i z a j e  y
c o m o  e s t r a t e g i a  p a r a  i a p r o d u c c i ó n  oe c o n o c i m i e n t o s  c o m o  3er. p i ­
lar d e  las f u n c i o n e s  d e  la Univev'sidad.

1.7 Icsí-it i f i c a r  f o r m a s  de  acíec^;acion d e  i a .'"DS al m o m e n t o  d e  d e s a r r o ­
llo e n  q u e  se  e n c u e n t r a n  l,.;s Facultao-'S y S e r v i c i o s  c o m o  i n s t a n ­
c i a s  e r  el desarv'cl i o del o r o c e s o  h a c i a  una i m a g e n  o b j a t  ivo (I D S ) .

FORTñLF:ilv.IENTO D E L  DHSP.RRDLLO D E  Lft ID3

IDS p a r a  g a r a n t i z a r  su£» i E s t í m u l o  d e  la : n?-.t j-tucional i z a c i o n  d e  la 
c o n t  i nu j tí3 d , a t r ,• '’s de  
a) su incorporacicV. al c u r r i c u l u m  
■':>) f i r m a  d e  c o n v & n i  s i nst it ucionalel■
c) f i r m a  d e  reglame'^.taciones q u e  g a r a  it i c e n  los c o m p r o m i s o s



2 . 2  D e s a r r o l l o  d e  la e s t r a t e g i a  IDS d e n t r o  del c u r r i c u  urn g u a r d a n d o  
c o h e r e n c i a  c o n  ia i m a g e n  o b j e t i v o  i d e n t i f i c a d a  por i t e m  1.3; 1.4 
y 1.7 a t r a v é s  d e  la m e t o d o l o g í a  r e s p e c t i v a .

£ . 3  R e c o m e n d a c i ó n  del u s o  d e  la rnetodolo!;; la p r o s p e c t i v a  e n  los» e s t u -  
a i o s  a c e r c a  de  los s e r v i c i o s  y el gremio.

£ . A E s t í m u l o  d e  los c a m b i o s  c u r r i c u l a r e s  t e n d i e n t e s  a d e s a r r o l l a r  la 
e s t r a t e g i a  d e  IDS d e n t r o  del c u r r i c u l u m  a lo l a r g o  del p r o c e s o  
d e  forrnacion del r e c u r s o  h u m a n o  d e  g r a d o  y n o  s ó l o  e n  las e t a p a s  
finales; d e  la carrev'a.

£ . 5  P r i o r i z a c i o n  d e  los p r o g r a m a s  d e  IDS.

£ . 6  B u s q u e d a  d e  c o n c i l i a c i ó n  p a r a  f a v o r e c e r  la c o m u n i c  acio'n e n t r e
i n s t i t u c i o n e s  e d u c a t i v a s  y s e r v i c . o s .

£ . 7  D e s a r r o l l o  d e  estrategia-^ faci 1 i t a d o r a s  p a r a  la pa't i c i p a c i o n  
del g r e m i o  e n  el p r o c e s o  d e  la IDS (Ej. : R e s p o n s a b i 1 idad e n  a c ­
t i v i d a d e s  d e  a c t u a l i z a c i ó n  d e  c o n o c i m i e n t o s ) .

£ . 8  F o r t a l e c i m i e n t o  de  las i n s t a n c i a s  t é c n i c o  polítií - = p a r a  a c e l e ­
r a r  ].cr p r o c e s o s  t r a n s f o r m a d o r e s  e n  los países.

£ . 9  D e s a r r o l l o  d e  r e u n i o n e s  c o n  p a r t i c i p a c i ó n  d e  F a c i l t a d e s ,  S e r v i ­
c i o s  y G r e m i o s  o a r a  la fijacioVi de  pol ícticas f a c i l i t a d o r a s  d e  léi 
e s t r a t e g i a  d e  IDS.

£ . 1 0  E s t í m i l o  la d e c l a r a c i ó n  d e  p o l í t i c a s  q u e  c o m p r o m e t a n  los n i v e ­
le» d e  d e c i s i o n  d e  i n s t i t u c i o n e  • g u b e r n a m e n t a l e s  e d u c a t i v a s  y
p r o f e s  Lon >J.es p a r a  el d e s a r r o l l  ; d e  IDS.

£ . 1 1  Desarv'ollc d e  m e c a n i s m o s  p a r a  irent i-^icacion y d o c u m e  -it4ci 
e x p e r i e n c i a s  d e  IDS.

£ . 1£ I d e n t i f :c a c i o n  y d e s a r r o l l o  e e s t r a t e g i a s  p a r a  la d i s e  
y b u e n  vso c e  la i n f o r m a c i ó n  iis p o n i b i e  a c e r c a  d e  IDS,

£ . 1 3  Recomendac'i o n  d e  la r e a  Á i saci oV- d e  i n v e s t i g a c i o n e s  s o ^ r e  la
practica, ocontolc'c ica c o m o  f u n d a m e n t o  n-^ra e l i m i n a r  b a r r e r a s  y 
o p t i m i 2 ar la docencia-ser'vicio.
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PROGRftMP

I.- O B J E T I V O S ;

I. 1 U n i f i c a r  t e r m i n o l o g í a  y c o n c e p t o s  gerter'ales s o b r e  D o c e n c i a ,  S e r ­
v i c i o  e I n v e s t i g a c i ó n  y E s t r a t e g i a  d e  i n t e g r a c i ó n  e n t r e  los d o ­
c e n t e s  d e  la F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a  c o n  el f i n  de  p o s i b i l i t a r  
una m e j o r  a p l i c a c i ó n  c u r r i c u l a r .

I.£ D e f i n i r  e s t r a t e g i a  d e  a p l i c a c i ó n  de  la E n s e ñ a n z a  Integral.

II.- O R G A N I Z A C I O N ; F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a  d e  la U n i v e r s i d a d  N a c i o ­
nal M a y o r  d e  S a n  Marcos.

I I I . -  P A R T I C I P A N T E S  i 
F e c h a s  :
L u g a r  ;

Hov'ar io

3 5  d o c e n t e s  d e  la F a c u l t a d  d e  O d o n t o l o g í a .
i21 - £ £  - £ 3  d e  n o v i e m b r e  d e  1980 
C a s a  rie R e t i r o  " I n m a c u l a d a  d e  L o u r d e s "  - C h a c l a ­
cayo.
0 8 : 0 0  a.m. a £ 0 . 0 0  h,-s.

IV.- A S E S O R Dr. A l b e r t o  A r a n g o  B o t e r o
P r o f e s o r  d e  la F a c u l t a d  d e  O d o n t c l o g i a  d e  la 
U n i v e r s i d a d  d e  A n t i o q u í a ,  M e d e l l í n  - C o l o m b i a .  
P r o f e s o r  C o n s u l t o r  O F E D O / U D U A L

V. - M E T O D O L O e i f t ;

El S e m i n a r i o  T a l l e r  s e  d e s a r r o l  lara'' m e d i a n t e  e x p o s i c i o n e s  foro, 
t r a b a j o s  de  g r u p o  y s e s i o n e s  p l e n a r i a s .
L a s  e x p o s i c i o n e s  nerrnit i r á n  p r e s e n t a r  El M a r c o  T e o r i c o  r e f e r e n ­
c i a  1 s o b r e  e x p e r i e n c i a s  c u r r i c u l a r e s  y los c a m b i o s  q u e  s e  v i e ­
n e n  d a n d o  e n  U n i v e r s i d a d e s  d e  o t r o s  países, a d e m a s  d e  p r e s e n ­
t a r  c o n t e n i d o  y c o n c e p t o s  d e  m a n e j o  c u r r i c u l a r .
B e  f o r m a r a n  g r u p o s  d e  t r a b a j o  p a r a  el a n a l i s i s ,  p r o p u e s t a s  y 
d i s e ñ o s  d e  las a s i g n a t u r a s .
E- la S e s i ó n  P l e n a r i a  se  presentaraVi el r e s u l t a d o  del t r a b a j o  
de g r u p o  p o r  ios m o d e r a d o r e s  y r e l a t o r e s ,  los q u e  s e r á n  t a m ­
b i é n  r e s p o n s a b l e s  d e  la r e d a c c i ó n  final.

V I . -  C R D N Q G R A M A  D E  A C T I V I D A D E S ;

L u n e s  £1:

8  a 3 a. m.
9 a 9. 3 0  a. m.
9 . 3 0  a 1 0 . 0 0  a.m.
10 a. m. a l  p. m.

- R e c e p c i ó n  y distribucio'n d e  a l o j a m i e n t o .
- D e s a y u n o
- I n a u g u r a c i ó n
- 1- E v o l u c i ó n  h i s t ó r i c a  de la e n s e n a n z a  d e



la OdoritoloQ.Ta e n  ftmerica Latina.
£ -  N u e v o s  e n f o q u e s  d e  la E n s e ñ a n z a  d e  la 

O d o n t o l o g í a  e n  ArneVica Latina.
3 -  C o n c e p t o s  d e  D o c e n c i a - S e r v i c i o - I r v e s ' t  i- 

g a c i ó n
3.1 Rol de  I n s t i t u c i o n e s  forrnadoras
3 . 2  Rol d e  Inst i t u c i o n e s  d e  S e r v i c i o
3 . 3  Rol d e  la ‘C o m u n i d a d

1 a p. rn. - Airnuev'so.
3  a i. 3 G  p. rji. - Linearnientos G e n e r a l e s  del P l a n  d e  E s t u ­

d i o s  1987,
3. 3G  a 6 p. rn. - Tv'abajos de Grupo.

Terna; final i s i s  d e  o b j e t i v o s  d e  los C u r s o s  
I n t e g r a d o s .
R e u n i ó n  d e  G r u p o s  - I n t e g r a d a  I

- I n t e g r a d a  II
- i n t e g r a d a  III

6 a 7 p.m. - S e s i ó n  P l e n a r i a .
P r e s e n c a c i ó n  de í r a b a j o s  d e  Grupo.

Mav'tes 2 2  s
5 a 9 a. m. - D e s a y u n o .
9 a. rn. a 1 p. rn. - 1- E s t r u c t u r a  C u r r i c u l a r .

1.1 A s i g n a t u r a s
1.2 C o n c e p t o  d e  i n t e g r a c i ó n  d e  C o n o c i -  

in i ent o s
1.3 C o n c e p t o  d e  e n s e ñ a n z a  i n t e g r a d a

1 a 3 p. rn. - ñlriutev'so.
v3 a 6 p. ni. - T r a b a j o  de  Grupo.

T e ma: D e f i n i r  c o n t e r i d o s  y e s t r a t e g i a s  d e  
dfe AplicacioVi de c u r s o s  I n t e g r a d o s  
Reunio'n por g r u p o s  - I n t e g r a d a  I

I n t e g r a d a  II 
I n t e g r a d a  III

6 a 7 p. ‘VI. - S e s i ó n  P l e n a r i a .
P r e s e n t A c  o n  d e  T r a b a j o s  d e  Grupo.

MierC' 'le'i £3:
8 a S . . - D e s a y u“; ',
9 a. rr .'.f!. - 1- Estr- t g i a s  d e  aplicacior. d e  la ens e ñ a n -

:-;a int e g r a d a .
S -  D e s a r r o l l o  d e  a l g u n o s  mor. el o s  d e  aplica- 

c i cV.,
3- E v a l u a c i ó n  d e  prograrras. 

i a 3 - Alrnuerro.
3 a 5 f-, - - T r a b a j o  Grupo.

T e m a ;  D i s e ñ o s  Ba'sicos d e  las ínt -gradas I - 
^ 1 1  - III.

5  a 6 p. - SesioVi Pler arjc:,
C l a u s u r a  y enti-ega d e  Diolori >.

V i l . -  AUSPI'- VI : OFEDO/üDurHL..



V I I I . -  C O M I S I O N  QRGflNIZñDQRft;

P r e s i d e n t e :  Dv'. C a r l o s  V a l d i v i e s o  M o n t o y a  
Dr. J a i m e  D a v i l a  N i c h o  
Dra, ftntonia C a s t r o  R o d r í g u e z  
Dra. M a r c o t  G u t i e r r e z  l l a v e  
Dr. R omel Watar.abe V e l á s q u e z

.irna, n o v i e m b r e  d e  19 8 8



CONCLUSIONES:

El S e m i n a r i o  T a l l e r  D o c e n c i a  S e r v i c i o  I n v e s t i g a c i ó n ,  r e a l i z a d o  e n  
C h a c l a c a y o  del £1 al £ 3  d e  n o v i e m b r e  d e  • 198S y o r g a n i z a d o  p o r  la 
F a c u l t a d  de O d o n t o l o g í a  b a j o  el a u s p i c i o  d e  OFEDO/UDUftL, r e u n i ó  a 35 
d o c e n t e s  de  l o s , d i f e r e n t e s  D e p a r t a m e n t o s  ftcademicos y t r e s  d e l e g a d o s  
e s t u d i a n t i  les, c o n t a n d o  c o n  la A s e s o r í a  del Dr. rtlberto firango
Botero, corno P r o f e s o r  C o n s u l t o r  d e  OFEDO/UDUflL.

La  m e t o d o l o g í a  d e s a r r o l l a d a  d u r a n t e  el S e m i n a r l o ,  c o n s i s t i o  en 
e x p o s i c i o n e s  q u e  p r e s e n t a r o n  el m a r c o  c e o r i c o  r e f e r e n c i a l  a c o m p a ñ a d a  
d e  la doci.i!-iientación y t r a b a j o s  d e  g r u p o s  q u e  c o n c l u y e r o n  e n  las
r e s p e c t i v a s  plenav-ias, c o n s t  it u y e n d o s e  p a r a  e l l o  t r e s  grupos,
e s t r u c t a r a d o s  e n  b a s e  al c o n c u r s o  d e  los d o c e n t e s  e n  las A s i g n a t u r a s  
d e  E s t o m a t o l o g í a  I n t e g r a d a  I, II v III, a c r e d i t a n d o s e  c o n  un 
C e r t i f i c a d o  la p a r t i c i p a c i o n  d e  los m i s m o s  e n  e s t e  evento.

01 t e'í'-'rn i no del S e m  i nav' i o T a  11 er  < e obt uv i e r o n  1 a s  s i g u i ent e s  
c o n c l u s i o n p s :

1.- Concfe*:itual i z a c i o n  de D o c e n c i a - S e r v i c i o - I n v e s t  igacion.
E s  un¿> e s t r a t e g i a  del p r o c e s o  e n s e ñ a n z a - a p r e n d i z a j e  e n  la f o r m a -  
cic'n de R e c u r s o s  H u m a n o s ,  m e d i a n t e  ia cu a l  la t r a n s f e r e n c i a  d e
c o n o c i m i e n t o  s e  pv'oyecta c o n  la p r e s t a c i ó n  d e  s e r v i c i o s  a la c o ­
muna dad, p e r m i t i e n d o  a t r a v o s  d e  la i n v e s t i g a c i o n ,  q u e  e s t a  lo ­
gre su d e s a r r o l l o  y b i e n e s t a r .

- ¿ Con'o c o n s i d e r a  la part ici p a c i ó n  de  la F a c u l t a d  e n  P r o g r a m a s  de
D o c e n c  i a - S e r v  i c i o-1 n v e s t  i g a c  i o'n ?
S. i Corno un c o m p r o m i s o  d e  o r d e n  social.
£, c C o m o  u n a  n e c e s i d a d  p a r a  la integracio'n c u r r i c u l a r .
L o s  ->rc: gv'ariias de  D o c e n c i a - S e r v i c i o - I n v e s t  i gacio'n, r e s p o n d e n  a un 
c o m p r o m i s o  d e  o r d e  i s o c i a l  p o r q u e  p e r m i t e n  q u e  la c o m u n i d a d  c o ­
n o  ztr.', s u s  n e c e s i d ó  :les y p a r t i c i p e  a c t i v a m e n t e  e n  la s o l u c i o n  d e  
las iiiismas, ademáí. e s t o s  P r o g r a m a s  s i r v e n  c e  m o d e l o  de a p l i c a ­
c i ó n  p a r a  la I n t e g r a c i ó n  C u r r i c u l a r .

3 . -  Id e n t i  í c a c i d n  y a n a l i s i s  d e  f u n c i o n e s  y o b j e t i v o s  d e  la A s i g n a ­
t u r a  r s o m a t o l o g í a  I n t e g r a d a  I.
S e  e ’-'e?. tuo' el a n a l i s i s  de  las f u n c i o n e s  y o o j e t i v o s  d e  las ñ s i c -  
riatura<-. E s t o m a t o l o g í a  I n t e g r a d a  I, II y III, las m i s m a s  c u e  a 
c o n t  i n u a c i o n  t r a n s c r i b i m o s :
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F u n e i o n :  (l)

- Ti’-'abajav en corsceoto d e  s a l u d  y s u  iinpo)"tancia t a n t o  p a r a  la 
p e r s o n a  corno )ara la f a m i l i a  y / o  c o m u n i d a d .

ü b j e t  i v o :

“ E s t a r a  c a p a c i t a d o  p a r a  e x p l i c a r  el p r o c e s o  s a l u d - e n f e r m e d a d , a  
t r a v é s  d e  las c i e n c i a s  s o c i a l e s .

F une i oVi; (£)

- M a n e j o  m e d i a n t e  la utilizacioVi bi bl iogra"f i c a  y la c o n s t r u c c i ó n  d e
i nformes, oiscusio'n e n  T a l l e r e s  y p r o p u e s t a s  p a r a  c o n o c e r  la
s i t u a c i ó n  e n  el mundo.

- M a n e j o  m e d i a n t e  la u t i l i z a c i ó n  bi bl iográ^f ica y la construcci>ín ce
infor m e s ,  d i s c u s i ó n  e n  T a l l e r e s  y p r o p u e s t a s  p a r a  c o n o c e r  . la
situacicín e n  el Perú,

Q b j e t  i v o :

- Identificar' la r e a l i d a d  d e  s a l u d  y e s p e c í f i c a m e n t e  e n  S a l u i  
Bucal, a n i v e l  m u n d i a l  y e n  el Perú.

F u n c i ó n :  (3'

- Ideviti ':acio'n de i n d i c a d o r e s  d e  sa ud e n  r e l a c i ó n  a a s p e c t c  s 
e c o n o m i c o .  -...cial, biolc'gico, o o l í t i c o  y e s t a b l e c i m i e n t o s  d e  salur 
D a r a  el conoc i m i e n t o  del p r oce so s a l u d - e n f e r m e d a d  e n  una real idaj 
dada.

O b j e t  i v o :

-  Usando e l  método de i n v e s t  i ; j ac ión  c i e i  1 1  f ' i c a ,  estara*"  en c a p a c i d a d
de e f e c t u a r  una apv'ox ’ macitín d i a g n o s c  ice.  d e l  p r o c e s o  s a l u c i -
e n fer fn e d ad  de una comunidai-j ¿ s ig t- iada .

F u n c i ó n :  (4)

- Ejecutav' a c r i o n e s  d e  educacj.cVi p a r a  la s a l u d  g e n e r a l  c o n  é n f a s i s  
e n  s a l u d  buc ', prioritav'iafnent e p a r a  los n i ñ o s  d e  z o n a s  u r b a n o— 
m a r g i n a l e s  y v'urales, enfocan-:o el rol y las a c i o n e s  q u e  les 
c o r r e s n o n d e  f r e n t e  a las enferiledades a la q u e  e s t a  m a s  e x p u e s t o  y 
motiva'!' a los n i ñ o s  p a r a  s u  a c t v a  part ici pací cín.

- R p l i c a r  m e d i d a s  d e  p r e v e n c i ó n  e s p e c í f i c a s  d e  las e f e r m e d a d e s  rna's 
f r e c u e n t e s  a las a u e  e s t á n  eHOUf'Stos los n i ñ o s  e n  la c a v i d a d  bucal, 
p r i o r i z a n d o  el c e p i l l a d o  y el u b  • d e  flúor.

~ C u m p l i r  s u  v'ol de  vev'daoijro P r o m o t o r  d e  S a l u d  s e g ú n  funcione s 
e s p e c i f i c a d a s  e n  el s y ] l a b u s ,  e n f o c a n d o  la s a l u d  b u c a  e n  el contex' o 
d e  la s a l u d  general.

-  E l a b o r a c i ó n  d e  m a t e r i a l  e d u c a t i v o  d e  s a l u d  c o n  creacicíVi p 'opi i,
d i r i o i d o  e s p e c i a l m e n t e  a m a d r e - n i ñ o ,  m a e s t r o ,  s o b r e :  aliment. ción,



nutricxóri, saneariiiento a m b i e n t a l  y s o b r e  s a l u d  b u cal r e s p e c t o  a 
prevencicíri d e  c a r i e s  d e n t a l  y enfe'-’rnedad p e r i o d o n t a l  (placD. 
b a c t e r i a n a ,  c e p i l l a d o ,  e n j u a g a t o r i o s  d e  flúor),

O b j e t  ivo:

- E s t a r a  c a p a c i t a d o  p a r a  r e a l i z a r  un p r o g r a m a  de  promocicVt y 
protecci<ín s a n i t a r i a  e n  b a s e  a la a p r o x i m a c i ó n  d iagncíst ica r e a l i z a d a  
t a n t o  e n  s a l u d  g e n e r a l  y s a l u d  bucál, tornando e n  c u e n t a  las 
p r i o r i d a d e s  y la f a c t i b i l i d a d  d e  s u  r e a l i z a c i ó n .

ESTOMfiTOLDGIfi I N T E G R A D O  II

F u n e  i <5n; (1)

-  D i a g n o s t i c o  d e  l e s i o n e s  i n i c i a l e s  m á s  p r e v a l e n t e s  del S i s t e m a  
E a t o m a t o g n á t i c o  e n  el i n d i v i d u o  y la c o m u n i d a d .

F u n c i o n e s  s i m p l e s :

- C o n o c e r  la e t i o l o g í a  de  las enferinedadfjs ma's p r e v a l e n t e s  del
S i s t e m a  E s t o m a t o g n a t i c o .

- D e s a r r o l l a r  s i s t e m á t i c a m e n t e  la H i s t o r i a  C l í n i c a  I n t e gral.

- C o n d u c i r  e n  f o r m a  a d e c u a d a  la a n a m n e s i s  y el e x a m e n  c l ínico,

-  R e c o n o c e r  s i g n o s  y s í n t o m a s  i n i c i a l e s  d e  las l e s i o n e s  m a s
p r e v a l e n t e s  del S i s t e m a  E s t o m a t o g n a t i c o .

- M a n e j a r  la i n f o r m a c i ó n  d e  los e x á m e n e s  c o m p l e m e n t a r i o s  p a r a  e s t e  
nivel.

- C o n o c e r  los p r i n c i p i o s  d e  la B i o e s t a d i s t i c a  y la E p i d e m i o l o g í a .

- C o n o c e r  e i n v e s t i g a r  los f a c t o r e s  s o c i o  e c o n o m i c o s  y c u l t u r a l e s
q u e  d e t e r m i n a n  la p r e s e n c i a  d e  las e n f e r m e d a d e s  del S i s t e m a
E s t o m a t o g n a t i c o  e n  d i f e r e n t e s  á m b i t o s :  z o n a  rural, z o n a  u r b a n o
m a r g i n a l .

-  I n v e s t i g a r ,  a n a l i z a r  e i n t e r p r e t a r  los a s p e c t o s  s o c i o  
epidemiolo'’g i c o s  d e  la c a r i e s  d e n t a l ,  la e n f e r m e d a d  p e r i o d o n t a l  y d e  
l a s  tnalocl US i o n e s  e n  n u e s t r o  país.

F u n c i ó n :  (2)

- Contv'ol y t r a t a m i e n t o  d e  las l e s i o n e s  i n i c i a l e s  m a s  p r e v a l e n t e s  
del S i s t e m a  E s t o m a t o g n a t i c o  e n  el i n d i v i d u o  y la c o m u n i d a d .

F u n c i o n e s  s i m p l e s :

- C o n o c e r  los p r o c e d i m i e n t o s  c l í n i c o s  del t r a t a m i e n t o  d e  cav'ies,



E P I C  nía 1 o c  1 i.isiones.

- Conocer’ y m a n e j a r  ios m a t e r i a l e s  d e n t a l e s ,  e q u i p o  e i n s t r u m e n t a l  
a d e c u a d o s  p a r a  e s t e  nivel.

F u n c i ó n ;  (3)

- A p l i c a c i ó n  de  p r o g r a m a s  d e  s a n e a m i e n t o  ba'sico bucal.

F u n c i o n e s  s i m p l e s :

- Co n o c e r ,  p a r t i c i p a r  y d e s a r r o l l a r  s i s t e m a s  d e  a t e  icicn.

- C o n o c e r  los p r i n c i p i o s  c e  ftnestesia local y r e a . i z a '  e x o d o n c i a s  
imples,

- I n v e s t i g a r  p a r a  v'e¿u. izar proijrafn&ü de  d e s  focal izac-ón,
D e s t a r t r a j e  y obtuv'acioVi o e  c a n e s  i n i c i a l e s  e n  el i n d i v i d u o  y la 
C o m u n i d a d .

” F o m e r i t y  p a r t i c i o a r  e n  p r o g r a m a s  c o n j u n t o s  mu ^ t  idisci pl ina^-'ios 
a e  salutí.

ilBJETIVOB EEiJCQCIÜNftLEB G E N E R A L E S

- R e c o n o c e r  as c a u s a s  d e  la c a n e s  lental, £P] ) y mal o c l u s i o n e s .

~ D e s a r r o l i .  r s i s t e m á t i c a m e n t e  el i r o c e s o  d e  ja H i s t o r i a  C l í n i c a  
integral, r e g i s t r a n d o  los d a t o s  o b t e n i d o s  mei, i a n t e  c u e s t  ionario, 
obse*-'' a c i o n  y examen.

“ ¡.tíent if 1 ̂ íár e in*:erpretar sigrios y sínt- as : n i c i a l e s  d e  la 
c a r i e s  c e n t a l ,  E P I C  y Maioclusion^ís (crecimití itoe y d( s a r r o l l o ) .

- fipi7':’av' los p r i n c i p i o s  n e  oesx:aaíst ica y :'-üi ciemiolog ía e n  el
e s t u d i o  ~e las e n f e r m e d a d e s  r.’a's p a v a l e n t e s  e n  nu ;ro país.

- A; xc a r  y u t i l i z a r  adecuauame'¡te los proi ícJi.iiientos c l í n i c o s ,
. a t e r  • ai.es d e n t a l e s ,  e q u i p o  ti i n str .trnental e n  si t r a t a m i e n t  :< dt 1¿

. -i.rxes, -,'3TC, rna 1 ocl i o n e s  y eKodor;f.‘ia 'le p .ezc ̂ m o n o r a d i c u l a  "es co'i
c --f? ' t e s i a  : o c a  i.

-- 'Manejar la o r g a n i 23'-ion y ac . i ;;aci r̂ n ¡ el i s t e m a  a e  ftcención 
L::rsica^ c o n  e n r a s i s  en  p r o g r a m a s  c o n  a c c  o m  e s p e c í f i c a s  e n  ei 
L nd 1V i c '' o y f'ornunidad.

-- O r g a n i z a r ^  d e s a r r o l l a r  y av' progi-am mu l t  idisci pl inarios
de a c c i o n e s  e s p e c i f i c a s  c e  Salud.

EBTG>1ATD i-0 3 I íh í 'MTf'Gíifíi tp II



FuncioVi: (1)

D i a g n o s t i c o  y t r a t a m i e n r o  d e  l e s i o n e s  a v a n z a d a s  del S i s t e m a  

Estornatognat ico.

- Utilizar intagral y método i cí’u i carne ote la Historia Clínica.

- Diagnostico de caries orofuntías, lesiones pulpares, infecciones 
de origen tíento alveolar, lesiones dermatológicas con reDercusicrn 
Ducal, nía locl US iones, oeriotíont it is y trastornos funcionales ce la 
f l l iv l .

“ Conori miento y manejo de faVmacos y materiales dentales 
"lecesarios ^jara este nivel.

- Tratamiento de caries profunda, lesiones oulpares reversibles e 
.rreversibles, periodontitis isve y moderada, mala oclusion hasta el 
'•livel interceot i vo ,

-- Endodoncia en oiesas monoradiculares.

- R e h a o i 1 itacion de piezas dentarias con incrustaciones, pernos, 
pínes, coronas üe acero y jacksts.

- Tratami&r.co cuirurgico Puco máxilo facial: exodoricias complejas,
v'etenidos, c . r-í.' L^ñ para-endodont ica y para-pv'otétca.

- Refov'?.-.;'M',if>-'ito de las funciones clínicas realizadas en la 
Estomatología integrada II.

“ Diseño y ejecución de un proyecto de invest igacicíVi clínica.

Funcicóri; (¿;)

Desarrollo de Sistemas de Atención integral.

fial ica-'iol-'! de lo5̂  principios de ftdministracion general y 
sanitaria.

Conocer y desarrollar los diferentes sistemas modernos de 
atención interr ■ (4 manos, delegación de funciones, etc-).

- Diseño , ^:?.JecucicVl de un programa ce atención integral en 1a 
Comunidad urh.íino ríiarginal y/o rural.

O B J E T I V O S  EDUCfiCI O N ñ L E S  G E N E R A L E S

Para la Función (1);



~ Realisai' el diagricíst ico y tratarnierito d e  las l e s i o n e s  a v a n z a d a s  
del S i s t e m a  Estornatogna't ico.

I *

- t^anejo c r i t i c o  y / o  c l í n i c o  d e  ios f a r m a c o s  u t i l i z a d o s  e n  e s t e  
nivel.

>

- E j e c u t a r  un P r o y e c t o  d e  I n v e s t i g a c i o n  C l / n i c a .

Para la Funcio'n (.£) :

l s t a b l e c e r  s i s t e m a s  c e  atencio'ri i n t e g r a l e s ,  d i r i g i d o s  h a c i a  
g r u p o s  o r g a n i z a a o s  d e  la pobiacio'n, c o n  la part icipacio'’n de  la 
cornunitíad e n  el d i s e n o  y e j e c u c i ó n  d e  los 'nismos.

- ftdrninistrar s e r v i c i o s  a- n i v e l  oper aci :?nal, h a c i e n d o  u s o  r a c i o n a l  
de  ios r e c u r s o s  y c a r a c t e r i z a d o  p e r  su  a l t a  p r o d u c t i v i d a d  • y 
e?f i c i e n c i a ,  a l c a n z a n d o  m e t a s  c u a j i t a c i v a  y c u a n t i t a t i v a m e n t e  
e v a l u a b l e s .

~ O r y a n i z a r  un s e r v i c i o  a p l i c a n i o  t e c n o l o g í a  a p r o p i a d a ,  
s irnpl i f i c a c i o n  d e  e q u i p o s  e i n s t r u m e n t  al, r e d u c i e n d o  c o s t o s  c o n  
iv c r e m e n t o  d e  c o b s r t u r a  y t e n i B n d o  e n  c u e n t a  s u  autogestio'n y 
aut o f 1 n a n c  i ac i on.

- Efectuar' la invest i g a c i o n  f s los o r o b l e m a s  orio'-'itarios d e  la 
c o m u n i d a d  y d i s c u t i r  a l t e r n a t i v a s  v i a b l e s  d e  soiucio''n c o n j u n t a m e n t e  
r o n  las Ins c 1 1  u c i o n e s  o r g a n i z a d a s  d e  ia nr; srna.

RECOMfc'NDQCIQlMES

1.- -OS g r u p o s  d e  t r a b a j o  es t r  ¡ctUY'ados p a r a  e s t e  S e m i n a r i o  alie-", 
deber.-''^ c o n s t  i ■;u i r s e  e n  n d c l e o s  , ‘r m a n e n t e s  d e  t r a b a j o  oai-'a c o n t i n u  r 
desa» j x i ñ n a o  las t a r e a s  q u e  imiJ.. ic a n  f u n d a m e n t a l m e n t e  ios mootílos de 
a p i l e  -ic'n o e s t r a t e g i a s  d e  i n t e g r a d  o''! d e  los conocirnieritos y
3.cc’i.o i es.,

- f ’coroersrav' a la E s c u e l r  'cadémico P r o f e s i o n a l  d e  De ^ntc ogia, 
la c o n c *  u a c i o n  d e  e s t e  pv'ocesc d e  a n á l i s i s  y c o n t r u c c  o'n c irrj ,'uiar, 
a trcives, d e  t a l l e r e s  program<rcos s i s  ema't i c a m e n t e ,  se'',alar ¡o t e m a s  a 
t r a t a r  en  o r d e n  p r i o r i t a r i o  £ la ap^. i c a c i o n  del pía.: ae. est*.idíos,
c o m o  3on por ejtrnplo: f orr ul aci o'n de  o b j e t i v o s  e d u c a c i o n a l e s ,
a n a l i s i s  de? f u n c i o n e s ,  d e f i n í  ion d e  o b j e t o  d e  e s t u d i o ,  s i s t e m a s  d e  
e v a l u a c i ó n ,  i c,

i.- Retomav' el a s o e c t  ::i rí;lacionatío c o n  el c o n c e p t o  ae  a 
c o m p l e j i d a d  d e  .las t a r eas, e n  su  a s a e c t o  d e  c a p a c i d a d e s  i n t e l e c t u a l e s
y destreí'.^s o s i c o m o t o r a s .



4 . -  Q u e  los o b j e t i v o s  etíucacionaleí¿, e n  io p o sible, d e b e n  s e r  
f o r m u l a d o s  a n i v e l  g e n e r a l  y s u  e s p e c i f i c i d a d  estaraVi d a d o s  por la 
enunciaci-ín c e  las f u n c i o n e s  y t a r e a s  r e s o e c t i v a s .

C h ñ c l a c a y o ,  n o v i e m b r e  2 3  d e  1 9 8 8
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