‘% un:on e UNiveldivAved
Ve AMERiCA LainA

«LAD UNIVEANIDADED JOLO PODIAN iNTEGRAIIE EN FOINMA EFECiiVA EN LA MEDIDA EN
OUE CIEZICAN, 3E CONJOLIDEN Y TENCAN UNA PAITIGPACGON ACTiVA COORDINADAMENTE»

rillE)
ORGANIZACION ¥ FUNCIONAMIENTO

. MIEM330) PATRIMONIO PROPODNITOY CENTIALES
TIAVECTORIA Y PIOVECCION AFiLiAcion
VOCALid DE iNVESTIGACION GENTIFICO TECMCA




UNION DE UNKVERIDADEY DE AMENICA LATINA
(uUbUatL)

La Unidn de Universidades de América Lating es una asociacion intemnacional creada por el Pimer
Congreso de Universidades Latinoamericanas, celelbrado enla ciudad de Guatermala, en septiembre
de 1949.

FiNed

Los fines que le asignaron a ka Union estan consignados en la Carta de Universidades Latinoameticanas
y en sus Estotutos. En ellos se expresa la voluntad de vincular a las universidades de a regidn
Latinoamericana a traves del conocimiento y la colaboracién reciproca; de hacer de ellas el
instrumento mads eficdz del desanollo social, econdmico y cultural, tanto en su contexto social,
econdmico y cultural como en el mds amplic de América Lating, y de orientar su existencia hacia
la preparacion de una sociedad libre, pacifica y genuinamente humana.



ORCANZAGON ¥ FUNCGONAMIENLO

Las instituciones ofiliadas a la Unidn de Universidades de America Latina se integian en cuaho regiones,
cada una a cargo de un Vicepresidente: Méxicoy El Caribe, Centroamérica, Los Andes (Bolivia, Colombia,
Ecuador , Perd y Venezuela) y Cono Sur [Argenting, Chile, Paraguay y Uruguay)

1- Los Organos de la Unién son los siguientes:
a.-La Asamblea General
b.-El Consejo Ejecutivo
¢.-La Presidencia
d.-Las Vicepresidencias Regionales
e.-Cuatro vocales
f.- La Secretaria General
g.-Los drganos de Cooperacidn y Estudio
2.- La Asamblea General: Es el érgano supremo de la Union, vy se infegra con 1os rectores o sus

equivalentes de los Miembros Titulores.

3.- El Consejo Ejecutivo: Es el digano delegado por la Asamblea General pora el gobierne ordinario
de la Union.

4.- La Presidencia: El Presidente de la Unidn gjerce la representacion de la misma, preside el Consejo
Ejecutivo, convoca a las reuniones del Consejo y vigila las labores de la Secretaria General.

5.- Los Vicepresidentes Regionales: Las octividades en cada region deben ser aprobadas por el
Consejo Ejecutivo de la Unién y estan coordinadas por el Vicepresidente Regional en coordinacion
con el Presidente y el Secretario General.

6.- Los Vocales: Los cuatio Vocales del Consejo tienen a su cargo, respectivamente, la coordinacion de
las creas de Docencia, de Investigacion Cientifica - Técnica, de Desanolio Institucional, y de Coopetacion
y Estudiio y propondran al Consejo Ejecutivo [as acciones necesarnas para ia mejor consecucion de sus
fines, o traves del establecimiento y desanollo de programas referentes a dichas dreas.

10.- La Secretaria General: Es el drgano permanente a cuye cargo estan ka jecucion de las resoluciones
del Consejo y del Presidente, ast como Ia administracion central de la Union. Tiene su sede en la
Ciudad de Mexico.

11.- De los Organismos de Cooperacion y Estudio: El Consejo Ejecutive promueve las creacion de
Crganismos de Cooperacion y Estudio para desaroliar tfrabajos permanentes sobre problemas de
ensenanza y organizaciéon universitana en America Lating.

12.- Las Asociaciones de Facultades, Escuelas y Departamentos: Las facultades, escuelas vy
departamentos perenecientes a universidades de la Unidn, podrdn constituilse en organismos
internacionales para realizar actividades especificas en el marco de os Estatutos de la UDUAL,
Serdn considerados Organismos de Cooperacion y Estudio, siempre y cuando lleven a cabo sus
programas de trabajo en la forma y condiciones aprobadas segun las normas de fos Estatutos v
las que especificamente dictase el Consejo Ejecutivo.

Las Asociaciones estan agrupadas en cuato grandes dreas disciplinarias:

a.- Ciencias Biomedicas y de la Salud.
b.- Ciencias Sociales y Humanisticas
c.- Clentifico-Tecnoldgicas

d.- Ciencias Bdsicas
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Los Titulares:
Podran ingresar como miembros Tituiares de la Unidn, las universidades o sus andlogas que
rednan las siguientes condiciones:

Q.- Que se gjusten en su organizacion y funcionamiento a las disposiciones contenidas en 1os
Estatutos de ia UDUAL, vy a los principios establecidos en la Carta de las Universidades Lati-
noamerncanas.

b.- Que estén integradas por facultades, escuelas o sus equivalentes de ensefanza superior en
numero y extension suficiente para otorgar grados, certificados o titulos en un minimo de
fres escuelas o facultades de diversas ramas del conocimiento; y que al solicitar su ingreso
a la Union, cuenten con promocion de egresados en un minimo de fres carreras.

C.- Que acrediten su personalidad juridica y el ordenamiento que les rja.

d.- Que sus profesores gocen de libertad de ensenanza y de investigacion, y participen activa-
mente en el gobiemo, extension, difusidon de la cultura y administracion de la universidad.

Los Asociados:
Estaran exceptuados de io que se senala en el inciso «b» de los miermioros fitulares.

DEL PALIIMOMO DE LA UNioNn

El Patiimonio de ia Unidn estd constituido por:

a.-

Lo cuota de incorporacion de las universidades. Su monto es fijado por la Asamblea General.
La cuota anual ordinaria gue aportard cada una de las universidades cfiliadas

Los apores ¢ subvencionas extraordingrias gue acuerden o den ias universidades aflliadas u
ofres organismos € instituciones

Los bienes qué adquiera por cualquier titulo

Otros ingresos que por cualquier concepto pudiera obtener
PIOPONTOY CENTRALEY

Descentralizar su accion. Para ello jas actividades de la UDUAL deben beneficiar a cada una de
las diversas regiones, atendiendo a las peculiaridades propics de ellas.
Promover la excelencia académica de 1as universidades

Incrementar la participacion de las instituciones aflliadas en las tareas regionales del Consejo
Ejecutivo para lograr la infegracicn.
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La UDUAL ha respondido a la necesidad de defender la autonomia universitaria, que por aquellos
anes vy todavia hoy en dia, se ve severamente lesionada en muchos paises de America Lating,

Asi mismo, Ia UDUAL estd atenta a los acontecimientos que en nuestro continente plantean
nuevas demandas ajenas a las que se dieron en sus anos iniciales.

La UDUAL ha retomado la idea de gue no podemaos superar nuestro subdesarolio y nuestras
carencias, si No NOs propenemoes alcanzar la excelencia académica, la cual nos llevard
consecuentemente, a acceder a los ultimos adelantos de la ciencia y la fecnologia,
fundamentalmente al servicio del homibre, sinlos cuales permanecernamaos en el subdesarrollo.

Las Universidades de America Lating deben afincar este desarrolio en su amplia fradicion
humanistica, lo gue otorgard sentido al desarrolio cientifico gue alcancen.

La UDUAL, considera que se debe poner enfasis en la necesidad de elevar el nivel academico de
nuestras universidades, en desaroliar y profundizar io investigacion y en perfeccionar ios niveles de
pOSIgrado, ya gue sin estos tres elementos las universidades no pueden alcanzar sus propositos.

La UDUAL considera @ las instituciones de educacion superior comao un instrumento de extension
e infegracion latinoamericana por su copacidad para crear y difundir modetas de excelencia
académica que beneficion aia sociedad como un todo.

COMO PUEDE MU UMVERNDAD YEI MIEM330 DE LA UDUAL

El Consejc Ejecutivo, examinard |a solicitud institucional de admision a efecto de comprobar s la
universidad solicitante reune las condiciones indicadas en los estatutos de 1a UDUAL, en caso
afiimativo, lo comunicard a las universidades afiliadas, las cuales emitiran opinidn sobre su ingreso
dentro de los tres meses de recibida la notificacion. Transcurrido este tiempe, de no haberse recibido
obsenvacion en la Secretaria General se considerard incorporada a esa universidad. Si hubiese
oposicion, el caso Io resolverd el Consejo Ejecutivo de la Unién.

3eNEFiICIOY

Los miembros Titulares podrdn formar parte del Consejo Ejecutivo.

Los miembros Titulares y Asociados podran participar de los programas de la Unidn. Los Asociados
participardn en las Asambleas generales y regionales con voz pero sin voto.

Los miembros Titulares y Asociados podran propiciar a traves de las Asambleas Generales o de
las reuniones del Consejo Ejecutive, la incorporacion de mecanismos que favorezcan el
funcionamiento de las universidades miembros como dmbitcs modermnos, innovadores, creativos
y democrdaticos de produccidn, difusion y aplicacién del conocimiento cientifico y humanistico.

Los miembros Titulares y Asociadoes podian participar en los foros de discusion, andlisis y difusion
de modelos académicos universitarios, organizados o impulsados por los organcs de la Union.

Las universidades afiliadas se beneficiaran de los resultados de [os programas promaovidos por
la Unicn, que persigan el forfalecimiento institucional de las mismas en los aspectos estructurales,
de gestidn académica y administrativa que favorezcan su calidad.

CIAVECTOIidA Y PIOVECCION AFILIAGON



POLITICA)

1a Vocalia de Investigacion Cientifico-Técnica se plantea como reto coordinar un conjunto de
actividades necesarias para la mejor consecucion de sus objetivos a través de ta definicion,
organizacion y desarrolio de programas referentes a dicha Vocalia:

a.- Promover actividades dedicados al fortalecimiento institucional de las universidades en o
aspectos estructurales y de gestion academico-administrativo que impulse su calidad.

b- Fomentar la integracion de programas de formacion de recursos, de investigacion, de
transferencia y difusion de los resultados, propiciando los mecanismos adecuados parg ello; asi
como impulsar Ia integracion de Ameérica Lating a través del esfuerzo mancomunado de ias
universidades de la regién.

MECAY

a.- Presentar a la consideracion de las universidades miemibros de la Union, un diagnostico de los
factores exdgenos y enddgenos que intervienen en el desarrclic del sector cientifico-tecnoldgico
y humanistico.,

b.- Diagnosticar las prioridades gque demandan intrinsicamente las universidades para el
fortalecimiento de la actividad de investigacion y formacicn de recursos humanas.

c.- Diagnosticarlas prioridades que demanda el entorno social de la investigacion y productividad
universitaric.

EMFATEGIAD

Q.- Redlizar eventos Nacionales o Intemaciongles, a nivel local y regional, que aborden temdticas
puntuales de la actividad cientifico-técnica y humanistica de la Educacion Superior,

b.- Brindar asesoria y asistencia tecnica permanente a las universidades miembros de ia Unidn en
et drea de competencia de la Vocalia.

c.- Senir de interjocutor ante ia Unidn sobre [os principales problemas que Ias universidades miembras
detecten en su entorno, con relacidn al desarnrollo de las actividades cientificas que requieran
de la opinidn y apoyo de la UDUAL.

d.- Prestar fodo el poyo vy coloboracion que demanden las Vicepresidencias Regionales ¢ demds
Vocalias del Consejo Ejecutivo de la UDUAL, para alcanzar los logros propuestos en ! Plan Anudl
de Actividades de la Unidn.

<LA LINiVERIDAD TiENE EL COMPIOMIN0 DE ALCANZIAR LA EXCELENGA ACADEMICA. €Y iNDOPEN-
3A3LE FOMENTAR LA NVEMICACGON =N U3 ANM3iTOY CGENGFICO, TeCNOLOGICO ¥ FUMANIMTICO
PA7A O3LENEI EL APIOVECFAMIENTO DE LOY FECUIIOI DE CADA PAI EN IENEFICIO DEL FOM3JE»

- VOCALIA DE iNVEMIGCAGON CiEMNTiriCO teCNiCA



— MIEM3I0) DEL COMNMEFD EicCUniVO

PRESIDEMITE:
Dr. José Sankidn Kémez
(México, DF.)

VICEPRESIDENTES (Titulares):
Regidn Andina: Or. Jorgs Enique Mokng, [Bogota, Colomibia)
Region Méxco y el Caribe: Lic. Carlos Vigil volos, (Mexico, 0F ]
Region Cenlroamerica: Or. Alfonso Fuentes Sona. (Guatermalka, 2.4
Raglan Cona Sur. Dr. Jaige Biovetto, (Montevideo. Uruguay)

VICEPRESIDENTES (Qliernos):

Region Anding: Dra. Elsa Alicdn Soto, [Guayaquil, ECuadarn)

Region Cono Sur: tng. Luis Pinto Faveao, (Santiago, Chike)

Regign Mexico y El Caritye: Or. Robeno Sanlana, (Santo Domingo, Rep
Cormwicanc)

VOC ALES (Titulores):

Investigacion Cienlifico Técnica: Dr. Simon Munoz Armas, (Caracos. venezueld|
Cooperacién y Estudio: Dr Wilson Reategui Chavez. (Lima. Fend)

Docencio; Di. Aveling J. Porto, [Buends Aires, Argenting)

VOCALES (Suplenles):

Invesligacion Cientilico Tecnica: Dr. Miguel Rodiiguez V.. IMenda, venezuela)
Cooperacion y Estudio: Ing. Antonio Saavedia Muncz, (Lo POz, Boiva)
Docencia: Dr. Agustin Sauetia Narduc ¢, [valparsg, Chile)

Desorollo Institucional: Ing Donad Morend Lazanaga, [Culacdn, México)

COMISION DE AUTONOMIA UNIVERSITARLA:
Dr. Carkos Maro Clerc. [Rep. Aigenting)

SECRETARIO GENERAL:
. Abelordo villegas Maldonado, [Mexico, DF)

— COOFLINAGON DEL IOLELIN DIVULCATIVO

Simdn Mufnoz Armas: Rector UCY Presidente de la Vocolia Cientifico Tecnica de ka UDUAL
Fulvia Nieves de Galicla: Secretano Generol del COCH-UCY, Secrstania Ejecutiva e 1a vacalia de Invsstigacion Cientifico-Tecnico de lo UDUAL,

Lic. Maria del Pikar Cabrera: Jefe del Departamento de Relaciones y Publicaciones COCH-UCY




