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De los fines

Articulo 1o.

La Unién de Universidades de América Latina y el Caribe, Asociacion

Civil, es un organismo internacional sin fines de lucro, que se podra

identificar con las siglas UDUAL. La asociacion tiene duracion

indefinida y su domicilio legal es la Ciudad de México, Distrito Federal,

sin perjuicio de que pueda sefnalar domicilios convencionales para el

cumplimiento de sus obligaciones.

Articulo 2o0.

La Union de Universidades de América Latina y el Caribe, A.C., tendra

los siguientes fines:

a)

b)

Erigirse en un instrumento que favorezca la transformacion de
las universidades afiliadas, privilegiando la cooperacion entre sus
miembros y los organismos internacionales que apoyan dichos fines,
para convertirlas en elementos eficaces del desarrollo econdémico,
social, cultural y tecnologico de cada pais de la region y su insercion
util en el proceso de internacionalizacion con la participacion de
Organizaciones Universitarias nacionales o regionales y las Redes
de América Latina y el Caribe.

Propiciar la instalacion de mecanismos que favorezcan el
funcionamiento de las universidades afiliadas, como ambitos
modernos, innovadores, creativos y democraticos de produccion,
difusion y aplicacion del conocimiento cientifico y humanistico.
Impulsar la investigacion sobre educacion superior con la activa
participacion de sus afiliados universitarios y redes para ser un foro
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d)

g)

h)

J)

de discusion, andlisis y difusion de modelos académicos univer-
sitarios; y constituirse en una instancia que defiende la educacion
superior como un bien publico y promueve politicas educativas en el
subcontinente, buscando el beneficio de la sociedad en su conjunto.
Promover programas que persigan el fortalecimiento institucional de
las universidades en los aspectos estructurales, de gestion académica
y administrativa que determinen su calidad.

Fomentar en las universidades latinoamericanas la integracion de
las actividades de formacion de grado y posgrado, de investigacion
de transferencias y difusion, propiciando la creacion de mecanismos
adecuados para ello.

Defender la autonomia universitaria y la libertad de catedra y de
investigacion.

Auspiciar la adopcion de sistemas eficientes para el nombramiento,
ascenso y renovacion de profesores e investigadores, a la vez que
den solidas garantias de remuneracion suficiente y proteccion contra
destitucion o persecucion arbitrarias.

Promover y defender los derechos humanos y la justicia social;
proteger y conservar el medio ambiente, asi como propiciar en todas
sus acciones y en particular en la formacion de los estudiantes, el
respeto a las diferencias y la democracia, fomentando la formacion
de ciudadanos libres, iguales y fraternos.

Promover la integracion de América Latina y el Caribe a través
del esfuerzo mancomunado de las Universidades o Instituciones
de Educacion Superior, Organizaciones Universitarias nacionales
o regionales y las Redes que la conforman.

Gestionar la adquisicion de bienes muebles e inmuebles que seran
destinados a la construccion de espacios, asi como su equipamiento

integral para cumplir con el objeto social de difusion y promocion.
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Para llevar a cabo los fines a que se refieren los incisos anteriores del

presente ordenamiento, la Union de Universidades de América Latina

y El Caribe podra realizar lo siguiente:

a)

b)

d)

Organizar y participar en eventos nacionales o internacionales,
enfocados a temas relativos a sus fines, en las que participen pro-
fesionistas, técnicos, pasantes, peritos, conocedores, estudiosos,
investigadores y, en general, cualquier persona o corporacion
dedicada, o relacionada a los fines sefialados, y que hagan posible
la aplicacion y difusion del conocimiento necesario, de los descu-
brimientos cientificos, tecnologicos, artisticos y de innovacion, con
el fin de cumplir con el objeto social.

Impartir cursos, conferencias, proporcionar informacion impresa,
a través de cintas de video, discos, folleteria.

Adquirir por cualquier titulo derechos literarios o artisticos, rela-
cionados con su objeto. Obtener por cualquier titulo, concesiones,
permisos, autorizaciones o licencias, asi como celebrar cualquier
clase de contratos, relacionados con el objeto anterior, con la ad-
ministracion publica sea federal o local.

Garantizar obligaciones adquiridas por la propia asociacion y en
cumplimiento de su objeto social.

Adquirir a cualquier titulo y de cualquier persona o corporacion, ya
sea nacional o extranjera, el equipo, implementos, material, consu-
mibles y, en general, todos los bienes necesarios para el desarrollo
de las actividades propias de la Asociacion, para efectos de lo cual,
podra solicitar si fuese necesario, toda clase de autorizaciones, per-
misos o licencias ante cualquier autoridad, persona, organismo o
dependencia internacional, o nacional, ya sea federal, estatal, local

o municipal.
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g)

Celebrar toda clase de actos juridicos y realizar todo tipo de activi-
dades que se relacionen con los objetos sociales, que no constituyan
una especulacion mercantil ni tengan un fin preponderantemente
economico, en el entendido de que podra tener y ejecutar todas las
facultades conferidas por las Leyes de los Estados Unidos Mexi-
canos.

Realizar todas las demas actividades que coadyuven a la consecu-

cion del objeto social.

De los miembros

Articulo 3o.

En la UDUAL habré dos tipos de miembros afiliados: los titulares y los

asociados y se clasifican en:

a)

b)

Universidades o Instituciones de Educacion Superior que deberan
ser equivalentes tanto juridica como académicamente, indepen-
dientemente de llevar o no la denominacion de universidad, cuyo
objetivo central sea generar conocimiento y ofrecer educacion su-
perior. Pueden formar parte como titulares o asociadas en términos
del articulo 4o. de los presentes Estatutos, y

Las Organizaciones Universitarias nacionales o regionales y las
Redes de América Latina y el Caribe, constituidas juridicamente
y que tengan como objetivo fortalecer a sus afiliadas e impulsar
la cooperacién y el fortalecimiento de las instituciones que
las integran. Dichas organizaciones ingresardn siempre como

miembros titulares.
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Articulo 4o.
Podran ingresar como miembros titulares de la UDUAL las Univer-
sidades o Instituciones de Educacion Superior, las Organizaciones
Universitarias nacionales o regionales y las Redes que reunan las

siguientes condiciones:

a)  Ajustarse en su organizacion y funcionamiento a las disposiciones
contenidas en los Estatutos de la UDUAL y a los principios
establecidos en la Carta de las Universidades Latinoamericanas.

b)  Acreditar su personalidad juridica y el ordenamiento legal que les
rija.

c)  Desarrollar funciones de docencia, investigacion, creacion y
difusion cultural y extension de los servicios.

d)  Estar integradas por facultades, escuelas o sus equivalentes de
ensefianza superior en nimero y extension suficientes para otorgar
certificados, titulos, diplomas y grados de diversas ramas del
conocimiento.

e)  Contar con personal académico que acredite la suficiente
preparacion para impartir sus actividades en el nivel o niveles en los
que participe: licenciatura, especializacion, maestria y/o doctorado.

f)  Quesus profesores gocen de libertad de ensefianza y de investigacion
y participen activamente en el gobierno o administracion de la
universidad, asi como en la creacion y difusion de la cultura.

g)  Disponer de planes de desarrollo institucional y procesos de
autoevaluacion y evaluacion externa.

h)  Tener infraestructuray servicios adecuados para desarrollar sus ta-
reas sustantivas. El Consejo Ejecutivo podra admitir como titulares
a instituciones de excelencia académica que atiendan a un campo

especializado de conocimiento, o que solo ofrezcan estudios de
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posgrado, asi como aquellas que pertenezcan al &mbito hispano y

luso parlante.

Podrén ingresar como miembros asociados las instituciones que
no cumplan con alguna o algunas de las condiciones requeridas a las
titulares.

La UDUAL brindaré todo el apoyo técnico a su alcance para impulsar
a sus miembros asociados a transitar hacia el nivel de titular.

La asociacion llevara un libro de registro de miembros Titulares y
miembros Asociados, en el cual inscribiran nombre, domicilio y direccion
electronica de cada uno. Este libro estara bajo la guarda y custodia del
Consejo Ejecutivo. Se construira una base de datos electronica de todos

los miembros que residird en el archivo de la Secretaria General.

Articulo 5o.

El procedimiento de afiliacion serd el siguiente:

a)  Las Universidades o Instituciones de Educacion Superior, las
Organizaciones Universitarias nacionales o regionales y las Redes
de América Latina y el Caribe solicitaran a la Secretaria General de
la UDUAL su afiliacion mediante una carta del rector o equivalente,
o del titular de la organizacion o red universitaria.

b)  Deberan adjuntar todos los documentos e informacion que se
solicitan en los “Criterios y Procedimientos para la Afiliacion y
Permanencia de las Universidades o Instituciones de Educacion
Superior, Organizaciones Universitarias nacionales o regionales
y las Redes de América Latina y el Caribe a la UDUAL”, que
seran definidos y aprobados por el Consejo Ejecutivo de la

Unioén.
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d)

El Vicepresidente Regional o el de Organizaciones y Redes
correspondiente realizard un dictamen con la informacion que le
proporcione la Secretaria General y si el caso lo requiere, recabara
informacion adicional con las universidades afiliadas de la zona
y hard, si lo considera necesario, una visita a la institucion. Dicho
dictamen sera presentado por la Secretaria General al Consejo
Ejecutivo por via electronica para su consideracion y recabara su
decision por mayoria absoluta de votos de los miembros del Consejo
Ejecutivo.

Las Universidades o Instituciones de Educacion Superior se com-
prometen a entregar informacion académica relevante y mantener

el compromiso de actualizarla periddicamente.

Articulo 6o0.

Los miembros asociados podran participar de los programas de la

UDUAL, pero no formar parte del Consejo Ejecutivo. Participaran en

las asambleas generales y regionales con voz pero sin voto.

Articulo 7o.

Los miembros titulares tendrédn los siguientes derechos y obligaciones:

a)

b)

Sus representantes podran concurrir con voz y voto a las asambleas
generales y regionales y podran formar parte del Consejo Ejecutivo
y demads 6rganos de la UDUAL.

Estaran obligados a cubrir la cuota de inscripcion y las anuales que
establezca el Consejo Ejecutivo.

Deberan facilitar la informacion que les sea solicitada por la
Secretaria General y, en su caso, por las Vicepresidencias Regionales

o la Vicepresidencia de Organizaciones y Redes, segiin corresponda.
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d)  Deberan nombrar un representante corresponsal para atender las
relaciones con la UDUAL.

e)  Los demas derechos y obligaciones derivados de estos Estatutos y
las normas que en consecuencia dicten los 6rganos de la UDUAL

en la esfera de sus respectivas atribuciones.

Articulo 8o.
Todas las instituciones afiliadas recibiran un certificado de pertenencia
ala UDUAL como comprobante de su calidad académica, el cual debera
ser renovado cada seis afios por las instituciones con mas de tres afios
de antigiiedad en su afiliacion, y a los tres afios por las instituciones de

nuevo ingreso.

De la Organizacion y el Funcionamiento

Articulo 9o.
Las instituciones afiliadas a la Union de Universidades de América
Latina y el Caribe se integraran en las siguientes seis regiones, cada

una a cargo de un Vicepresidente:

I. Caribe. (Antigua y Barbuda, Bahamas, Barbados, Cuba, Dominica,
Granada, Haiti, Jamaica, Puerto Rico, Reptiblica Dominicana, San
Cristobal y Nieves, San Vicente y Las Granadinas, Santa Lucia y
Trinidad y Tobago.)

II. México.

III. Centroamérica. (Belice, Costa Rica, El Salvador, Guatemala,

Honduras, Nicaragua y Panama.)
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IV. Andina. (Bolivia, Colombia, Ecuador, Guyana, Perti, Surinam y
Venezuela.)

V.  Brasil

VI. Cono Sur. (Argentina, Chile, Uruguay y Paraguay.)

Articulo 100.

Los organos de la UDUAL son los siguientes:

a)  La Asamblea General.

b)  El Consejo Ejecutivo.

c)  LaPresidencia.

d)  Las Vicepresidencias Regionales.

e)  La Vicepresidencia de Organizaciones y Redes.
f)  La Secretaria General.

g)  Los Organismos de Cooperacion y Estudio.

De la Asamblea General

Articulo 1lo.
La Asamblea General es el rgano supremo de la UDUAL y se integra

cons

a)  Losrectores o su equivalente de las Universidades o Instituciones
de Educacion Superior de América Latina y el Caribe afiliadas a
la UDUAL como miembros titulares.

b)  Lostitulares o representantes de las Organizaciones Universitarias

nacionales o regionales afiliadas a la UDUAL.

Estatutos de la Union de Universidades de América Latina y el Caribe 15



©)

Los titulares o representantes de las Redes afiliadas a la UDUAL.

La representacion serd directa y podra incluir a cualquiera de sus

miembros siempre que sea designado por la Universidad o Institucion

de Educacion Superior, las Organizaciones Universitarias nacionales

o regionales y las Redes correspondientes. Ningiin delegado podra

asumir mas de una representacion ni llevar otro voto que el de la

institucion a la que pertenece.

Articulo 120.

Son funciones de la Asamblea General de la UDUAL:

a)

b)

f)
g)

Dictar orientaciones y lineamientos generales para las activida-
des de la UDUAL, las cuales serdn puestas en operacion por el
Consejo Ejecutivo y la Secretaria General.

Elegir al Presidente del Consejo Ejecutivo, al Secretario General
delaUDUAL, alos Vocales y a los Vocales Suplentes del Consejo
Ejecutivo.

Ratificar la eleccion de los Vicepresidentes Regionales electos
segun el procedimiento establecido en el articulo vigésimo sexto.
Ratificar la eleccion del Vicepresidente de Organizaciones y
Redes electo segun lo dispuesto en el articulo vigésimo séptimo
del presente ordenamiento.

Elegir a los siete miembros y siete suplentes de la Comision de
la Defensa de la Autonomia y al Presidente de dicha comision,
asi como a los integrantes de otras comisiones que se decidieran
crear.

Examinar los informes de las labores efectuadas.

Convocar por medio del Presidente, expresamente la realizacion
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de Asamblea General Extraordinaria, unica que estara facultada
para aprobar reformas a los Estatutos.

h)  Fijar la sede para las Asambleas Generales y para la Secretaria
General.

i)  Todas aquellas inherentes a esta instancia, dentro de los fines de la
UDUAL.

Articulo 13o0.
Los acuerdos de las Asambleas General y General Extraordinaria seran
adoptados por mayoria de votos de los miembros titulares asistentes.
El quorum de cada una de estas Asambleas se formara con el 40% de
los miembros titulares que estén al corriente de las obligaciones con la
UDUAL. Transcurrida media hora de la establecida para la reunion el

quorum se formara con los asistentes.

Articulo 14o.
La Asamblea General de la UDUAL debera reunirse cada tres afios en un
pais distinto. La Asamblea General Extraordinaria sera convocada para
conocer y en su caso, modificar o adicionar reformas a los Estatutos de
la UDUAL. Cuando asi lo considere la Asamblea General o el Consejo
Ejecutivo pueden convocar a Asamblea General Extraordinaria para

tratar algiin asunto de caracter especifico.

Articulo 150.
Para la finalidad a que se refiere el inciso f) del articulo 2o0. y el inciso
e) del articulo 120. del presente ordenamiento, la Asamblea designara
una comision de siete miembros con sus respectivos suplentes y un
Presidente, que deberan encargarse de informar al Consejo Ejecutivo de

cualquier violacion a la autonomia o de ataques a la libertad de catedray
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de investigacion, que sean denunciadas por alguna de las universidades
de la UDUAL.

Del Consejo Ejecutivo

Articulo 160.
El Consejo Ejecutivo es el 6rgano delegado por la Asamblea General

para el gobierno ordinario de la UDUAL.

Articulo 170.

El Consejo Ejecutivo estara conformado por:

a)  El Presidente de la UDUAL.

b)  Los seis Vicepresidentes Regionales.

c)  El Vicepresidente de Organizaciones y Redes.
d)  Los dos Vocales.

e)  El Secretario General.

Los miembros del Consejo Ejecutivo duraran en su cargo tres afos,
podran ser reelectos por un solo periodo consecutivo. El Secretario

General podra ser reelecto por varios periodos, consecutivos o no.

Articulo 180.
En el caso de que, por razones de fuerza mayor, el periodo entre dos
Asambleas Generales sea mayor de tres afios, el Consejo Ejecutivo

seguira en funciones hasta la nueva eleccion de sus miembros.
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Articulo 190.
Cuando condiciones excepcionales lo ameriten, el Consejo Ejecutivo
podra cambiar la sede fijada por la Asamblea General para las diversas
asambleas y reuniones. Igualmente podrd cambiar, transitoriamente
por causas de fuerza mayor, la sede de la Secretaria General, quedando

sujeto este acuerdo a la ratificacion de la siguiente Asamblea General.

Articulo 20o.

Para poder desempenar los cargos de Presidente y Vicepresidente
Regional se requiere ser rector o su equivalente en activo de una
Universidad o Institucién de Educacion Superior afiliada a la UDUAL,
con una trayectoria académica destacada.

Para desempefiarse como Vicepresidente de Organizaciones y Redes,
es necesario ser el titular o representante legal de la Organizacion o Red
afiliada a la UDUAL.

Para ser Vocal se requiere ser rector o su equivalente de una
Universidad o Institucién de Educacion Superior afiliada a la UDUAL,;
y para el caso del Vocal de Organizaciones y Redes se requiere ser
titular o representante legal de la Organizacion Universitaria nacional
o regional o de la Red afiliada a la UDUAL.

Articulo 21o.
La Asamblea General, en el momento de la ratificacion de los
Vicepresidentes, procedera a establecer entre ellos un orden de prelacion
para los efectos del reemplazo por vacancia temporal o permanente del
Presidente de la UDUAL. Del mismo modo procedera con los Vocales al
momento de su eleccion, los que se incorporaran al orden de reemplazo

a partir del séptimo Vicepresidente.
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Articulo 220.
Los miembros del Consejo Ejecutivo estaran obligados a asistir a
las sesiones del mismo y podrdn enviar representante debidamente
acreditado con capacidad de tomar decisiones y establecer compromisos
de trabajo que garanticen la continuidad del trabajo realizado por el
Consejo Ejecutivo.

El representante debera ubicarse dentro de los dos niveles inferiores
de la linea de mando del rector.

El Consejo Ejecutivo los reemplazara en su cargo por faltar a tres
reuniones ordinarias consecutivas, por solicitarlo asi el interesado o por

vacancia definitiva.

Articulo 23o.

El Consejo Ejecutivo tendra las siguientes funciones:

a)  En cumplimiento de lo que dispone este estatuto, y en los casos
que lo considere necesario, convocar la realizacion de Asamblea
General o General Extraordinaria y cuidar que se cumplan los
acuerdos de las asambleas.

b)  Promover estudios y proyectos sobre organizacion y desarrollo
de la educacion superior y aquellos que expediten la integracion
cultural.

c)  Presentar iniciativas y proyectos sobre organizacion de la UDUAL,
asi como de reforma a sus Estatutos.

d)  Revisar el estado financiero de la UDUAL y aprobar anualmente
los presupuestos de ingresos y egresos, asi como las cuotas de
inscripcion y anuales, previo examen de auditoria.

e)  Tomar resoluciones acerca de las incorporaciones, de acuerdo con

los presentes Estatutos.
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f)  Resolver los problemas no previstos en estos Estatutos, particu-
larmente respecto a la integracion del propio Consejo y de los
Organismos de Cooperacion y Estudio.

g)  Designar representantes de la UDUAL para asistir a conferencias
especializadas.

h)  Elaborar y modificar los reglamentos y demads disposiciones legales

jerarquicamente inferiores a los presentes Estatutos.

Articulo 24o0.
El Consejo Ejecutivo debera reunirse cuando menos dos veces al afio.

Dictara su propio reglamento y el de la Secretaria General.

Del Presidente de la UDUAL

Articulo 250.
El Presidente de la UDUAL ejercera la representacion de la misma,
presidira el Consejo Ejecutivo, convocara a las reuniones del Consejo y
vigilard las labores de la Secretaria General. Convocara a las Asambleas
Especiales regionales o de Organizaciones y Redes para la eleccion de
sus respectivos Vicepresidentes. El Presidente por su iniciativa, durante
el periodo entre sesiones del Consejo Ejecutivo, podra tomar decisiones
no previstas por éste, y que por sus caracteristicas y urgencia, sean
competencia de dicho Consejo. En estos casos la decision solo sera
valida de no haber objecion del Secretario General. Todas las decisiones

deberan ser ratificadas por el Consejo Ejecutivo en su siguiente reunion.
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De los Vicepresidentes Regionales y
del Vicepresidente de Organizaciones y Redes

Articulo 260.

Las actividades en cada region deberan ser aprobadas por el Consejo
Ejecutivo de la UDUAL y estaran conducidas por el Vicepresidente
Regional en coordinacion con el Presidente y el Secretario General. El
Vicepresidente Regional serd electo por las Universidades o Instituciones
de Educacion Superior de la region en una Asamblea Especial convocada
por el Presidente. La Asamblea General debera ratificar la legitimidad de
esta eleccion. En la misma oportunidad y con los mismos mecanismos
debera elegirse en cada region un Vicepresidente Alterno, que sustituira
al Vicepresidente en caso de licencia o ausencia definitiva por el resto
de su mandato.

Los vicepresidentes regionales tendran las siguientes funciones:

a)  Promover las actividades de la UDUAL en su region en apoyo al
cumplimiento del plan de trabajo aprobado por la Asamblea Ge-
neral.

b)  Detectar las necesidades de la region en los ambitos de la educacion
superior como factor contribuyente al desarrollo social, cultural,
econdmico y tecnologico de su region y promover actividades de
cooperacion entre las afiliadas de dicha region que permitan en-
frentar tales desafios.

¢)  Crear un plan de trabajo especifico de la region al cual se le dara
seguimiento puntual.

d)  Asegurar la realizacion de, por lo menos, una Asamblea Regional

anual como un o6rgano de toma de decisiones y coordinacion de
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g)

h)

su region en la cual se definen las grandes lineas de accion que,
siendo congruentes con el plan general de trabajo de la UDUAL,
incorporen aquellas estrategias y acciones que respondan a las
necesidades de la region para mejorar la calidad de la educacion,
impulsar la investigacion y la transferencia de tecnologia, promover
la coordinacion y la cooperacion universitaria de los miembros de
la region.

Impulsar la realizacion de actividades colaborativas entre los
miembros afiliados de su region con la finalidad de fortalecer el
intercambio académico, la movilidad, el reconocimiento y transfe-
rencia de créditos y el fortalecimiento de los procesos de evaluacion
y aseguramiento de la calidad.

Programar actividades de difusion de la ciencia y la cultura, por
parte de las afiliadas, que permitan favorecer una mayor visibilidad
social de la actividad universitaria en la region como herramienta
de vinculacion social y desarrollo.

Crear un sitio de Internet, alojado en el portal de la UDUAL, con-
formado por las universidades de la region donde se difundan las
actividades principales de las afiliadas en los siguientes ambitos:
académico, de extension de la ciencia y la cultura, de la innovacion
y la tecnologia, de la oferta de cursos y actividades de educacion
continua y de educacion para toda la vida.

Promover el uso de las plataformas tecnologicas con que cuenten las
instituciones de educacion superior de su region para impulsar las
modalidades de educacion en linea y a distancia, como un elemento
promotor de una mayor cobertura educativa, una herramienta para
consolidar actividades de formacion de toda la vida, y un sistema

de apoyo a la educacion presencial.
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El Vicepresidente Regional se desempefiara en su universidad con la
asistencia de un Secretario Adjunto Regional, que serd designado por ¢l
y cuya remuneracion estard a cargo de la universidad sede. Durara en
su cargo el mismo periodo que el Vicepresidente.

El Secretario Adjunto Regional tendrd como funciones:

a)  Apoyar al Vicepresidente Regional para organizar la Asamblea
Regional garantizando la asistencia mayoritaria de nuestros afilia-
dos y la invitacion a otras universidades no afiliadas para conocer
el trabajo de la UDUAL, convocandolas a participar de nuestra
organizacion.

b)  Levantar un acta de acuerdos de la Asamblea Regional, la cual
debera ser remitida a todos los participantes, con la finalidad de
hacer del conocimiento de ellos los compromisos y actividades a
desarrollar entre cada una de las asambleas.

c)  Dar un seguimiento puntual a las actividades de los miembros de
la region, que permita que las actividades programadas se puedan
cumplir en tiempo y forma fortaleciendo la presencia y visibilidad
social de la UDUAL en la region.

d)  Coordinar las actividades de difusion por todos los medios al al-
cance de la vicepresidencia de los programas de accion, eventos
y productos académicos que surjan del programa de trabajo de
la region para que la sociedad conozca y se beneficie con dichos
esfuerzos.

e)  Llevar un registro de las principales actividades de las universidades
miembros de la region, dentro del plan de trabajo acordado en las asam-
bleas, que permita que el Vicepresidente Regional pueda informar en
las reuniones ordinarias de trabajo del Consejo Ejecutivo de la UDUAL
y con ello buscar el apoyo y la articulacion de dichas acciones con el

resto de las regiones y componentes organicos de la union.
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f)  Facilitar la difusion de actividades, programas de trabajo, publica-
ciones, materiales de difusion, o cualquier otra accion impulsada
por la Secretaria General de la UDUAL, o de las otras vicepresi-
dencias regionales que puedan ser de interés para los miembros de
la UDUAL en su region.

g)  Apoyar alos Organismos de Cooperacion y Estudio de la UDUAL,
promoviendo la participacion de los decanos de las diferentes
especialidades en sus actividades, estimulando que las redes dis-
ciplinares y de investigacion se incorporen a la actividad de estos
organismos y apoyando los programas que sean propuestos a nivel
general de la UDUAL y su adecuacion para dar respuesta a las
necesidades particulares de la region.

Articulo 27o.

Las actividades de las Organizaciones Universitarias nacionales o
regionales y las Redes de América Latina y el Caribe afiliadas a la
UDUAL seran conducidas por el Vicepresidente de Organizaciones y
Redes en coordinacion con el Presidente y el Secretario General.

Este Vicepresidente sera electo por las Organizaciones y Redes en una
Asamblea Especial convocada por el Presidente. La Asamblea General
debera ratificar la legitimidad de esta eleccion. En la misma oportunidad
y con los mismos mecanismos debera elegirse un Vicepresidente Alterno,
que sustituira al Vicepresidente en caso de licencia o ausencia definitiva

por el resto de su mandato.

Articulo 280.
En caso de vacancia temporal o permanente del Vicepresidente y del
Vicepresidente Alterno, el sucesor serd designado por las Universidades

o Instituciones de Educacion Superior de la region o, en su caso, por las
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Organizaciones Universitarias nacionales o regionales y las Redes para
cumplir el resto del mandato, en Asamblea que deberd contar en primera
convocatoria con un quorum del 40% de asistencia. Transcurrida media
hora de la establecida para la reunion el quorum se formara con los
asistentes. Esta decision debera ser ratificada por el Consejo Ejecutivo.
Hasta tanto el reemplazo previsto en este articulo se haya producido, el

Presidente designara un Vicepresidente Interino.

Articulo 29o.
Las Asambleas Regionales y la correspondiente a las Organizaciones
Universitarias nacionales o regionales y las Redes se reunirdn por lo
menos una vez al afio, y cada tres afios en ocasion de la reunion de la
Asamblea General. Las Asambleas Regionales y la de las Organizaciones
y Redes son 6rganos consultivos que funcionan a convocatoria de las
Vicepresidencias Regionales o la Vicepresidencia de Organizaciones
y Redes, y tienen como funcion asistir a los Vicepresidentes en el

desarrollo de las propuestas que seran elevadas al Consejo Ejecutivo.

De los Vocales

Articulo 300.
Los dos Vocales del Consejo tendran a su cargo la coordinacion del area
de Cooperacion y Estudio y las de Organizaciones y Redes y propondran
al Consejo Ejecutivo las acciones necesarias para la mejor consecucion
de sus fines.

Los Vocales de la UDUAL tendran como funcion, en coordinacion

con los Vicepresidentes, proponer programas de accion en sus areas
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tematicas para contribuir al desarrollo y fortalecimiento de los
miembros afiliados y colaborar al proceso de mejora continua de su
participacion en las reuniones regionales donde se traten los asuntos de

su responsabilidad.

De la Secretaria General

Articulo 3lo.
La Secretaria General es el 0rgano permanente a cuyo cargo estara la
ejecucion de las resoluciones de las Asambleas, del Consejo Ejecutivo
y del Presidente, asi como la administracion central de la UDUAL.
Tendré su sede en la Ciudad de México. El cambio de sede s6lo podra
ser resuelto por la Asamblea General mediante el voto aprobatorio de

dos tercios de sus miembros presentes.

Articulo 32o0.

Seran funciones del Secretario General de la UDUAL:

a)  Coordinar las actividades de la UDUAL.

b)  Ejecutar los acuerdos del Consejo y de las Asambleas General y
General Extraordinaria.

¢)  Cuidar de las actividades permanentes de la Secretaria, del archivo
y correspondencia.

d)  Expedir, previo acuerdo del Consejo Ejecutivo, los certificados
de ingreso o permanencia a las Universidades o Instituciones de
Educacion Superior, las Organizaciones Universitarias nacionales

o regionales y a las Redes de América Latina y el Caribe afiliadas,
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cada seis anos, después del analisis correspondiente del estado de
las instituciones e informar de ello a la Asamblea General.

e)  Presentar un informe de actividades al Consejo Ejecutivo en cada
una de sus reuniones ordinarias y extraordinarias, asi como un

informe a la Asamblea General.

El Consejo Ejecutivo le otorgara poder suficiente para todos aquellos

actos concernientes al ejercicio de sus funciones.

Articulo 33o.
Para ser Secretario General se requiere ser o haber sido profesor o
investigador de alguna de las Universidades o Instituciones de Educacion
Superior, Organizaciones Universitarias nacionales o regionales o Redes

de América Latina y el Caribe afiliadas, durante un minimo de cinco afios.

Articulo 34o.
El Secretario General tendra la responsabilidad de manejar los fondos
de la UDUAL. Debera presentar al Consejo Ejecutivo un informe de
sus ingresos y egresos. Este informe debera ser previamente revisado

por un bufete de contadores aprobado por el propio Consejo.

Articulo 35o0.
La Secretaria General estara a cargo del Secretario General designado
por la Asamblea General. Serd el representante legal de la Institucion
y gozara de los poderes y facultades siguientes, los cuales podran ser

limitados por la Asamblea:

a)  Poder general para pleitos y cobranzas, con todas las facultades

generales y aun con las especiales que, de acuerdo con la Ley,
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b)

f)

requieran poder o cldusula especial, en los del Codigo Civil para
el Distrito Federal y del Codigo Civil Federal.

Poder general para actos de administracion, en los términos del
parrafo segundo del citado articulo.

Poder general para actos de dominio, de acuerdo con el parrafo
tercero del mismo articulo.

Poder para otorgar y suscribir titulos de crédito, en los términos del
articulo noveno de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.
Poder para que, dentro de las facultades antes conferidas, otorgue
toda clase de poderes, sean generales o especiales y revoque unos
y otros, asi como otorgar la presente facultad y autorizar para que
la misma, igualmente, sea sustituida o delegada, asi como que el
sustituto o delegado sustituya, otorgue o revoque toda clase de
poderes y facultades; sin que con el ejercicio de esta facultad pier-
da el apoderado y representante del poderdante las facultades de
representacion otorgadas, inclusive en la presente clausula.

De manera enunciativa y no limitativa se mencionan entre otras

facultades las siguientes

1)  Para intentar y desistirse de toda clase de procedimientos,
inclusive amparo.

2)  Para transigir.

3)  Para comprometer en arbitros.

4)  Para absolver y articular posiciones.

5)  Pararecusar.

6)  Para hacer cesion de bienes.

7)  Para recibir pagos.

8)  Parapresentar denuncias y querellas en materia penal y para

desistirse de ellas cuando lo permita la Ley.
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g)  Invertir, recibir y aceptar recursos, donaciones, apoyos oficiales
y cualquier tipo de recursos financieros licitos que coadyuven a
alcanzar los objetivos de la UDUAL.

h)  Los poderes y las facultades a que aluden los puntos anteriores
se ejercitaran ante particulares y ante toda clase de autoridades
administrativas o judiciales, locales o federales y ante las Juntas de

Conciliacion y Arbitraje, locales o federales y autoridades, de trabajo.

Articulo 360.
En caso de que el cargo de Secretario General llegara a quedar vacante, el
Consejo Ejecutivo designard a la persona que desempeiie interinamente

dicho puesto, hasta la nueva eleccion ordinaria en Asamblea General.

De los Organismos de Cooperacion y Estudio

Articulo 370.
El Consejo Ejecutivo promovera la creacion de Organismos de
Cooperacion y Estudio para desarrollar trabajos permanentes sobre
problemas de enseflanza y organizacion universitaria, asi como de
promocion y aseguramiento de la calidad de la educacion en América
Latina y el Caribe en las distintas disciplinas o areas estratégicas de
conocimiento de los paises que constituyen la regién mencionada. Los
Organismos de Cooperacion y Estudio llevaran adelante sus programas
de trabajo en la forma y oportunidad aprobadas, segin las normas de
estos Estatutos y las que especificamente dictare el Consejo Ejecutivo

y los propios Organismos.
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Articulo 380.
Los Organismos de Cooperacion y Estudio deberan constituirse de

acuerdo con su propio Estatuto, el cual deberd ser aprobado por el
Consejo Ejecutivo de la UDUAL.

De las Asociaciones de Facultades, Escuelas
y Departamentos

Articulo 39o.

Las facultades, escuelas y departamentos pertenecientes a Universidades o
Institutos de Educacion Superior afiliadas a la UDUAL podran constituirse
en asociaciones internacionales para realizar actividades especificas en el
marco de estos Estatutos. Seran consideradas Organismos de Cooperacion
y Estudio, siempre y cuando lleven a cabo sus programas de trabajo en
la forma y condiciones aprobadas segun las normas de estos Estatutos y
las que especificamente dictare el Consejo Ejecutivo.

Articulo 40o0.

Las asociaciones seran agrupadas en cuatro grandes areas disciplinarias:

a)  Ciencias Biologicas y de la Salud.
b)  Ciencias Sociales y Humanidades.
¢)  Cientifico-Tecnolégicas.

d)  Ciencias Basicas.

El Consejo Ejecutivo designara a uno de sus miembros coordinador de

estas asociaciones. Los representantes de cada area de las asociaciones
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designados por los 6rganos que las componen, deberdn presentar un

informe anual al Consejo Ejecutivo.

Articulo 4lo.
Dichas asociaciones funcionaran como Organismos de Cooperacion y
Estudio en sus areas especificas; trabajaran en el desarrollo de programas
y actividades propias de su area o disciplina y junto a otros organismos

similares.

Del Consejo Consultivo Honorario

Articulo 42o0.
El Consejo Consultivo Honorario estara conformado por ocho miembros
que seran designados por el Consejo Ejecutivo en atencion a sus méritos

y al cumplimiento de las siguientes condiciones:

a)  Haber sido rectores o presidentes de Universidades miembros de
la UDUAL.

b)  Haber sido integrantes del Consejo Ejecutivo.

Articulo 430.
Sera funcion del Consejo Consultivo Honorario asesorar individual o
colectivamente a los 6rganos de la UDUAL, pudiendo sus miembros

ser designados coordinadores de programas especificos.
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De los programas de la UDUAL

Articulo 44o.
El Consejo Ejecutivo promovera la creacion de programas, de caracter
permanente o transitorio, que se dediquen a cuestiones consideradas de

trascendencia para el desarrollo de los fines de la UDUAL.

Del patrimonio de la UDUAL

Articulo 450.
El patrimonio de la UDUAL estara constituido por:

a)  La cuota de inscripcion de las Universidades o Instituciones de
Educacion Superior, las Organizaciones Universitarias nacionales
o regionales y las Redes de América Latina y el Caribe.

b)  Lacuota anual ordinaria que aportara cada una de las instituciones
afiliadas.

¢)  Las cuotas, aportes o subvenciones y recursos extraordinarios
que proporcionen las instituciones afiliadas y otros organismos ¢
instituciones.

d)  Los bienes que adquiera por cualquier titulo.

e)  Donaciones, herencias, productos financieros o cualquier otra forma
licita de incrementar su patrimonio.

f)  Otro ingreso licito que por cualquier concepto pudiera obtener.
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Articulo 460.
El Secretario General notificard hasta tres veces consecutivas a la
Universidad o Institucion de Educacion Superior, la Organizacion
Universitaria nacional o regional y la Red de América Latina y el Caribe
que deje de pagar su cuota anual. Si transcurridos seis meses desde
la Giltima notificacion el pago no se efectuara, el Consejo Ejecutivo le
suspendera sus derechos.

De la reforma de los Estatutos

Articulo 470.

Para la reforma de los Estatutos se seguird el siguiente procedimiento:

a) A solicitud de cualquier Universidad o Institucion de Educacion
Superior, las Organizaciones Universitarias nacionales o regiona-
les y las Redes de América Latina y el Caribe afiliadas o de un
miembro del Consejo Ejecutivo, este 6rgano dictaminara acerca de
la conveniencia de un proyecto de reforma.

b)  Si se acuerda favorablemente, se incluird el punto en el orden
del dia de la siguiente Asamblea General Extraordinaria, debiendo
comunicarse con una anticipacion no menor de tres meses a la
fecha de su celebracion, el proyecto de reforma y el dictamen del
Consejo a todas las Universidades o Instituciones de Educacion
Superior, las Organizaciones Universitarias nacionales o regio-
nales y las Redes de América Latina y el Caribe afiliadas, para

su conocimiento.
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c)  Sielproyecto de reforma no fuese aceptado por el Consejo Ejecuti-
vo, éste lo remitird junto con su dictamen a todas las instituciones
afiliadas y si mas de diez de ellas estiman conveniente su consi-
deracion, debera convocarse a Asamblea General Extraordinaria
para su discusion y, en su caso, aprobacion.

d)  Para aprobar la reforma de los Estatutos se requeriré el voto fa-
vorable de dos tercios de los miembros presentes en la Asamblea

General Extraordinaria.

Articulos Transitorios

Articulo Primero.- Los presentes Estatutos con sus modificaciones
y adiciones entran en vigor el dia 22 de junio de 2005.

Articulo Segundo .- La estructura geografica sefialada en el articulo
90. de los Estatutos entrard en vigor en un plazo méaximo de 180
dias a partir del 22 de junio de 2005.

Articulo Tercero.- El Vicepresidente de Organizaciones y Redes
a que aluden los articulos 7o0. inciso ¢), 100. inciso ) y 270. de
los presentes Estatutos sera designado en un plazo maximo de
180 dias a partir del 22 de junio de 2005 o, en su caso, cuan-
do se hayan afiliado a la UDUAL por lo menos tres Redes de
América Latina y el Caribe.

Articulo Cuarto.- Durante el resto del afio 2005 y el primer
semestre de 2006 se establecerd un periodo de gracia de 90
dias, a partir de la presentacion de la solicitud de afiliacion
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a la UDUAL que realicen las Organizaciones Universitarias
nacionales o regionales y las Redes de América Latina y el
Caribe, para cumplir los requisitos exigidos en el articulo So.
de los presentes Estatutos.

Aprobados en la XI Asamblea General celebrada los dias 30 de septiembre
y 1°y 2 de octubre de 1992, en la Universidad de Buenos Aires, Argentina.

Reformados en la XIll Asamblea General celebrada los dias 26, 27 y 28 de
octubre de 1998, en la Universidad Tecnolégica Metropolitana de Santiago
de Chile.

Adicionados en lo general, en la Ill Asamblea General Extraordinaria
celebrada en La Habana, Cuba, el 26 de noviembre de 2004.

Modificados en la IV Asamblea General Extraordinaria celebrada en la
Ciudad de México, D. F., México el 21 de junio de 2005.

Modificados en la VI Asamblea General Extraordinaria celebrada en la
Ciudad de Guatemala, Guatemala el 22 de septiembre de 2014.
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CARTA DE LAS UNIVERSIDADES LATINOAMERICANAS

I. Objetivos y finalidades

Articulo 1o.

Se declaran objetivos y finalidades de las universidades latinoamericanas:

a)

b)

d)

g)

Orientar la educacion universitaria hacia el pleno desarrollo de la
personalidad humana.

Contribuir a la elevacion del nivel espiritual y mejoramiento mate-
rial de todos los miembros de la comunidad mediante la creacion
y difusion de la ciencia y la cultura.

Inspirar su labor en las realidades de su niicleo nacional y en el
conocimiento de los problemas latinoamericanos y universales, con
el fin de estimular el sentido de integracion en la humanidad.
Formar el espiritu civico y la conciencia social de conformidad con
los ideales de paz y de respeto a los derechos humanos consagrados
por las Naciones Unidas.

Afianzar los principios de independencia politica y liberacion eco-
nomica de las naciones latinoamericanas.

Contribuir al fortalecimiento de las libertades fundamentales, de
la democracia y de la justicia social.

Propiciar la integracion cultural y econdmica de los pueblos de

América Latina.
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h)  Fomentar la investigacion cientifica pura y encauzar las investiga-
ciones aplicadas y tecnologicas para obtener el aprovechamiento
de los recursos de cada pais en beneficio del hombre.

1) Armonizar la técnica con la formacion humanistica, poniendo la
técnica al servicio de los mas altos intereses del hombre.

J)  Contribuir al planeamiento integral de los diferentes niveles de
educacion.

k)  Conferir grados académicos y titulos profesionales, segun las dis-
posiciones vigentes en cada pais.

1) Asesorar al Estado en todas las iniciativas cientificas, técnicas y

culturales que tiendan al progreso de la nacion.

I1. La educacion universitaria

Articulo 2o.
Las universidades latinoamericanas deben lograr el reconocimiento de su
autonomia y defenderla como medio de garantizar su funcion espiritual,

su libertad cientifica, administrativa y financiera.

Articulo 3o.
La educacion universitaria debe realizarse de manera que suministre
la preparacion tedrico-practica para atender las necesidades de la

comunidad.

Articulo 4o.
La educacion universitaria debe ser activa y creadora, orientada a
despertar el espiritu de iniciativa, el analisis critico y la autonomia

intelectual. Se impedira asi la utilizacion del hombre como instrumento
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por cualquier forma de opresion. El enaltecimiento de la dignidad del

trabajo debe ser parte sustancial del proceso educativo.

Articulo 5o.
La comprobacion de estudios debe realizarse por medios racionales,

eficientes y pedagogicos, adecuados al tipo de ensefianza de que se trate.

Articulo 60.
Las universidades deben estar abiertas a la investigacion y al estudio y
no limitar la superacion cientifica y cultural de sus miembros. En esta

labor tratardn de incorporar a los ya graduados.

Articulo 7o.
Las universidades deben establecer servicios de seleccion y orientacion
vocacional como medios para garantizar el resultado de la labor

universitaria.

[II. Profesores y estudiantes

Articulo 8o.

Son deberes fundamentales del profesor universitario:

a)  Mantener y acrecentar la dignidad, la ética y el prestigio de la
universidad.

b)  Contribuir a la orientacion, formacion y preparacion de los uni-
versitarios.

c)  Colaborar en la labor cultural, especifica y extensiva de la univer-
sidad.
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d)

Mejorar constantemente sus conocimientos para mantenerlos al
nivel del progreso cientifico y cultural.

Preparar periddicamente trabajos de investigacion y obras de ca-
racter didactico o de divulgacion.

Cumplir fielmente las obligaciones de su cargo y ser ejemplo para

los estudiantes.

Articulo 9o.

Son derechos fundamentales del profesor universitario:

a)

b)

2)
h)

El respeto a su condicion y el estimulo adecuado para el desempefio
de su mision.

La estabilidad de su catedra de acuerdo con lo que al respecto
disponga la ley orgénica o estatuto de cada universidad.
Disfrutar de una remuneracion que le permita mantener un nivel
de vida compatible con su condicion universitaria.

Ser protegido con adecuadas medidas de seguridad social.
Libertad de asociacion.

El derecho a la publicacion de sus obras, siempre que retinan los
méritos suficientes.

Participar en el gobierno de la universidad.

Libertad de catedra y de investigacion.

Articulo 100.

El ingreso al profesorado se hard por concurso de antecedentes, pruebas

de oposicion u otros sistemas que aseguren la igualdad de oportunidades.
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Articulo 11o.
Las universidades estableceran la docencia libre como medio de

superacion y complementacion cientifica y educativa.

Articulo 12o0.

Son deberes fundamentales del estudiante universitario:

a)  Mantener y acrecentar la dignidad, la ética y el prestigio de la
universidad.

b)  Colaborar de la manera mas amplia en la labor cultural, especifica
y extensiva de la universidad.

¢)  Dedicar el maximo esfuerzo a su mision universitaria.

Articulo 13o0.

Son derechos fundamentales del estudiante universitario:

a)  Recibir ensefianza sin mas limitaciones que las derivadas de su
capacidad.

b)  Libertad de opinion y de ideologia.

c)  Facultad de formar asociaciones estudiantiles libremente.

d)  Elderecho a servicios de bienestar estudiantil.

e)  Participacion efectiva en el gobierno universitario.

Articulo 14o.

Los graduados y profesionales deberan:

a)  Mantenerse vinculados con la universidad y colaborar en todas sus
actividades culturales, cientificas y sociales, pudiendo participar

en su gobierno.
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b)  Acreditar la ética y prestigio universitarios.
c)  Estudiar problemas concretos de interés general, sea por propia

iniciativa o a solicitud de entidades publicas.

Articulo 150.
Para contribuir al mayor conocimiento y a la mejor vinculacion entre
los paises latinoamericanos, debera procederse a la elaboracion de un

plan armonioso de intercambio de profesores, estudiantes y graduados.

IV. Gobierno, administracion y patrimonio

Articulo 160.
En las selecciones de los miembros dirigentes de la universidad y de sus
facultades, asi como también de su cuerpo docente, debera respetarse

el principio de la autonomia universitaria.

Articulo 170.
Las universidades deben estar dotadas de recursos que las capaciten

ampliamente para el desempefio de sus funciones.

Articulo 180.
Las universidades deben tener plena capacidad para administrar sus

recursos, poniéndolos al servicio de sus objetivos.

Aprobada en la lll Asamblea General de la UDUAL, Buenos Aires, Argentina,
20-27 de septiembre de 1959.
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