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a copa mundial de futbol
I es una fiesta deportiva
para todo el mundo y en
mayor medida para la juventud,
dentro de ella los jovenes univer-
sitarios. Es el fiitbol el més popu-
lar y conocido de los deportes en
América Latina.

La universidad debe ser en
Latinoamérica el centro del
deporte latinoamericano, pero
los bajos presupuestos destina-
dos por los gobiernos lo impiden,
los recursos son fundamentales
para crear la infraestructura para
el desarrollo de las actividades
deportivas, también se necesitan
recursos para obtener entre-
nadores suficientes y de calidad,
y en nuestro continente con sus
ciclicas crisis econdmica es
indispensable tener una plan de
becas que ayude monetariamente
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a los estudiantes con aptitudes
depor-tivas y buenos resultados.

No es posible que entre los
primeros quince paises en el
cuadro de medallas de las
Olimpiadas de Sydney de
América Latina s6lo Cuba
aparece en el noveno lugar,
muchos de nuestros atletas
dieron su maximo esfuerzo pero
hacia falta mas que eso.

Los gobiernos latinoameri-
canos deben tener una visién de
largo alcance pues es la juventud
universitaria la que sacara ade-
lante a este continente, de la
preparacion que tenga la juven-
tud depender4 los resultados lati-
noamericanos en el deporte, la
ciencia, las letras, en fin, en
todos los aspectos de la vida
moderna.



CUARTO Y QUINTO TALLERES
LATINOAMERICANOS DE CAPACITACION
DE EVALUADORES EXTERNOS

La Union de Universidades de
América Latina, los Comités
Interinstitucionales para la Eva-
luacién de la Educacién Superior
(CIEES), la Universidad Peruana
Cayetano Heredia y la Univer-
sidad Catdlica de la Santisima
Concepcién invitan al 4o. taller
que se celebrard del 14 al 18 de
octubre de 2002, en las instala-
ciones de la Universidad Peruana
Cayetano Heredia, Lima, Pertd y
al 5o. taller, que se realizara del
11 al 15 de noviembre de 2002,
en las instalaciones de la Univer-
sidad Catélica de la Santisima
Concepcion, Concepeion, Chile.

Objetivos del taller:

— Capacitar personal en la
planeacion y el desarrollo de
procesos de cvaluacion externa
para el mejoramiento institu-
cional.

— Proveer de los elementos basi-
cos para organizar y conducir un
proceso de evaluacidn externa y
de validacion de un proceso de
autoevaluacion, tanto en la per-
spectiva de quienes evaldan,
como de la institucion que se
evalta o valida un auto estudio.

Perfil del egresado:

Al final del taller, los partici-
pantes habran desarrollado habi-
lidades para la organizacion y
conduccion de procesos de eva-
luacién externa orientados al
mejoramiento institucional.

A) Informacién

Tener conocimientos sobre:

* Concepciones generales sobre
la educacion superior en general
(sistemas educativos) y tenden-
cias contempordneas en ¢l
ambito internacional.

* Conceptos generales dec la
evaluacién como parte del proce-
so de mejoramiento académico.
* Disefios conceptuales en eva-
luacién.

* Diferentes conccpciones y
mecanismos de regulacién uni-
versitaria: autoevaluacion, eva-
luacién externa y acreditacion.

* Caracteristicas y condiciones
de aplicacion de: referentes, cri-
terios e instrumentos de autoeva-
luacién y evaluacion externa.
Procedimientos, proccsamiento
y analisis de informacion.

* Caracteristicas del informe de
evaluacion externa.

B) Capacitacion

Adquirir habilidades para:

* ]dentificar referentes, criterios,
e instrumentos, asi como las
fuentes de informacién adecua-
dos al proceso de evaluacién que
desarrolle.

* Recopilar, procesar y analizar
informacion relevante y perti-
nente al proceso de evaluacién
externa.

* Analizar informes de auto
evaluacion y evaluacién externa.
* Organizar equipos de trabajo
para autoevaluacién y eva-
luacién cxterna.

* Elaborar un informe de cva-
luacion externa.

C) Formacion

Desarrollar actitudes para:

* Mostrar un comportamiento
autocritico, ético y sensible ante
el proceso de evaluacion externa:
* Al interpretar y emitir juicios.
* En la planeacion y sugerencias
de los cambios futuros para la
institucion a partir de la eva-
luacion.

Estrategia Metodologica:

El taller se disené mediantc un
csquema dindmico. Previamente,
los participantes deberdn estudi-
ar, con el apoyo de un tutor, el
material que se les enviard por
correo electrénico. Durante el
taller sc llevard a cabo la apli-
cacion de un proceso real de
evaluacion externa en la univer-
sidad sede. Se formaran equipos
no mayores de ocho partici-
pantes y cada equipo contard con
la orientacion de su tutor. El
taller tendra, como producto
final, un informe del trabajo rea-
lizado.

Requisitos:
Para ser aceptados en cl taller los
aspirantes deberdn:

— Fungir como responsables o
miembros de una unidad de
planeacién y/o evaluacion en su
institucion. Podran participar dos



personas como maximo por
institucion.

— Haber realizado algin proceso
de autoevaluacién en su unidad
de adscripcion.

— Aceptar el compromiso de lle-
var a cabo o continuar la eva-
luacion externa de su unidad y
participar en el seguimiento de la
misma en conjunto con los
CIEES - UDUAL.

— De acuerdo con el taller al que
desce 1inscribirse, enviar a la
Secretaria  General de la
UDUAL, en los plazos estableci-
dos, la solicitud de inscripcion,
asi como la cuota de recu-
peracion correspondiente. El
plazo para enviar la solicitud y
cubrir la cuota de recuperacion
es impro-rrogable. Asimismo,
como el cupo es limitado, no se
aceptaran mas solicitudes una
vez completado dicho cupo.

— Una vez que el aspirante acep-
tado cubra el costo de recu-
peracion del taller se le enviaran,
por correo electrénico, los mate-
riales de lectura correspon-
dientes a cada uno de los temas
con el fin de que los revise y
estudie. Durante ese lapso, los
participantes  contardn  con
asesoria, via correo electrénico,
por parte de los tutores del taller.
— Para quedar definitivamente
inscrito en el taller, los aspirantes
deberan contestar el control de
lectura del material recibido y
enviarlo a su tutor y a la Secre-
taria General de la UDUAL, a
mas tardar, 6 dias habiles antes
de la fecha de inicio del taller. Se
cancelara la inscripcién del aspi-
rante que no envie el control de
lectura resuelto en la fecha
especificada. En este caso, sc
devolverd la cuota de recu-
peracion menos un cargo de U.S.
300.00 délares.

— Para que el taller sea factible de
llevarse a cabo, es necesario que
s¢ inscriba el nimero minimo
establecido de participantes. En
caso de no cubrirse dicho
ntimero el taller se pospondrd y
se devolvera la cuota de recu-
peracion sin cargo alguno.

Cuota de recuperacion:

La cuota de recuperacion
incluye:

~Hospedaje durante el periodo
de duracién del taller:

~En Lima, Pert: Sheraton Lima
Hotel & Casino
http://www.sheraton.com/lima
~En Concepcion, Chile: Hotel El
Araucano
http://www.carrera.cl
~Alimentacion (desayuno,
almuerzo y cena durante el peri-
odo de hospedaje)

~Transporte terrestre del aero-
puerto al hotel.

~Los materiales del taller.

~Las asesorias personalizadas, a
distancia y presenciales.

~La participacién en todas las
actividades tedrico—practicas
del taller.

~El equipo y servicios de apoyo
para las actividades del taller.
~Actividades culturales.

El monto de la cuota de recu-
peracion es de:

$1,700.00 dolarcs estadouni-
denses por persona para las insti-
tuciones afiliadas a la UDUAL.
$2,500.00 dolares estadouni-
denses por persona para las insti-
tuciones no afiliadas a la
UDUAL.

Se entregard constancia de asis-
tencia al finalizar el taller.
Asimismo, cuando el partici-
pante concluya un proceso de
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cvaluacion externa que ¢l mismo
realice en su institucién, se le
hard llegar, previa valoracién, un
certificado emitido por los
CIEES - UDUAL en el que cons-
te que se encucntra capacitado
para iniciar procesos de cvalua-
cién externa en instituciones de
cducacion superior. Con cllo, los
CIEES y la UDUAL esperan
conformar un grupo dec cva-
luadores externos en favor del
mejoramiento de la calidad
académica de las universidades
latinoamericanas.

La cuota de recuperacion debera
cubrirse en el plazo indicado en
la solicitud de inscripcién corres-
pondiente. La factura por el pago
de la cuota de recuperacion del
taller se entregard cl primer dia
del mismo.

La solicitud de inscripcion a
cada taller puede llenarse direc-
tamente en la pagina de Internet
de la UDUAL, cuya direccion es:
http://www.unam.mx/udual

O bien, enviarla dentro del plazo
establecido a:

SECRETARIA GENERAL
UNION DE UNIVERSIDADES
DE AMERICA LATINA
Circuito Norponiente del
Estadio Olimpico de Ciudad
Universitaria
Coyoacan, C.P. 04510 México,
D.F.

Teléfono: (52 55) 56-16-14-14
Fax: (52 55) 56-16-23-83
Correo Electrénico:
udual @servidor.unam.mx



onvocatorias

MaEsTRIA EN GESTION,
MEepio AMBIENTE Y SALUD
(MASTER IN ENVIRONMENT
HeaLTH & MANAGEMENT)

MIT - HARVARD

La Direccion General de
Investigaciéon sobre la Conta-
minacién Urbana, Regional y
Global del Instituto Nacional de
Ecologia ha creado junto con la
Escuela de Salud Pablica de la
Universidad de Harvard y el
Instituto  Tecnolégico  de
Massachusetts (MIT) el progra-
ma para la Maestria en Gestion,
Medio Ambiente y Salud
(Master in Environment Health
& Management (MEHM).

Dos reconocidas universi-
dades se unen para ofrecer un
programa de excelencia acad¢-
mica que contribuya a la forma-
ci6én y capacitacién de lideres
ambientales en México y
América Latina, disefiado espe-
cialmente para cubrir las necesi-
dades de aquellos tomadores de
decisiones del sector publico,
privado y académico en Latinoa-
mérica, que cuentan ya con s6li-
dos conocimientos y con experi-
encia a nivel directivo o geren-
cial (Mid-career program), para
que fortalezcan sus actividades
analiticas, adquieran nuevas her-
ramientas metodo-ldgicas y actu-
alicen sus conocimientos sobre
gestion ambiental.

La maestria iniciard en julio
del 2002 en la Ciudad de Boston,
Massachussets y continuara ini-

ciando en el verano en los afios
subsiguientes.

Existe un nimero limitado de
becas para participantes mexi-
canos. El nimero de becas es de
12 y cubre la manutencion,
seguro médico y el costo de la
universidad por los 12 meses que
dura el programa. Los interesa-
dos en solicitar becas deberdn
seguir los procedimientos esta-
blecidos por CONACYT en su
programa de Becas Crédito en el
Extranjero.

Para mayor informacién
sobre el programa contactar a la
Ing. Hilda Martinez Salgado,
subdirectora de Seguimiento de
Proyectos Internacio-nales del
Instituto Nacional de Ecologfa al
Teléfono: 56280600 ext. 13141 6
en la siguientc direccién elec-
tronica: hsalgado@ine.gob.mx

VI TALLER INTERNACIONAL
COMUNICACION Y ORALIDAD

El Rector y la Cétedra Afrolatino-
amcricana "Juan Marinello" de la
Universidad Central "Marta
Abreu" de Las Villas convocan a
todos los interesados a participar
en el VI TALLER INTERNA-
CIONAL DE COMUNICA-
CION Y ORALIDAD, que ten-
drd lugar en Santa Clara, Cuba,
entre los dias 17 y 21 de julio del
2002.

Ademds del VI TALLER
INTERNACIONAL DE
COMUNICACION Y ORALI-
DAD se celebrardan, al mismo
tiempo: ARQUEOCENTRO 1II
(Taller para los cstudios
regionales de Arquecologia y
Antropologia Fisica, en especial,

los de la region central de Cuba),
asi como cl SEMINARIO-
TALLER  "UNIVERSIDAD,
REGION Y DESARROLLO" y
el ENCUENTRO: "Escritores y
artistas de América Latina y el
Caribe exponen y dialogan".

TEMAS GENERALES DEL
VI TALLER INTERNACIO-
NAL DE COMUNICACION Y
ORALIDAD

Los dos grandes temas del
Taller son la Comunicacion y la
Oralidad:

COMUNICACION:

Interpersonal y social en fun-
cion de la educacion, la cultura,
la ciencia, la salud, el turismo, la
industria, la familia.
ORALIDAD:

Culturas orales, formas orales
de transmision de valores cultur-
ales. La oralidad como ciencia.

Las dreas del conocimiento
antes expuestas se materializardn
en los contenidos de las acciones
que vayan proponicndo los
inscriptos.

En el marco del Taller se
rendird homenaje postmorten a

los antropélogos Nina S.
Friedemann, de Colombia;
Antonio Niufiez Jiménez vy

Manuel Rivero de la Calle, de
Cuba.

Para madas informacién diri-

girse a:

SUCURSAL UNIVERSITUR

UCLV

Dr. Pascual F. Correa Alvarcz.
Tel: (53) (42) 281528 Fax: (53)
(42) 281449
e-mail: mercadu@ip.etecsa.cu
universitur @uclv.edu.cu



CONGRESO INTERNACIONAL
"LA AUTONOMIA DE LA UNIVER-
SIDAD CONTEMPORANEA"

La Universidad Auténoma del
Estado de Morelos, en coordi-
nacién con la Unién de Univer-
sidades de América Latina
(UDUAL), tienen el agrado de
invitarle a este congreso a cele-
brarse del 21 al 23 de noviembre
del 2002 en la Universidad
Auténoma del Estado de
Morelos, México.

Objetivo.

Promover el andlisis y la
reflexion en torno al significado
que tiene la autonomia en las
instituciones de educacién supe-
rior, asi como sus principales
representantes y protagonistas,
asimismo, nos interesa que se
reflexione sobre lo que ha signi-
icado para las universidades de
ibero-latinoamérica la autonomia.

Tematicas:

- Hitos de la autonomia universi-
taria.

- Los protagonistas de la auto-
nomia universitaria.

- La autonomia en la vinculacion
universidad-sociedad.

- Reflexiones tedricas sobre la
autonomia universitaria.

- La autonomia en la universidad
ibero-latinoamericana.

Caracteristicas de las ponencias
Las ponencias deberan contar
con las siguientes caracteristicas:
- Tematica de la mesa a la cual
pertenece.

- Titulo de la ponencia.

- Institucion a la que representa.

- Extension maxima de 15 cuarti-
llas, doble espacio (cuadros, gra-
ficas, etc. separados de la ponencia)
- Enviarse en procesador de textos
Word, tipo de letra: Arial, 12 ptos.

- Estructura del trabajo:
~ Introduccién
~ Desarrollo
~ Conclusién
~ Bibliografia
- Resumen de una cuartilla
Fecha limite de recepcion de
ponencias: 30 de Septiembre del
2002.
Recepcion de ponencias:
s.academica @buzon.uaem.mx
Costos*
Asistentes: $50 USD. $500 MN
Ponentes: $40 USD. $400 MN
* Los costos incluyen inscrip-
cién, memoria y reconocimiento
El pago de la inscripcion se
hard a nombre de:
Universidad Auténoma del
Estado de Morelos
BBVA Bancomer
Cta. No. 0107117132
Una vez realizado el depésito
favor de enviar al fax (01 777)
329-7025 0 329-7034 el compro-
bante de depésito con los datos
del participante: Nombre, direc-
cién, teléfono, correo electrénico.
Mayores Informes
Lic. Erika Pdez Campos
Tel. (01 777) 329-7024 o 329-
7034
Correo: erikap @buzon.uaem.mx

Acuerpos pe LA ALAFEC
PARA 2002-2003

El pasado mes de abril se realizé
en la Unidad de Seminarios
Doctor Ignacio Chavez, de la
Universidad Nacional Auténoma
de México, la reunién de la
Asociacién Latinoamericana de
Facultades 'y Escuelas de
Contaduria, ALAFEC, a la cual
asistieron los directores de
Contaduria de diversas universi-
dades de América Latina.

El maestro Arturo Diaz
Alonso, presidente de la
ALAFEC y director de la
Facultad de Contaduria y
Administracion de la UNAM,
dio la bienvenida los invitados.

En la reunién se¢ acordd la
creacion de una pagina de inter-
net de la ALAFEC vy el plan de
trabajo para el periodo 2002-
2003, dentro del cual se destaca
la realizacion de la VIII
Conferencia de la ALAFEC,
cuyo tema central serd "La
creacion de un plan de estudios
latinoamericanos para la forma-
cién académica del contador
publico".

CONGRESO INTERNACIONAL
EpucaciON Y DESARROLLO
PARA EL FuTuRO DEL MUNDO

La Fundacién para la Educacién
Superior Internacional, A.C.
invita al Congreso Internacional
Educacion y Desarrollo para el
Futuro del Mundo que desarro-
llara en Boca del Rio, Veracruz,
México, el 4 y 5 de sceptiembre
del 2002.

Programa:

Conferencias magisteriales,
Sesion de ponencias, Paneles,
Eventos culturales y sociales. =



Curso de Especializacion para Expertos
Latinoamericanos en Relaciones Laborales
y Temas del Trabajo

ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO
Centro Internacional

Universidad de Castilla
- La Mancha
Toledo

de formacién - Turin

Universidad de Bolonia
Departamento de
Organizacién y
Sistema Politico

(Décimosegunda version)
Turin, Bolonia y Toledo, 2 al 20 de septiembre de 2002.

Antecedentes

El "Curso de Especializacion para Expertos
Latinoamericanos en Relaciones Laborales y
Temas del Trabajo", que la Organizacién
Internacional del Trabajo, a través de su Centro
Internacional de Formacién (Centro de Turin),
lleva a cabo junto con las Universidades de
Bologna y de Castilla - La Mancha, dedicard su
122 edicion al estudio de "La Proteccién Social",
tema de la mayor trascendencia y actualidad,
como queda en evidencia al haber sido elegido
como objetivo de estudio del "Informe sobre el
Trabajo en el Mundo-2000", a la vez que sujeto
del debate durante la Conferencia Internacional
del Trabajo del ano 2001 (899). En las conclu-
siones de la Comisién respectiva, los consti-
tuyentes de la OIT -gobiernos, empleadores y
trabajadores- destacaron su importancia, como
mecanismo para mejorar el bienestar de los tra-
bajadores, de sus familias y de toda la sociedad,
asi como instrumento esencial para crear cohe-
sién social, contribuyendo al mismo tiempo a
garantizar la paz e integracion sociales.

En la 122 edicion del Curso de Especializacion, se
analizardn las medidas de proteccion social que
se han adoptado en Europa, especialmente en
Iltalia y Espafa, y en los paises de América Latina,
y las que, eventualmente, podrian ser conside-
radas en esta region.

Perfil de participantes

EL Curso de Especializacion estd dirigido a exper-
tos/as latinoamericanos en relaciones laborales y
temas de trabajo, entendiendo como tales aque-
llas personas que desarrollan actividades profe-
sionales en este campo; funcionarios de institu-
ciones relacionadas con los sistemas de protec-
cion social, profesionales, académicos, asesores
de organizaciones de empleadores, de traba-
jadores, de organizaciones gubernamentales vin-
culadas a la temadtica, jueces o magistrados del
trabajo, entre otros.

Objetivos

Objetivo general

— Analizar desde una perspectiva internacional, y
mediante la comparacién de experiencias euro-
peas y latinoamericanas, los retos, tendencias y
desafios que enfrentan los sistemas de proteccién
social.

— Fortalecer y ampliar la red de ex becarios de
los Cursos de Especializacion para Expertos
Latinoamericanos en Relaciones Laborales y
Temas del Trabajo, organizados por el Centro de
Turin/OIT y las Universidades de Bolonia y de
Castilla-La Mancha.

Socdial @itcilo.it

M.Pacheco@icilo.it

R.Pecchioli@itcilo.it

A.Piutti@itcilo.it



Descripcion del Evento:

Hay en todo el mundo cventos que
atienden las mas variadas tematicas
relacionadas con la educacion.
Casi todos, ubicados en la
urgente busqueda de soluciones
para mejorar el nivel educativo
de nuestros pucblos en el pre-
sente. FESI saluda todos esos
esfuerzos y sc compromete a
cumplir su parte en esa tarca. Esa
es la parte del combate al rezago,
la inequidad ancestral en muchos
de nuestros paises.

FESI conceptia y disefia este
magno cvento dirigiendo su
mirada hacia el futuro, porque
creemos que debe haber una
dimension futurista orientando
todo esfuerzo educativo, en cual-
quier parte del mundo, con estra-
tegias que logren que la educacion
sea una fuerza transformadora
que lleve a nuestros paises a
mayores niveles de desarrollo
sustentable, y sobre todo en paz.

Objetivo General:

Proporcionar un espacio de dis-
cusién e intercambio para los
agentes y actores de la educacion
para acercarnos a una vision
integral de lo que deseamos sea
la educacion para el futuro del
mundo, que oriente nuestra tarea
de manera individual o colectiva.

Dirigido a:

Ministerios de educacién, orga-
nismos internacionales, agencias
de cooperacion internacional
para el desarrollo, sector produc-
tivo, ONG's, entidades de go-
bierno, instituciones educativas
privadas y publicas (todos los
niveles), legisladores, medios de
comunicacion, organizaciones y
asociaciones relacionadas o inte-
resadas en la tematica, académi-
cos, restudiantes y asociaciones
de padres de familia.

Fl Posgrado de la UNAM

E n la Universidad Nacional, los estudios de posgrado contemplan las
especializaciones, las maesfrias y los doctorados, agrupados en cuatro
grandes areas: las ciencias fisico matematicas y las Ingenierias; las ciencias

# biologicas y de la salud; las humanidades y las artes y las ciencias sociales.

Cuenta con un total de 36 programas de posgrado (maestria y doctorado), y
4 un total de 41 programas de especializacion.

;Por qué es la mejor opcion?

P orque ofrece programas que cuentan con modelos educativos de
excelencia nacional e internacional, y su sistema tutoral esta constituido
4 por investigadores y profesionales del mas alto nivel; proporciona a sus
estudiantes infraestructura de vanguardia, razon por Ia cual, es responsable
de la mayor parte de la investigacion en México, ademas de que promueve el
| intercambio académico con instituciones de educacion superior extranjeras y
ofrece programas de becas. Asimismo, forma cuadros de docentes e
investigadores en apoyo al desarrollo de las universidades estatales.

: L os programas de posgrado, en la UNAM, se distinguen por su flexibilidad,

ya que se adaptan a las expectativas de cada estudiante y aseguran una

adecuada formacion de profesionales, acorde con la realidad nacional, pues

} la institucion colabora con los sectores gubernamentat y productivo del pais
enlineas de investigacion conjuntas.

Por estas razones, la Universidad Nacional Auténoma de México, con su inigualable
historia, recurses y experiencia constituye la mejor opcion para aquellos que desean

realizar estudios de posgrado.

Convocatoria:

FESI CONVOCA a todos los
agentes y actores del sistema
cducativo internacional y nacio-
nal (en todos los niveles educa-
tivos), a participar en este evento
que pretende ser el arranque de
una iniciativa mundial para orien-
tar responsablemente "La Educa-
cién para el Futuro del Mundo".
Dicha iniciativa se percibe como
una contribucién que de manera
convergente apoye la labor que
otros organismos, individuos e
instituciones estén haciendo
desde sus espacios y perspecti-
vas particulares.

FESI CONVOCA a partici-
par a las personas interesadas
como: Asistentes y/o Ponentes.
FESI especialmente CONVOCA
a: Organismos, entidades de
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Mayores informes:
www.posgrado.unam.mx

i
e

gobierno, empresas, institu-
ciones y organizaciones a parti-
cipar como coorganizadores y/o
patrocinadores del evento, y asi
sumarse a esta iniciativa. Soli-
citar las bases de participacion o
visitar ¢l sitio www.fesi.org.mx

1 SiMPOSIO INTERNACIONAL
DEL INTITUTO DE PENSAMIENTO
IBEROAMERICANO

Tendrd lugar en Salamanca entre
el 16 y 19 de octubre de 2002.

La Universidad Pontificia de
Salamanca, con la colaboracién
del Consorcio Salamanca 2002 y
de la AUIP, ha convocado el
primer simposio internacional
sobre las Escuelas de Salamanca
y el pensamiento iberoamericano
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con el propdsito de recuperar la
memoria de Salamanca como
centro, por excelencia, de crea-
cion de pensamicnto en los
ambitos de la filosofia, la
teologia y las ciencias humanas.

El Simposio, una iniciativa
del Instituto de Pensamiento
Iberoamericano y de la Facultad
de Filosofia, aspira a rcunir a
treinta de los mds prestigiosos
pensadores espaioles y latinoa-
mericanos y a los responsables
de programas de posgrado y doc-
torado de Iberoamérica en los
campos de la filosofia, teologia,
lingiiistica, educacién, comuni-
cacion social y ciencias humanas.

Al cierre de la edicién, ha
confirmado ya su participacion,

entre otros, Pero Calafatc (Portu-
gal), Mauricio Beuchot y Enri-
que Dussel (México), Daniel Dei
y Carlos bonantini (Argentina),
José Luis Gonzalez Novalin,
Luis Vega Reiion, Santiago del
Cura, Agueda Rodriguez, Juan
Belda Plans y Juan Benavides
Delgado (Espafia), Dimitry Shmonin
(Rusia) y Armando Savignano
(Ttalia).

El Simposio es una actividad
mas de la AUIP y de la
Universidad  Pontificia de
Salamanca para vincularse efec-
tivamente a las celebraciones de

Salamanca 2002,  Capital
Europea de la Cultura.
Informacion:

Goe@upsa.es auip@usal.es
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XXVI CoLoaquio
INTERNACIONAL DE HisTORIA
DEL ARTE

El Instituto de Investigaciones
Estéticas de la UNAM, México,
convoca a este coloquio que ten-
drd lugar del 10 al 14 de noviem-
bre del ano en curso.

En esta ocasion el tema del
encuentro es El proceso creativo
y se divide en cuatro mesas de
trabajo: El proceso creativo
como proceso territorio exclusi-
vo, dentro del ser interior del
'dl'tiSt'd creador; 215p€ClOS externos
que intervienen en los procesos
creativos; el proceso creativo
como narracién y explicacion
tnicas de la obra de arte: la vida
imita al arte; y consecuencias del
conocimiento de los procesos
creativos. Sus ramificaciones en
el saber historico y tedrico.

Mayor informacion:
dciaiie @servidor.unam.mx
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Islas es una publicacion
trimestral de la Universidad
Central "Marta Abreu" de Las
Villas, Cuba. En este ndmero
130 del ano 43 aparecen los sigu-
lentes trabajos: “Defensa a
ultranza de la balada hispa-
noamericana”, de Misael Moya;
“Bolero: amor, texto y cultura”,
de Gladys Lara; “Una reflexion
sobre cultura popular ¢ identi-
dad”, de Manuel Martinez, entre
otros.

Correo c: islas@uclv.edu.cu
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Revista de Literatura
Hispanoamericana es una publi-
cacion de la Facultad de Huma-
nidades y Educacién de la
Universidad del Zulia, Vene-
zuela. En su nimero 43 apare-
cen, entre otros articulos, “La
tregua de Mario Benedetti”, dc
Luis Quintana Tejera; “Entre la
ciudad y el campo: Un suefio
compartido de D. F. Sarmiento y
José Marti”, de Maria del
Carmen Porras.

Perfiles educativos es una
publicacion trimestral del Centro
de Estudios sobre la Universidad
de la UNAM. En su nimero 91
del volumen XXIII aparecen,
entre otros trabajos, “Educacion
y Desarrollo econémico y so-
cial”, Carlos Munoz lzquierdo;
Aproximaciones tedricas para un
andlisis del conflicto y el poder
en la educacién superior, de
Imanol Ordorika Sacristan.
Corrco-e:
perfiles@servidor.unam.mx

Perfiles Latinoamericanos es
una revista semestral de la Sede
Académica de México de la
Facultad Latinoamericana dc
Ciencias Sociales. En su
nimerol9 del ano 9 aparecen:
“La division social del espacio
cen las ciudades”, de Martha
Schteingart; “Veto, insistencia y
control politico”, de Manuel
Alcéantara y Francisco Sanches;
“Centros y espacios publicos
como oportunidades”, de Jordi
Borja y Zaida Muxi.

Correo e:
marisa@flacso.flacso.edu.mx

Revista de tecnologia educati-
va es una publicacion del Centro
de Perfeccionamiento, Experi-
mentacién e Investigaciones
Pedagogicas de Chile, en su
nimero 4 del volumen XIV
aparecen, entre otros trabajos,
“La formacién de los docentes
cen el siglo XX, de Philippe
Perrenoud; “Etica y educacién
superior”, de Jorge Carvajal
Munoz y Perfil cognitivo emo-
cional de los alumnos de la
Universidad Cat6lica del Maule
y su relacién con el perfil esper-
ado por sus docentes.
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