
Con un diagnóstico profundo 
de la situación de cada uno de 
los países, de las dependencias 
de educación superior y el 
impulso a una planificación 
estratégica donde participen 
académicos, empresas y Estado 
se garantizará una transforma­ 
ción cualitativa y un mejo­ 
ramiento constante de la calidad 
académica, lo que redundará en 
un desarrollo sostenido de las 
economías de los países . 

La planificación es la base en 
la que se sustenta un desarrollo 
armónico de una educación 
superior de calidad, que resuelva 
las ­necesidades que presentan 
los países, ya que involucra a 
casi todas las esferas de la 
sociedad. 

visión futurista, sostenido, claro, 
por el apoyo estatal que asegure 
el desarrollo del mismo y el 
aprovechamiento de los recursos 
que se invirtieron. 
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El desarrollo de la educación 
superior para este siglo que 
recién comienza debe comenzar 
con una planeación de su cre­ 
cimiento, donde se tenga en 
cuenta desde lo que se tiene y lo 
que se ha logrado hasta las 
necesidades futuras con una 
visión amplia del desarrollo 
siempre creciente de las ciencias, 
tecnologías y humanidades. La 
planeación del desarrollo de las 
instituciones de educación 
superior del siglo XXI debe sus­ 
tentarse en la unificación de 
esfuerzos individuales, sociales, 
en articular un proyecto con una 

e on las crecientes exi­ 
gencias de educación 
superior que presentan 

los países latinoamericanos 
América Latina debe recurrir a 
varios factores para enfrentar la 
gigantesca demanda de estudios 
superiores, no es una solución 
fácil y debe estar involucrada 
toda la sociedad. 
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Adquirir habilidades para: 
• Identificar referentes, criterios, rubros e instru­ 
mentos, así como las fuentes de información ade­ 
cuados al proceso de evaluación que desarrolle. 
• Recopilar, procesar y analizar información rele­ 
vante y pertinente al proceso de evaluación externa. 
• Analizar informes de autoevaluación y evaluación 
externa . 

B) Capacitación 

Tener conocimientos sobre: 
• Concepciones generales sobre la educación 
superior en general (sistemas educativos) y tenden­ 
cias contemporáneas en el ámbito internacional. 
• Conceptos generales de la evaluación como 
parte del proceso de mejoramiento académico. 
• Diseños conceptuales en evaluación. 
• Diferentes concepciones y mecanismos de regu­ 
lación universitaria: autoevaluación, evaluación 
externa y acreditación. 
• Características y condiciones de aplicación de: 
referentes, criterios, rubros e instrumentos de auto­ 
evaluación y evaluación externa. Procedimientos, 
procesamiento y análisis de información. 
• Características del informe de evaluación externa. 

A) Información 

Al final del taller, los participantes habrán desarro­ 
llado habilidades para la organización y conducción 
de procesos de evaluación externa orientados al 
mejoramiento institucional. 

Perfil del egresado: 

• Capacitar personal en la planeación y el desarro­ 
llo de procesos de evaluación externa para el mejo­ 
ramiento institucional. 
• Proveer de los elementos básicos para organizar 
y conducir un proceso de evaluación externa y de 
validación de un proceso de autoevaluación, tanto 
en la perspectiva de quienes evalúan, como de la 
institución que se evalúa o valida un auto estudio. 

Objetivos del taller: 

Que se llevará a cabo del 24 al 28 de noviembre 
de 2003, en las instalaciones de la Pontificia 
Universidad Católica del Perú en la ciudad de Lima, 
Perú. 

El taller se impartirá como el segundo módulo 
del DIPLOMADO LATINOAMERICANO EN 
EVALUACIÓN UNIVERSITARIA que tiene el 
propósito de formar recursos humanos en la orga­ 
nización y conducción de procesos de autoeva­ 
luación, evaluación externa y acreditación por 
medio de una capacitación integral orientada al 
mejoramiento institucional. 
www.unam.mx/udual/evaluacion/Diplomado.htm 

TALLER LATINOAMERICANO 
DE CAPACITACIÓN 

DE EVALUADORES EXTERNOS 

La Unión de Universidades de América Latina, los 
Comités lnterinstitucionales para la Evaluación de 
la Educación Superior (CIEES) y la Pontificia 
Universidad Católica del Perú como parte de las 
actividades del "Proyecto Universidad Siglo XXI" 
invitan al: 

TALLER LATINOAMERICANO DE CAPACITACIÓN 
DE EVALUADORES EXTERNOS 

Comités lntennstrtuc1on.1les 
par.1 l.1 Evaluación 
de la Educación superior 
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Requisitos: 

Materiales a emplear: 

aplicación de un proceso real de evaluación 
externa en la universidad sede. Se formarán 
equipos no mayores de ocho participantes y cada 
equipo contará con la orientación de su tutor. El 
taller tendrá, como producto final, un informe del 
trabajo realizado. 

El taller se diseñó mediante un esquema 
dinámico. Previamente, los participantes 
deberán estudiar, con el apoyo de un tutor, el 
material que se les enviará por correo elec­ 
trónico. Durante el taller se llevará a cabo la 

Estrategia Metodológica: 

9. Consecuencias de la evaluación externa. 
1 O. Comportamiento de las comisiones de evalua­ 
ción externa. 

1 1. Programa perma­ 
nente de seguimiento 
de la evaluación. 

8. Elaboración del informe de evaluación externa. 

S. Las comisiones de evaluación externa. 
6. Organización de la visita. 
7. Desarrollo de la visita en terreno. 

3. Referentes, criterios y rubros de evaluación. 
4. Modalidades de evaluación externa. 

1 . Planeación­evaluación universitaria para el mejo­ 
ramiento de la calidad educativa de los programas 
académicos. 
2. Autoevaluación. 

Temas generales: 

. Desarrollar actitudes para: 
• Mostrar un comportamiento autocrítico, ético y 
sensible ante el proceso de evaluación externa: 
• Al interpretar y emitir juicios. 
• En la planeación y sugerencias de los cambios 
futuros para la institución a partir de la evaluación. 

C) Formación 

• Organizar equipos de trabajo para autoevalua­ 
ción y evaluación externa. 
• Elaborar un informe de evaluación externa. 

Para ser aceptados en el taller los aspirantes deberán: 
• Fungir como responsables o miembros de una 
unidad de planeación y/o evaluación en su institu­ 
ción. Podrán participar dos personas como máximo 
por institución. 
• Haber realizado algún proceso de autoevalua­ 
ción en su unidad de adscripción. 
• Aceptar el compromiso de llevar a cabo o con­ 
tinuar la evaluación externa de su unidad y participar 
en el seguimiento de la misma en conjunto con los 
CIEES ­ UDUAL. 
• Enviar a la Secretaría General de la U DUAL, den­ 
tro del plazo establecido, la solicitud de inscripción 
anexa a esta convocatoria, así como la cuota de 
recuperación correspondiente. El plazo para enviar 
la solicitud y cubrir la cuota de recuperación vence 
el 1 O de octubre de 2003. Este plazo es improrro­ 
gable. Asimismo, como el cupo es limitado, no se 
aceptarán más solicitudes una vez completado 
dicho cupo. 

• Una vez que el aspirante aceptado cubra el costo 
de recuperación del taller se le enviarán, por 

correo electrónico, los materiales de 
lectura correspondientes a cada uno 

de los temas con el fin de 
que los revise y estudie. 
Durante ese lapso, los par­ 

ticipantes contarán con 
asesoría, vía correo electróni­ 

co, por parte de los tutores del 
taller. 
• Para quedar definitivamente 

inscrito en el taller, los aspirantes 
deberán contestar el control de lectura 

del material recibido y enviarlo a su tutor y 
a la Secretaría General de la UDUAL, a más 

• Documentos de apoyo conceptual que serán ~tardar, 8 días hábiles antes de la fecha de inicio 
enviados a los participantes antes de la cele­ _,.. del taller. Se cancelará la inscripción del 
bración del taller. .... aspirante que no envíe el control de lec­ 
• Instrumentos que se emplean en el campo de la ~.,. tura resuelto en la fecha especificada. En este 
evaluación externa. Por ejemplo: Solicitudes de eva­ caso, se devolverá la cuota de recuperación 
luación por parte de las instituciones de educación menos un cargo de U.S. 300.00 dólares. 

superior. Cédulas de identificación institucional, de 
unidades académicas, y/o de programas. Guías de 
autoevaluación. Agendas de visita. Guías de entre­ 
vista a rector, directores de las dependencias a 
evaluar, responsables de los programas a evaluar, 
profesores, alumnos. Guías para la visita a las insta­ 
laciones. Informe de evaluación externa por parte 
de los pares. Guías para el seguimiento de la eva­ 
luación externa. 



O bien, enviarla dentro del plazo establecido a: 
SECRETARIA GENERAL 

UNION DE UNIVERSIDADES 
DE AMERICA LATINA 

Circuito Norponiente del Estadio Olímpico 
de Ciudad Universitaria 

Coyoacán, C.P. 0451 O México, D.F. 
Teléfono: (52 55) 56­16­14­14 

Fax: (52 55) 56­16­23­83 
Correo Electrónico: udual@servidor.unam.mx 

http://www.udual.org 

Se entregará constancia de asistencia al 
finalizar el taller. Asimismo, cuando el participante 
concluya un proceso de evaluación externa que él 
mismo realice en su institución, se le hará llegar, 
previa valoración, un certificado emitido por los 
CIEES ­ UDUAL en el que conste que se encuen­ 
tra capacitado para iniciar procesos de evaluación 
externa en instituciones de educación superior. 
Con ello, los CIEES y la UDUAL continuarán con 
la integración de la Red UDUAL de evaluadores 
externos en favor del mejoramiento de la calidad 
académica de las universidades latinoamericanas. 

La cuota de recuperación deberá cubrirse a 
más tardar el 1 O de octubre de 2003, por 
cualquiera de las siguientes vías: 
• Enviar cheque en dólares de un Banco de 
Estados Unidos, por paquetería DHL o similar, a 
nombre de la Unión de Universidades de América 
Latina A.C., a la dirección de la Secretaría General 
de la U DUAL que se detalla al final del documento 
(con atención al licenciado Álvaro González Pérez, 
Coordinador Administrativo de la UDUAL), y 
hacer llegar vía fax, copia del cheque remitido, así 
como los datos de la persona o institución a nom­ 
bre de la cual deberá elaborarse la factura del 
pago efectuado. O bien, 
• Efectuar un depósito, en pesos mexicanos, a la 
cuenta Nº 0445779537 de BANCOMER, S.A., 
Sucursal 090 San Jerónimo, a nombre de Unión de 
Universidades de América Latina A.C. y hacer lle­ 
gar, vía fax, copia de la orden de pago indicando la 
universidad que efectúa el pago, así como los 
datos de la persona o institución a nombre de la 
cual deberá elaborarse la factura. 

La factura por el pago de la cuota de recu­ 
peración del taller se entregará el primer día del 
mismo. 

La solicitud de inscripción puede llenarse 
directamente en la página de Internet de la 
UDUAL, cuya dirección es: 

"­ ~ ) 

' \ 

El monto de la cuota de recuperación es de: 
• U.S. 1 ,750.00 dólares por persona para las 
instituciones afiliadas a la UDUAL. 

• 2,000.00 dólares por per­ 
sona para las institu­ 

ciones no afiliadas a la 
UDUAL. 

' 

La cuota de recuperación incluye: 
• Hospedaje entre las noches del 23 al 27 de 
noviembre en el Hotel Roosevelt: Calle Alvarez 
Calderón 194, esq. Miguel Dasso, San Isidro, Lima 
27, Perú. Tels: (51 1) 222 00 12, 222 00 66, Fax: 
(511) 440 19 39. http://www.hotelroosevelt.com 
• Alimentación durante el periodo de hospedaje 
(de la cena del 23 de noviembre al desayuno del 28 
de noviembre). 
• Transporte terrestre aeropuerto­hotel­aero­ 
puerto. 
• Los materiales del taller. 
• Las asesorías personalizadas, a distancia y pre­ 
senciales. 
• La participación en todas las actividades teórico ­ 
prácticas del taller. 
• El equipo y servicios de apoyo para las activi­ 
dades del taller. 
• Actividades culturales. 

Cuota de recuperación: 

• Para que el taller sea factible de llevarse a cabo, 
es necesario que se inscriba el número mínimo 
establecido de participantes. En caso de no 
cubrirse dicho número el taller se pospondrá y se 
devolverá la cuota de recuperación sin cargo 
alguno. 



NORMAS PARA LA 
PRESENTACIÓN DE 
RESÚMENES Y TRABAJOS 
Los interesados en presentar 
resúmenes y trabajos basados en 
experiencias, estudios e investi­ 
gaciones científicas, pueden orien­ 
tarse preferiblemente por las 
siguientes normas: 
• Título del tema en letra mayúscula 
• Autor (es) 
• Institución 
• Ciudad y país 
• Introducción 
• Descripción del tema 
• Resultados 
• Conclusiones 
• Modalidad de presentación 
(oral, pos ter o video) 
• Dos propuestas de opciones 
acerca del área temática al que 
propone sea integrada su pre­ 
sentación 
• Correo electrónico, teléfono, 
fax y dirección postal 
Los resúmenes tendrán una 
extensión máxima de 300 pala­ 
bras y los trabajos no excederán 
de 10 cuartillas; deberán ser 
mecanografiados en tipografía 
Arial a 12 puntos, a un espacio, 
en formato A4, elaborados en 
procesador Word, versión 6.0 o 
superior y podrán ser enviados en 
idioma inglés, francés o español 
vía Internet, correo electrónico o 
correo postal, siempre que com­ 
plete la Ficha que aparece en la 
página web del congreso. 
1. Para inscribir su resumen por 
Internet, acceda al s1t10: 
http://12wcces.cujae.edu.cu 
complete la ficha que se encuen­ 
tra disponible en la opcion 
inscripción del propio sitio y 
confirme la operación. 
2. Para inscribir su resumen por 
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IDIOMAS OFICIALES: 
Inglés, Francés y Español 

Durante el desarrollo del 
Congreso se brindará el servicio 

PROGRAMA CIENTÍFICO 
PRELIMINAR 
Incluirá conferencias, talleres, 
paneles y temas libres orales, 
póster y videos. Abarcará tam­ 
bién seminarios pre congreso. 

TEMÁTICAS 
l. Educación, paz y justicia 
2. Educación en situaciones de 
conflicto y reconstrucción 
3. Políticas educacionales en un 
mundo cambiante 
4. Educación comparada: teoría 
y método 
5. Educación a lo largo de la vida 
6. Inclusión social (género, etnia 
y migración) 
7. Lenguaje, cultura y educación 
8. Alfabetización y educación 
básica para todos 
9. La formación del maestro y su 
actividad profesional 
10. Currículo, cambio e inno­ 
vación 
11. El mundo de la niñez 
12. Educación superior 
13. Gobernabilidad en edu­ 
cacion, planificación, finan­ 
ciamiento y gestión 
14. Nuevas tecnologías, edu­ 
cación a distancia y aprendizaje 

cación y contribuir a la creación 
y difusión del conocimiento en 
el campo educacional. 
• Favorecer la cooperación entre 
especialistas e instituciones que 
tienen como su objeto de estudio 
la educación comparada, tanto a 
nivel bilateral como a través de 
la organización de redes y cola­ 
borar para alcanzar resultados 
científicos superiores. 
• Contribuir al logro de las metas 
y objetivos de "Educación para 
todos a lo largo de toda la vida" 
auspiciados por la UNESCO. 

El Concilio Mundial de Socie­ 
dades de Educación Comparada 
(WCCES) y la Sección de 
Educación Comparada de la 
Asociación de Pedagogos de 
Cuba convocan a académicos, 
investigadores, educadores, direc­ 
tivos, planificadores de la edu­ 
cación y a otros especialistas a 
participar en el XII Congreso 
Mundial de Sociedades de Edu­ 
cación Comparada que tendrá 
lugar en Cuba, del 25 al 29 de 
octubre del 2004, en el Palacio 
de Convenciones de La Habana, 
bajo el tema central "Educación 
y la justicia social". 

El Concilio Mundial de 
Sociedades de Educación 
Comparada (WCCES) en su 
carácter de organización no 
gubernamental, agrupa a las 
sociedades nacionales y regio­ 
nales vinculadas con esta temática 
y promueve el intercambio y 
debate científico acerca del 
desarrollo de la educación en el 
mundo, para lo cual, entre otras 
acciones, organiza congresos 
internacionales desde 1970 con 
una periodicidad aproximada de 
tres años. 
El XII Congreso tiene como 
objetivos: 
• Propiciar un espacio para el 
debate y la reflexión conjunta 
acerca de los problemas y retos 
que enfrenta la educación en el 
mundo, en la búsqueda incesante 
por lograr la justicia social. 
• Conocer las experiencias de los 
estudios comparativos en edu­ 

... XII CONGRESO MUNDIAL DE 
SOCIEDADES DE EDUCACIÓN 

COMPARADA 

de interpretación simultánea en 
inglés, francés y español en los 
salones y sesiones que así lo 
estime el Comité del Programa 
Científico. 



También se podrán consultar 
a texto completo los libros que 
pertenecen a las dos colecciones 
editoriales de la Unión: UDUAL 
e Idea Latinoamericana. 

El CIDU de la UDUAL se 
especializa en educación supe­ 
rior, tiene cerca de 31 575 regis­ 
tros, de los cuales 10 083 
pertenecen a libros y el resto a 
artículos aparecidos en las publi­ 
caciones periódicas con que 
cuenta la UDUAL. El centro 
está organizado por temas, 217, 
entre los que se encuentran: 
autonomía universitaria, planea­ 
ción universitaria, adminis­ 
tración universitaria y educativa, 
alfabetización, América Latina, 
aprendizaje, calidad de la edu­ 
cación, curriculum, educación 
superior­países, enseñanza, estu­ 
dios de posgrados­países, evalua­ 
ción académica, extensión uni­ 
versitaria, financiamiento educa­ 
tivo, métodos de enseñanza, sis­ 
temas educativos, teoría de la 
educación. 

http://bitilioteca.udual.org 

A .,Partir de estos.momentos 
las fichas bibliográficas y ana­ 
líticas de nuestro centro se 
podrán consultar en línea en la 
dirección: 

La Unión de Universidades de 
América Latina ha realizado un 
gran esfuerzo financiero y humano 
y ha incorporado a In ernet todo 
el acervo bibliográfico que posee. 

(ENTRO DE INFORMACIÓN 
Y DOCUMENTACIÓN 

UNIVERSITARIA EH LÍNEA 

MEDIOS AUDIOVISUALES 
PARA LAS PRESENTA- 
CIONES EN SALAS 
• Proyector de transparencias 
• Proyector de diapositivas 
• Proyector de datos 
• Computadora 
• Video casetera VHS (Norma 
NTSC 3,58) 
•Internet 

Los medios audiovisuales 
que se requieran para las pre­ 
sentaciones deberán ser informa­ 
dos en la Ficha correspondiente 
a la inscripción de los trabajos al 
Comité Científico, en la fecha 
tope del 30 de junio del 2004. 

Las presentaciones en com­ 
putadoras deberán ajustarse a los 
siguientes requisitos: 
• Sistemas operativos sobre 
Windows 
• Presentaciones en Power Point 
• Presentaciones en CD, Dis­ 
quete 3,5", Soportes para 
Iomega Zip de 100 mb 
• Presentaciones compactadas 
con las siguientes aplicaciones: 

o WinZip versión 8,0 (o inferior) 
o Winrar versión 2,5 (o inferior) 
o Arj 

• Presentación de imágenes de 
diseño Corel 9 ó 1 O 
Las aplicaciones que necesiten 
programas asociados deben 
venir con las instalaciones de los 
mismos (Quicktime, Acrobat, 
etcétera) 
Para mayores informes: 
pedago@teleda.get. tur .cu 
xii.wcces@cepes.uh.cu 

expuestos se establecerá un 
tiempo para el debate. 
Poster: Deberá ajustarse a las 
siguientes medidas: 82 cm. de 
ancho (horizontal) y 120 cm. de 
largo (vertical). 
Videos: Tendrán como máximo 
15 minutos de duración y 
deberán ser presentados en el 
sistema VHS, norma NTSC 3,58 
(única norma). 

MODALIDADES DE 
PRESENTACIÓN 
Orales: Tendrán una duración 
de 10 minutos de exposición. 
Cada cierto número de trabajos 

correo electrónico igualmente 
debe completar la ficha y enviarla 
a pedago@teleda.get.tur.cu 
3. Para remitir su resumen por 
correo postal, complete la Ficha 
disponible y envíela a la siguien­ 
te dirección: 

Asociación de Pedagogos 
de Cuba (APC) 

Calle 41 No.3603 entre 43 y 45, 
Playa, Ciudad de la Habana, Cuba. 

Los trabajos enviados por 
correo postal deberán presen­ 
tarse en edición electrónica de 
texto; la copia debe ser enviada 
impresa y en disquete vía correo, 
no se aceptarán trabajos enviados 
por FAX. 

Fecha limite para el envío 
de resúmenes y trabajos: 

lo. de abril del 2004. 
La Comisión del Programa 

Científico luego de recibir la 
solicitud de presentación del tra­ 
bajo, enviará una confirmación 
de aceptación del mismo al inte­ 
resado, esta información además 
estará dispuesta en el sitio del 
congreso: 
http://12wcces.cujae.edu.cu 
El Comité Académico se reser­ 
vará el derecho como condición 
para su inclusión en el programa 
del congreso, de solicitar al autor 
o los autores, algunas modifica­ 
ciones con el objetivo de ganar 
claridad y correspondencia con 
los propósitos del Congreso. 

La ubicación del trabajo den­ 
tro del programa será respons­ 
abilidad de la comisión encarga­ 
da del Programa Científico. 

Los trabajos recibidos des- 
pués del lo. de abril y hasta el 
30 de junio del 2004, serán con­ 
siderados en el Programa, aún 
cuando no se pueda garantizar su 
inclusión en el CD­Rom del 
Congreso. 
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de las 5 Mesas de Trabajo para 
que realicen sus labores a partir 
de las 16:00 Hrs. 
<Iniciación de las actividades de 
las Mesas de Trabajo, para nom­ 
brar Presidente y Relator y dis­ 
cutir las ponencias. 
Viernes 24 de octubre: 
• Continuación de las actividades 
de las Mesas de Trabajo, para 
discutir las ponencias y llegar a 
conclusiones. 
• Reanudación de la Asamblea 
Generale. (Plenaria) 
• Lectura de las conclusiones que 
presenten los relatores de cada 
una de las Mesas en las que tra­ 
bajaron las 5 Circunscripciones 
Regionales de AFEIDAL, mis­ 
mas que estarán contenidas en un 
máximo de 3 cuartillas y con una 
exposición de 5 minutos. 
Deliberación y aprobación de las 
conclusiones. 
• Entrega formal de las ponen­ 
cias, conclusiones, trabajos y 
acuerdos de las 5 Mesas de 
Trabajo al Relator del Congreso. 
• Lectura y aprobación del texto 
de la Declaración de AFEIDAL 
denominada "Declaración de 
Guadalajara ­ 2003". 
• Ratificación de la Sede de la 
Fundación Universitaria de 
Boyacá, en la Ciudad de Tunja, 
Boyacá. Colombia para el V 
Congreso y designación de la 
Sede del VI Congreso Latino­ 
americano de AFEIDAL. 
• Convocatoria para la Elección 
del Presidente del Consejo 
Directivo para el período 2003­ 
2007. 

Coordinación de Eventos de la 
Universidad de Guadalajara. 
SÉPTIMA.- El registro de los 
participantes del IV Congreso se 
realizará en el Hotel Sede " 
Crown Plaza Guadalajara", ubi­ 
cado en: Av. López Mateo, No. 
2500 Esq. Con Av. Mariano 
Otero, Guadalajara­Zapopan, 
Jalisco, México. C.P. 45050 
Fundamentación: 
En el marco de este Congreso y 
de conformidad con sus Estatu­ 
tos, se convoca a las Asambleas 
Generales Ordinaria y Extraordi­ 
naria de nuestra Asociación; por 
lo tanto, este documento hace las 
veces de primera y segunda con­ 
vocatoria para dar cumplimiento 
al orden del día que a conti­ 
nuación se detalla: 
Miércoles 22 de octubre. 
•Registro de ponentes y partici­ 
pantes. Hotel Sede "Crown Plaza 
Guadalajara" 
Jueves 23 de octubre 
• Registro de ponentes y partici­ 
pantes. Hotel Sede "Crown Plaza 
Guadalajara" 
• Instalación de las Asambleas 
Generales Ordinaria y Extra­ 
ordinaria. (Plenaria) 
• Lista de asistencia para deter­ 
minar el quórum y nombramiento 
de dos escrutadores para su veri­ 
ficación. 
• Lectura del Acta de la Asam­ 
blea anterior. 
• Designación del Relator del 
Congreso. 
• Informe de Actividades de la 
Presidencia. 
• Bienvenida y presentación del 
Presidium 
• Declaratoria de Inauguración 
de los Trabajos del IV Congreso 
Latinoamericano de AFEIDAL, 
por el Gobernador Constitu­ 
cional del Estado de Jalisco, 
licenciado Francisco Javier 
Ramírez Acuña. 
• Conferencia Magistral Inau­ 
gural 
• Declaración de constituirse en 
Sesión Permanente e Instalación 

* Designación de 5 Miembros 
Titulares para que constituyan 
el Comité Electoral. 
* Designación de 3 Escruta­ 
dores para realizar el escrutinio 
de la votación 
* Registro ante el Comité 
Electoral del o los candidatos a 
ocupar la Presidencia de la 
Asociación. 
* Calificación del Comité 
Electoral del o los candidatos 
que reúnan los requisitos 
estatutarios. 
* Jornada Electoral de acuerdo 
al procedimiento señalado en el 
62 y siguientes de los Estatutos. 
* Declaración por el Comité 
Electoral del candidato triun­ 
fador. 
* Toma de protesta del 
Presidente Electo y en su caso, 
del Consejo Directivo 
* Mensaje del Presidente Electo. 

Asuntos Generales: Presen­ 
tación del CD­Rom Interactivo 
denominado "Nuestros Dere­ 
chos", de la Comisión Nacional 
de los Derechos Humanos de 
México. 

Clausura del Congreso y de 
las Asambleas Generales por el 
licenciado J. Trinidad Padilla 
López, Rector General de la 
Universidad de Guadalajara 
Informes: 
DISTRITO FEDERAL: 
AFEIDAL: Teléfonos: (52­5) 
5688­13­08; 
Telfax: (52­5) 5688­96­01; 
UDUAL: (52­5)5616­23­83; 
Telfax: (52­5)5616­14~14; 
Inscripciones: 
Guadalajara, Jalisco. México.­ 
Oficina de Coordinación de 
Eventos.­ 
Teléfonos: (52­333)819­33­18 y 
819­33­19 
e­mail: adalbertoo@csh.udg.mx 
y rochavez@infosel.net.mx. 
Fecha límite de Inscripción: 

13 de Octubre de 2003. 
Inscripción en Línea: 
www.afeidal.org 
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Secretario General 
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Coordinador Académico, 
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Dr. Enrique González Torres, S .J. 
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