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O

Acreditacién y certificacion educativas:
modelos y procesos.




Objetivos de la sesion

a) Impulsar el trabajo colaborativo de las universidades
mexicanas afiliadas a la UDUAL para fortalecer el
trabajo relativo a la acreditacion y la certificacion
educativas en la Regién México.

b) Analizar y discutir las tematicas referidas a la
acreditacion y la certificacion educativas

c) Delinear un programa de acciones para enfrentar esas
tematicas.



Metodologia para el analisis

Caracterizar los conceptos basicos
de acreditacién y certificacion
educativas.

« Naturaleza

 Origen

. Am};ito de
accion

« Principios

Analizar los principales sistemas y
procesos de acreditacion y de
certificacion educativas vigentes en T~
México. « Metodologia
« Ventajas




El circulo virtuoso

Elementos articulados de un conjunto amplio de acciones y politicas educativas.
Herramientas de politicas educativas para solucionar problematicas, o impulsar o
desestimular circunstancias segtin la vision de la educaciéon que se tenga.

Planeaciéon

Certificacidon

Estrechamente
relacionadas, pero
diferenciables y
complementarias.

NO SON FINES EN Si
MISMAS, SINO
MEDIOS

Acreditacion




O

Evaluacion educativa




Caracterizar los conceptos basicos de evaluacion educativa.

La evaluacion, como concepto de las politicas publicas, ha estado
presente en México, en los ultimos 20anos. Se vincula con otros: el
de la calidad de la educacion y el de la transparencia y la rendicion
de cuentas.

*Es un proceso complejo que no se ajusta a un meno contraste a
partir de estandares; sino que oscila entre principios abstractos y
ejemplos concretos.

*No es un proceso técnico, neutral e inocuo: posee una dimension
politica y, en su caracter instrumental, obedece a una logica de
control.

Se evalidan alumnos (CENEVAL, PISA, ENLACE), personal
académico (Perfil PROMEP, Estimulos, SNI, SNCA), programas
(CIEES, FOMES, PROMEP, CONACyT, UDUAL), instituciones
(911, informes de gestion financiera, PIFI, ANUIES, UDUAL),
profesionales (Colegios) y procesos (ISO). ﬁ



Caracterizar los conceptos basicos de evaluacion educativa.

Ley General de Educacion.

Articulo 10.- La educacion que impartan el Estado, sus organismos
descentralizados y los particulares con autorizacion o con
reconocimiento de validez oficial de estudios, es un servicio publico.

Constituyen el sistema educativo nacional:...

V.- Las instituciones educativas del estado y de sus organismos
descentralizados;

VI.- Las instituciones de los particulares, con autorizacion o con
reconocimiento de validez oficial de estudios, y

VII.- Las instituciones de educacion superior a las que la ley otorga

autonomia.



Caracterizar los conceptos basicos de evaluacion educativa.

O

Ley General de Educacion.
Seccion 4.- De la evaluacion del sistema educativo nacional

Articulo 29.- Corresponde a la Secretaria (de Educacion Publica) la
evaluacion del sistema educativo nacional, sin perjuicio de la que las
autoridades educativas locales realicen en sus respectivas
competencias.

Dicha evaluacion, y la de las autoridades educativas locales, seran
sistematicas y permanentes. Sus resultados seran tomados como
base para que las autoridades educativas, en el ambito de su
competencia, adopten las medidas procedentes.

"




Caracterizar los conceptos basicos de evaluacion educativa.

LEY PARA LA COORDINACION DE LA ES.

Art. 10.- Las IES publicas y los particulares con REVOE
participaran en la prestacion de los servicios educativos, de
acuerdo con las disposiciones de este ordenamiento.

Art. 12.- Sin perjuicio de la concurrencia de los Estados y
Municipios, para proveer a la coordinacion a que se refiere el
articulo anterior, la Federacion realizara las funciones
siguientes:

... ITL.- Fomentar la evaluacion del desarrollo de la educaciéon
superior con la participacion de las instituciones;



Caracterizar los conceptos basicos de evaluacion educativa.

Los principales organismos formales dedicados a la

evaluacidon educativa son:

*El .
*Creado en 1994 a iniciativa de la ANUIES.
*Organizacion especializada en la elaboracion y aplicacion
de examenes (y otros medios de evaluacion) que
identifican los logros de aprendizaje de los estudiantes de
EMS y ES (exdmenes de ingreso y de egreso)
» También se encarga de la acreditaciéon de Organismos
de Certificacién y Centros de Evaluacion (como el
Consejo Nacional de Certificacion Laboral —-CONOCER-,
que certifica competencias laborales), y dela
acreditacion de centros de evaluacion y organismos _:
de certificacion. ﬁ



Caracterizar los conceptos basicos de evaluacion educativa.

sorganismo técnico, descentralizado, no sectorizado, con
personalidad juridica y patrimonio propio
 creado mediante Decreto Presidencial el 8 de agosto de
2002 para apoyar en la evaluacion de la educacion
obligatoria.
*educacion de tipo basico en sus niveles de preescolar,
primaria y secundaria
*educacion media superior, tanto publica como
privada
«formacion inicial y continua de los docentes
*educacion para adultos
*educacion especial -
*la educacién indigena. ﬁ



Gosigamo
FEDERAL

Diario OFiciAL DE LA FEDERACION D.DF: 'I Eﬂﬁﬂin 'I E

SEGOB
DOF: 1610512012

DECRETD por el que se reforma &l diverso por & que se cres &l Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educscon, publicado & &
de agosto de 2002

DECEETO

ARTICULO OMICO. Se reforma el Decreto por el que se crea & Instituto Macional para la Evaluacidn de la Educacidn,
pubficado en el Diario Oficial de la Federacion el & de agosto de 2002, para quedar como sigue:

“Articulo 1. El Instituto Nacional para la Evaluacion de ls Educacion es un organismo descentralizado] no sectorizado] con
personafidad jundica y patrimonio progio, con domicilio legal en la cudad de Mexdco, que podra establecer SETES BT TOSuier
lugar de la Republica.

Para &l gjercicio de sus funciones &l Instituto contara corfautonomias t2cnica, operativa y de decision

Ciue desde ig ftute s& concibid como una institucion que tendria que evolucionar en su diseno jundico e
instifucional ps Iugrar rnayw:lr autonoria f especializacion tecnica de modo tal que |z calidad de sus senvicios == optimice ¥ 52
incremente I3 coves = -

Que |3 evolucion de las formas de organizacion de la administracion publica federal permite hoy 2 diseno de instituciones con
diferentes grados de autonomia, reglas de organizacion, estructura y tratamiento presupuestaric, entre otros elementos, todo ello
onientado a reforzar un desempeno mas eficaz v eficiente:

&QELE la descentralizacion administrativa, bajo su modalidad de organismo no sectorizade, tiene come consecusncia suprimir la]

rdinacion que realiza |la Secretaria de Educacion Publica, lo que otorga al Instituto un mayor grade de autonomia tecnica,
perativa y de decision en el amito de sus funciones en materis de evaluacion;

Qe la contribucion del Instituto 3 ka funcion de evaluacién de ls educacicn requiers, en un nuevo diseno institucional en sus
organos de decision, acentusr & scompanamients de especialistas y actores relevantes del Sistema Edecative Macional;




Articulo 7. El Grgano de Gebierno estard integrade por tres miembros de la Junta Técnica del Instituto, excluyende de entre
ells a su Fresidente, por un represeniante de la Secretania de Educacion Publica, uno de la Secretana de Hacienda y Credito
Publico, unc del Conssjo Nadional de Ciencia y Tecnologia y uno del Consejo Macional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social, quien lo presidira. Los representantes de |as dependencizs y entidades mencionadas deberan tener 3l menos rango de
Director General o su equivalente. El Organo de Gobieme tendrd las atribuciones establecidas en el articule 58 de la Ley Federal
oz la= Entidades Parasstatales.

Los miembros de |2 Junta Técnica que formen parte del Omano de Gobiernolserdn designados por &l titular del EjE-:uli'.Lnl

Federzl.

Articulo 11. El Presidente del Inséit

p serd designado por el tiular del Ejecutive Federal por un periodo de cuatro anas,

iente 5era & oecretano | eCnicd ol UMpans 0e sobiema, e el que participars con waz

Anyculo 5. El Instituto estara integrado por:
| El Organo de Gobiemne:
. | LaJunta Técnica;
La Presidencia;
. Los Conssjos Técnicos Especializados;

El Conssjo Socizl de Evaluacicn de la Educacion;

. ElConsejo de Winculacion con las Entidades Federativas, v
WL

Laz unidades administrativas responsables del funcionamisnts y operacion del Instiuto.

Articulo 8. El Instituto tendra una Junta Tecnica responsable de las decisiones tggpicge 2 que ca refern ( de pcin

= o Arpicylo
Decreto. Estara integrada por el Presidente del Instituto y cuatro miemibros que peran designados por el tiular del Ejecutes
Federal por un pencdo de cuatro anos renovables en una ocasion. La Junta Oeiieees P s S
deciziones por mayona de vobos.

Para efecto de sus decisiones, |3 Junia Tecnica no estara subordinads 3 autoridad slguna, por lo que adoptara sus
resoluciones con plena independencia y conforme los principios establecidos en el Atficulo 4 de este Decreto.
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Acreditacion educativa




Caracterizar los conceptos basicos de acreditacion educativa.

O

Acreditacion educativa.

Procedimiento mediante el que un organismo acreditador no
gubernamental autorizado y reconocido por COPAES,
reconoce formalmente que un programa educativo de una
institucidén educativa ha mostrado evidencias de su calidad
en su estructura, organizacion, funcionamiento, insumos,
procesos de ensefianza, servicios, pertinencia social y
resultados educativos, bajo estandares de calidad
comprobados, criterios indicadores y parametros, por medio
de las evaluaciones independientes e imparciales a las que ha

sido sometido.
o




Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

COPAES Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior A.C.
CIEES Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion
Superior

CENEVAL Centro Nacional de Evaluaciéon para la Educacion Superior
RVOE Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios

PIFI Programa Integral de Fortalecimiento Institucional

PROMEP Programa para el Mejoramiento del Profesorado

SNI Sistema Nacional de Investigadores

PNPC Programa Nacional de Prosgrados de Calidad

DGP Direccion General de Profesiones

Fuente:
http://www.ses.sep.gob.mx/wb/ses/sistema_nacional_de_evaluacion_acre .
ditacion_y__ ﬁ



Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

Aseguramiento de la Calidad en la

Educacién Superior

PEI
Py  Interna g
Colegios / RQI o °

Evaluacion - CI EE S o

Diagndstica

Certificacién

Profesional

' Asegurom@nfo

de Programas o o ©
| Calidad,

Eval“ﬂﬂl(’ﬂ Acreditacion
~.I 'll Egres adns Curricular
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|  Acreditacion
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Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

O

9 cuerpos Instituidos por concertacion entre *Evaluacion diagnostica de
colegiados SEP y ANUIES para apoyar la programas académicos,
integrados por  gestacion del Sistema Nacional de funciones institucionales y
académicos de  Evaluacion de la Educacion proyectos.
IES Superior. Se originan en 1991 *La acreditacion y
representativos como un acuerdo de colaboracion reconocimiento de
de diversas entre las IES y el Gobierno programas académicos.
regiones del Federal, en el seno de la *La dictaminacion de
pais. Coordinaciéon Nacional para la proyectos.
Planeacion de la Educaciéon La asesoria a instituciones
Superior (CONPES). de educacion superior

1




Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

O

Metodologia

Mejoramiento continuo de la calidad +Autoevaluacion de las IES, con

de la educacion. llenado de tabla de indicadores.
Propiciar una cultura de evaluacion  <Visita del evaluador con revision de
y autoevaluacioén, con el fin de indicadores, documentos

mejorar constantemente. probatorios e intercambio de
Enfoque en el anélisis, comentarios sobre las evidencias.
interpretacion y buen uso de la *Intercambio de informacion
informacion mas que en su recopilada, correccion de aspectos
acumulacion. en la tabla de indicadores e

integracion del informe.
*Envio del informe.

Iy




Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

O

Al ser una evaluaciéon diagnostica, el beneficio directo es
el informe en que se detallan las areas débiles y las
sugerencias para mejorar.

Si se trabaja en ello, sera mas probable obtener una
acreditacion posterior.




Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

O

Asociacion civil. Fue creado en 2000, pero comienza su
Organo rector de la labor hasta 2010 separado de CIEES. Su
acreditacion y evaluacion  creacion fue resultado de una propuesta
de programas académicos emanada de ANUIES. El convenio de

reconocido por el concertacion SEP-COPAES se ampli6 en
Gobierno Federal através 2011 para asumir nuevos compromisos,
de la SEP particularmente en lo relativo al

reconocimiento de organismos
internacionales que acrediten programas en
México.

Iy




Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

La acreditacion de un programa académico del nivel
superior es el reconocimiento publico y formal que otorga
un organismo acreditador en el sentido de que cumple con
determinados criterios y parametros de calidad, y que tiene
pertinencia social.

La acreditacion tiene una vigencia de 5anos; a este término,
los programas son reevaluados considerando las
recomendaciones realizadas.

http://www.copaes.org.mx/FINAL/inicio.php ﬁ



Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

Ambito de Accién

« Formular un marco general para los procesos de
acreditacion de programas académicos.

*Da reconocimiento a los organismos acreditadores de
programas académicos de educacion superior
nacionales.

*Da seguimiento a dichos organismos.

*Revisa, a solicitud de las IES, el proceso de
acreditacion llevado a cabo por algtin organismo
acreditador.




Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

Metodologia

*Sin fines de lucro

*Respeto al marco juridico de
los organismos acreditadores
reconocidos y de las IES.
*Estrictos criterios
académicos.

*Confiabilidad, imparcialidad,
sentido ético, transparencia,
objetividad.

*Toma de decisiones
colegiada.

O

Cada organismo reconocido por COPAES
establece su proceso de evaluacion.
Establecen: una metodologia general de
evaluacion, un marco de referencia,
indicadores y parametros de calidad para la
acreditacion que podran ser ejercidos con
autonomia y aplicando los criterios
complementarios que consideren
apropiados para el cabal desempeno de sus
labores, en tanto se apeguen a las
disposiciones de orden general del




Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

O

Tiene colaboracion, a través del Consejo Centroamericano
de Acreditacidén, con 6rganos acreditadores de cinco paises
de Centroamérica.

Tiene proyectos con la Red Iberoamericana de Educacion
Superior (RIACES) y el Sistema Nacional de Acreditacion de
la Educacion Superior, SINAES; ademas de la Comision
Europea de Cooperacién EuropAid en conjunto con el
Centro Interuniversitario de desarrollo CINDA.




Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

Agrupacion de
instituciones
particulares para
mejorar la
comunicacion y
colaboracién entre
siy con las demas
instituciones del
pais, para poder
cumplir mejor su
responsabilidad
con la nacion.

O

Se conforma el 9 de
julio de 1982, con el
proposito de
promover la
excelencia académica
y la calidad educativa,
considerando que el
32% de la matricula
de educacion superior
esta inscrita en
instituciones
particulares.

La acreditacion es por
institucién, considerando
toda la oferta educativa de
educacion superior de cada
miembro.

Comprende los niveles de acr

editacion:

“Lisa y Llana”; “Sin Observac
iones”; “Con Recomendacion

es”,y “Con
Condiciones”.

g



Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

O

Metodologia

Construir, respetarse (entre Sistema para el Ingreso y
instituciones) y servir a la educacion Permanencia de FIMPES, que se
en México. conforma de tres partes:
Responsabilidad social de serviry Autoestudio;

coadyuvar en el progreso de la *Visita de validacion por un equipo
educacion superior. de paresy;

*Dictamen de acreditacion.




Analizar los sistemas y procesos de acreditacion educativa
vigentes en México.

O

Se garantiza a la sociedad y a la comunidad
universitaria que las instituciones afiliadas poseen
los minimos de calidad indispensables en toda

oferta académica.




Algunas reflexiones sobre la acreditacion educativa en
México.

ANUIES
Analisis de la evaluacidn y acreditacion en México.

Estado del arte y sugerencias para la consolidacion de un
Sistema Nacional de Evaluacion y Acreditacion, y
Propuesta para un Sistema Nacional de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacion Media Superior y Superior.

*Actividad dispersa

*No existe registro ni organismo nacional

*No hay politicas nacionales

*No hay ambitos de competencia definidos

La evaluacion diagnostica tiene beneficios limitados en
comparacion con la acreditacion.

*No existe la acreditacion de instituciones



Algunas reflexiones sobre la acreditacion educativa en
México.

O

El Programa Nacional de Educacion de SEP, sefiala que en lo que se
refiere a la evaluacion de la educacion superior, existe una
consolidacion insuficiente del sistema de evaluacion y acreditacion:

“A pesar de la existencia de organismos como los CIEES, que
ha realizado mas de dos mil seiscientas evaluaciones externas a
programas educativos, y del COPAES, establecido en el afo
2000 para otorgar reconocimiento a los organismos
acreditadores, las acciones atin son limitadas e insuficientes
para asegurar la mejora continua de la calidad de la educacion
superior y para que la sociedad esté cabalmente informada de
sus resultados”.

"




Algunas reflexiones sobre la acreditacion educativa en
México.

Con 2 décadas haciendo evaluaciones educativas, los retos por
vencer:

*Una evaluacion que profundiza la desigualdad
*Evaluacion que refuerza una cultura de fiscalizacion
Evaluacion que prioriza sus funciones administrativas
Homogeneidad que niega la diversidad

*Evaluacion que fomenta la cultura de la simulacion

Lo bueno, lo malo y lo feo: las muchas caras de la evaluacion
Tiburcio Moreno Olivos

Revista Iberoamericana de Educacion Superior, Universia
http://ries.universia.net/index.php/ries/article/viewArticle/55/evaluacion

i



Algunas reflexiones sobre la acreditacion educativa en
México.

La distribucién de atribuciones entre los organismos de evaluacion no esta
claramente definida, y éstos alin no cuentan con la autonomia suficiente
para garantizar su independencia conceptual y técnica.

*El vinculo entre datos y decisiones en los distintos niveles del sistema es
aun débil.

Las evaluaciones no impactan de manera decisiva en las politicas y
programas, ni consolidar los procesos tendientes a la calidad educativa.

« Muchos actores en la base del sistema, principalmente maestrosy
directores, mantienen una fuerte resistencia a las evaluaciones
estandarizadas.

*Inadecuacion en la difusion y el uso de la informacion

«Saturacion de informacion

*Confusién entre indicadores y fendmenos

LA EVALUACION EDUCATIVA EN MEXICO: EXPERIENCIAS, AVANCES Y DESAFIOS
Felipe Martinez Rizo

Universidad Autonoma de Aguascalientes

Emilio Blanco

El Colegio de México

i
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Certificacion educativa




Caracterizar los conceptos basicos de certificacién educativa.

Certificacion educativa

Es la certificacion de profesionales egresados de las instituciones
educativas, realizada por organismos debidamente facultados para ello.

La certificacion profesional es un medio para demostrar a la sociedad
quiénes son los profesionistas que han alcanzado la actualizacion de sus
conocimientos y una mayor experiencia en el desempeno de su
profesion o especialidad, con el proposito de mejorar su desarrollo
profesional, obtener mayor competitividad y ofrecer servicios de alta
profesionalizacion.

Actualmente casi 100 Asociaciones o Colegios de Profesionistas cuentan
con Reconocimiento de Idoneidad.
SEP ﬁ



Caracterizar los conceptos basicos de certificacién educativa.

Certificacion educativa

«La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece en Art.5° que la ley determinara en cada Estado cuales
son las profesiones que necesitan titulo para su ejercicio, las
condiciones que deban llenarse para obtenerlo y las autoridades
que han de expedirlo.

*LalLey Organica de la Administracion Puablica Federal en su Art.
38, atribuye a la SEP vigilar, con auxilio de las asociaciones de
profesionistas, el correcto ejercicio de las profesiones.



Caracterizar los conceptos basicos de certificacién educativa.

Certificacion educativa

*Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional, relativa al
ejercicio de las Profesiones en el Distrito Federal, en su Art. 21
dispone que la Direccidén General de Profesiones se encarga de la
vigilancia del ejercicio profesional y es el 6rgano de conexion entre
el Estado y los colegios de profesionistas.

*La SEP emite Acuerdo 338 el 8 de marzo de 2004, convocando a
la integracion del Consejo Consultivo de Certificacion Profesional,
como un grupo de consulta y opinién, para analizar la idoneidad
de las asociaciones de profesionistas que pretendan ser inscritas
en el registro de la Direccion General de Profesiones con la calidad
de organismos certificadores del ejercicio profesional de su

competencia. ﬁ



Caracterizar los conceptos basicos de certificacién educativa.

Certificacion educativa

El 22 de julio de 2004 se instal6 el Consejo Consultivo de
Certificacion Profesional, integrado por: las autoridades en
materia de profesiones de ocho Entidades Federativas; las
Secretarias de Economia, Salud, Trabajo y Prevision Social y
Educacion Puablica; la Confederacion de Camaras Industriales de
los Estados Unidos Mexicanos, la Confederacion de Camaras
Nacionales de Comercio y el Consejo para la Acreditacion de la
Educaciéon Superior, A.C.

De acuerdo con la opiniéon que emita el Consejo, se expiden las
constancias a las asociaciones de profesionistas que alcancen la
calidad de idonea para certificar el ejercicio profesional de acuerdo

a la convocatoria. ﬁ



Analizar los sistemas y procesos de certificacion educativa
vigentes en México.

El 6 de septiembre de 1994 se formalizo6 la integracion de los
Comités Mexicanos para la Practica Internacional de la Profesion
respectiva (COMPIs), excepto el de Ingenieria, que se constituyo6 el
21 de abril de 1993.

Dichos Comités de negociacion estan integrados por Colegios de
Profesionistas, la Federacion de Colegios de Profesionistas, la
Asociacion de Facultades y Escuelas y por diversas agrupaciones
profesionales, todos ellos de la profesion de que se trate, y
coordinados por un profesionista distinguido dentro de su gremio.
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b) Discutir las tematicas referidas a la acreditacion y la
certificacion educativas

Itinerario para la toma de decisiones:

» Finalidades de la acreditacién y de la certificacion.
*Criterios basicos

*Alcance

*Consecuencias que tendran los resultados
*Periodicidad

*Papel de la UDUAL

*Plan de acreditacion y certificacion a corto y mediano
plazos



c) Delinear un programa de acciones para enfrentar esas
tematicas.
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